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Resumo

A prética de ensino supervisionada é uma unidade curricular do 2° e Gltimo ano do curso
de Mestrado em Ensino da Educacdo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario, lecionado no
Instituto Universitario da Maia e esta regulamentada por normativos especificos e de acordo
com a legislacdo em vigor (Decreto-Lei n® 79/2014 de 14 de maio e do Decreto-Lei n® 74/20086,
de 24 de marco). Este documento, designado de relatdrio, visa descrever pormenorizadamente
toda a minha atividade durante este estagio e refletir acerca da mesma. Todo o processo foi
realizado sob a orientacdo e supervisdo dos professores, Paulo Caseiro e Doutora Fatima
Sarmento respetivamente.

Este documento encontra-se dividido em 4 Capitulos: (I) Dimensdes pessoal e
profissional, que tal como o0 nome indica diz respeito a uma abordagem muito pessoal de todo
0 meu percurso académico assim como as expetativas relativamente a pratica de ensino
supervisionada; (I1) Pratica em contexto, que reflete a importancia da préatica de ensino
supervisionada, a caraterizacdo da escola cooperante e ainda a caraterizacdo da turma
correspondente (9°C); (111) Pratica profissional: do plano da analise ao da intervengéo, que
se encontra organizado segundo as trés areas de desempenho previstas nas normas orientadoras
do relatdrio da Pratica de Ensino Supervisionada do Instituto Universitario da Maia: Area 1-
Organizac&o e Gestdo do Ensino e da Aprendizagem; Area 2- Participacio na escola e relacio
com a comunidade e Area 3- Desenvolvimento Profissional; e, por Gltimo, (IV) Reflexdes
Finais onde é apresentado todo o percurso e contributo desta experiéncia para o meu
desenvolvimento pessoal e profissional.

O exercicio da atividade profissional ocorreu na escola secundaria Jodo da Silva Correia com
colaboracéo da escola EB2.3 de Sdo Jodo da Madeira, pertencente ao agrupamento de escolas
Jodo da Silva Correia que nos permitiu lecionar uma unidade didatica a uma turma de 5° ano
do ensino bésico. Na escola secundéria Jodo da Silva Correia eflui a lecionagdo de aulas a uma
turma de 9° Ano, uma unidade didatica a duas turmas de 12° Ano de ciéncias e tecnologias e a
algumas aulas tedricas a duas turmas de 12° Ano do curso profissional de técnico de turismo e
curso profissional de técnico auxiliar de satide. Também o desenvolvimento das competéncias
profissionais ocorreu nas diversas dimensdes do perfil geral de desempenho do professor
(Decreto-Lei n° 240/2001, de 30 de agosto).

A prética de ensino supervisionada mostrou ser uma oportunidade Gnica e muito relevante
no desenvolvimento das minhas competéncias, enquanto futura docente no que refere ao ensino
da educacéo fisica.

PALAVRAS-CHAVE: EDUCACAO  FISICA, PRATICA DE ENSINO
SUPERVISIONADA, DOCENTE.



Abstract

The supervised teaching practice is a curricular unit of the 2nd and final year of the Master
Course in Physical Education Teaching in Primary and Secondary Education, taught at the Maia
University Institute and regulated by specific regulations and in accordance with the legislation
in force ( Decree-Law No. 79/2014 of May 14 and Decree-Law No. 74/2006, of March 24).
This document, called the report, aims to describe in detail all my activity during this stage and
to reflect on it. The entire process was carried out under the guidance and supervision of
teachers, Paulo Caseiro and Doctor Fatima Sarmento respectively.

This document is divided into 4 chapters: (1) Personal and professional dimensions, as the name
implies, concerns a very personal approach to my entire academic career as well as the
expectations regarding the practice of supervised teaching; (Il) Practice in context, which
reflects the importance of supervised teaching practice, characterization of the cooperating
school and also the characterization of the corresponding class (9°C); (I11) Professional practice:
from the analysis plan to the intervention, which is organized according to the three areas of
performance foreseen in the guidelines of the report of the Supervised Teaching Practice of the
Maia University Institute: Area 1- Organization and Management of Teaching and of Learning;
Area 2 - Participation in the school and relationship with the community and Area 3 -
Professional Development; and, finally, (IV) Final Thoughts where the whole course and
contribution of this experience is presented for my personal and professional development.
The professional activity took place in the secondary school Jodo da Silva Correia with the
collaboration of the school EB2.3 of Sao Jodo da Madeira, belonging to the group of schools
Jodo da Silva Correia that allowed us to teach a didactic unit to a group of 5th year of teaching
basic. In the secondary school Jodo da Silva Correia efflui to the teaching of classes to a class
of 9th Year, a didactic unit to two classes of 12° Year of sciences and technologies and to some
theoretical classes to two classes of 12° Year of the professional course of tourist technician and
professional course of auxiliary health technician. Also, the development of professional
competences occurred in the various dimensions of the general profile of the teacher's
performance (Decree-Law no. 240/2001, of August 30).

The practice of supervised teaching has shown to be a unique and very relevant opportunity in
the development of my competences, as a future teacher in what refers to the teaching of
physical education.

KEY WORDS: PHYSICAL EDUCATION, PRACTICE OF SUPERVISED EDUCATION,
TEACHER.
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Introducao

O presente relatério foi elaborado no ambito da unidade curricular Pratica de Ensino
Supervisionada (PES), inserida no 2° Ciclo de estudos, conducente a obtencdo do grau de
Mestre em Ensino da Educacdo Fisica nos Ensinos Bésico e Secundario do Instituto
Universitario da Maia (ISMAI).

A iniciacdo a Pratica Profissional inserida na PES e correspondente relatorio regem-se
pelas normas da instituicdo universitaria e pela legislagdo em vigor referente a habilitacdo
profissional para a docéncia (Decreto-Lei n°® 79/2014 de 14 de maio e do Decreto-Lei n°
74/2006, de 24 de marco, republicado pelo Decreto-Lei n® 63/2016, de 13 de setembro).

A PES estendeu-se ao longo do ano letivo 2017/2018, na Escola Secundaria Jodo da Silva
Correia (ESJSC), onde a estudante estagiaria (EE) teve ao seu encargo uma turma de 9° ano de
escolaridade, durante todo o ano letivo. Lecionou ainda, em momentos distintos, aulas tedricas
a duas turmas do curso profissional de satde e a uma turma do curso profissional de turismo
assim como uma unidade didatica (UD) de judo a duas turmas de 12° ano de escolaridade do
curso de ciéncias e tecnologias e uma UD de atletismo a uma turma de 5° ano de escolaridade
na escola EB 2.3 de s&o Jodo da madeira. Todo este processo teve a devida orientacdo diaria de
um orientador cooperante (OC) que acompanhava e guiava a EE na sua funcdo de docéncia,
pratica pedagdgica e desenvolvimento profissional e foi supervisionado pelo ISMAI através da
supervisora Doutora Fatima Sarmento.

E importante referir que a PES foi o culminar de toda a informagéo, conhecimento e
estratégias adquiridas ao longo de trés anos de licenciatura e mais dois anos de mestrado, mas
é ainda mais importante referir de que se trata este relatorio.

Este relatério € um documento reflexivo, devidamente fundamentado que interpreta,
expoe e reflete acerca de todos os momentos vivenciados ao longo deste ano letivo, onde cada
dificuldade se transformou num degrau para que pudesse subir cada vez mais alto. Acredito que
este percurso com certeza sera dificil, mas ndo impossivel de concretizar ou de expor em
palavras. Apesar de estas, nem sempre serem capazes de expressar o que foi vivenciado.

Este documento encontra-se organizado em quatro capitulos. O primeiro reflete uma
abordagem muito pessoal de todo o meu percurso académico assim como as expectativas
relativamente a PES. O segundo capitulo faz alusdo a importancia desta Pratica de Ensino
Supervisionada e apresenta a caraterizagdo do local onde ela decorreu. O terceiro capitulo relata

as experiéncias vivenciadas ao longo da PES onde surge integrada a planificacéo, a realizacao



e a avaliacdo. Neste capitulo é também abordada a participacdo da EE na escola, onde séo
referenciadas algumas atividades realizadas ao longo do ano e a relacdo que foi estabelecida
com a comunidade educativa. No seguimento deste capitulo sdo expostos inUmeros exemplos
onde a necessidade de (re)construcdo do conhecimento foi constante de modo a que pudesse
melhorar todo o complexo processo de ensino e aprendizagem. No Gltimo capitulo apresentam-
se as reflexdes finais sobre todo o processo e 0 seu impacto, assim como o contributo desta

experiéncia para o contexto escolar.



I.  Dimensoes: pessoal e profissional

1. Uma deciséo a partir de um percurso

Torna-se muito mais fécil falar dos outros do que falar de nds préprios por isso é que esta
autoandlise se torna uma tarefa tdo complexa.

Natural de Sao Jodo de Ver, uma pequenina freguesia de Santa Maria da Feira comecei
0s meus estudos na escola priméria da Giesteira, iniciei 0 meu segundo ciclo na Escola EB2.3
do Cavaco onde conheci uma professora de educacdo fisica (EF) que marcou toda a minha
infancia e juventude com o seu gosto pelo ensino e exigéncia depositada nos seus alunos, talvez
fosse esse 0 momento em que surgiu a vontade de seguir esse modelo.

Quando conclui o ensino basico, passei para a Escola Secundéria de Santa Maria da Feira
para realizar o curso de Ciéncias e Tecnologias que era a area que naquela altura e naquela
escola me daria bases e me permitiria perseguir o sonho de ser professora de EF.

Desde sempre fui uma menina irrequieta e conhecida como o “bichinho carpinteiro” da
familia e o desporto desde muito cedo entrou na minha vida para responder a essa necessidade
de movimento. Aos 5 anos tive a minha primeira experiéncia no atletismo e desde ai tive a
certeza que queria praticar a modalidade para o resto da minha vida.

Comecei por experimentar todas as disciplinas que o atletismo tinha para me dar. Participei
em competicdes de estrada e em pista e foi nestas onde me senti verdadeiramente feliz e
realizada. Atualmente ainda faco heptatlo e reconheco que a pratica desportiva tem tido um
valor incalculavel para o meu enriquecimento pessoal e profissional. Recentemente, ha cerca
de um ano, ingressei no rugby, modalidade que me permitiu experienciar e ter uma nogéo
completamente diferente do que € um desporto coletivo, conhecimento este que até aqui
desconhecia.

As competicdes ndo trouxeram so titulos nacionais e medalhas, trouxeram bem mais
que isso, a disciplina, a organizagdo, a persisténcia, foram valores que me ajudaram a ser ainda
mais forte e mais exigente comigo propria. Mas todo este percurso desportivo de 16/17 anos
em 23 de vida néo ficara por aqui, espero um dia ser uma excelente professora e treinadora de
atletismo e levar aos meus alunos e atletas todo o conhecimento que tenho vindo a acumular ao
longo destes anos.

Contrariando um pouco o meu histérico familiar, onde ninguém possui um curso
superior e as aspiragdes da minha mae que queria que um dia eu estivesse ligada a medicina,

optei por seguir educacdo fisica. Toda a minha paix&o pelo desporto assim como a influéncia



de um excelente exemplo de ensino de EF no passado levaram a que esta escolha fosse 6bvia
para mim. Também Machado (1995) refere que o professor pode moldar o caracter dos alunos,
pois, ele € responsavel por proporcionar muitas descobertas e experiéncias.

Apesar de todas as dificuldades, seria impossivel para mim néo tentar seguir um sonho,
sempre me ensinaram que sé saberia que conseguia se tentasse. Sempre senti uma atracao
inexplicavel por ensinar tudo o que sabia, particularmente estratégias desportivas e, talvez por
isso esta paixao pelo ensino da educacéo fisica e do desporto tenha surgido tdo precocemente.

Encontro-me neste momento a frequentar o ISMAI no 2° Ano do mestrado em ensino da
educacdo fisica e desporto nos ensinos basico e secundario e a estagiar numa escola
completamente nova para mim a escola secundaria Jodo da Silva Correia localizada em Séo
Jodo da Madeira, a pouco mais de 15km de minha casa. Os momentos mais marcantes foram
passados nesta Universidade, onde desenvolvi toda a minha personalidade talvez um pouco
séria e de autossuperacgdo devido a toda a exigéncia que depositaram em mim no passado. Tinha
a certeza que iria fazer de tudo para realizar todos os objetivos que tinha estipulado para o0 meu
futuro.

Pretendo assim, enquanto professora de EF contribuir para o desenvolvimento dos
alunos e influencia-los positivamente como um dia fizeram comigo, levando-os a criar habitos
desportivos, o gosto pela atividade fisica, a cultura desportiva e a aquisicdo de valores inerentes

ao desporto, entre outras valéncias.

2. Expectativas iniciais

Todos os anos fui criando expectativas em relacdo a este momento, questionando a minha
capacidade de lecionar e até mesmo 0s conhecimentos. Estas expectativas a medida que o0 ano
de estagio se aproximava foram-se exacerbando, a excitacao e a ansiedade tomam conta de nos,
tal como de um aluno no seu primeiro dia de aulas. Com a devida antecedéncia comecei a
organizar todo o material que tinha ao meu dispor de anos anteriores, como livros, planos de
aula, progressdes pedagodgicas e até grelhas de avaliagdo diagnostica. Apesar de toda esta
agitacdo e vontade de iniciar, sentia um misto de preocupacao, que chegava a ser de panico
levando-me cada vez mais a sentir incertezas acerca da minha capacidade para ingressar neste

processo que se avizinhava complexo.



Este momento de mudanga leva o estudante estagiario a viver contradi¢fes e sentimentos
de ambivaléncia que advém da duplicidade de papéis de ser professor e, simultaneamente,

estudante (Albuquerque, Graga, & Januario, 2005)

Confesso que as minhas maiores curiosidades sd0 como serd a turma, se serei eu o tipo
de professora que os alunos idealizaram ou até mesmo como seré estar pela primeira vez em
frente a uma turma. Apesar de todas as preocupacfes que vao surgindo, as expectativas sdo
altas, acredito que tenho conhecimento suficiente para superar qualquer dificuldade, e se néo
tiver sei que as minhas carateristicas pessoais me permitem ultrapassar esse obstaculo.
Enquanto EE espero transmitir aprendizagens ricas, tanto ao nivel da educacdo fisica como ao
nivel pessoal, dando ideais de coeréncia e respeito para que estes jovens possam viver em
plenitude. Tal como é referido no plano nacional de educacdo fisica, é importante que a
educacao fisica das criancas e jovens ganhe o reconhecimento que lhe é devido, deixando de
ser vista, por um lado, como mera evacuagdo emocional, através do exercicio fisico vigoroso,
ou, por outro lado, como anima¢do ou orientacdo de alguns jovens que sdo “naturalmente
dotados” para se tornarem artistas da performance desportiva, para isso, € necessario que com
o decorrer do estagio pedagogico haja uma procura constante de desenvolvimento de saberes e
competéncias de modo a melhorar a minha performance enquanto docente.

A turma pela qual ficarei responsavel sera trabalhada com serenidade e com entusiasmo
e acredito que com muita dedicacdo e com alguma sensibilidade a turma podera atingir

resultados fantasticos.



Il. Pratica em contexto

1. A importancia da PES

De acordo com Machado (1995), o professor, no desempenho da sua funcdo, pode moldar
0 carater dos jovens e deixar marcas de grande significado nos alunos em formacéo. Ele é
responsavel por muitos descobrimentos e experiéncias que podem ser boas ou ndo. Como
facilitador, deve ter conhecimentos suficientes para trabalhar tanto aspetos fisicos e motores,
como também as componentes sociais, culturais e psicologicas.

Pelo facto dos EE ndo terem a habilidade que € adquirida pela experiéncia, esta pratica é
chamada de supervisionada.

Para NOvoa (2009) existem cinco facetas que definem um bom professor: o
conhecimento, a cultura profissional, o tato pedagdgico, o trabalho em equipa e 0 compromisso
social. O mesmo autor defende ainda que a formacéo de professores deve ser construida dentro
da profisséo, baseada numa combinac&o de contributos cientificos, pedagogicos e técnicos, mas
tendo como ancora sobretudo os professores mais experientes e reconhecidos.

A importancia desta pratica é inquestionavel de modo a atingirmos o sucesso, mas a sua
supervisdo € inquestionavel de modo a regular todo o processo para aquisi¢ao das caracteristicas
suprarreferidas. E aqui que Alarcio e Tavares (1987) defendem esta ideia afirmando que neste
contexto, a supervisdo se pode mostrar essencial, uma vez que um professor mais experiente e
mais informado, orienta um outro professor ou, nesta circunstancia, candidato a professor no
seu desenvolvimento profissional e humano.

Para Tardif (2002) é na pratica de ensino supervisionada que se da o primeiro grande
impacto dos estudantes com a pratica, a0 mesmo tempo que se torna um momento muito
importante de formacdo inicial através do primeiro impacto com a realidade, enquanto que para
Albuquergue et al. (2005) aqui existe a responsabilidade total dos papéis inerentes a funcéo de
professor.

A PES, que se encontra inserida no estagio pedagadgico, é o processo de formagao que
qualifica o EE para a préatica docente, contudo, a passagem a EE expressa uma descontinuidade
tripartida, da instituicdo de formacdo para a escola, de aluno para professor e de aluno para a
pratica, destacando-se como fortes e marcantes fatores de socializacdo o contexto pratico em

que se passa a atuar e 0s elementos que tém a responsabilidade de o avaliar (Pacheco, 1995).



Em toda a PES, tanto o supervisor como o OC tém um papel crucial, uma vez que
possibilitam a insercdo profissional e o desenvolvimento socioprofissional do EE, de forma
progressiva e orientada (Albuquerque, Aranha, Gongalves, Pinheiro, & Resende, 2012).

O orientador cooperante contacta constantemente com o EE em todas as suas experiéncias
e interage de forma direta e sisteméatica com o mesmo, Hynes-Dussel (1999) identifica-o como
uma figura primordial do estdgio pedagodgico referindo-se a ele como “a pessoa mais
significativa” pelo simples facto de passar mais tempo com 0s EE do qualquer outro formador.

Pelo que foi acima referido é percetivel que a PES é fundamental na integracéo do EE na
sua vida profissional fazendo com que, este, em contexto pratico desenvolva todas as
competéncias profissionais tais como a critica e a reflexdo de modo a corresponder com sucesso

aos desafios e as exigéncias que poderdo surgir com o decorrer da profissao.

2. A escola cooperante: lugar de prética

De acordo com Pestana, para uma escola sobreviver perante um mercado cada vez mais
exigente e competitivo na atualidade é importante que a escola tenha algumas obrigacdes

perante 0s seus alunos.

E fundamental que o corpo diretor da escola (empresa) entenda que os seus alunos (clientes)
representam a razao da existéncia da sua escola, que o0 seu maior patrimonio sdo funcionarios e
professores. E principalmente, na condicdo de prestadores de servigos, precisam investir
continuamente em recursos humanos, cientificos e tecnol6gicos. Nenhuma organizacao, seja ela
politica ou econdmica, pode fechar os olhos a essas mudancas. A empresa de hoje ndo se limita
mais ao seu tamanho fisico ou poder econémico. A estrutura juridica que quiser ultrapassar 0s
préximos dez anos deve estar comprometida com a sua rua, 0 seu bairro, a sua cidade, o seu
pais. (Pestana, 2003 p.22).

De acordo com Cunha (2008), as transformac@es sociais, para além de rapidas e muito
importantes, exigem a profissdo docente um conjunto de papéis cada vez mais dificeis de
concretizar. O professor tem como desafio, acompanhar a velocidade alucinante das novas
tecnologias, adaptar-se as transformacbGes do meio e da sociedade e estar em constante
atualizacdo. Goodyear e Dundley (2015) afirmam que por um lado, o desenvolvimento de boas
praticas de ensino estd muito dependente da atuacdo do professor, mas por outro, é inegavel
que as carateristicas dos diversos intervenientes com os quais o professor tem de se relacionar,

influenciam o processo de ensino e aprendizagem.



De modo a que a intervengdo pedagdgica tenha significado, é necessario ter, antes de
mais, um conhecimento aprofundado da escola e das suas carateristicas, potencialidades e
necessidades (Albuquerque, Resende & Costa, 2013). Por outro lado, 0 meio envolvente é
crucial e influencia determinantemente os alunos (Goodyer & Dundley, 2015), portanto, uma
andlise dos contextos social, cultural, econdmico e desportivo, poderdo ser uma mais-valia para
o professor de educacdo fisica, podendo-o levar a adequar as suas a¢des de modo a melhorar a
sua interacdo com os alunos e ainda, a criacdo de elementos facilitadores no processo de
aprendizagem dos mesmos (Seabra, Silva, & Resende, 2016).

O estégio pedagdgico decorreu na Escola Secundéria Jodo da Silva Correia que se localiza
em S&o Jodo da Madeira que é o mais pequeno municipio Portugués, no entanto, € um centro
urbano de grande influéncia regional, com uma populacdo residente estimada, atualmente, em
cerca de 21.102 habitantes. A populacdo do concelho apresenta uma taxa de escolarizacdo
situada maioritariamente nos 1° e 2° ciclos do ensino béasico, diminuindo no 3° ciclo e ainda
mais no ensino secundario, onde se assinala uma taxa elevada de insucesso e abandono.
Relativamente a frequéncia no ensino superior, embora a taxa seja baixa, a semelhanca do resto
do pais, sofreu uma evolucéo positiva refletindo um reforco de nivel de qualificacdo académica
da populagdo residente que acompanha o crescimento do concelho. Este crescimento ao nivel
das qualificacdes académicas tem sido influenciado pelo contributo da atividade da instituicdo
escola e de outras instituicdes culturais, artisticas e desportivas, entre as quais se destacam 0s
Pacos da Cultura, a Biblioteca Municipal, a Academia de Musica, o Centro de Arte
e AssociacOes Desportivas como a ADS (associacdo desportiva sanjoanense), o Clube do
Campismo de Sdo Jodo da Madeira, 0os Servicos Sociais de S&o Jodo da Madeira, a AEJ
(associacdo estamos juntos), o Dinamo Sanjoanense, a APROJ (associacdo de promogéao da
juventude), entre outros. No ambito da sua funcdo promotora de instrucdo e cultura, estas
instituicdes tém desenvolvido projetos de animacdo cultural no campo da literatura, da musica,
das artes pléasticas e do desporto.

A ESJSC ¢ a sede do Agrupamento de Escolas Jodo da Silva Correia, que é composto por
7 escolas, a escola EB 2.3 de S&o Jodo da Madeira, a escola EB 1 do Carquejido, a escola EB 1
do Casaldelo, a escola EB 1 Conde Dias Garcia, a escola EB 1 Fontainhas e ainda a escola EB
1 Parrinho. A ESJSC possui horarios de Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) no
1°ciclo e Atividades da Componente de Apoio a Familia (CAF) nos jardins de infancia. Para o
desenvolvimento das componentes curriculares do 2° e 3° ciclos, que ocorre nas tardes de quarta

feira, é libertado o Gltimo bloco da componente letiva que se destina a atividades



extracurriculares e a realizagdo de reunides. Devido as condi¢Ges de vida, que por vezes nem
sempre sdo as melhores, a escola atribui uma bolsa de mérito aos alunos do ensino secundario
que, cumulativamente, integrem um dos escal6es de Acao Social Escolar (ASE), tenham obtido
aprovacdo em todas as disciplinas do ano anterior e cuja classificagdo meédia tenha sido igual
ou superior a nivel 4 para alunos do 9° ano, e igual ou superior a 14 valores, para alunos dos
10.° e 11.° anos de escolaridade. A escola dispde ainda de Apoio Pedagdgico Acrescido (APA)
nas disciplinas, onde os alunos revelam maiores dificuldades, mediante proposta dos
professores do conselho de turma.

A escola entre 0s anos de 2012 e 2015 possuia um contrato de autonomia, tinha também
um clube de matematica, um clube de ciéncias e Eco-Escolas, um clube de teatro “Lua Nova”,
um clube de jovens solidarios e um clube de guitarra, envolvendo nestas atividades um nimero
elevado de alunos. Atualmente, o agrupamento mantém alguns destes clubes e oferece aos seus
alunos um conjunto de atividades do desporto escolar (DE), nomeadamente grupo equipa (GE)
de voleibol, de ginastica, de ténis, de natagdo e mais recentemente foi associado ao projeto de
DE o GE de atletismo no qual estou inserida e a participar enquanto treinadora.

A ESJSC, tem como oferta o 3° Ciclo do Ensino Basico (7°, 8°, 9°), o ensino Secundario
(10°, 11° e 12°) dos cursos Cientifico-Humanisticos (Ciéncias e Tecnologias e Linguas e
Humanidades) e dispde ainda de um leque de ofertas educativas, nos Cursos Profissionais
(Técnico Auxiliar de Salde, Técnico de Turismo, Técnico de Manutencdo Industrial
Mecatronica Automovel). Possui cerca de 608 alunos distribuidos por 26 turmas, cerca de 120
docentes sendo que alguns deles lecionam também nas outras escolas do agrupamento. Conta
com o apoio de 18 assistentes operacionais, 11 assistentes técnicos e 2 técnicos superiores.
Existem ainda os Servicos de Psicologia e Orientacdo (SPO) da responsabilidade de 2
psicologos.

Bastante moderna a ESJSC € uma escola do Futuro, possui na Biblioteca Escola 5 iPad
para a realizacdo de trabalhos escolares ou para objetivos ludicos, cuja utilizacdo ndo pode
exceder os 30 minutos, a sua aquisicdo teve como objetivo a promocgao da leitura em formato
digital. O facto de existir uma associacdo de estudantes na escola, permite que haja um
equilibrio entre a exigéncia de exceléncia para com os alunos e uma estabilidade por parte dos
mesmos, por ser um agrupamento tdo grande e possuir um leque de oportunidades téo
abrangente utiliza-se muitas vezes a frase ja antiga da escola ... mais diversidade, a mesma

Identidade.



Relativamente aos espacos destinados a préatica de educacao fisica, a escola encontra-se
bem equipada, possui um pavilhdo coberto, com pavimento adequado que se encontra dividido
em trés espacos (E1, E2, E3) e um campo exterior, com marcacgdes para a pratica de basquetebol
(3 campos), de voleibol (1 campo), de ténis (1 campo) e andebol/futsal (1 campo). Existe ainda
uma pista de 40 metros com 2 corredores e um setor destinado a pratica de salto em
comprimento com caixa de areia. Quanto ao material desportivo destinado as aulas, existe uma
grande variedade, de boa qualidade e em quantidade suficiente para a lecionacdo das
modalidades. Com as instalacGes que apresenta e com a excelente rotacéo de espacos, é possivel
adaptar todas as modalidades ao espago pois nunca se encontram mais do que trés turmas em
simultaneo no pavilh&o, sendo que a turma que se encontra no E1 tem prioridade em utilizar o

espaco exterior.

3. Outras turmas

Segundo Bento (2003) é importante que o professor conheca muito bem os seus alunos
de modo a desenvolver todo o processo de ensino e aprendizagem de forma positiva. Além
disso, Cunha (2008), acrescenta que os ritmos de aprendizagem variam consoante as
capacidades, motivacdes e os interesses de cada aluno. Perante isto é essencial caracterizar uma
turma para, deste modo, ajustar todo o processo de ensino e aprendizagem. Concluimos assim
gue numa turma existem diferentes formas e ritmos de aprendizagem e cabe ao professor
conhecé-las e ajustar o ensino de acordo com as mesmas.

Nu inicio do ano letivo foram atribuidas 7 turmas ao OC, trés do 9° ano de escolaridade,
duas do 12° ano de escolaridade de cursos profissionais distintos (uma do curso profissional de
técnico de turismo e uma do curso profissional de técnico de salde) e duas do 12° ano de
escolaridade do curso de ciéncias e tecnologias. Decidiu-se que cada EE ficaria com uma turma
de 9°ano de modo a obter distribuicGes equilibradas de turmas. Ja as turmas de 12° ano ficariam
inicialmente ao encargo do OC e posteriormente, cada EE teria oportunidade de intervir nestas
turmas lecionando uma UD as turmas do curso de ciéncias e tecnologias e uma aula teérica as
turmas de cursos profissionais.

Durante o ano letivo ainda foi possivel ter breves contactos com outras turmas, lecionando
algumas unidades didaticas ou ficando responsavel por pequenos grupos de trabalho durante

uma aula.
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O 5°B era uma turma praticamente desconhecida, tinha havido breves contactos com a
mesma aquando da implementagéo do projeto de intervencdo sugerido pelo ISMAI na unidade
curricular de Projetos de Intervencao I. Tratava-se de uma turma constituida por 26 alunos, 9
raparigas e 17 rapazes, empenhada e com boa disponibilidade motora, no entanto, ao nivel
disciplinar era uma turma agitada e com comportamentos desviantes por parte de alguns alunos.
Na respetiva turma, houve a oportunidade de lecionar 6 aulas da UD de atletismo, onde foi
abordado o langamento da bola e corrida de velocidade, de modo a cumprir o previsto que seria

lecionar uma UD a uma turma do grupo 260.

3.1Aturmado9°C

A turma C do 9° ano de escolaridade, foi regida por mim, durante todo o ano letivo. Era
constituida por 22 Alunos, sendo 9 raparigas e 13 rapazes, dos quais dois alunos, 1 rapaz e 1
rapariga com espectro de Autismo, apresentando, por isso, necessidades educativas especiais
(NEE). Apesar de estarem abrangidos pelo Decreto-Lei n°3/2008, a nivel de EF ndo houve
necessidade de se definirem adequacdes curriculares. A turma apresentava uma média de idades
de 14 anos com a seguinte distribuicdo: 3 alunos com 16 anos, 15 alunos com 14 anos e 4 alunos
com 13 anos. Na transicdo do 8° ano para 0 9° ano, 17 alunos ndo apresentavam qualquer
negativa, 3 alunos apresentavam 1 negativa, 1 aluno apresentava 3 negativas e 1 aluno
apresentava 6 negativas.

A grande maioria dos alunos da turma ndo possuia qualquer apoio ao estudo, mas em
contrapartida a maioria praticava atividades extracurriculares fora da escola.

Para a obtencdo de dados mais especificos relacionados com a EF, foi distribuido um
questionario no inicio do ano letivo aos alunos da turma. De forma geral a turma possuia baixas
expectativas em relacdo a disciplina de educacéo fisica.

Relativamente as modalidades favoritas, tal como ja suspeitava, o futebol foi escolhido
pela maioria dos alunos, contudo este desporto ndo foi abordado durante o ano letivo.

Quanto a pratica desportiva 12 alunos dos alunos (54,5%) praticavam regularmente algum
tipo de desporto e 10 alunos (45,4%) nédo praticavam nenhum. Quanto a participacdo em GE do

DE apenas 3 alunos da turma participaram nessas atividades.

Por ultimo e no que refere a problemas de saide, nenhum dos alunos apresentava
dificuldades motoras, no entanto 7 (31,8%) apresentavam problemas de visao, 1 (4,5%) com

problemas de audicéo, 4 alunos (18,1%) apresentavam problemas de alergias e 3 alunos (13,6%)
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apresentavam problemas de asma. No entanto, uma vez que estes problemas ndo apresentavam
implicacOes agravadas para a pratica de educacéo fisica todos eles tiveram uma participacdo

ativa nas aulas.

Ao nivel do agregado familiar existiam casos monoparentais e alunos que nao residiam
com 0S Seus progenitores e, portanto, teriam de ser abordados com algum cuidado. Apesar de
alguns ambientes familiares parecerem adversos, nao se registaram problemas disciplinares. O
conjunto de informacdes recolhidas levou a compreensdo de alguns comportamentos ou
atitudes que os alunos tinham, como a constante caréncia de aten¢do ou até mesmo alguma

instabilidade emocional.
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1. Pratica profissional: do plano da analise ao da intervencao

1. Organizagéo e gestdo do ensino e da aprendizagem
1.1 Concecéao de ensino

A educacado fisica permite aos alunos colocar em pratica competéncias que irdo favorecer
uma boa condicéo fisica e saude ao longo de toda a vida. O dominio precoce de aptiddes fisicas
béasicas, contribui de forma crucial para ajudar os estudantes a desempenhar e a compreender o
valor das atividades fisicas e desportivas na sua educacdo (Comissdo Europeia, 2013).

Para Bento (2004) a participacdo em variadas atividades fisicas comporta um
conhecimento e perce¢do centrados em principios e conceitos como ‘“regras de jogo”,
competicdo leal (fair play) e respeito, consciéncia tética e fisica, bem como uma consciéncia

social, associada a interacdo pessoal e esforco de equipa em inimeros desportos.

E importante que todo o processo de lecionac&o seja bem preparado, planeado, realizado
e avaliado para que se consigam atingir todos os objetivos, no entanto, e segundo Rodrigues
(2001) existem descontinuidades entre o pensado e o agido, entre o desejado e o realizado e,
por isso, o professor precisa que lhe seja dada a possibilidade de “se ver ao espelho”. De modo
a que todo trabalho se desenvolva no percurso desejado, é necessaria uma exaustiva reflexao

que pode ser esse mesmo “espelho” do professor.

Segundo Zeichner e Liston (1996) existem aspetos que caracterizam a pratica do
professor reflexivo, nomeadamente o de ser capaz de analisar e enfrentar os problemas que se
colocam na sua atividade profissional, o ser capaz de assumir valores em que acredita, o estar
atento aos contextos culturais e institucionais e o ser capaz de se envolver na mudanca,
tornando-se agente do seu préprio desenvolvimento profissional.

O ano letivo iniciou-se com a analise dos documentos orientadores que nos foram
fornecidos pelo ISMALI e pela escola, principalmente o projeto educativo, o regulamento interno
da escola, o programa nacional de educacao fisica (PNEF), o plano anual de atividades (PAA)
entre outros. Umas semanas ap0ds o inicio do ano letivo foram ainda analisados documentos
como o roulement de instalagGes e o inventario de material. Foi necessaria uma recolha de
informagdes sobre o contexto de inser¢do da escola de modo a conhecer melhor a zona de

proveniéncia dos alunos.
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Em reunido de conselho de turma foi possivel recolher outros dados relevantes sobre os
alunos como por exemplo: informagdes acerca do contexto familiar, zona de residéncia,
problemas de salde e dados relacionados com a sua escolarizacdo, o aproveitamento, 0 gosto
pela disciplina, o relacionamento interpessoal e as maiores dificuldades sentidas pelo docente
anterior perante a turma. Quanto aos alunos com NEE, foi possivel recolher informagdes acerca
da situacdo relacionada com a deficiéncia que apresentavam e algumas estratégias de
intervencdo. Foi também apresentado aos professores o PEI (Programa de Ensino
Individualizado) destes alunos, assim como as medidas educativas a serem aplicadas. A recolha
de toda a informacéo foi complementada com documentos e diretrizes cedidos pela diretora de

turma.

2. Planeamento (Anual, Periodo, Unidades Didaticas, Plano de Aula/Reflex&o)

Padilha (2001) define o planeamento de ensino como o processo de deliberacdo sobre a
atuacdo real dos professores no seu trabalho pedagdgico, envolvendo a previsdo, organizacao
do processo de ensino e aprendizagem. Para Januario, Anacleto e Henrique (2015) o
planeamento é uma atividade humana fundamental, pela possibilidade que oferece de nos guiar
e de enfrentar sistemas imprevisiveis, como € o caso do ensino.

Segundo Bento (2003) e Januério (1996) o processo de planeamento deve encontrar o seu
ponto de partida na concecao e conteidos dos programas, nomeadamente no desenvolvimento
multilateral de personalidade e no grau de cientificidade e relevancia pratico-social do ensino.
Para 0s mesmos autores deve também ter em conta o papel da atividade dos alunos no seu
proprio desenvolvimento enquanto atividade “ativa”, criteriosa, autbnoma e criativa.

Este planeamento tem de assentar nas condi¢fes de ensino, nos alunos que integram a
turma, nas matérias a lecionar, nas metodologias a aplicar.

O ritmo de ensino deve ser moderado e adaptado a todos os alunos, suportando esta ideia,
Mesquita e Rosado (2011) salientam que néo é possivel aprender tudo de uma so vez, sob pena
de cair no risco de nada aprender. Para isso, esta area tem o propoésito de criar estratégias
capazes de promover uma aprendizagem eficaz sustentadas em trés pontos essenciais: 0
planeamento, a realizagéo e a avaliagdo do ensino.

O planeamento foi uma das primeiras atividades a realizar mostrando-se favoravel em
relacdo a todo o processo de ensino e aprendizagem, este, por ndo se poder realizar no vazio,

deve de assentar ndo so nas indicagdes programaticas para a disciplina, mas também na anélise
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do contexto escolar, nas carateristicas do meio em que se insere e no perfil dos alunos (Bento,
2003; Januario, 1996). A analise do contexto, das carateristicas do meio e do perfil dos alunos
pode ser uma mais valia para o professor de EF pois permite criar um referencial sobre as
origens e meio de insercdo dos alunos de modo a que o professor possa adequar as suas acoes
e criar elementos facilitadores no processo de ensino e aprendizagem. Para Banks (2002)
professores que compreendem a dindmica dos estudantes e das comunidades onde estes se
integram, relacionam-se melhor com os praticantes e conseguem obter melhores niveis de
empenhamento.

Tendo em conta tudo o que foi referido anteriormente, assim que o processo de
planeamento comecgou foram procuradas informacdes pertinentes para que todo o planeamento
fosse sustentado por uma base solida de conhecimentos.

A anélises de todos os documentos estruturantes da ESJSC foi essencial para a percecéao
de carateristicas importantes intrinsecas a escola. O primeiro documento a ser analisado foi o
PE onde foi possivel encontrar, entre outras informacdes, objetivos, linhas de atuacdo, metas,
instrumentos de avaliacdo, visdo e missdo do agrupamento, assim como carateristicas globais
dos alunos, condi¢des econdmicas, culturais e sociais das suas familias.

Em relagéo aos documentos estruturantes da escola, a leitura do Rl e do Estatuto do Aluno
mostrou-se muito importante para o estabelecimento de regras, de modo a que todo este
processo de preparacdo do ano letivo pudesse ser realizado com responsabilidade. Ainda neste
documento foi possivel percecionar a diferente forma de atuacdo dos varios departamentos e
grupos disciplinares assim como a interacdo que desenvolvem entre si nas diferentes atividades
escolares.

A anélise e reformulacdo do PAA do grupo disciplinar de educacdo fisica, também
mostrou ser muito importante, uma vez que possibilitou interligar algumas das atividades
realizadas a objetivos a alcancar nas unidades didaticas como foi o caso do corta-mato escolar,
as miniolimpiadas e 0 mega-sprint, associando desta forma, o corta-mato e 0 mega-sprint a UD
de atletismo, melhorando aspetos como a velocidade e resisténcia. As miniolimpiadas surgiram
como reforgo de UD coletivas como o basquetebol, andebol, badminton, futebol e voleibol.

Também foram elaborados documentos relativos ao planeamento anual, numa primeira
fase como resposta ao inicio frenético do ano letivo, foi elaborado um documento que continha
apenas a distribuicdo das unidades didaticas e os conteudos a abordar nas mesmas pelas

diferentes aulas consoante o roulement.
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Mais tarde foi elaborado um documento, seguindo os ideais de Vickers (1990) que
pormenorizadamente refletia o que seria abordado em cada uma das aulas a lecionar,
nomeadamente a extensao e a sequéncia das matérias, que foram distribuidas pelos diferentes
tempos letivos numa grelha.

De modo a facilitar todo o trabalho utilizaram-se modelos de estrutura de conhecimento
(MEC) de anos anteriores e com as adaptacdes necessarias para facilitar a organizacdo do
processo de ensino e aprendizagem.

Outros documentos escolares também foram importantes no processo de planificagéo,
nomeadamente: o calendario escolar, o inventario do material, o roulement das instalacdes e 0s
critérios de avaliacao.

Para terminar, a analise de um documento elaborado pelos EE foi crucial. A caraterizacao
da turma através de questionarios realizados e de uma analise swot da mesma, sem duvida
vieram dar outra visdo sobre a turma ao nivel das carateristicas pessoais e em relacdo a
importantes ajustamentos a serem efetuados.

Assim sendo, procedeu-se a planificacdo anual, por Periodo, por Unidades Didaticas e

Planos de Aula.

2.1. Plano Anual

Para Bento (2003), o plano anual fragmenta-se em periodos, com diferentes unidades
didaticas e é um plano sem particularidades de atuacdo ao longo do ano, que apesar de tudo
requer trabalho de preparacao, de analise e de balanco, assim como reflexdo a longo prazo. Este
constitui um dos elementos mais importantes numa escola uma vez que sintetiza tudo o que
sera concretizado ao longo do ano letivo (n° de aulas, espacos e rotacdes, conteidos a lecionar,
entre outros elementos), constituindo um documento que facilita a orientagcdo do professor
relativamente a organizacao da sua pratica.

Com auxilio do grupo de EF, este foi dos primeiros documentos a elaborar. Inicialmente
nas reunides de grupo foi definido como seria realizada a rotagao dos espagos e qual o primeiro
espaco que cada professor iria ocupar, depois foram selecionados os contetidos a abordar. Tal
como se referiu anteriormente, na ESJSC existem quatro espacos disponiveis para a lecionacéo,

um espaco exterior e trés espacos interiores (o pavilh&o dividido em trés espacos (E1, E2 e E3).
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As semanas de rotagdo variavam entre 4 e 7 semanas. Devido a este roulement, as aulas
foram organizadas em blocos, mas sempre que possivel optou-se por exercicios que apelassem
a transversalidade de aprendizagens para preparar a unidade didatica seguinte a abordar.

Na ESJSC as primeiras aulas foram para a aplicacdo da bateria de testes fitescola, esta,
tem como principal objetivo avaliar a aptiddo fisica (AF) e a atividade fisica de criangas e
adolescentes. Para o efeito, integra uma bateria de testes dividida em trés areas, a Aptidao
Aerdbia (Vai-vem e milha), a Composicdo Corporal (indice de massa corporal, massa gorda e
perimetro da cintura) e a Aptiddo Muscular (obtida através da avaliacdo da forca superior,
média e inferior, e da flexibilidade dos membros inferiores e dos ombros). Estes testes
mostraram-se importantes pois através da comparacdo dos resultados com as tabelas de
referéncia, foi possivel verificar se os alunos se encontravam na zona saudavel da AF. Também
na escola, as tabelas eram utilizadas para quantificar a AF dos alunos (que constitui um dos
dominios de avalia¢&o).

Ao longo do restante ano letivo, e como é habitual na escola, foram abordadas seis
modalidades, nomeadamente ginastica acrobatica, ginastica de aparelhos, andebol, ténis (um
desporto de raquetes obrigatoriamente) e dois desportos alternativos que por op¢do pessoal e
por ndo ser do conhecimento da turma foram selecionados o bitoque rugby e o judo. O respeito,
a cooperacdo, o trabalho em equipa, a persisténcia, entre outros, foram conceitos psicossociais

abordados ao longo de todo o ano letivo.

2.2 Planeamento por Periodo

O planeamento foi realizado consoante a rotacdo de espa¢os, como ja foi referido no plano
anual. No primeiro periodo ficou destinado aos EE inicialmente o espaco 3, por isso, foi
escolhida a modalidade de basquetebol devido a localizagao das tabelas com cestos neste espaco
e por ser uma modalidade que, segundo os questionarios preenchidos pela turma era uma
modalidade de continuidade do ano anterior e reconhecida pela maioria dos alunos.

Seguidamente, e como surge a primeira rotacdo, escolheu-se a modalidade de atletismo,
depois de algum tempo a frente da turma achei essencial afirmar-me perante a mesma como
uma profissional e atleta ha sensivelmente 16 anos, devido a essa experiéncia e a um
conhecimento acrescido dos contetdos poderia adotar estratégias de intervencdo mais

diversificadas, dar feedbacks mais assertivos assim como diferenciar ao maximo as situacdes
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de aprendizagem propostas. Para além destas mais-valias, podia ser uma excelente
oportunidade para elevar os meus niveis de confianca.

Como ultima modalidade do primeiro periodo escolheu-se a ginastica acrobética para
completar o tempo que restava no Espaco 1. Neste espaco, tivemos acesso aos colchdes e as
colunas de musica, também existe uma proximidade do espaco a arrecadacdo do material e onde
existe a prioridade de lecionar as UD de escalada, todas as vertentes da ginstica e atletismo.

No segundo periodo preferiu-se comecar com a UD de bitoque rugby (alternativa 1), uma
modalidade alternativa que foi escolhida, devido a minha recente experiéncia europeia no
rugby. Foi uma excelente oportunidade de ensino da modalidade por parte de alguém com
alguma prética na mesma. Tal como no atletismo, a experiéncia no rugby permitiu usufruir de
um leque de conhecimentos extensos cuja aplicacdo permitia criar situaces de aprendizagem
diversificadas e ricas e, ao mesmo tempo transmitir feedbacks assertivos. Ainda neste espaco
foi possivel lecionar algumas das aulas de ténis, no entanto a utilizacdo do espaco exterior foi
impossivel devido as condicGes climatéricas adversas, que se fizeram sentir. Como terceira
modalidade foi selecionado o andebol, devido ao regresso ao espaco 3 e apresentar carateristicas
adequadas para a lecionacdo de desportos com balizas. Ao longo deste periodo procedeu-se a
algumas alteragdes e adaptacGes no planeamento devido a aproximacdo das miniolimpiadas
inter-turmas (uma competicdo realizada anualmente na escola que engloba modalidades como
basquetebol, badminton, voleibol e futebol), portanto, o treino para as miniolimpiadas esteve
presente um pouco em todas as aulas para corresponder a importancia atribuida a competicéo
ao nivel de escola.

No terceiro e Gltimo periodo por ser 0 mais curto e por se tratar de uma turma de 9° ano,
sujeita a exames nacionais, optou-se por abordar duas modalidades, com mais aulas pela pouca
experiéncia da turma nas mesmas, e pelo espaco em que me encontrava. A primeira modalidade
abordada foi a ginastica de aparelhos, devido ao meu regresso ao Espago 1. A segunda
modalidade escolhida (alternativa 2) foi o judo, pelo facto de ser uma novidade para a turma e
por me sentir muito segura para a sua lecionagdo devido ao excelente suporte teérico e pratico
que foi dado pelo ISMAI no ano anterior a este estagio. Apesar de nessa altura me encontrar no
espaco 2 certifiquei-me que os professores que se encontrariam no espaco 1 ndo necessitariam

de colchdes para as suas aulas.
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2.3. Planeamento por Unidade Didética

De acordo com Bento (2003), as unidades didaticas séo partes essenciais no programa de
uma disciplina, pois estas constituem unidades fundamentais e absolutas do processo
pedagogico. Este autor, refere ainda que o planeamento da UD deve dirigir-se
preferencialmente para o desenvolvimento do aluno, quer ao nivel das habilidades, capacidades,
conhecimentos, quer ao nivel das atitudes. Considera ainda, e que a duragcdo de cada UD
depende do volume e da dificuldade das tarefas do processo de ensino e aprendizagem, dos
principios psicopedagogicos e didatico-metodologicos. Deste modo verificou-se uma enorme
variancia ao nivel de tempos letivos destinado a cada UD.

De acordo com as modalidades a serem abordadas por periodo, procedeu-se a uma analise
do roulement de modo a determinar os tempos letivos destinados ao seu desenvolvimento, assim
como os conteddos a serem abordados. Procurando-se que esta abordagem fosse realizada numa
sequéncia ldgica respeitando o nivel inicial dos alunos. Todas as aulas foram planeadas sem
nunca sobrevalorizar as suas capacidades.

E aceitavel dizer que toda a investigacdo e estudo sdo importantes, mas existem
competéncias que se ganham apenas com a experiéncia, tal como consideramos que 0
planeamento ndo foi de todo tarefa facil, mas, a complexidade sentida foi-se esvanecendo ao
longo do tempo. Teixeira e Onofre (2009) reforcam esta ideia afirmando que as dificuldades
referentes ao planeamento véo sendo ultrapassadas com a experiéncia no terreno.

Para as UD mais extensas, para as quais foram destinados mais de mais de 10 tempos
letivos, (basquetebol, bitoque rugby, andebol e judo) foram adaptados MEC’s de anos
anteriores tendo como base 0 modelo de Vickers (1990).

O MEC é um instrumento que ajuda a organizar e estruturar a planificacdo de uma UD.
A sua andlise é pertinente na medida em que auxilia na decisdo e na aplicagdo de contetdos,
tendo em conta o0 contexto em que se vai intervir.

Este documento subdivide-se em trés fases: a fase de andlise, a fase das decisoes e a fase
de aplicagdo. Na primeira fase foram analisadas as variaveis do contexto que interferem no
processo de ensino e aprendizagem.

Na fase de analise, adaptaram-se 0s contetidos programaticos a serem abordados, aqui
procurou-se compreender as infraestruturas e materiais disponiveis para a lecionagéo das aulas.

Na fase das decisbes, determinou-se a extensao e a sequéncia dos contetdos sempre de

forma l6gica e progressiva, definiram-se ainda os objetivos a atingir, que tipo de avaliacao seria
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realizada e quais as progressoes de ensino a utilizar. Por fim, surgiu a fase de aplicacdo, que
consistia na planificagdo das aulas, assim como registos e documentacdo usada.

Apesar de este ser influenciado e influenciar a planificacdo, também ¢é passivel de ser
alterado por conveniéncia didatico-pedagogica.

Para as UD mais curtas utilizaram-se documentos mais simples e informais, cuja extensao
e sequéncia de matérias se encontravam em “grelha de vickers”.

De modo a eliminar algumas das dificuldades foram pedidas opinides a professoras mais
experientes e ao OC. Perante isto é relevante referir a importancia que tiveram todos os
professores na minha evolucdo nesta area, que se denomina de planeamento por unidade
didatica.

2.4. Plano de Aula

Para Bento (2003), antes de se lecionar uma aula, esta ja deve estar totalmente planeada
e estruturada. Como ja era conhecido o plano de aula quando bem estruturado, pensado e
realizado pode facilitar muito a tarefa do professor.

O plano de aula foi estruturado, de modo a serem especificados os objetivos especificos,
que continha informacgdes importantes sobre o objetivo de determinado exercicio, a descri¢ao
do exercicio de forma sintetizada, com o respetivo esquema e suas variantes, a distribuicéo e/ou
organizacdo dos alunos, os conteudos abordados, os critérios de éxito e palavras-chave que
continham informacgdes fundamentais para uma correta execucéo, levando o aluno a realizar o
exercicio com sucesso sendo as palavras-chave palavras orientadoras para esse mesmo sucesso,
ou seja, atingirem os objetivos propostos.

Para além desta divisdo, e ainda segundo o mesmo autor, o plano de aula também é
constituido por trés aspetos considerados importantes e pertinentes: a fase inicial, a fase
fundamental e a fase final.

A fase inicial trata o inicio da aula, geralmente a chamada, uma conversa inicial e até
mesmo um exercicio de ativacdo geral direcionado para o objetivo da aula, a fase fundamental
que inclui sempre exercicios que respeitem os objetivos da aula e a fase final que podera conter
exercicios de retorno a calma e até uma conversa sobre o que foi realizado e sera abordado na
aula seguinte.

Nas primeiras aulas tornou-se dificil colocar num papel tudo o que queria abordar na aula

e a gestdo da aula mostrou ser o mais dificil, talvez por ser uma turma nova e perder-se muito
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tempo na instrugdo, mas ao longo do tempo percebi que era essencial a exercitagéo por parte
dos alunos e que as pequenas correcOes podiam ser deixadas para o decorrer do processo. Outra
grande dificuldade foi o de procurar constantemente a inovacao e de tentar arranjar para todas
as aulas exercicios novos e motivadores. Nao podemos deixar de referir a importancia das
reflexdes ao longo do tempo, foram elas, sem ddvida, que nos permitiram aperfeigoar a
transmissdo de contetdos e alterar 0 que na nossa opinido nao estava tdo bem. Tal como
defendia Bento (2003, p.10), “a luta por melhores resultados no ensino requisita diariamente do
professor a confrontagdo com problemas tedricos e praticos”.

Uma das estratégias utilizadas, e dada a heterogeneidade da turma, foi realizar os planos
de aula com variantes e situacdes de aprendizagem para dois niveis distintos, assegurando 0s
aspetos de gestdo e instrucdo que se traduziu numa melhoria clara da qualidade dos alunos a

nivel do desempenho e das capacidades motoras.

E incrivel ver a evolugdo que os alunos sofreram, uma turma que se demonstrava pouco unida
neste momento é um exemplo para qualquer turma, com uma capacidade de interajuda enorme e
com uma capacidade de inclusdo de alunos com menos capacidades ainda maior, foi um trabalho
longo, mas finalmente conseguido.

(Reflexéo de aula, 29 de setembro de 2017)

No decorrer das aulas foram criadas progressdes pedagdgicas onde se privilegiaram néo
sO situacBes de jogo simplificadas, mas também muita relacdo eu-bola-colega, as quais se
associaram palavras-chave significativas. Além da projecdo de situacbes de aprendizagem no
espaco, destinou-se tempo de pratica como questdo alvo e de modo a facilitar a fluidez da aula
definiram-se antecipadamente os grupos de trabalho.

Apesar de todas as progressdes terem sido criadas em diferentes niveis, essa, foi sem
duvida a maior dificuldade no que se refere aos planos de aula, pois tratou-se de um processo
muito complexo e trabalhoso. Por vezes as aulas comegavam para todos de igual forma, mas a
medida que o grau de complexidade ia aumentando cabia aos alunos a escolha do grau de
dificuldade mais adequado.

Outra das dificuldades sentidas foi o planeamento das aulas, relativamente ao nimero de
aulas destinadas a cada uma das aprendizagens definidas. Era usual haver pouco tempo para
cada situacé@o de aprendizagem e por isSo muitas vezes o tempo de exercitacdo era escasso. De

modo a solucionar este problema, foram criadas estratégias para potenciar o tempo de
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aprendizagem, nomeadamente reduzir o tempo de instrugdo e o tempo em transigcdes de

exercicios (por vezes esse tempo era minimizado na selecdo prévia das equipas).

Equipas previamente definidas demonstra ser uma mais valia para mim, deste modo é reduzido
em muito o tempo de transi¢do entre exercicios para além de evitar a agitacdo comum entre 0s
alunos no momento de escolha das mesmas.

(Reflexdo de aula, 16 de janeiro de 2018)

3. Realizagéo (Instrucao, Gestéo, Disciplina, Clima, Ajustamentos)

Mesmo antes da primeira aula comecar tivemos a certeza que, independentemente dos
resultados obtidos pela turma eu faria de tudo para que o melhor fosse feito por parte dos alunos.

O impacto inicial de ter uma turma dependente de mim, levou-me a ser invadida por uma
ansiedade tremenda que logo a seguir deu lugar a uma vontade inexplicavel de transmitir todos
0s conhecimentos que possuia. Ao longo do tempo fui desenvolvendo estratégias de modo a
promover um clima de aprendizagem de exceléncia, mas, tal como era expectavel, nem sempre
as coisas corriam como era esperado e, por isso, as reflexfes tornaram-se um instrumento
importante para a melhoria de aula para aula, indo de encontro do referido por Bento (2003)
guando salienta que, sem uma reflexdo posterior a cada aula, sem uma avaliacdo critica do
préprio trabalho, verifica-se imediatamente um retrocesso dos resultados em todos os aspetos
do ensino.

Para Aranha (2004) a dimensdo da instrucdo tem por ambito todos os comportamentos e
destrezas técnicas de ensino que fazem parte do reportério do professor, com o objetivo de
comunicar informacdo pertinente. Também Mesquita e Rosado (2011b) defendem que a
capacidade de comunicar constitui um dos fatores determinantes da eficacia pedagogica no
contexto do ensino das atividades fisicas e desportivas.

Em todas as aulas houve o cuidado de me posicionar corretamente perante os alunos e
projetar a voz de forma clara para que todos conseguissem ouvir as instrugdes, houve ainda
uma preocupacdo acrescida no tipo de linguagem e vocabulario utilizado, primeiramente
utilizando uma terminologia mais especifica, seguida de uma explica¢do, numa linguagem mais

corrente para os alunos se irem familiarizando.
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Outra preocupacéo foi a utilizacdo de termos complexos que se desdobravam em termos mais
simples de modo a facilitar a compreensdo por parte dos alunos, no entanto considero importante
gue os alunos se vao familiarizando com os termos corretos.

(Reflexdo de aula, 17 de novembro de 2017)

Em muitas das aulas foram utilizadas estratégias para facilitar a instrugdo, nomeadamente
um quadro branco e até alguns videos e slides com execucdes pretendidas. Aranha (2004) e
Sarmento (2004) afirmam que estas estratégias sao positivas, na medida em que potenciam o
melhoramento da qualidade da instrugdo e consequentemente a eficacia pedagdgica.

O processo de instrucdo torna-se essencial, uma vez que o professor é tomado como um
exemplo a seguir, dai que o cuidado da instrucdo devera ser reforcado, para isso a demonstracdo
constituiu um passo fundamental a seguir, pois, através desta, foi fornecido aos alunos um
modelo do que é pretendido. Segundo Mesquita e Rosado (2011b), a utilizacdo de
demonstracdo, a definicdo de regras de seguranca e de variantes na realizacdo das atividades €
realcada como necessaria para garantir a qualidade da instru¢do. Por me considerar uma
executante praticamente eximia em todas as modalidades a demonstracdo serviu-me de
ferramenta de motivacgdo e quando a turma se encontrava mais agitada o aluno responsavel por
essa agitacdo serviu de exemplo. Ainda na instrugdo também o feedback foi igualmente
importante numa aula, Shuignov e Pereira (1993) afirmam que um dos papéis relevantes,
desempenhados por um professor de educacao fisica, na aula, consiste em fornecer informacéo

ao aluno acerca dos erros e dos acertos cometidos numa determinada tarefa.

A primeira dificuldade encontrada, mas ja conhecida, é a acustica do pavilhdo, por existirem

trés aulas a decorrerem ao mesmo tempo, pelo que seria impossivel dar um feedback coletivo

enquanto os alunos exercitavam o drible, por isso, optei por realizar feedbacks individuais.
(Reflexdo de Aula, 26 de setembro de 2017)

Também o questionamento foi utilizado em todas as aulas, de forma a verificar o estado
de conhecimento da turma apesar de também ser utilizado de forma a manter a turma focada

nas tarefas.

Um dos meus maiores aliados para os excelentes resultados em testes tedricos da turma tem sido
0 questionamento na fase final da aula e esta aula ndo foi excecéo.
(Reflexdo de Aula, 22 de maio de 2018)
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Segundo Sarmento (2004) e Schuster et al., (2017) o questionamento ajuda a perceber o
nivel dos conhecimentos adquiridos e auxilia no controle de comportamentos pondo a prova a
capacidade de reflexao sobre os assuntos lecionados.

Um dos grandes problemas que tive inicialmente foi gerir corretamente a aula, segundo
Aranha (2004) a gestdo compreende todos os comportamentos e destrezas técnicas de ensino
que fazem pate do reportério do professor e permitem rentabilizar o tempo efetivo de aula.

Como era expectavel para alguém sem experiéncia, um dos grandes problemas a superar
era a falta de controlo do tempo, principalmente nas aulas de 45 minutos, no entanto era nessas
aulas em que a exigéncia ao nivel de gestdo era maior e foram aulas que me ensinaram a ir ao
que realmente interessa numa aula, a exercitagdo dos alunos. No entanto, e como o plano de
aula é simplesmente um guia, as aulas por vezes necessitaram de alteracGes, na maioria das
vezes situavam-se ao nivel da gestdo do tempo.

Para Sarmento (2004), o professor deve ser capaz de planear e operacionalizar aulas com
tempo de empenhamento motor alto e de assegurar o cumprimento de regras. Este cumprimento
passou também pela exigéncia que foi colocada a nivel da pontualidade dos alunos e do
professor. Aranha (2004) e Sarmento (2004) salientam que o professor deve ser esse mesmo
exemplo, ndo querendo que os alunos sejam pontuais se os professores ndo o forem.

Em todas as aulas o material foi reunido com a devida antecedéncia, mesmo antes do
toque os EE ja se encontravam no local de aula a prepararem as coisas para a realiza¢do da
mesma. Também de modo a gerir melhor o tempo de aula foram criados grupos de trabalho
fixos que permitiram que a organizagdo fosse simples e rapida, além disso fazia com que 0s
alunos ficassem distribuidos consistentemente pelos diferentes niveis de desempenho.

A turma, apesar da sua heterogeneidade ao nivel motor, existia apenas uma coisa em
comum entre todos os alunos, as baixas expectativas em relacdo a Educacéo Fisica. Perante este
pouco empenho pela disciplina tornou-se essencial respeitar todos os pontos que foram
referenciados anteriormente de modo a elevar a Educagéo Fisica a um patamar mais alto.

No inicio de todas as aulas era invadida pelo pensamento de causar impacto nos alunos
de modo a que estes tivessem vontade de fazer todas as aulas intensamente e com vontade de
voltar na seguinte, foi todo um processo cansativo, mas que me deixava extremamente feliz e
realizada. Todo este impacto poderia ser causado, mas tinha consciéncia que sem uma turma
controlada, os resultados que me tinha comprometido a atingir com os alunos ndo seriam
alcancados. Tentei assim contrariar a minha aparéncia jovem que lhes dava um certo conforto

e optei por uma postura mais autoritaria nas primeiras aulas.
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Talvez devido a postura adotada, os alunos mostraram-se disciplinados e empenhados, no
entanto um pouco reticentes em questionar ou dirigir-se a figura de autoridade na aula, perante
esta dificuldade, ao final de algumas semanas optei por demonstrar que podia ser uma figura
de autoridade, mas também alguém em que os proprios podiam confiar e falar sobre qualquer
tipo de problema mantendo sempre as rotinas estipuladas no inicio do ano letivo, conservando
assim o controlo da turma. No entendimento de Oliveira (2002), as regras e rotinas da sala de
aula sdo necessarias para a tranquilidade, a simetria e a eficiéncia das aulas, devendo ser
ajustaveis ao sistema inconstante de trabalho.

Algumas das rotinas utilizadas desde o inicio do ano letivo foram, por exemplo, a
contagem decrescente (5,4,3,2,1), desta forma mantinha os alunos constantemente atentos e
minimizava o tempo de espera para a instrucdo, apds a contagem, os alunos teriam de se reunir
sempre a minha volta até chegar ao ultimo numero, quem ndo respeitasse a contagem
decrescente teria de se sujeitar a realizar um exercicio escolhido por mim (como exemplo:
flexdes, abdominais, saltos de kanguru, burpees, entre outros). Foi importante explicar a turma
que os exercicios nao eram um “castigo”, mas sim uma oportunidade de o aluno néo respeitador
melhorar a sua atitude e performance, tornando-se assim mais rapido a chegar a minha beira.
Ndo se pretendia cair no erro de os alunos associarem esses exercicios a uma coisa negativa,
para Sarmento (2004) esta é uma estratégia valida, também para reduzir tempos de espera.

Apbs o inicio da UD de basquetebol também me vi forcada a introduzir mais uma rotina,
por si s6 em desportos coletivos ja ¢ dificil chegar aos alunos por estarem no “calor” do
momento. Com bolas de basquetebol, a bater no chéo, tornava-se impossivel, entdo quando eu
apitava e fazia sinal de paragem todos os alunos deveriam colocar a bola imediatamente por
baixo do braco, qualquer aluno que a deixasse cair teria de realizar mais uma vez as atividades
suprarreferidas. Foi com muito entusiasmo que me apercebi da eficacia das estratégias

utilizadas porque de fato as aulas comegaram a ser muito mais fluidas, dindmicas e tranquilas.

Foram semanas intensas e de bastante trabalho, mas ver o resultado final de todo esse esforco foi
simplesmente fantéstico, vi alunos que inicialmente diziam ndo ser capazes de realizar
determinado exercicio a trabalharem arduamente durante as semanas e a tornarem-se uns dos
melhores alunos nesse mesmo exercicio. Foi cansativo, desgastante e muito trabalhoso, mas no
final obtive os “frutos” desse mesmo trabalho. Ao longo do tempo a turma demonstra-se cada vez
mais calma na chegada a aula, mas demonstram sempre 0 mesmo entusiasmo.

(Reflexéo de aula, 6 de outubro de 2017)
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Vérios autores (Aranha, 2004; Sarmento 2004; Siedentop & Tannehill, 2000) ainda
referem que existem praticas que o professor pode adotar para obter uma gestéo eficiente da
aula, entre elas estd uma chamada rapida dos alunos, ndo interromper demasiadas vezes a
fluidez da aula, disponibilizar o material necessario para a aula com antecedéncia e em todas as
aulas foram respeitados estes principios visto que, o seu incumprimento podia influenciar de
forma negativa a dimensdo da gestéo.

N&o basta ser exigente, € muito importante manter uma boa relagdo com a turma de modo
a que o respeito seja matuo.

Aranha (2004) aponta no ambito da dimens&o disciplina todos as condutas e agilidades
técnicas de ensino que fazem parte do reportério do professor para diminuir/alterar e promover
comportamentos apropriados.

A turma pela qual foi responsavel englobava alunos que necessitam de constante atencéo
e motivagdo, tal como referi anteriormente, no inicio fui uma professora com uma postura mais
fria e dura, mas ao longo do tempo vi alunos a afastarem-se e eu propria a perder a minha
identidade por ser uma pessoa extrovertida, social e muito afetuosa.

Para Sarmento (2004) apesar de o clima e a disciplina serem aspetos distintos, em
conjunto mantém a manutencao de comportamentos adequados.

Perante as carateristicas da turma optei por criar uma relagdo com os alunos ndo sé
profissional, mas de afetividade e empatia porque acredito que o professor € muito mais que
um agente de ensino, também é um educador e adotei outra postura, também com o objetivo de
melhorar a qualidade das aulas. Acredito que a relagdo tdo préxima que criei com os alunos nao
seria possivel se ndo fosse a minha eficacia a decorar os nomes dos mesmos, pois todos 0s
alunos (visto que ja passei pela pele de aluna) gostam de serem tratados pelo nome.

Em todas as turmas que tive oportunidade de atuar, sai com a percecdo de que eram todas
completamente diferentes.

Na turma de 5° ano havia necessidade de adotar estratégias para diminuir a indisciplina e
excitacdo sentidas, as carateristicas muito peculiares desta turma agudizavam ainda mais as
dificuldades sentidas, portanto, uma das estratégias utilizadas era a paragem na exercitacao de
todos os alunos sempre que a agitacdo ou desconcentracdo aparecia e os fazia afastarem-se dos
objetivos da aula. Estas paragens, também tinham a desvantagem de quebrar o ritmo da aula,
mas demonstravam ser uma estratégia eficiente na reconcentracdo dos alunos.

Na turma de 9° ano nunca havia problemas de indisciplina e apesar das suas carateristicas

singulares era uma turma com consciéncia de respeito e trabalho em equipa mesmo no que
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refere a arrumacdo do material. Em todos os momentos que a aula foi interrompida foi
meramente para momentos de instrucdo e nao era necessario reforgar.

As turmas de 12° ano tinham algumas carateristicas muito semelhantes a turma de 9° ano,
no entanto eram mais maduros e com mais consciéncia da importancia da disciplina nas suas
vidas.

De acordo com varios autores (Aranha, 2004; Rosado & Ferreira, 2009; Rosado &
Mesquita, 2009; Rink, 2001; Sarmento, 2004) um clima relacional positivo entre professor e
aluno, pode aumentar o grau de envolvimento dos alunos nas tarefas que, consequentemente
conduz & melhoria das aprendizagens.

Este clima relacional positivo passou por chamar os alunos pelo seu nome, promover
atitudes e comportamentos positivos e utilizar o encorajamento.

Ao fim de poucas semanas tornou-se claro que todas as aulas traziam o elemento da
imprevisibilidade ao nivel das condi¢des climatéricas, o numero de alunos presentes na aula e
até mesmo a disponibilidade de desempenho dos alunos.

Ao longo de todo o ano letivo foram sendo realizados varios ajustamentos de modo a
responder a essas mesmas imprevisdes que iam acontecendo.

Foram realizadas alteracGes ao nivel do plano anual de modo a proceder a alteracdo de
algumas matérias a abordar em datas especificas. Ao nivel de plano de aula por vezes surgiram
alteracdes porgue as aprendizagens ndo corriam como o expectavel e por isso havia adaptacdes.
Ao nivel da avaliacdo por vezes houve necessidade de utilizar mais aulas para a realizacao das
mesmas. No que toca as unidades didaticas houve necessidade de em situacdes pontuais alterar
a ordem das mesmas pela imprevisao das situacfes climatéricas.

Antes de encerrar este capitulo é importante referir que ao longo do ano letivo fomos
capazes de resolver os problemas inerentes a disciplina de EF, sem ter recorrido a marcacéo de
faltas disciplinares, todos os problemas se resolveram em dialogo aberto com a turma, em que

todos tiveram espaco para dialogar.

4. Avaliacéo (tipos, modalidades, formatos e autoavaliacao)

A avaliacdo surge como uma das &reas de maior importancia, afinal de contas é aqui que

se verificam as alteracfes ao nivel de comportamentos, atitudes e desempenhos.
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Para Rolddo (2008) a avaliacdo é o conjunto organizado de processos que visa 0
acompanhamento regulador das aprendizagens desejadas, integrando a verificacdo da sua
consecucdo. Bento (2003) define-a como uma tarefa fundamental para a docéncia.

Para Fernandes (2005) a avaliacdo adquire um carater regular, sisteméatico e organico.
Fazendo com que esta seja realizada constantemente, de forma continua e capaz de ser mutavel.

Avaliar pressupde, segundo Parente (2004), uma descrigdo pormenorizada do contexto
educacional e dos processos envolvidos, contextualizando a descricdo e interpretacdo dos
resultados obtidos.

Para Ferreira (2007) a avaliacdo diagnostica, formativa e sumativa séo momentos de
avaliacdo que se completam apesar de se executarem em momentos distintos e pressuporem
funcBes diferentes. No inicio do ano letivo os EE tomaram conhecimento dos critérios de
avaliacdo através do grupo de EF, no entanto deram liberdade para que a avaliacdo ndo se
fixasse num momento isolado, mas em Vvarios momentos, sendo que as atitudes e
comportamentos seriam avaliados todas as aulas. O acumular de matéria num sé momento de
avaliacdo dificultaria a vida aos alunos e até para a avaliacdo de uma infinidade de contetdos.

Para Rosado e Colaco (2002), a avaliacdo é vista como o processo de verificacdo de
objetivos previamente definidos. Somos da opini&o que os alunos terdo de saber atempadamente
em que componentes serdo avaliados de modo a se prepararem.

Um aspeto importante de salientar e que foi esclarecido aos alunos na aula de
apresentacdo, foi que a sua avaliacdo seria realizada no dominio psicomotor (Aptidao Fisica,
com um peso de 15% e Atividades Fisicas, com 45%), no dominio cognitivo (dominio do
“saber” com um peso de 10%) através da realizacdo de um teste escrito e no dominio
socioafetivo (30%), de acordo com os critérios definidos no projeto curricular de educacgédo
fisica adotado na escola.

Para Gatti (2003) a avaliagdo apresenta-se como um momento aguardado pelos alunos,
sendo que a mesma constitui parte primaria do processo de educacgéo, no entanto, este ndo é um
processo simples devido a existirem diferentes tipos de avaliagéo.

A avaliacdo diagnostica surgiu sempre no momento inicial de cada unidade didatica para
perceber o nivel de desempenho dos alunos na modalidade face aos contetdos a lecionar, deste
modo, o professor pode adequar o trabalho a desenvolver mediante as competéncias e
conhecimentos da turma, no entanto, e como afirma Corteséo (2002, cit. por Gongalves et al.
2010) os dados ndo podem ser encarados como rotulos que definem alunos. Apesar de estar

definido, na escola, o roulement e de estarem escolhidas as modalidades a abordar na
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planificacdo, a verdade € que cada turma possui caracteristicas singulares e ap6s uma avalia¢do
diagndstica é-se confrontado com niveis de desempenho distintos o que se tornou um desafio.
Desafio aumentado quando nos deparamos com uma turma de 30 alunos (2 deles com NEE) e
com uma unidade didatica de 14 aulas (45minutos + 90 minutos semanais) e um fator acrescido
quando a predisposicao dos alunos varia consoante a altura do ano letivo e consoante os fatores
externos incontrolaveis.

Para Cortesdo e Torres (1993), a avaliacdo pode fornecer ao professor elementos que
permitem adequar o tipo de trabalho que vai desenvolver, as carateristicas e conhecimentos dos
alunos com que se ird trabalhar. Com base em Rosado e Colaco (2002) é através da avaliacéo
diagndstica que se pode averiguar se os alunos possuem 0s conhecimentos e aptiddes para
poderem iniciar novas aprendizagens, ja para Aranha (2004a), € através da avaliacdo
diagnostica (inicial) que se defendem os objetivos, estratégias e metodologias para iniciar o
processo de ensino e aprendizagem, permitindo identificar o nivel inicial dos alunos.

A primeira avaliagdo diagndstica foi realizada com algumas dificuldades devido a
guantidade de critérios a avaliar, ao tempo estipulado para a mesma e ainda pelo
desconhecimento dos alunos pelos nomes. Apesar da quantidade de critérios e da grelha simples
utilizada, a experiéncia de observagdo nos anos anteriores mostraram ser uma mais valia.

A medida que as UD iam passando, as avalia¢fes foram-se tornando cada vez mais faceis
e simples. As observacdes das aulas dos colegas EE, o aumento do conhecimento sobre 0s
alunos e ainda a experiéncia de ndo cometer erros passados contribuiram para a realizacdo de
uma avalia¢do diagnostica mais coerente e correta.

A presente experiéncia demonstrou-me mais uma vez que um assunto to delicado como
a avaliacdo deve ser tratado com o maior cuidado e atencdo. Foi da minha responsabilidade
avaliar toda a minha turma (22 alunos) e para isso 0s critérios deveriam estar muito bem
definidos e preparados com antecedéncia. Os sentimentos existentes eram de medo (do falhango
total) e ansiedade por esta atividade se encontrar numa altura tdo precoce da PES. No entanto
todas as avaliagdes, diagnostica e sumativa, foram realizadas com recurso a grelhas de

observacao, que facilitaram o processo na recolha de dados.

4.1. Avaliagdo formativa

29



Segundo Aradjo e Diniz (2015b) a avaliacdo formativa € o método de procura e
interpretagdo de evidencias, visando informar os alunos e professores sobre todo o processo de
ensino e aprendizagem.

A avaliacdo formativa que ocorre durante o processo, permitiu-nos verificar onde é que
os alunos sentiam mais dificuldade e deste modo trabalhar essas mesmas dificuldades para
melhorar o seu desempenho, esta decisdo é sustentada por Cortesdo (2002, cit. por Gongalves
et al. 2010) quando afirma que esta, tem por objetivo ajudar o professor a reorientar o seu
trabalho, no sentido de retificar as situacdes de aprendizagem mal conseguidas e, segundo Leite
e Fernandes (2003), deve ter um carater formador.

Para os alunos a avaliagdo formativa providencia informacdes sobre as suas
aprendizagens, em que patamar estdo, onde precisam de chegar e como o fazer da melhor
maneira (Aradjo & Diniz, 2015b).

Apesar de tudo, a avaliacdo formativa adotou um carater informal, pois todos o0s
feedbacks e corregcBes transmitidas aos alunos, com vista a melhoria e regulacdo da
aprendizagem, foram realizados de forma verbal, podendo ser direcionado a toda a turma
(feedback coletivo), a um pequeno grupo ou apenas a um aluno (feedback individual). Tanto os
feedbacks coletivos como os individuais foram constantemente utilizados, e as informacdes que
continham, eram sempre numa visdo de corre¢cdo ou de situar ou alunos relativamente aos
objetivos pretendidos, com vista a melhoria do seu desempenho.

Esta modalidade de avaliacdo permitiu compreender o que estava mal no processo de

ensino e aprendizagem, conduzindo assim, a ajustes nas estratégias de lecionacéo.

4.2. Avaliacdo Sumativa

Por Gltimo, e a mais aguardada pelos alunos foi a avaliagdo sumativa, que, de acordo com
Cortesdo (2002, cit. por Gongalves et al 2010) como o préprio nome indica pretende patentear
0 sumario, uma apreciacao concentrada, de resultados obtidos numa situacdo educativa.

Por outro lado, “A avaliagdo sumativa ¢ um juizo globalizante sobre o desenvolvimento
dos conhecimentos, competéncias, capacidades ¢ atitudes dos alunos.” (Rosado ¢ Silva, 1999)

Para Araujo e Diniz (2015b) a avaliacdo sumativa é entendida como um processo no qual
o professor recolhe evidéncias de uma maneira planeada e sistematica, de forma a fazer um

resumo do resultado do processo de ensino e aprendizagem.
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No entender de Aranha (2004), é a avaliagdo sumativa que permite comparar resultados
iniciais com os finais, permitindo fazer um resumo de tudo o que aconteceu ao longo do
processo, verificando o grau de (in)sucesso do produto.

Esta avaliacdo surge no final de cada UD e determina o grau de evolucdo dos alunos,
assim como se conseguirdo ou ndo atingir os objetivos previamente estipulados.

Os alunos da ESJSC, no que respeita a avaliacdo sumativa da disciplina de EF contempla
4 grandes dominios da estrutura do conhecimento: as atividades fisicas (45% da avaliacédo), os
conhecimentos (10% da avaliacdo), a aptiddo fisica (15 % da avaliacdo) e ainda as atitudes
(30% da avaliagéo).

Como forma de avaliar o dominio das atividades fisicas, no final de cada UD, foram
reservados tempos letivos para esse fim. Em aulas anteriores a avaliacdo sumativa foi sempre
dada oportunidade de os alunos experimentarem as situacfes de aprendizagem sobre as quais a
avaliacdo iria incidir.

Para se avaliar os alunos no dominio dos conhecimentos, foi realizado 1 teste escrito no
final de cada UD no 1° e 2° periodos. Estas avaliacdes escritas pretendiam recolher informacdes
acerca dos conhecimentos dos alunos em relacéo as regras, execucdes, movimentos técnicos e
taticos das modalidades correspondentes. No 3° periodo optou-se por colocar questdes aos
alunos aquando da avaliacdo pratica das UD. No final de cada uma destas avaliacGes era
atribuida uma percentagem de 0 a 100, correspondentes a um dos cinco niveis, muito
insuficiente, insuficiente, suficiente, bom e muito bom.

A avaliacdo da aptiddo fisica foi realizada atraves da avaliacdo de um circuito definido
pela escola. O dominio das atitudes, dividia-se no empenho e na atitude demonstrada na aula.
O empenho englobava a pontualidade e a assiduidade, este subdividia-se em responsabilidade,
cumprimento de regras, envolvimento no trabalho e autonomia. Para avaliar este dominio, todas
as aulas eram registadas numa folha de atitudes, de forma global, a atitude dos alunos em cada
aula.

No final de cada UD foi atribuida uma classificagdo numérica que no caso da turma
correspondente ia de 0 a 5, de muito insuficiente a muito bom.

Outro aspeto importante a referir foi a escolha entre a avaliagdo normativa e avaliacdo
criterial, a nossa escolha recaiu sobre a avaliacdo criterial que, tal como refere Rosado et al.
(2002), a avaliagdo referida a norma tem pouco interesse, devendo ser privilegiada uma
avaliacdo referida ao critério. A escolha baseou-se no facto desta avaliacdo se focar na

comparacdo da evolucdo dos alunos e no seu éxito com base em critérios estipulados (neste
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caso pelo GE) de forma a conseguir classificar os alunos consoante as suas proprias capacidades

e limitagOes ao invés de o classificar consoante o desempenho médio da turma.

Mais uma aula que sem sombra de davidas valeu a pena, durante todo o primeiro ano de mestrado
debati-me com varios modelos de avaliacéo e este ano pude aplicar o modelo que mais me chamou
a atencdo pela sua simplicidade. Dividi a avaliagdo em trés momentos e assim pude ser mais
precisa na avaliagdo mesmo sabendo que esta sempre sera subjetiva. Foram semanas intensas e
de bastante trabalho, mas ver o resultado final de todo esse esforgo foi simplesmente fantéstico,
vi alunos que inicialmente diziam néo ser capazes de realizar determinado exercicio a trabalharem
arduamente durante as semanas e a tornarem-se uns dos melhores alunos nesse mesmo exercicio.

(Reflexdo de aula, 6 de outubro de 2017)

4.3. Autoavaliagdo

Para Rosado e Colaco (2002), a autoavaliacdo € uma das pedras basilares da avaliacdo
formativa e, portanto, consistird na regulacdo do processo de ensino e aprendizagem.

A autoavaliacdo foi um momento que possibilitava aos alunos refletirem sobre todo o
trabalho feito até ao momento. Brown et al. (2000, cit. por Goncalves et al. 2010) acreditam na
capacidade dos estudantes se avaliarem entre si, em grupo. Este contacto entre alunos, faz com
que cada aluno perceba a que distancia se encontra a que distancia se encontra da meta que lhe
foi estabelecida.

De acordo com Lima (2000), este reconhecimento acontece através da autoavaliacao que,
por sua vez, se desenvolve gracas a uma aprendizagem impulsionada pelo professor que atribui
ao aluno uma parte suficiente de liberdade para que este Gltimo possa pér um olhar critico sobre
si proprio.

Para Goncalves et al. (2010) as aprendizagens essenciais s6 acontecem por parte dos
alunos se houver um momento de reflexéo e compreenséo.

E importante salientar as diferencas entre avaliar e classificar para que, deste modo, se
perceba tudo o que foi realizado.

Méndez (2002) vai a extremos e refere que “a avaliagdo serve para conhecer, enquanto
que a classificagdo serve para excluir”, ja Black et al. (2003, cit por Gongalves et al. 2010),

esclarece que ao contrario da classificacdo, s a avaliagdo ajuda na melhoria do ensino.
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Para Lemos (1998), havera que analisar e pensar, portanto todos os resultados obtidos na
avaliacdo, de forma a conjuga-los num sé resultado, portanto, Aranha (2004a) distingue dois
tipos de escalas a utilizar, na classificacéo, a escala de valores e a escala meramente dicotomica.

As autoavaliacGes do 9° C aconteceram no final do ano letivo. Eram realizadas em aula e
com justificacdo da nota que achavam gque mereciam, numa conversa informal com a EE, para
essa avaliacdo era utilizada uma escala de valores, de intervalos com os niveis 1, 2, 3, 4, 5;
muito mau, mau, suficiente, bom e muito bom correspondentemente, nos diferentes dominios
a serem avaliados.

Esta avaliacdo mostrou ser uma ferramenta importante para corregdo da consciéncia de
alguns alunos, em relacdo a realidade. Apesar de tudo, tornou-se importante perceber o que 0s

alunos pensavam.

5. Construir e (re)contruir o conhecimento: impactos da minha experiéncia e atuacéo)

Para Alarcdo (1996) existe uma necessidade de os professores serem praticos reflexivos,
de modo a possibilitar a progresséo no seu desenvolvimento profissional. Segundo Thompson
(1992) o professor deve agir em funcéo da sua propria reflexdo e através da reflexdo da sua
pratica, permitindo-lhe obter uma visdo critica do contexto estrutural ou ideoldgico em que esta
a trabalhar, o que podera levar a alteracdo de crencas e concecdes do que € ensinar. Ao longo
de toda a PES existiram algumas situagdes que, devido ao seu grau de complexidade,
impuseram tomadas de decisdo que sé resultaram devido as reflex@es constantes. Segundo
Alarcédo (2000) sem este processo de acdo-reflexao todo o processo de ensino e aprendizagem
fica debilitado.

As maiores dificuldades sentidas foram no inicio do ano letivo e relacionaram-se com o
conhecimento pedagdgico. Para Shulman (1987) este conhecimento esta ligado a capacidade
de o professor transformar o conhecimento que ele possui em estratégias poderosas de

lecionagéo.

Algumas das falhas que ocorreram ao longo do ano letivo foram facilmente corrigidas
com alguma pesquisa, com observacédo das aulas dos colegas EE e com algum dialogo com o
OC.

A UD que se sentiu mais dificuldade foi em andebol cujos objetivos eram muito avidos

para a turma, houve dificuldades em adaptar contetdos aos diferentes niveis e ritmos de

33



aprendizagens dentro da turma. Inicialmente houve um foco menor no jogo e maior em
contetidos técnicos do passe, drible e rececdo, elementos que servem de alicerce ao jogo
(Mesquita, Afonso, Coutinho & Araujo, 2015) mas rapidamente me apercebi que quando
passavamos para contexto de jogo o resultado ndo era positivo, portanto, optei por uma
planificacdo de abordagem progressiva ao jogo. Com a nova estrutura, os alunos consolidaram
todos os movimentos e acles pretendidas e através do jogo aprenderam de forma mais

aproximada a realidade a responder a situacdes de jogo.

Um dos aspetos que prejudicava a aprendizagem era o facto de as instrugdes serem longas,
fazendo com que o tempo de aula fosse menor. De modo a melhorar esse aspeto, procedeu-se
a um processo critico de acdo-reflexdo, apoiado na pesquisa da literatura e na observacédo de

aulas.

Ao longo das sessdes de ensino foram sendo testadas inimeras estratégias, sendo avaliado
0 seu (in) sucesso levando a sua restruturacdo ou rejeicao. No final, o melhor resultado foi a
combinacdo de instrugcdo coletiva com siléncio absoluto, assim como o planeamento mental

pormenorizado de momentos estratégicos para essa instrugéo.

Durante todo o ano letivo houve a preocupacéo de diminuir as limitacGes e resolver todos
0s problemas, por isso houve uma construcdo e reconstrucdo de conhecimento sempre
alicercado no processo reflexivo. Tal como refere Albuquerque et al (2013) o professor deve

dissolver os seus problemas reconhecendo-os, alterando-os e melhorando-os.

6. Participacdo na escola e Relacdo com a comunidade

E importante que o professor ndo se fique apenas pela sua atuacio no pavilhdo da escola,
deve participar ativamente em todas as atividades extracurriculares.

Pelo estipulado no Decreto-Lei n° 240/2001 de 30 de agosto, 0 professor deve encarar a
escola e também a comunidade como espacos de incluséo e intervencdo social, em torno de
uma formac&o integral dos alunos para a cidadania democratica.

O desporto escolar é parte integral do projeto Educativo e do plano anual, trata-se de uma
atividade que complementa a disciplina de Educacéo Fisica.

De acordo com o que era expectavel foram realizadas algumas atividades as quais me

tinha comprometido no inicio do ano letivo.
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6.1 Atividades realizadas
De modo a facilitar a leitura, as atividades realizadas ao longo do ano letivo sdo

apresentadas por ordem cronoldgica.

6.1.1 Turmas de 12° Ano de Ciéncias e Tecnologias

No inicio do ano letivo foram atribuidas algumas turmas ao nosso OC, entre elas uma
turma de 12° ano do curso profissional de Técnico Auxiliar de Satde, uma turma do 12° ano do
curso profissional de Técnico de Turismo, duas turmas de 12° ano de Ciéncias e Tecnologias e
trés turmas de 9° ano que posteriormente seriam distribuidas pelos trés estagiarios.

Depois de uma conversa com o OC ficou acordado, que este ano se optaria por lecionar
uma UD diferente de todas as que ele ja tinha lecionado e, por isso, fiquei responsavel por
lecionar as duas turmas de 12° ano de ciéncias e tecnologias a UD de Judo.

Foi-me dada a oportunidade de logo no inicio do ano letivo ser a primeira estagiaria a
entrar em acdo e por isso O nervosismo era enorme, no entanto, tornou-se uma excelente
oportunidade para alargar os meus conhecimentos na modalidade e ter a experiéncia de lidar
com uma turma de 12° ano. Talvez devido & maturidade dos alunos de 12° ano, o controle sobre
a turma tornou-se facil e o relacionamento com a turma, talvez pela proximidade de idades
ainda mais facil.

Na minha apresentacdo inicial a turma ficou demonstrada a minha seguranga na
modalidade e até mesmo enquanto professora, mas a realidade é que o nervosismo se abatia
sobre mim.

Ao longo das aulas todo esse nervosismo de esvaneceu e deu lugar a uma alegria e a um
gosto enorme de lecionar. Os alunos mantiveram uma postura empenhada ao longo da UD e
nunca tiveram perante mim uma atitude desrespeitosa, demonstraram um grande carinho por
mim, essa atitude prolongou-se durante todo tempo em que tive a possibilidade de assistir as

aulas do OC e de os auxiliar em algumas UD.

6.1.2 Desporto Escolar de Atletismo
Marques (2006) sublinha que a aula de EF é grande parte do desporto na escola. Mas a
nomeacdo de uma efetiva, de uma verdadeira, cultura desportiva na escola passa por sair dos

limites da aula de EF e explorar melhor as possibilidades do que se designa por desporto escolar
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Ao longo dos anos que o Desporto Escolar na ESJISC se mostra de uma importancia
crucial na medida em que integra novos alunos todos os anos em atividades extraescolares e
permite a complementacdo da disciplina de educacéo fisica.

Foi por opcdo que decidi integrar o desporto escolar na ESJSC e apds uma reuniao
informal com os professores responsaveis pelos grupos existentes no agrupamento de escolas
Jo&o da Silva Correia, ofereci-me para colaborar com o grupo de atletismo, criado pela primeira
vez este ano letivo, considerou-se que a minha experiéncia seria certamente uma mais-valia
para o grupo. Os treinos decorriam a quarta-feira das 14h25m as 16h50m e a quinta-feira das
17h15m as 18h00m, apesar da dificuldade inicial em arranjar alunos, a medida que a noticia se
espalhou da “professora nova” estar presente, os alunos apareciam cada vez mais assiduamente
e contava com cada vez mais alunos. Em todos os treinos, esteve presente a docente responsavel
pelo grupo equipa de atletismo, professora Manuela Queiros.

Apesar do espaco ser reduzido a quarta-feira, uma vez que o pavilh&o era partilhado com
mais trés grupos de desporto escolar nunca senti dificuldade na realizagéo dos treinos, talvez
pela minha capacidade de adaptacdo as circunstancias. O grupo era constituido por alunos
distribuidos por 4 escalGes, masculinos e femininos entre os 10 e 0s 16 anos.

Perante todas as condi¢des apresentadas, tentei ser o mais ativa possivel e colocar os meus
conhecimentos em pratica, sendo uma professora entusiasta, motivadora e optando sempre por
uma variedade enorme de feedbacks. Também acredito que esta foi uma experiéncia Unica para
os alunos, para além de ter sido o primeiro ano em que houve grupo de Atletismo, todos os
alunos, sem excecao, obtiveram lugares no padio e titulos nas provas que realizaram.

“A competi¢do € base e pressuposto para a cooperacao (...), quem nao sabe competir nao
sabe cooperar” (Bento, 2004 p.77).

Com esta experiéncia, certamente desejarei integrar o DE na minha prdxima experiéncia

de lecionacdo numa escola.
6.1.3 Corta-Mato Escolar e Regional

O corta-mato foi da organizacdo do grupo de educacéo fisica no ambito do plano anual
de atividades. Este ano, enquanto estagiaria da escola secundaria Jodo da Silva Correia, tive

oportunidade de fazer parte tanto da gestdo como da organizacao deste evento, tendo verificado

gue existe uma série de passos e decisfes a tomar que antecedem a corrida.
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O local, como ja tinha acontecido nos anos anteriores, e perante a disponibilidade do
mesmo realizou-se no campo de futebol da ADS (uma das equipas mais influentes do concelho)
e nas suas imediacdes.

O publico-alvo integrou toda a comunidade escolar, incluindo todo o agrupamento de

escolas Jodo da Silva Correia. Participaram alunos desde o 3° ano ao 12° ano e os professores
de educacdo fisica ficaram responsaveis por transmitir as suas turmas o evento bem como tratar
de aspetos logisticos, relacionados com obtencdo da autorizacdo para a participacdo na prova.
Foi criada também uma base de dados em que cada professor registou os dados pessoais dos
alunos interessados em participar a fim de termos no¢do da quantidade de alunos envolvidos,
nameros de dorsais, folhas a imprimir e lanches a pedir. Todos os diretores de turma receberam
um e-mail de modo a justificar a falta dos alunos que participaram no corta-mato. Com um total
de cerca de 600 alunos a participar, verificaram-se muito poucas desisténcias o que permitiu
um impacto diferente em toda a comunidade.
Pelas 07h00m da manha do dia 22 de novembro de 2017, todo o grupo de educacao fisica se
encontrava no respetivo espaco destinado ao corta-mato para preparar tudo e limar os ultimos
pormenores. Ao longo de todo o corta-mato encontrei-me a organizar os alunos na linha de
partida e a dar as partidas.

O aspeto mais importante a referir, foi que apesar da minha experiéncia no atletismo,
participar na organizacdo de uma competicdo, foi uma novidade e permitiu obter uma visao da
logistica inerente a organizacdo de competicdes.

Apo6s a realizagdo do corta-mato escolar, os alunos mais bem classificados foram
apurados para participar no corta-mato regional e também ai o processo foi muito semelhante
na inscricdo dos alunos, aqui, fui escolhida para juntamente com dois docentes da escola

acompanhar os alunos.

6.1.4 Reunides de departamento, grupo, conselhos de turma e nucleo de estagio

Acredito que nas reunides de grupo a presenca de todos demonstrava ser de extrema
importancia para a troca de ideias e opinides, 0 mesmo aconteceu nas reunides de departamento.
As reunides de nucleo de estagio (NE) aconteciam geralmente no gabinete do OC sempre
de maneira muito descontraida, mas muito profissional, que demonstraram ter um contributo

decisivo na minha evolugdo. O OC foi incansavel na colaboracdo e auxilio prestados, e a troca
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de ideias entre todos (incluindo os meus colegas de estdgio) mostrou ser muito vantajoso para

a minha evolucdo enquanto pessoa e profissional.

6.1.5 Mini-Olimpiadas

Nos dias 22 e 23 de fevereiro de 2018 realizou-se no pavilhdo das travessas (pavilhdo
cedido pela camara municipal) um evento designado “Mini-Olimpiadas” que ¢é usual ser
realizado todos os anos pelo grupo de educacéo fisica. Este evento englobava todas as turmas
desde 0 5° ano ao 12° ano e consistia em cada turma escolher alguns alunos para a representar
numa competicédo inter-turmas. Foram selecionados em cada turma, 2/3 elementos femininos
para jogarem badminton, 8 rapazes para jogarem futebol, 3 raparigas para jogarem basquetebol
e uma equipa de 6 elementos mista para jogarem voleibol, cada turma ficou responsavel de
escolher um pais que foi eleito o tema deste ano para a atividade.

Os alunos que demonstraram outros interesses foram escolhidos para participar na
organizacdo enquanto arbitros ou estafetas.

Também nesta atividade, foi criada uma base de dados em que cada professor registou 0s
dados pessoais dos alunos interessados em participar a fim de haver no¢do da quantidade de
alunos envolvidos e mais uma vez todos os diretores de turma receberam um e-mail de modo a

justificar a falta dos alunos presentes na atividade.

6.1.6 Projeto Mega Sprint

O Projeto mega-sprint também foi uma organizacdo do grupo de educacédo fisica no
ambito do PAA.

Nesta atividade tive oportunidade de fazer parte tanto da gestdo como da organizagéo
deste evento. O local de realizacdo da atividade e, como ja tinha acontecido nos anos anteriores,
decorreu numa das escolas do agrupamento a escola EB 2.3 de. S&o Jodo da Madeira.

Do publico-alvo fez parte toda a comunidade escolar, incluindo todo o agrupamento de
escolas Jodo da Silva Correia. Participaram alunos desde o 5° ano ao 12° ano e os professores
de educacdo fisica ficaram responsaveis por transmitir as suas turmas o evento bem como
entregar aos alunos as autorizacgdes para a participacdo no mesmo.

Foi criada também uma base de dados em que cada professor registou os dados pessoais

dos alunos interessados em participar, a fim de se ter o registo dos alunos.
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Todos os diretores de turma receberam um e-mail de modo a justificar a falta dos alunos
presentes no corta-mato.

Pelas 14h30m da tarde do dia 7 de fevereiro de 2018, todo o grupo de educacao fisica se
encontrava no respetivo espaco destinado ao projeto mega-sprint para preparar tudo e limar os
ultimos pormenores. Em complemento ao que tinha sido realizado nos anos anteriores, foi
acrescentada a prova de salto em comprimento que teve bastante procura por parte dos alunos.

A minha tarefa prendeu-se em ser juiza do salto em comprimento e fazer a selecdo dos

alunos que posteriormente representariam o agrupamento nos regionais.

6.1.7 Lecionacdo de uma Unidade didatica a uma turma de 5° Ano

Lecionar uma turma de 5° ano foi uma experiéncia completamente diferente de tudo o
que ja tinha vivenciado até a altura, deparei-me com uma mentalidade e uma maturidade
completamente diferente de tudo o que até aqui estava habituada.

A unidade didatica escolhida pelo professor responsavel pela turma foi atletismo com a
vertente da velocidade e lancamento da bola.

Apesar das dificuldades iniciais ao nivel da disciplina a turma ndo era completamente
desconhecida para nés pois tratou-se da turma de controlo no projeto de intervencédo aplicado
por nds, mas, a realidade ¢ que a turma foi “nossa” por 2 breves aulas no inicio do segundo
periodo nos pré-testes e 2 breves aulas no final do segundo periodo nos pos testes.

Ao longo de toda a UD a turma demonstrou empenho e dedicagédo e as melhorias foram

notdrias no final.

6.1.8 Seminéario

Uma das tarefas propostas desde o inicio do ano letivo pelo ISMAI era a realizacdo de
um seminario na escola. Aproveitando a oportunidade que tivemos de implementar um projeto
de intervencdo na escola, decidimos que um tema pertinente a abordar no seminario seria a
divulgacdo do projeto e os resultados do mesmo.

O seminario destinou-se a todos os professores de educagéo fisica, alunos envolvidos no
projeto, encarregados de educacdo assim como a professores do ISMAI e EE de outros nucleos.

Para o devido efeito foi enderecado um e-mail a todos os convidados com o respetivo

convite e informacdes acerca da atividade.
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O seminario realizou-se no dia 12 de junho pelas 18h30m com o tema “Efeitos de um
programa de Literacia Fisica na Educacéo Fisica no 2° Ciclo do Ensino Basico— Um estudo em
torno da Pedagogia Positiva™.

Este seminario teve como base o projeto de intervencdo proposto pela investigadora
responsavel doutora Inés Torres, cujo objetivo era verificar alteragdes ao nivel da literacia fisica
ao longo do 2° periodo em alunos do 5° ano quando sujeitos ao programa.

Ao longo de toda a apresentacéo, pais e professores mostraram-se interessados, participando
de forma ativa e foi possivel dar novas nogdes desta problematica que é a falta de bases ao nivel

da literacia fisica.

7. Socializagao profissional e institucional

Para Ndvoa (2009) o exercicio profissional organiza-se em torno de “comunidades de
pratica” no interior da escola. Através da participacdo em reunifes gerais, de departamento, de
grupo disciplinar e até de conselho de turma, ficou percetivel que a fungéo do professor decorre

de forma coletiva.

No que refere a socializacdo nestas duas vertentes, é essencial que os professores
estagiarios sejam capazes de ultrapassar todas as suas dificuldades de socializacéo e, sejam
capazes de interagir com toda a comunidade, uma das formas de me integrar na comunidade foi

usufruir das atividades realizadas ao longo do ano letivo acima referidas.

Sempre me alertaram que para se lembrarem de nds é preciso marcarmos pela diferenca,
e essa diferenca passa desde cumprimentar o assistente operacional que se encontra na portaria
até cumprimentar o senhor diretor na cantina ou até mesmo perguntar a diretora de turma se

necessita de ajuda.

A participagdo nas reunides de departamento, de grupo e de conselho de turma mostraram
a realidade de “comunidade de pratica” suprarreferida, pois tudo se desenrolava de forma

coletiva.

As horas de almogo foram muito importantes neste ponto, era a Unica hora do dia em que
os professores se juntavam na cantina para conversarem e com a pouca experiéncia que tenha

a aprendizagem foi constante.
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Da comunidade, os elementos com quem se desenvolveu mais trabalho foi com o0 OC, o
grupo de educacdo fisica, os colegas EE e com o ISMAL.

O OC teve um papel fundamental ndo s6 no auxilio da criacdo da minha identidade
enguanto docente, mas também ao nivel do desenvolvimento de conhecimentos e competéncias.
Entre nos foi estabelecida uma relacdo de cumplicidade, cordialidade, simpatia e honestidade
de uma forma t&o profissional que permitiu 0 meu desenvolvimento enquanto profissional.

Dentro do grupo de EF, havia um ambiente de descontracdo, caraterizado pela
cordialidade e entreajuda nas diversas dificuldades. Os professores mais experientes dirigiram
a sua atencéo para os EE de modo a auxiliar na adaptagdo dos mesmos naquele novo ambiente.
Havia espago para o dialogo e possibilidade de trocas de ideias relacionadas com os mais
variados temas.

No decorrer do ano letivo o sentimento de pertenca tornou-se cada vez mais presente e a
expressdo “‘estagiaria” deu lugar a expressdo “professora”. Na minha primeira intervengao
houve a sensacéo de que a voz nem saia, fui questionada e senti as pernas tremerem, respondi
com a maior sinceridade possivel e todos os professores presentes ouviram, surgiu, nesse
preciso momento, a primeira sensagdo de pertenca.

Os assistentes operacionais apresentavam todos comportamentos de extremo
profissionalismo, apds a tomada de conhecimento que os EE eram professores naquela escola
passamos a ser chamados de “professores”, além disso sempre se apresentaram disponiveis para
ajudar em tudo o que precisassemos. A relagdo com os mesmos mostrou ser cordial e muito

profissional, foram sempre tratados com simpatia e respeito.

8. Fazer aprender para la da sala de aula: impactos da minha experiéncia e atuacao

Tal como ja foi referido anteriormente o papel do professor € muito mais que ensinar,
passa também por ser um educador, criar valores nos seus alunos e fazer com que 0s mesmos
os levem para a vida inteira enquanto li¢cdo. Foi isso mesmo que fiz em pequenos momentos da
aula, tentei ao maximo dar aos alunos li¢cBes de vida reais e exemplos de vida de modo a que 0s
mesmos sentissem uma proximidade diferente entre professora e alunos.

Esses momentos tiveram os seus frutos visto que ao longo do tempo o “gelo” que rodeava
os alunos “derreteu” e estes adotaram uma postura muito mais adulta e empenhada do que a

que tinham adotado anteriormente.
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E importante que todos os valores transmitidos ao longo das aulas sejam levados para
fora da zona de atuagéo do professor, para Bento (2004) os valores de jogo adquiridos no
desporto nao se confinam a esse espaco, transitam para além dele.

Fora da sala de aula houve sempre a preocupacao e o cuidado de intervir com os alunos,
tal como refere o decreto-lei n.° 240/2001 de 30 de agosto, em que o professor deve perspetivar
a escola e a aula como espacos de educacao inclusiva.

Para Bandura (1971) a aprendizagem ocorre pela observacdo de comportamentos
daqueles com quem se convive. Deste modo houve uma tentativa constante de ser um bom
modelo e exemplo a seguir, tendo constantemente uma postura cordial, educada e muito
profissional, respeitando compromissos e enfrentando sempre os problemas. Houve ainda
alguns cuidados a ter dentro e fora da escola, nomeadamente a nomenclatura utilizada, o tipo
de linguagem, o atravessar a estrada nas passadeiras, 0 cumprimentar 0s assistentes

operacionais de manha e até mesmo colocar o lixo em locais definidos para o efeito.

9. Desenvolvimento profissional

Contribuiram para o meu desenvolvimento profissional todo o processo reflexivo e as
aulas observadas dos meus colegas de estagio, durante todo este processo foi necessaria uma
pesquisa e concecao constante para solucionar problemas e delinear estratégias para preparar
cada momento de avaliacdo adaptados as capacidades da turma.

As aulas observadas contribuiram inevitavelmente para uma partilha de visdes diferentes
do ensino, também o trabalho em equipa foi fundamental para exponenciar a comunicacao e
assim facilitar todo o processo de desenvolvimento profissional.

Para Marcelo (2009) o progresso profissional € um sistema que se vai construindo a

medida que os docentes ganham experiéncia, saber e consciéncia profissional.

10. Dificuldades e necessidade de formacéao

Definitivamente o estagio quanto tem por base a componente reflexiva demonstra ter um
contributo abismal para a formacéo e desenvolvimento profissional.
Uma das grandes dificuldades foi a pesquisa e concecdo de exercicios adaptados a cada

necessidade dos alunos, fruto de todo o processo reflexivo aula apds aula, no entanto, e como
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ja era conhecido tive como auxilio a investigacdo que se encontra constantemente em
reconstrugdo dos temas tedricos para posteriormente colocar esses mesmos temas na préatica de
ensino.

Para Resende et al (2014) a formacéo deve atracar-se no contexto real onde decorre o
processo de ensino e aprendizagem.

Durante todo o estagio é-se confrontado com inimeras limitagdes pessoais nas diferentes
areas de atuacdo. Existiram erros que apds uma formacéo tdo exaustiva ao nivel da préatica de
ensino nem seriam imaginarios, ao longo do tempo houve a percecao que por vezes a realidade
entra em confronto com a literatura quer por limitacdes do professor, pelas carateristicas do
meio envolvente, da turma e até da escola. Desta forma, nem sempre a perspetiva correspondia

a realidade.

Pimenta e Lima (2006) referem que na globalidade a formacdo que antecede estagio

pedagogico ndo alicerca teoricamente a atuacao do futuro profissional.

Algumas das dificuldades sentidas foram ao nivel da gestdo do tempo de aula, planear
aulas para diferentes niveis de desempenho e dificuldades em definir objetivos consoante as
carateristicas da turma. Todas as dificuldades sentidas foram-se dissipando ao longo do ano

letivo devido a todo o trabalho realizado pelo NE.

11. Formagcao continua: um imperativo da profissdao

Tendo a consciéncia que a formacdo de um professor deve ser continua Sparks e Loucks-
Horsley (1990) sublinham que o desenvolvimento profissional acarreta um incremento de
conhecimento, competéncias ou atitudes de professores. Também, Eraut (1997), refere que a
formacdo € um método natural de crescimento profissional no qual o professor,
progressivamente, adquire confiangca, ganha novas perspetivas, aumenta 0S Seus
conhecimentos, descobre novos procedimentos e empreende novos papéis.

Sem sombra de duvida, que passar pela pele de EE contribuiu inegavelmente para a minha
formag&o enquanto professora, foi aqui que tive as minhas primeiras experiéncias, que cologuei
em pratica ideias previamente concebidas, que por vezes errei e voltei a tentar. Segundo Alarcao
e Tavares (2007), o professor, ao aprender a ensinar, encontra-se ele proprio numa posicao de
aprendizagem, e foi sem duvida, o que aconteceu, foi um ano letivo cheio de transmisséo de

conhecimento, mas, a0 mesmo tempo, um ano letivo cheio de aprendizagens. Saio desta
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experiéncia com a sensacdo de que tudo o que aconteceu na escola foi um momento de
aprendizagem, todos os contactos com professores de outras disciplinas, com o OC, com a
supervisora, as reunides de turma e até mesmo as conversas informais com os meus alunos por
breves momentos nos intervalos, serviram para aprender um pouco mais sobre as suas
realidades.

Na verdade, acredito que a aprendizagem ndo ficard por aqui, como sempre acreditei,
cada caso € um caso e cada realidade nova é completamente diferente da anterior e por isso a

sede de formacdo devera ser sempre continua.
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IV. Reflexdes finais

1. Reflexdo Geral

Considero que esta PES foi a experiéncia mais enriquecedora que surgiu na minha vida,
apesar de demonstrar confianca e seguranca confesso que nas primeiras aulas me encontrei um
pouco assustada e talvez um pouco duvidosa das minhas capacidades enquanto docente, talvez
por se tratar de uma experiéncia completamente nova para mim e finalmente estar diante de
uma turma real e completamente dependente de mim e das minhas capacidades. No primeiro
ano de Mestrado encontrei-me perante uma turma de pessoas adultas que ja eram
completamente conhecidas por mim, enquanto que agora, esta situacdo foi completamente nova

para mim.

Esta experiéncia contribuiu plenamente para a minha evolucdo enquanto docente, mas
principalmente enquanto pessoa. Apesar de me considerar uma pessoa “fria” e talvez um pouco
rigida, esta experiéncia serviu para me demonstrar que até “a pedra mais dura é capaz de ser
moldada” e foi exatamente isso que aconteceu ao longo deste ano, um grupo de jovens diante
de mim que antes de procurar alguém gue 0s ensinasse procurava alguém que 0S Ouvisse,

aconselhasse e acolhesse com todas as suas qualidades e “fraquezas”.

Depois deste desafio tenho mais do que todas as certezas de que isto é o que tensiono

fazer para o resto da minha vida.

Nunca pensei ser dona da razdo nem nada que se assemelhasse a isso, mas, enquanto
figura de autoridade e perante uma turma de exceléncia como a minha procurei cada vez mais
apurar o meu conhecimento e suportar todas as minhas decisdes com investigagdo, para,

gradualmente ir corrigindo lacunas ou falhas de principiante que pudessem ocorrer.

Por fim, devo mencionar todas as pessoas que fizeram parte deste percurso e contribuiram
para que este ano fosse uma etapa fundamental e inesquecivel na minha vida, desde todos 0s
assistentes operacionais pelos sorrisos e cumprimentos matinais, a diregcdo da escola por manter
esta organizacdo imaculada, aos meus alunos por todo o empenho e dedicagédo demonstrados,
ao NE pelas trocas de opinides e reflexdes conjuntas, ao OC, Paulo Caseiro pela ajuda na
criagdo de uma identidade enquanto docente e a supervisora Doutora Fatima Sarmento por todas

as correcdes, opinides e disponibilidade sempre demonstrada.
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Espero assim, que num futuro proximo possa voltar a uma escola para fazer aquilo que
realmente faz de mim a pessoa mais feliz e realizada do mundo: ser professora de educacéo

fisica.
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ANexos

Anexo I- Questionario Inicial
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"% AGRUPAMENTO ESCOLAS JOAO DA SILVA CORREIA SucheRo

Ficha individual DO ALUNO|

o
‘a0

1. Identificacdo

Nome: Turma: N

Idade: anos Data de Nascimento: AN Residéncia (loc.):

Telef.: Telem.: eMail:

Altura: Peso:

2. Agregado Familiar

Nome Pai: Habilitagdes Acad.:
Nome Mae: Habilitagdes Acad.:
Profissdo do Pai: Profissdo da Mae:
Encarregado de Educagio Mae [ Pai [J Outro [J Contacto T™M

3. Vida Desportiva
3.1 Praticas algum desporto regular fora da escola? Qual?

Onde (clube,...)? N° de treinos por semana:

3.2. Praticas actividade fisica regular? De que tipo?

3.3. No ano anterior estiveste no Desporto Escolar? Em que modalidade?

3.4. Ja praticaste Natagdo? Sabes nadar? Ja praticaste Ténis?

3.5. Praticaste actividade fisica no Ensino Primério?

4. Saude
4.1 Assinala os teus problemas de satde: Visio: ; Audigdo: ; Coluna: ; Alergias: ; Asma: 3

Tonturas: ; Diabetes: ; Coragdo:
Outros problemas:

4.2 Necessitas de medicamentagdo regular? Sim [ Nio [

4.3 Outras informagdes relevantes que queiras comunicar:

5. Educacdo Fisica

5.1. Indica as modalidades desportivas abordadas no ano anterior, na disciplina de Educagdo Fisica:
A) Voleibol [] Andebol [J Basquetebol [] Futebol [] 3
B) Da Ginastica: Solo [] Acrobética [ Aparelhos []
C) Do Atletismo: Corridas: Velocidade [] Barreiras [ Estafetas []
Saltos: Comprimento [] Triplo [J Altura [
D) Das Dangas: Sociais [] Tradicionais [J Modernas [J

E) Corfebol [1  Badminton [J Basebol/Softebol [] Orientagao [J
Outras:

5.2. Nota obtida na disciplina no ano anterior: 5.3. Professor de Educagdo Fisica:

Obrigada
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Anexo |1- Planeamento Anual da Turma

Periodo

Duragdo

Matéria

Paragens e Rotacdes

Periodo

Més Setembro Outubro

Dia 15 [19]22]26[29] 3|6 [wo]13]az]20][2a]27] 3
Local E3

Aula

18

19 |20/21| 22 |23/24| 25 |26/27| 28

45 45

45 45 45 45 | 45 | 45

Atletismo

Corrida Continua

Posicdo Base

Drible de Progress&o e Drible de Protecgo

Corrida de Velocidade

Posicdo Volante

Passe de Peito e Passe Picado

Corrida de Estafetas

Posicdo Intermeédia

Langamento em Apoio e Langamento na Passada

Triplo Salto Pega

Ocupacdo do Espaco Livre

Monte e Desmonte

Marcagdo Individual e Desmarcacdo

Janeiro

12 |

16 | 19 |

Matéria

Ex Individuais, Pares e Trios

Andebol

Pega Passe de Ombro

Formagdo ordenada Posigdo Base Passe Picado
Passe Servigo Rececio
Joga atras da linha da Bola Batimento de Direita Drible

Batimento de Esquerda

Remate em apoio e em suspensdo

Drive Posigio Base defensiva

Jogo Formal: Singulares & Pares

Deslocamentos

Finta

Marcagdo Individual

Desmarcacio

Transigbes

Defesa d Zona

Intercegties
Jogo 5x5
Periodo
Més Abril Maio
Dia 10 13 17 20 24 27 1 4 8 11 15 18 22 25 29
Local E1
Aula 22 83/84 85 B6/87 28 89/90 91 93/93 o4
Duracdo 45 a5 45 45 a5 45 45 as 45
Matéria Judo
Salto de Eixo Saudagfes
Salto entre Maos Luta no Solo
Salto em Extensdo ou Vela Viragens

Salto engrupado

Técnicas de Imobilizagdo:

Pirueta

“Hon-gesa-gatame”

Salto de Carpa com MI afastados

“Yoko-shiho-gatame™

Salto Encarpado

“Tate-shiho-gatame”

Técnicas de Queda:

Quedas para tras (“Ushiro-ukemi”)

Quedas laterais a esquerda e a direita ("Yoko-ukemi” )
Quedas para a frente em rolamento (“Zempo-ukemi”)

Luta de P&

Pegas

Desiguilibrios

Técnicas de Projegdo: “Ogoshi” e

“Osotogari”
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Anexo I11- Planeamento da Unidade Didética

JUDO

Histdria e Cultura

Quedas

Postura e Deslocamentos

Imobilizacoes

)
N
©
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=

Lo
o
1%}
o
c
v
8
5

o}

Luta de pé
(Nage-waza)

nca

Legenda:

Tras
Lado
Frente
Saudacdes
(Ritsu-Rei e

Za-Rei)
Posturas
Desloc.
(Ayumi e
Tsugui ashi)
Esquiva (tai-
Sabaki
Pegas (Kumi-
Kata
ImobilizacGes
(Livre) e Saidas
Viragens
Hon-Gesa-
Gatame
Yoko-Shiho-
Gatame
Tate-Shiho-
Gatame

Luta no Solo
Desequilibrar

(Ko)O-Soto-
Gari

O-Goshi

AD- Avaliacdo diagnéstica

T —Transmissao

E — Exercitacao

AD
AD
AD
AD

AD

AD

AD

AD

AD

AD

C — Consolidacao

2/3 4
T/E E
T/E E
T/E C
T/E E
T/E E
T/E E
T/E
T/E E

5/6

T/E
T/E
T/E

T/E

T/E

T/E

T/E

E
T/E

T/E

T/E
T/E

~

m m m m

AS- Avaliacdo sumativa.

oo

O O O m

11

/12
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Anexo V- Plano de Aula

OBJETIVOS ESPECIiFICOS

- Mobilizagdo geral do aluno e
ativacdo do respetivo aparelho
cardiorrespiratério;

- Ativar fungdes organicas dos
alunos através de exercicios de
aquecimento;

-Trabalhar a capacidade de
reagdo e tomada de decisdo.

-Trabalhar o passe (Atuagdo
na Bola) e movimentagdes

ofensivas

-Melhorar o Passe e os
movimentos  atacantes  com
oposigdo

Unidade Didatica:

Bitoque Rugby

Ano: 92 ano
Turma: C

Material: 4 Bolas de Rugby, 6 coletes verdes, 6 coletes amarelos, 5 coletes azuis

DESCRICAO DO EXERCICIO

Jogo do Galo 5’
A turma dividida em quatro equipas, duas azuis e duas
vermelhas deverdo realizar uma competi¢do de jogo do galo.

O jogo encontra-se a uma distancia de 15 metros da linha de
partida e o primeiro elemento de cada equipa sai ao sinal sonoro
e deverd colocar um cone no espago que escolher, devera
regressar rapidamente a base e bater na mdo do colega para que
este possa realizar a corrida até ao galo.

Apds se esgotarem os 3 cones devera sair o elemento
seguinte e mudar a posigdo de um cone.

Jogo do Bitoque reduzido 10’

Os alunos divididos em quatro equipas (2 de 5 elementos e 2
de 6 elementos), divididos em 2 campos, deverdo realizar jogo
tentando invadir a area adversaria e pousando a bola no chdo

para marcar ensaio.
N3o poderdo passar para a frente e para parar o adversario
deverdo realizar um toque com as duas maos na bacia do

mesmo.

Jogo 5x5 15’

Respeitando as regras do Bitoque deverdo realizar jogo ao
longo de todo o campo.

O objetivo é pousar a bola na linha de ponto da equipa
adversaria.

A equipa que atacou sai fora e a que defendeu ataca uma
equipa que se encontra no meio campo oposto.

Para ser considerado ensaio a equipa tera de realizar pelo

menos um cruzamento.

Aula n2 47 do Ano Letivo

vvyy

Aula n2 10 da UD de Bitoque Rugby de 12

CONTEUDOS

Tomada de
Decisdo
Velocidade
de reagdo

Passe
Décalage
Defesa em
linha

Passe

Data: 30-01-2018
Hora: 9h15

Duragdo: 45 min (30’)
Periodo: 22 Periodo

Local: Pavilhdo Gimnodesportivo (Espago 2)
Ou exterior

CRI

Cri
Realiza

Cri
Marcar o m:
Realizar

“Dy
“O
“Re
“Pe

Cri
Realizar
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-Aperfeicoar a formagdo
ordenada

-Trabalhar a décalage e a
defesa em linha

- Dialogo com os alunos
sobre a proxima aula e sobre
aspetos observados na presente

aula.

Objetivo Geral: Consolidar o Passe, décalage, defesa em linha, Formagéo ordenada e cruzamento.

Equipas:

Azul: Luisa, Beatriz Dias, Jodo Santos, José, Francisco
S/Colete: Patricia, Leonor, Pedro, Diogo Costa, Diogo Carvalho
Amarela: Sara, Gongalo, Diana, Daniela, Jodo Carvalho, Jodo Soares

Verde: Beatriz Sa, Mariana, Julio, Fabio, Diogo Santos, Jodo Leite

Décalage
Defesa em
linha
Formagdo
ordenada
Cruzamento
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Anexo V- Reflexdo de Aula

Unidade Aula n? 10 da UD de Data: 30-01-
Didatica: Bitoque Rugby de 12 2018
Hora: 9h15 N2 de Alunos: 22
Aula n2 47 do Ano Duragao: 45 alunos
Bitoque Letivo min (30°)
Periodo: 2°¢
Rugby Periodo
Ano: 99 Local: Pavilhdo Professora
ano Gimnodesportivo (Espaco 2) Estagiaria: Fabiana
Turma: C Ou exterior Ferreira
Material: 4 Bolas de Rugby, 6 coletes verdes, 6 coletes amarelos, 5 coletes azuis Professor
Cooperante: Paulo
Caseiro

Objetivo Geral: Consolidar o Passe, décalage, defesa em linha, Formagdo ordenada e cruzamento.

Hoje foi a minha primeira aula Supervisionada, portanto como é expectdvel encontrava-me mais nervosa do
que o que era suposto. Nunca é fdcil quando sabemos que estamos a ser avaliados por alguém responsdvel por
parte da nossa nota no final do mestrado, no entanto como um grande professor que tive me disse, a nota ndo
significa nada se ndo sentirmos que aprendemos algo e sem sombra de duvida que tenho aprendido muito mais
do que aquilo que esperava.

A aula comecou de uma maneira mais atribulada do que o que esperava, os alunos chegaram todos 15
minutos mais tarde do que o que era suposto, portanto a fase inicial da aula ficou comprometida, no entanto
as equipas foram feitas rapidamente pois jd se encontravam feitas da ultima aula e encontravam-se definidas
no quadro, portanto a medida que os alunos iam chegando vestiam o colete da cor da equipa correspondente.

Todos os exercicios escolhidos eram dindmicos e preparavam os alunos para a aula seguinte (aula de
avaliagdo), correu tudo como previsto, mas acho importante nesta reflexdo focar-me nas criticas positivas ou
negativas, mas sempre construtivas por parte da supervisora. Durante toda a aula preocupei-me em adotar
uma postura e uma movimentagdo pela aula adequada, todos os exercicios foram dindmicos o que maximizou
a densidade motora.

Um grande ponto forte na aula foi a parte final em que reuni toda a turma e optei por realizar um “apanhado”
de toda a matéria dada e de tudo o que foi abordado na aula.

No geral obtive criticas positivas sobre a aula, terei de realizar uma pequena alteragdo num termo do plano
de aula e trocar “trabalhar” por “melhorar” para que tudo fique de acordo com a terminologia utilizada pelos
Professores de Educacdo Fisica.
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