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Resumo

O presente documento constitui um relato teoricamente fundamentado da atividade
desenvolvida enquanto estudante estagiario na Escola Secundéria Inés de Castro, no ambito da
iniciacdo a pratica profissional (Decreto-Lei n.° 79/2014 de 14 de maio). Este relatorio consiste
na descricdo e analise dos acontecimentos importantes vividos ao longo deste ano letivo,
responsaveis pela construcao da identidade pessoal e profissional do futuro docente.

A prética de Ensino Supervisionado corresponde a etapa final da formacéao de professores,
na qual se pretende desenvolver competéncias profissionais, pessoais e organizacionais.

O relatdrio encontra-se estruturado em quatro capitulos. No primeiro capitulo, designado
“Dimensodes: pessoal e profissional” pretende-Se descrever e encaixar 0 percurso vivido de
estudante até a assuncdo do papel de Estudante Estagiario (EE), abordando as razdes que
influenciaram o caminho e que estiveram na base da escolha da profissdo de professor, assim
como as expetativas iniciais do EE.

O segundo capitulo, denominado de “Pratica em contexto”, incide na justificagdo da
importancia da PES e da escola cooperante enquanto lugar de pratica.

O terceiro capitulo, intitulado “Pratica profissional: do plano da andlise ao da
intervengao”, abrange as trés areas de desempenho do professor, incluindo os subtemas do
planeamento, da realizacdo e da avaliacdo do ensino. Neste capitulo, também se aborda e
desenvolve o desempenho assumido na participacdo na escola e relagdo com a comunidade, as
atividades realizadas nos diversos ambitos, a socializagdo profissional e institucional, bem
como a importancia do desenvolvimento do professor enquanto personagem ativa na escola.

O quarto capitulo, “Reflexdes finais”, enfatiza as experiéncias pessoais e profissionais

vividas na PES como contributo para o desenvolvimento do EE.

Palavras-Chave: Educagdo Fisica, Pratica de Ensino Supervisionada.



Abstract

The present document constitutes a theoretically grounded report of the activity
developed as a student-intern in the Secondary School Inés de Castro, in the scope of the
initiation to professional practice, (Decree-Law n.° 79/2014 of May 14). This document consists
in the description and analysis of the important events lived during this school year, responsible
for building the personal and professional identity of the future teacher.

The Supervised Teaching Practice corresponds to the final stage of teacher training,

which aims to develop professional, personal and organizational skills.

The report is structured in four chapters. In the first chapter, entitled “Dimensions:
personal and professional”, we intend to describe and fit the lived experience of the student
until assuming the role of Trainee Student (EE), adressing the reasons that influenced the way
and that were the basis of the choice of theacher’s profession, as well as the initial expectations

of the EE.

The second chapter, called "Practice in context", focuses on the justification of the

importance of PES and the cooperating school as a place of practice.

The third chapter, intitled “Professional practice: from the plane of analysis to
intervation”, covers the three areas of teacher performance, including the sub-themes
preparation, execution and evaluation of teaching. It also approaches participation in the school
and relationship with the community, the activities carried out in various fields, professional
and institutional socialization, well as the importance of teacher development as an active

character in school.

The four chapter, “Final reflections”, emphasizes the personal and professional

experiences lived in PES as a contribution to the development of the EE.

Key Words: Physical Education, Practice of Supervised Education.
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Introducéo

O presente documento designado de Relatério de Prética de Ensino Supervisionada
(RPES) insere-se no ambito da Unidade Curricular de Pratica de Ensino Supervisionada (PES),
a qual é parte integrante do plano de estudos do Mestrado em Ensino da Educacéo Fisica nos
Ensinos Bésico e Secundario (MEEFEBS). Este relatorio teoricamente fundamentado pretende
refletir a atividade desenvolvida enquanto estudante estagiario (EE), patenteando as principais
vivéncias e reflexdes, ao nivel da planificacdo, ensino e avaliacdo, dentro e fora da aula,
responsaveis pela construcdo de uma identidade pessoal e profissional de qualificacdo para a
docéncia.

Como ultima etapa da qualificacdo profissional para a docéncia surge a PES, processo
complexo, multifacetado, caracterizado pela transferéncia do conhecimento tedrico para a
pratica, da instituicdo da formacdo inicial para a escola e pela diferenciacdo de papéis,
materializada pela passagem de estudante para estudante estagiario (Albuguerque, Graca &
Januério, 2005; Cunha, 2008). Este momento apresenta-se para o estudante como um periodo
privilegiado para aprender um repertorio de habilidades, conhecimentos, competéncias e
valores éticos para desempenhar a funcdo docente, para o qual muito contribui o tempo
disponibilizado para a pesquisa e recolha de informacéo (Januério, 2012; Libaneo, 2001), para
posterior sustentacdo da profissionalizagéo docente.

A materializacdo da PES decorreu na Escola Secundaria Inés de Castro (ESIC), situada
na freguesia de Canidelo, concelho de Vila Nova de Gaia, sob o enquadramento do orientador
cooperante (OC) e da equipa de supervisdo (ES) do Instituto Universitario da Maia (ISMAL),
contando com a presenca de dois colegas EE. Este relatorio encerra o percurso vivenciado neste
ano letivo 2017/2018, no qual se procurou manter uma atitude critica e reflexiva de forma a
responder aos desafios da profissdo, encontrando-se dividido em quatro capitulos estruturantes.

No primeiro capitulo, designado “Dimensdes: pessoal e profissional” pretende-se
descrever e encaixar o percurso vivido de estudante até a assuncdo do papel de EE, abordando
as razdes que influenciaram o caminho e que estiveram na base da escolha da profissédo de
professor, assim como as expetativas iniciais do EE.

O segundo capitulo, denominado de “Pratica em contexto”, incide na justificacdo da
importancia da PES e da escola cooperante enquanto lugar de pratica.

O terceiro capitulo, intitulado ‘“Pratica profissional: do plano da andlise ao da

intervengao”, dividido em trés topicos, retrata e reflete sobre as experiéncias enquanto EE,



apresentando uma perspetiva critica sobre o desenvolvimento da préatica. No primeiro topico, é
relatada a organizacao e gestdo do ensino e da aprendizagem, na qual sdo abordadas as questdes
da concecéo do ensino, do planeamento, da realizacdo e da avaliacdo, tendo como referéncia os
alunos e os impactos respetivos da experiéncia e atuacdo. O segundo tOpico aborda a
participagdo na escola e relagdo com a comunidade, no qual & mencionada a importancia do
papel desempenhado, as atividades realizadas nos diversos ambitos, a socializac¢do profissional
e institucional, e por ultimo, sdo apresentadas as consideracdes finais acerca dos impactos para
além da aula. O desenvolvimento profissional encerra o capitulo, descrevendo as dificuldades
e necessidades de formacdo interligando a importancia da formacéo continua do professor na
comunidade escolar.

O quarto capitulo, “Reflexdes finais”, enfatiza as experiéncias pessoais e profissionais
vividas na PES como contributo para o desenvolvimento do EE.

A realizacdo deste documento representa o fim de um ciclo de aquisicdo de

conhecimentos e competéncias fundamentais para o exercicio da docéncia.



. Dimensdes: pessoal e profissional

1. Uma deciséo a partir de um percurso

A via do ensino e, consequentemente, a realizacdo da PES surgiu a partir do momento em
que finalizada a licenciatura tornou-se necessario alargar o leque de conhecimentos e
oportunidades. Consciente de que existe uma bolsa excedentéria de docentes e, ndo obstante
essa realidade, a paixao pelo desporto e o pensamento de que quando se é bom no que se faz o
trabalho aparece, impeliu-me a iniciar este novo percurso.

O facto de estar na area desejada, neste caso, o desporto, implica motivacdo para uma
nova etapa cheia de desafios. Toda a minha vivéncia desportiva acarretou bons e maus
momentos, servindo todos eles para a minha formacdo. Os anos em que joguei andebol foram
dos mais importantes pois o trabalho e a cooperacdo da equipa foram enormes e até hoje sei
bem o significado da cooperacgdo e colaboragdo devido a esses anos. Foi nesses tempos também,
que retive uma frase evocada por um dos meus professores: “para se saber ganhar € preciso
primeiro saber perder”. Esta frase ira acompanhar-me para o resto da minha vida pois, o fair-
play no desporto € um dos mais importantes valores a incutir nos alunos. Este pensamento foi
um dos meus maiores objetivos enquanto EE e seré certamente, no futuro, como professor.

Mas tal como revelei anteriormente, o desporto também me deu maus momentos. Alguns
deles ficaram marcados por lesdes, pois nem todos o0s desportistas convivem bem com o facto
de ndo poder jogar. Saber ultrapassar estes momentos é muito importante na formacgéo de um
atleta. N&o obstante isso, 0 companheirismo, espirito de equipa foram alguns dos valores que o
desporto me passou ao longo deste anos, conseguir incutir nos alunos a importancia destes para
0 resto das suas vidas, certamente os ird preparar para enfrentarem o mundo cada vez mais
egoista, competitivo e muitas vezes desprovido de valores.

Contudo, continuo com uma enorme determinacdo em aprender mais de modo a

incrementar as muitas competéncias pessoais, profissionais e sociais.



2. Expectativas iniciais

Ambiciono que o ano letivo de 2017/2018 seja um ano de grande mudanga no ambito
profissional pois irei cumprir o ultimo ano de Mestrado de Ensino da Educacdo Fisica nos
Ensino Basico e Secundario. Serd, portanto, um ano de transi¢cdo do ISMAI para a Escola
Secundaria Inés de Castro.

Segundo Novoa (2009, p.3) “o trabalho do professor consiste na construgdo de praticas
docentes que conduzam os alunos a aprendizagem.”. Este pressuposto fez-me pensar naquilo
que acarreta este novo ano, cheio de novos desafios, expetativas, medos entre muitas outras
coisas, sendo que para mim esta serd uma experiéncia totalmente diferente da qual estou
habituado.

Ao longo destes anos de faculdade fui conquistando uma bagagem de conhecimentos
tedricos que agora vou ter a oportunidade de passar para a pratica, assim como a consequente
passagem de estudante a estudante estagiario. Porém, presumo que irei encontrar uma realidade
distinta daquela que fui vivenciando nos anos anteriores.

Vérias sdo as expetativas com que me confronto, sendo estas formuladas atraves das
seguintes interrogacOes: sera que estou preparado? Serd que vou conseguir estar perante uma
turma sabendo da responsabilidade de que naquele momento sou “o professor”? Como irei
ultrapassar a lecionacdo das areas em que estou menos a vontade, tais como a danca e a
ginastica?

Este serda um ano de aprendizagem totalmente distinto dos quatro anos anteriores, sera “o
ano”, onde vou p0Or em pratica toda uma aprendizagem adquirida. Pretendo conseguir motivar
os alunos nas areas em que estou mais a vontade, com recurso a novas aplicacdes de que tive
conhecimento no mestrado, bem como através de novos exercicios com o0s quais 0s alunos ndo
estejam familiarizados.

Espero, também, conseguir incutir nos alunos principios e valores da nossa sociedade.
Pois, educar é conseguir que as criancas e jovens ultrapassem as fronteiras que, tantas vezes,
Ihe foram tracadas como destino pelo nascimento, pela familia ou pela sociedade (Névoa,
2009).

Desejo, no final do ano letivo, conseguir responder a estas expetativas e a outras tantas
mais que me aparecam ao longo deste percurso.

A escola onde vou estagiar, a ESIC, para mim é totalmente desconhecida devido ao facto

de ndo ser perto do meu local de residéncia. Acima de tudo espero encontrar uma escola



organizada, com professores disponiveis e, sobretudo, que nos deixem errar. Pois é com 0s erros
que se aprende e neste novo capitulo eles serdo com certeza habituais. Estou consciente de que
saber ouvir ativamente e conseguir ultrapassar 0s constrangimentos sera muito importante para

a minha formacéo no futuro.



Il. Pratica em contexto

1. A importancia da PES

A PES constitui uma meta fundamental, uma vez que, ap6s um longo percurso académico
este é o findar de uma caminhada que levara a docéncia. Esta experiéncia proporcionara
momentos fundamentais para exercitar e refletir criticamente sobre a atuacdo, dando inicio a
sociabilizacédo e construgdo da identidade como professor (N6voa, 2004).

A transicdo de estudante para EE exige uma mudanca em varias areas. Na PES séo
solicitadas uma multiplicidade de exigéncias do foro pessoal, social, institucional e formativo,
fruto do confronto com diferentes transi¢fes ecoldgicas que se prendem com a passagem da
instituicdo de formac&o para a escola, de aluno para professor e da teoria para a préatica (Seabra,
Silva, & Resende, 2016).

Para Seabra et al. (2016) a PES é assente num processo complexo e multidimensional
fonte de aprendizagem e de desenvolvimento profissional pela socializac&o, na escola. Acresce
que aquilo que o EE pensa, valoriza e motiva apresenta reflexos na sua agao neste processo de
pratica de ensino.

Os papéis do OC e ES sdao muito importantes cabendo a estes agentes educativos
assegurarem a integracao do EE a nivel profissional na comunidade (Alarcdo & Tavares 2003),
impondo-se como fonte de aprendizagem, facilitadores das transi¢6es ecoldgicas, potenciadores
do desenvolvimento das competéncias relacionais, analitico-criticas com base nos valores
democraticos (Formosinho, 2009) e pilares do equilibrio socio emocional (Albuquerque, Freitas
& Silva, 2014).

No estudo realizado por Francisco em 2001, designado de, Contributos da supervisao para
o0 sucesso do desempenho do aluno no estagio, o OC é considerado fundamental para a formacéo
e desenvolvimento, nomeadamente, ao nivel da ajuda na detecdo e correcdo de erros e de
desempenhos menos conseguidos. Também Resende, Albuquerque, e Gomes (2015) referem
que o passo principal é de que os orientadores devem agir mais como formadores do que como
professores. Para Marcelo (2005), ao OC exige-se responsabilidade, quer ao nivel da
transmissdo, uma vez que transmite ao EE um conjunto de competéncias e atitudes, quer ao
nivel da observacao e de pratica dirigida.

A PES, denota que os alunos séo a principal razdo pela qual se afirma que, o que se

aprende na teoria ndo se adequa na integra para a pratica, devendo-se muito principalmente de



estes serem diferentes do projetado e, por vezes, criarem situacOes inesperadas que na formagéo
inicial ndo se vivéncia. Para ultrapassar esta dificuldade, Resende et al. (2015) referem que a
maioria dos modelos de formacdo inicial de professores prevé, para além de uma formacéo
académica, uma componente pratica de ensino, reconhecida como parte fundamental na

preparacdo dos candidatos a docéncia.



2. A escola cooperante: lugar de préatica

2.1. Caraterizacao do lugar de pratica

Previamente designada por Escola Secundaria de Canidelo, o local onde decorreu a PES,
iniciou as suas atividades letivas no dia 17 de Novembro de 1985. No ano letivo de 1996/97,
elegeu como patrono a figura historica de Inés de Castro que, segundo a informacao disponivel
na pagina da escola, D. Pedro e D. Inés devem ter vivido no Pago de Canidelo, durante um ano
(inicio de 1352 até ao fim de 1353). Atualmente intitula-se de Escola Secundaria Inés de Castro
e localiza-se na Rua da Quinta do Fojo, em Vila Nova de Gaia, mais propriamente em Canidelo.

Desde 2006 que a escola esta inserida no programa Territorios Educativos de Intervencao
Prioritaria (TEIP), iniciativa governamental que foi implementada em 137 agrupamentos de
escolas/escolas ndo agrupadas que se localizam em territorios economicamente e socialmente
desfavorecidos, marcados pela pobreza e excluséo social, onde a violéncia, a indisciplina, o
abandono e o insucesso escolar mais se manifestam. S&o objetivos centrais do programa a
prevencdo e reducao do abandono escolar precoce e do absentismo, a reducdo da indisciplina e
a promocao do sucesso educativo de todos os alunos. Neste ano letivo, a escola foi frequentada
por 1186 alunos, 121 docentes e técnicos dos servigos pedagdgicos.

A ESIC é uma escola publica que alberga o 3° ciclo do Ensino Bésico, o Ensino
Secundario (com percurso regular) e Cursos Qualificantes.

Relativamente a estrutura e ap0s a intervencdo da Parque Escolar, passou a ser formada
por oito blocos, em que cinco destes sdo constituidos por dois pisos, havendo 54 salas de aulas
normais, laboratdrios para artes e fisico quimica, bar/cantina, biblioteca, auditorio, servigos
administrativos, sala de professores, gabinete de estagio, sala de trabalho de professores. Possui
ainda uma grande area exterior cimentada, tornando-se num espaco agradavel e acolhedor, com
excelentes condigdes de trabalho.

Quanto as instalagbes desportivas, a escola € constituida por um pavilhdo
gimnodesportivo dividido em trés espacos (G1, G2, G3), uma sala de ginastica (SG) e dois
espacos exteriores (E1 e E2). Possui, ainda, um espago destinado a pratica de atletismo
constituido por uma pista com trés corredores e uma caixa de areia para 0 salto em
comprimento. Junto dos espacos desportivos ainda existem cinco balnearios para os alunos,

uma arrecadacdo de material, duas casas de banho (uma masculina e outra feminina) e um



gabinete destinado aos professores de educacdo fisica, equipado com cacifos, computador e um
espaco de balneario/casa de banho.

A escola possui reduzidas instalagdes fisicas e espacos exteriores, quer para a pratica da
atividade fisica informal, quer para a lecionacédo de aulas de EF, ficando estas comprometidas
quando as condi¢des atmosféricas sdo adversas.

Tendo como lema “Acolher, formar e preparar para a vida”, a escola oferece variados
projetos assentes em 3 eixos, sendo eles “Apoio a Melhoria das Aprendizagens”, “Prevencao
do Abandono, Absentismo e Indisciplina” e por fim “Gestdo e Organizagdo”. No ambito do
eixo “Apoio a Melhoria das Aprendizagens” dos inumeros projetos em desenvolvimento
destacam-se dois, o referente as “Disciplinas de oferta de escola” ¢ o projeto “Pde-te a mexer”.
Primeiramente o projeto “Disciplinas de oferta de escola”, tendo este como objetivo:
desenvolver competéncias diversas de acordo com cada opcdo; estimular aprendizagens
especificas e complementares ao curriculo do ensino regular; assegurar uma formacéo completa
dos alunos e melhorar os resultados académicos e sociais.

O segundo projeto tem como nome “Pde-te a Mexer”, estando este mais centralizado na
EF, tem como grandes objetivos: responder aos interesses dos alunos na area desportiva;
possibilitar a pratica de algumas modalidades desportivas pouco acessiveis aos alunos;
promover o sucesso educativo com a reducdo dos comportamentos desajustados nos ambitos
pessoal e interpessoal através da atividade fisica como veiculo da promogao de “boas praticas”
ao nivel do comportamento e contribuir para um bom ambiente escolar;

Concluindo, a escola oferece todos 0s recursos necessarios para 0 maior sucesso possivel
da PES.



2.2. Caraterizacdo das turmas

Ao longo deste processo foi possivel verificar as diferencas dos alunos a todos os niveis.
Cada aluno é um caso, diferente de todos os outros.

Todas as turmas sdo realidades distintas, desafiando o docente a arranjar estratégias para
as diferentes reacdes de cada aluno, requerendo uma capacidade diferenciada para, de forma
eficaz, conseguir captar os alunos para a pratica das aulas de EF.

A PES ocorreu em trés turmas distintas (um quinto e dois nonos anos), ao longo dos trés
periodos. A turma do 5.° ano pertencia a um Agrupamento de Escolas do Concelho de Vila
Nova de Gaia, dado que a ESIC nédo tem 2.° ciclo.

A caraterizacdo das turmas baseou-se nas informacdes que foram recolhidas a partir de
uma ficha de caraterizacdo sociocultural, que foi entregue a todos os alunos no inicio do ano

letivo e das avaliacdes diagndsticas realizadas nas aulas.

2.2.1. Turma 9.°A

A turma era constituida por 23 alunos, 11 do sexo feminino e 12 do sexo masculino. Esta
apresentava-se muito heterogénea, desde a existéncia de alunos com elevado grau de
disponibilidade motora a outros com muitas dificuldades.

Apos a aplicacdo de um questionario, salienta-se alguns casos de pais divorciados.

De uma forma geral, no questionario denotou-se que a disciplina de Educacao Fisica ndo
era a preferida da maior parte da turma. Da analise das habilitagdes literarias dos pais, pudemos
verificar que, praticamente todos os niveis de ensino estavam representados, sendo que a
maioria concluiu o ensino secundario. A nivel de saude verificou-se através do questionario que
32% dos alunos ja teve uma lesdo, sendo as fraturas dsseas as mais evidenciadas, havendo
também alguns casos de alunos que apresentavam problemas de asma, rinite e bronquite.

Em relacdo as “qualidades que mais apreciavam num professor” as respostas dos alunos
foram muito diversificadas, no entanto, as percentagens de resposta para cada uma das
qualidades referidas foram bastante similares. Destacam-se, a simpatia, a diversdo, a justica e a
competéncia.

Relativamente & turma em concreto, de referir a falta de motivagdo para a pratica das
aulas de EF, numa fase inicial do ano, por parte de algumas alunas, aliado ao pensamento de
poder realizar a aula mesmo sem apresentar o material necessario para a pratica desportiva.

A vontade de ganhar, por vezes em demasia, em momentos de competicdo, por parte de

trés alunos ndo contribuiu para a criagcdo de um ambiente propicio a aprendizagem, cabendo a
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comunidade educativa contribuir para a plena integragéo de todos os alunos, como refere Rolim
(2013).

A pratica de desporto extra escola foi enunciado por alguns alunos que referiram praticar
ou ja terem praticado desporto federado, principalmente futebol, havendo também o caso de

uma aluna praticante de ginéstica.

2.2.2. Turma 9.°B

A turma B do 9.° ano era constituida por 23 alunos, 8 raparigas e 15 rapazes. As idades
variavam entre os 13 e 0s 16 anos, apresentando uma média de idades de 14,26.

No geral, apresentou-se como uma turma bastante heterogénea no que diz respeito as
capacidades motoras, sendo constituida por alunos eximios em varias modalidades, enquanto a
maior parte das raparigas apresentou algumas dificuldades nas vérias modalidades abordadas.

A turma apresentou alguns casos de falta de assiduidade e pontualidade.

Como um todo, a turma revelou-se bastante irrequieta. No entanto, do ponto de vista
motor cumpria muito bem com o solicitado, exigindo exercicios desafiadores, que apelassem a
competicdo. Em conformidade, procurou-se diferenciar as propostas de avaliacdo dos alunos
mais e menos competentes, em resposta as lacunas detetadas.

Relativamente a salde, alguns alunos manifestaram ter contraido algumas lesdes, pelo
que se procurou estar atento e ndo colocar em risco nenhum aluno, uma vez que o bem-estar
deles era o mais importante.

A prética de desporto federado de uma boa parte dos alunos do sexo masculino fez-se
notar nas aulas, pela facilidade de coordenagdo na maioria das modalidades abordadas ao longo

do ano.

2.2.3. Turma 5.°C

No 2.° ciclo, a préatica pedagdgica foi realizada na Escola Béasica Dr. Costa Matos, com
uma turma de 5.° ano, constituida por 27 alunos.

A experiéncia revelou-se totalmente diferente devido ao elevado nimero de alunos da
turma, aliado a lecionacéo de apenas uma aula por semana num total de trés aulas por cada EE
durante o 2° periodo.

As poucas aulas de lecionagéo revelaram uma experiéncia diferente, mas enriquecedora,
este contexto diferente do habitual ndo permitiu grande contacto para uma caraterizagdo

eficiente da turma.
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Ao meu encargo ficou a lecionacdo da Unidade Didéatica (UD) de ginastica, revelando-se
a primeira aula dificil de gerir devido ao constrangimento dos nomes dos alunos, obstaculo
ultrapassado a partir da segunda aula, utilizando a estratégia da cor de roupa, 0 que permitiu
uma maior interatividade com os alunos, bem como aquando de chamadas de atencéo devido a
comportamentos indesejados.

Apos, conversa com o professor da turma na primeira aula, fiquei a saber quais 0s
elementos gimnicos que tinham sido abordados pelos alunos, os elementos que poderia
introduzir e quais os alunos que me podiam causar dificuldades no controlo da turma.

Alguns alunos acabaram por revelar excelentes capacidades fisicas, na modalidade de
ginastica. Surpreendeu-me porque cada vez mais em aprendizagens mais avancadas, denota-se

muita dificuldade na execucdo de elementos.
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I1l1.  Pratica profissional: do plano da anélise ao da intervencéo

1. Organizacao e gestdo do ensino e da aprendizagem

O regime de qualificacdo para a docéncia na educacao pré-escolar e nos ensinos basico e
secundario encontra o seu enquadramento juridico nos artigos 30.° e 31.° da Lei de Bases do
Sistema Educativo e legislacdo complementar, designadamente, o Decreto-Lei n.° 194/99, de 7
de Junho, que estabeleceu o sistema de acreditacdo de cursos que conferem a qualificacao
profissional para a docéncia.

A definigdo dos perfis de competéncia exigidos para o desempenho de fung¢des docentes
configura-se, nos termos do n.° 2, do artigo 31.° da Lei de Bases do Sistema Educativo, no
ambito do Decreto-Lei n.° 240/2001, de 30 de Agosto. Tais perfis, ao caracterizarem o
desempenho profissional do educador e do professor evidenciam as respetivas exigéncias de
formacao inicial, sem prejuizo da indispensabilidade da aprendizagem ao longo da vida para
um desempenho profissional consolidado e para a continua adequacdo deste aos sucessivos
desafios colocados ao professor.

O perfil geral de desempenho do educador de infancia e dos professores dos ensinos
béasico e secundério enuncia referenciais comuns a atividade dos docentes de todos os niveis de
ensino, evidenciando exigéncias para a organizagdo dos projetos da respetiva formagéo e para
o reconhecimento de habilitacdo profissional para a docéncia.

Mediante o referido anteriormente, a dimensdo profissional, social e ética, pretende que
o professor promova aprendizagens curriculares, fundamentando a sua préatica profissional num
saber especifico resultante da producédo e uso de diversos saberes integrados em funcdo das
acOes concretas da mesma préatica, social e eticamente situada. Nesta logica, a pratica
profissional do professor vai para além da aula, devendo abarcar o desenvolvimento de
atividades de enriquecimento curricular, de que sdo exemplo, o desporto escolar (DE), a
organizacdo de eventos desportivos, a dinamizacdo de clubes desportivos ou culturais, bem
como a assuncdo do papel de diretor de turma (DT), dando visibilidade, na educacdo para a
cidadania, ao desenvolvimento dos valores do desporto (Freitas, 2000).

A dimenséo do desenvolvimento do ensino e da aprendizagem solicita que o professor
promova aprendizagens no ambito de um curriculo, no quadro de uma relagéo pedagdgica de
qualidade, integrando, com critérios de rigor cientifico e metodoldgico, conhecimentos das

areas que o fundamentam.
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A dimensdo de participacéo na escola e de relacdo com a comunidade solicita ao professor
que exerca a sua atividade profissional, de uma forma integrada, no ambito das diferentes
dimens@es da escola como instituicdo educativa e no contexto da comunidade em que esta se
insere.

Por fim, na dimensdo de desenvolvimento profissional ao longo da vida, o professor deve
incorporar a sua formacgdo como elemento constitutivo da préatica profissional, construindo-a a
partir das necessidades e realizacBes que consciencializa, mediante a analise problematizada da
sua pratica pedagogica, a reflexdo fundamentada sobre a construgdo da profisséo e o recurso a
investigacdo, em cooperagdo com outros profissionais.

A formacéo inicial de professores deve emergir de uma funcdo dupla: a componente
cientifica, na area do saber especifico e a preparacao profissional, mais direcionada para o
campo pedagdgico e didatico. As duas vertentes estdo em constante evolucdo, dependentes de
novas correntes cientificas e de mudangas sociais.

Sendo assim, Yining e Hoshower (2003) referem que os professores devem ser ensinados
a ter uma atitude de constante interrogacao com o objetivo de perceberem se o que ensinam é
aprendido pelos alunos. E também essencial verificar se os métodos de ensino utilizados s&o
eficazes e eficientes.

Desta forma, um dos fatores que caracterizam a identidade do professor esta associado
com a profissionalizacdo docente, bem como com as relacBes que os professores estabelecem
com a profissdo, tanto no periodo que compreende a formacao inicial como no que a procede,
com o consequente desenvolvimento profissional ao longo da vida.

Valle (2003) destaca que o processo de profissionalizacdo do professor deriva de duas
vertentes: uma relacionada com as aspiracdes dos professores, tanto individuais como coletivas,
referentes a profissdo e a outra relacionada com a eficiéncia do ensino face as orientacdes dos
modelos ditados pelo Estado.

Os objetivos gerais da formacéo dos futuros professores devem passar, essencialmente,
por formar bons profissionais, capazes de provocar nos seus alunos uma aprendizagem bem-
sucedida.

Assim, devem ser formados professores, com especial atencdo para as tomadas de
decisdes, usando o erro como forma de ajudar na intervencdo pedagdgica e atribuindo causas
de insucesso ou sucesso as situacOes observadas, apresentando sugestdes de aperfeicoamento

no sentido de melhorar a referida intervencao pedagogica.
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A eficécia da sua intervencdo depende de multiplos fatores, entre os quais se destacam
aspetos internos, de competéncia profissional. Gongalves (2013) afirma que garantir ao
professor as condi¢cdes pessoais para 0 sucesso € o grande problema que a formacéo deve

equacionar.
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1.1. Planeamento (Anual, Periodo, Unidades Didaticas, Plano de Aula/Reflex&o)

O processo para tornar-se professor & construido durante a trajetdria da histéria
profissional de cada um, num movimento continuo, mutavel e permanente. Decorre de uma
amalgama complexa de diferentes saberes, capacidades, competéncias e atitudes, e deve ter
como critério principal o compromisso individual e institucional. E um processo coletivo e
social que se consolida nas diversas experiéncias e aprendizagens que envolvem as rotinas do
ato de ensinar, ultrapassando a conce¢do do dominio de técnicas e conhecimentos necessarios
para o ensino.

Assim, segundo varios investigadores, nomeadamente, Ramalho, Nufiez e Gauthier,
(2003) o processo evolutivo de desenvolvimento profissional do professor inicia-se antes,
durante e ap6s a formacdo inicial, atingindo gradualmente niveis de competéncia crescente
através da experiéncia e do conhecimento, intercedidos pela cultura e pelo contexto social, tanto
na dimensdo pessoal como profissional.

Para Henrique (2004), as decisGes de planeamento evidenciam o modo como 0s
professores pensam, conhecem e automatizam 0s seus comportamentos diante da realidade
experienciada na profissao.

O planeamento é uma atividade humana fundamental pela possibilidade que oferece de
guiar os processos e de enfrentar situacGes imprevisiveis. De acordo com Bento (2003), ao
planificar, o professor atribui ao ensino um carécter metddico e intencional. Assim, para o autor,
neste processo deliberam-se objetivos concretos atribuindo-lhes estruturas coerentes que
permitem passar da teoria a pratica, numa ldgica decrescente de planos interligados
(planificacdo anual, unidade didatica e aula). Ou seja, entre as pretensdes inerentes ao sistema
de ensino e programas das respetivas disciplinas e a sua realizacao prética.

Segundo Januério (2008) a investigacdo concede vantagens substantivas ao planeamento,
as quais concorrem para a reducgéo da incerteza e da ansiedade ao permitir uma visualizacdo
prévia do cenario de ensino e atuar como veiculo de simulagéo, redutor de erros e previsor de
fatores contingentes. Paralelamente, ajuda a promover a comunicagéo e o trabalho de equipa
entre professores, bem como a gestéo participada dos alunos, fatores relevantes para a eficacia
pedagdgica.

Tendo em conta tudo o que foi referido anteriormente, assim que o0 processo de
planeamento comecou foram procuradas informacdes pertinentes para que todo o planeamento

fosse sustentado por uma base solida de conhecimentos.
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A andlise de todos os documentos estruturantes da ESIC foi essencial para a percecéo de
carateristicas importantes intrinsecas a escola. O primeiro documento a ser analisado foi o PE
onde foi possivel encontrar, entre outras informacdes, objetivos, linhas de atuacdo, metas,
instrumentos de avaliacdo, visdo e missdo do agrupamento, assim como carateristicas globais
dos alunos, condi¢bes econdmicas, culturais e sociais das suas familias.

A andlise e reformulacdo do plano anual de atividades (PAA) do grupo disciplinar de
educacdo fisica, também mostrou ser muito importante, uma vez que possibilitou interligar
algumas das atividades realizadas a objetivos a alcancar nas unidades didaticas, como foi o caso
dos torneios de final de periodo, servindo de refor¢o de UD coletivas como o basquetebol e o
voleibol.

De modo a facilitar todo o trabalho utilizaram-se modelos de estrutura de conhecimento
(MEC) de anos anteriores e com as adaptacGes necessarias para facilitar a organizacdo do
processo de ensino e aprendizagem.

A andlise de um documento elaborado pelos EE foi crucial. A caraterizacdo da turma
através de questionarios realizados, sem duvida vieram dar outra visdo sobre a turma ao nivel
das carateristicas pessoais e em relacdo a importantes ajustamentos a serem efetuados.

Assim sendo, segundo Fonseca (2015), o planeamento anual deve conter as modalidades
a lecionar durante o ano letivo, ter em consideracdo 0S eventos previstos e 0 restante
planeamento da escola, e estarem contempladas as aulas previstas, visitas de estudo e feriados.

O mesmo autor, define o plano de aula como uma a proposta de trabalho para uma
determinada aula, em que o professor especifica 0s procedimentos diarios a serem
desenvolvidos pelos alunos.

Na construcdo do plano de aula, estrutura com mais detalhe de todo o processo de
planeamento, sdo necessarias, inicialmente, uma identificacdo e a contextualizacdo da aula (dia,
hora e nimero da aula, ano e turma, niumero de alunos, modalidade, local da aula, material
necessario e contetidos a lecionar).

No contexto em que estava inserido e de modo a corresponder aos objetivos impostos ao
nivel do planeamento, no inicio do ano letivo foi realizado um plano anual e para cada periodo
duas unidades didaticas, correspondentes as modalidades que seriam ensinadas. Os planos de
aula eram realizados semanalmente com base em reflexdes das aulas passadas, com vista nos

pontos positivos e negativos refletidos.
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1.1.1. Planeamento Anual/Periodo

A conce¢do do planeamento anual/periodo assume-se como a primeira tarefa do
professor, onde € projetado o apoio de toda a sua atuagdo, com base no conhecimento do
contexto cultural e social da escola onde se insere bem como dos alunos que serdo alvo da sua
lecionacao.

Esta concecgdo parte inicialmente com uma analise profunda do Programa de Educacao
Fisica, onde se percebe que este foi elaborado para que a EF tenha o devido valor para a
construcdo de melhores cidaddos na sociedade.

Em seguida, e de uma forma mais especifica, analisou-se o Programa Nacional de
Educacao Fisica para o 3.° Ciclo, com especial atencao para 0 9.° ano, de modo a perceber quais
o0s contetidos que se deveriam abordar nas aulas, analisando 0 mesmo com a OC e esclarecendo
possiveis davidas.

Posteriormente, procedeu-se a recolha de algumas informagdes com o objetivo de
conhecer o contexto sociocultural e socioecondmico da realidade onde se iria realizar toda a
PES. Para isso, foi fundamental uma breve caracterizacdo da escola, através da analise do seu
Projeto Educativo, Regulamento Interno da Escola e 0 PAA.

Na mesma ordem de ideias, foi também fundamental, a caraterizacdo das turmas, uma
vez que se pode identificar as principais caracteristicas sociais, psicoldgicas, culturais e de
aprendizagem dos alunos. Neste dominio, revelou-se crucial, as informagdes transmitidas pela
OC o que permitiu conhecer antemao alguns dos problemas das turmas.

Estas informacbGes foram sem ddvida essenciais para suportar a base de todo o
planeamento e adequar o processo de ensino/aprendizagem o melhor possivel a realidade com

o qual mos confrontdmos.
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1.1.2. Unidades Didaticas

O primeiro contacto com a operacionalizacdo da prética, através da elaboracdo das
primeiras rotinas referentes a planificacdo fez emergir a dificuldade em transportar os
conhecimentos tedricos da formacao inicial para o contexto profissional, no sentido de deliberar
uma resposta ao leque alargado de tarefas. Assim, do ponto de vista organizacional, com o
passar do tempo o sistema de roulement, inicialmente entendido como limitac&o, obrigando a
implementacdo de mais do que uma UD em simultaneo, com as implicacOes de planificacdo
inerentes, deu lugar a uma dindmica mais fluida e consistente.

De salientar, no entanto, de que no caso concreto da escola em gue apenas existe uma
aula semanal destinada ao 9° ano, o processo de consolidacdo da aprendizagem fica
comprometido.

A existéncia prévia da distribuicdo das aulas do ano letivo pelos diferentes espagos
desportivos e, posteriormente, a reparticdo das modalidades de acordo com 0s espacos, 0s quais
apresentam especificidades determinadas, permitiu atempadamente, antecipar o local da aula e
a UD a lecionar, possibilitando uma maior facilidade de articulagdo de contetidos. No entanto,
os fatores climatéricos ou alteracdes de espaco podem levar a adaptac6es e improvisos do plano
de aula.

Tendo como base o planeamento anual da escola para o 9° ano, as modalidades
abordadas seriam o voleibol, basquetebol, ginastica acrobatica, atletismo, danca, futebol e
andebol.

A avaliacdo diagndstica foi a primeira grande tarefa realizada aos alunos, permitindo
tracar objetivos, metodologias e estratégias tal como refere Gongalves, Albugquerque, e Aranha
(2010). Esta tarefa, ndo teve como principal objetivo avaliar, mas sim, estabelecer prioridades,
procurando a melhor maneira de ajustar a atividade aos alunos no sentido de retirar maior
partido do seu desenvolvimento, recorrendo a grupos de nivel de aprendizagem distintos,
estabelecendo-se metas e objetivos individualizados, tal como refere Seabra et al. (2016).

Assim, iniciou-se a realizacdo efetiva da planificacdo das UD de acordo com o modelo
de estrutura de conhecimentos (MEC), mecanismo precioso na sistematiza¢ao do pensamento,
numa logica de transferéncia do plano & pratica, permitindo uma distribuicdo sequencial da
mateéria de ensino e formulacéo dos objetivos a atingir, a partir da diagnose do nivel dos alunos,

auxiliando a ajustar as situacfes de aprendizagem aos conteudos.
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De seguida, procedeu-se a elaboracdo das UD. Na nossa opinido € essencial tornar este
instrumento suficientemente til e funcional para nos, pois € um instrumento de auxilio para o
professor no planeamento das aulas, uma vez que nas UD estdo comtemplados todos os
conteddos a lecionar, os espacos e datas de cada aula, assim como a funcéo didatica de cada
contetido nas respetivas aulas. Tal como afirma Bento, (2003), as UD s&o partes essenciais do
programa da disciplina, constituindo unidades fundamentais e integrais do processo pedagdgico
e apresentando aos professores e alunos as etapas de ensino e aprendizagem.

Este documento foi de extrema importancia pois facilitou a posterior elaboracdo dos
planos de aula, dado que ao consultar sabia de antemé&o o que se iria lecionar no momento e nas
aulas seguintes.

Durante a elaboracdo das UD, foram surgindo algumas duvidas e dificuldades,
essencialmente com os contetdos a abordar em cada modalidade. Aqui a OC, foi bastante
importante, esclarecendo todas davidas, ajudando a ultrapassar estas condicionantes.

A consulta de manuais, internet e o didlogo com a OC, foram muito importantes na
elaboracdo das UD.

Devido as limitadas aulas destinadas para a lecionacdo de EF, uma vez por semana,
recorreu-se a dois aspetos fundamentais do planeamento que Guilherme (2015) sublinha. O
primeiro reside na importancia de construir “unidades didaticas com numero limitado de
conteddos, que permita um experienciar consistente, ao invés de um namero exagerado, que
ndo permite solidificar o que se deseja”(Guilherme, 2015, p. 117) .O segundo prende-se com a
necessaria densidade de exercitacdo que os conteidos tém de ter para existir evolucdo. Deste
modo, destaca-se “a importancia de escolher os conteudos adequados para o nivel de
desempenho dos alunos, apresenta-los em contextos providos de sentido e objetividade,
articulé-los e geri-los corretamente durante a unidade didatica”(Guilherme, 2015, p. 117).
Consideramos, de facto que estes principios sdo indispensaveis no processo de ensino e
aprendizagem.

O modelo de lecionacao foi o de blocos, devido a ter j& previamente o nimero de aulas
especificas para cada UD. Este modelo acabou por criar constrangimentos devido a existéncia
de apenas uma aula por semana, provocando alguns pedidos de alteracao de espaco previamente

definidos no roulemant.
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1.1.3. Plano de Aula

O plano de aula, entendido como um guido de inteng¢bes ou de atuacdo mutavel, deve
assentar num rigoroso exercicio de andlise e de reflexdo prévia. Segundo Bento, (2003), a
antecipacdo ao nivel da organizacéo e gestdo dos alunos, dos espacos, dos materiais e do tempo,
depende parte da eficacia da aula. O conjunto de diretrizes asseguradas deve funcionar como
uma previsdo flexivel alicercado na Idgica, pertinéncia e exequibilidade.

Nos jogos desportivos, apesar de a concec¢do de ensino subjacente ao planeamento nao
estar focada num modelo de ensino especifico, segundo Ennis (1999), o tratamento didatico dos
jogos na aula continua a ser marcado pela superficialidade e pela descontinuidade e, por isso,
em muitos casos, a competicao, o desafio, a tensdo sdo pouco cuidados pedagogicamente. Para
combater esta circunstancia, na idealizagdo do plano de aula, pretendeu-se privilegiar uma
ordem ldgica e progressiva dos exercicios, mantendo os alunos ativos, desvinculando-se de
exercicios analiticos que nem sempre promovem o tempo de empenho do aluno.
Maioritariamente, as aulas de desportos coletivos apoiaram-se no Teaching Games for
Understanding (TGfU) (Bolonhini e Paes, 2007). De acordo com estes autores, a pratica
demonstrou que o modelo de ensino permite aumentar os conhecimentos e competéncias acerca
da aprendizagem do jogo, mais concretamente, na tomada de decisdo, na construcdo do
conhecimento e na compreensao do jogo como salientam.

Sempre que possivel tentou-se que as aulas fluissem de forma dindmica e organizada,
procurando sempre colocar exercicios motivantes e desafiadores do ponto de vista competitivo,
aspetos considerados muito importantes nas aulas de EF, tal como refere Lemos (1999).

Em concordancia com o acima descrito, procurou-se desenvolver a autonomia dos alunos,
apelando ao pensamento e reflexdo constantes, em prejuizo da realizagdo do movimento,
partindo do principio de que cabe ao professor propiciar ferramentas de trabalho e aos alunos o
poder de decidir. Dai, na planificagdo das aulas as situagdes de jogo estarem sempre presentes,
optando-se, tal como acima descrito pela rara utilizagéo de situagdes analiticas.

No ambito do pos-planeamento, a reflexdo assumiu um papel primordial. Ao longo do
ano imperou o desenvolvimento das tarefas relacionadas com a autorreflexdo e autoanalise que
na opinido de Ndvoa, (2009) constitui uma competéncia fundamental no desenvolvimento de
um professor.

A autorreflexdo permitiu melhorar aspetos em contexto de aula que muitas vezes nem

notamos, dando como exemplo o facto de no inicio do ano cruzar muitas vezes os bracos. Esta
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reflexdo possibilitou a alteracdo desta postura, permitindo estar posteriormente muito mais

ativo nos feedbacks.

1.2. Realizagéo (Instrucédo, Gestéo, Disciplina, Clima, Ajustamentos)

Esta fase representa o culminar do planeamento, pela possibilidade da experimentacao
em contexto real de prética, momento interativo entre o professor e o(s) aluno(s), no qual séo
concretizadas as rotinas de planeamento e de ensino por via da instrugéo.

Para isso, a implementacdo pratica de rotinas de gestdo e organizacdo da aula e a
capacidade de gerar um clima positivo e de aprendizagem, sdo aspetos essenciais para que a
instrucdo e as adaptagdes necessarias surjam com naturalidade.

Para Siedentop (1991), a instrucéo refere-se a comportamentos de ensino que fazem parte
do reportorio do professor para transmitir informacéo diretamente relacionada com os objetivos
e 0s contetidos de ensino. Também Rosado e Mesquita (2009) defendem que a transmissao de
informacgdo € uma das competéncias fundamentais dos professores, sendo destacada a sua
importancia na aprendizagem. Os mesmos autores referem, ainda, que o0s processos de
comunicacdo envolvem a transmissao e assimilacdo da partilha de saberes entre as pessoas.

A instrucdo, mais concretamente, tem como um dos aspetos mais marcantes a projecao
de voz, esta ndo constituiu um problema na comunicagdo com os alunos, devido a termos uma
boa colocacdo e projecdo de voz. Como estratégia, numa fase inicial para controlo da turma
optamos pela explicacdo dos exercicios sempre com a turma reunida, optando depois mais tarde
ja sem esse constrangimento, pela instru¢do em grupos de modo a manter a restante turma em
atividade.

A demonstracdo dos exercicios foi quase sempre realizada por nés devido a estar a
vontade nas UD e por os alunos compreenderem mais rapidamente 0s exercicios, 0 que nos
permitia poupar tempo para a exercitagéo.

Numa fase inicial das aulas lecionadas, um dos problemas identificados prendeu-se com
explicacdo dos objetivos, bem como a auséncia por vezes de feedbacks e palavras-chave
especificas para 0 seu cumprimento. Inicialmente a explicacdo dos objetivos despontou uma
dificuldade, mas como refere Novoa (2009), com a experiéncia, reflexdo constante e confianca
conseguiu-se superar essa limitacdo impeditiva da aprendizagem.

A modalidade que nos criou mais desafios foi a de ginastica, ndo tanto com a

demonstracdo dos elementos, pois sempre me senti bastante a vontade, mas, com as correcoes.
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O nivel motivacional com que o docente encara a tarefa de ensino € um pré-requisito para o
sucesso, como referem Resende et al. (2014). Com este pressuposto, pretendeu-se sempre
demonstrar uma grande motivacéo e a adocao de um perfil encorajador, recorrendo, para isso,
a transmissdo de sucessivos feedbacks positivos e estimulantes para que os alunos
conseguissem atingir os objetivos pretendidos.

O dialogo com a OC e consequente pesquisa, permitiu uma maior facilidade e a vontade
nos feedbacks de correcdo como também nos feedbacks de reforco e incentivo.

De uma forma global, temos nocdo de que as dificuldades foram sendo superadas, a
medida que iam surgindo, 0 que permitiu uma maior aprendizagem para situacées futuras.

A gestdo da aula implica a implementagdo de regras e rotinas, bem como de
monitorizacao e avaliacdo. Esta envolve também a gestdo do tempo, do material, dos espacos e
dos alunos.

A criacdo e implementagdo de rotinas de gestdo da aula, nomeadamente ao nivel do
estabelecimento de regras, da gestdo dos alunos e materiais foram perentorios. Assim, uma das
regras foi a de quando assobidvamos, os alunos paravam a tarefa e ouviam atentamente a
explicacdo. O ndo cumprimento das regras na maioria das vezes resultava em algum trabalho
de condicéo fisica. A adogdo de rotinas antes do inicio da aula que passaram por exemplo:
“sentar na bancada quando se chega ao espago da aula”, “ndo mexer no material que esta no
carrinho”, evitaram a destabiliza¢do. Rotinas inerentes ao periodo de ensinamento, como por
exemplo: “estar tudo em siléncio para ouvir o professor”, “terminar o exercicio e
consequentemente parar as bolas”, ou no fim da aula com a recolha do material a ficar a cargo
de alunos escolhidos pelo professor, recaindo a escolha, sempre que possivel em alunos que
ndo se tivessem comportado ao nivel exigido para a aula.

A distribuicdo da turma por niveis de desempenho constituiu um desafio, assim assente
no referido por Rodrigues (2008), para aumentar a competi¢éo, recorreu-se nas modalidades
coletivas a homogeneidade, optando-se pela divisdo da turma por niveis similares. Esta
estratégia revelou-se frutifera, havendo evolugdo dos alunos, dos mais capazes aos que
inicialmente demonstravam mais dificuldades. A Unica exce¢do foi na ginastica, nesta
modalidade, os alunos trabalharam quase sempre por niveis homogéeneos, sentiu-se pouca
evolucgédo no global das turmas, muito em parte deveu-se a falta de aptiddo de alguns alunos
aliada a falta de motivacao para a modalidade.

O controlo do tempo de aula foi, no inicio do ano descrito pela OC como um problema

que poderia acontecer, mas acabou por, no meu caso nao ter sido um constrangimento.
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A gestédo dos espacos foi uma tarefa que ndo incitou grandes problemas a néo ser quando
as situacdes climatéricas ndo permitiam lecionagdo da aula planeada no exterior, estes
imprevistos implicavam uma mudanca de espaco, 0 que na maioria das vezes foi conseguido,
por haver outros espacos disponiveis na mesma hora.

As aulas foram sempre planeadas consoante 0s espacos que tinha nagquela semana e no
respetivo dia, de acordo com o que estava definido no roulement das instalages. Sempre que
possivel realizava as aulas de futebol e andebol no exterior, pois sdo modalidades que com
maior espaco proporciona uma melhor qualidade de aula. Assim as aulas de basquetebol,
ginastica e voleibol foram lecionadas no interior, em espacos especificos para a sua abordagem.

A planificacéo antecipada de tudo o que se pretendia realizar nas aulas contribuiu, para a
diminuicdo das oportunidades de dispersdo dos alunos para os objetivos planificados. Aliado
ao anteriormente dissertado, uma das dificuldades sentidas prendeu-se com as aulas de quinta-
feira ao primeiro tempo da manha, onde os alunos se apresentavam um pouco mais irrequietos
numa fase inicial dificultando a lecionacédo da aula. Apelou-se, a colocacao em pratica de rotinas
relacionadas com a disciplina, bem como a implementacdo de um circuito de condicéo fisica
no inicio da aula, com o objetivo de manter o controlo da turma e evitar comportamentos
inapropriados.

Relativamente ao material da escola, este ao longo do ano foi sendo renovado o que
facilitou a lecionacdo, pois a grande variedade e quantidade ndo criou problemas mesmo com
a coexisténcia da lecionacéo de trés ou mais turmas em simultaneo.

A disciplina é bastante importante no processo de ensino e aprendizagem. Gerir 0s aspetos
disciplinares de forma positiva num bom ambiente € muito importante. As regras e rotinas
implementadas pelos professores sdo cruciais na obtencdo de um clima favoravel, permitindo
aos alunos conhecer os procedimentos corretos a ter nas diversas situacdes de ensino. Para
Rosado e Mesquita (2009), as regras devem ser entendidas como uma fonte de enquadramento
regulador das interacdes entre os diversos intervenientes, afirmando também que uma boa
gestdo dos aspetos disciplinares, envolvendo a explicagdo e a justificacdo de regras, a
implementacdo de procedimentos justos e razoaveis, num meio simultaneamente exigente e
tolerante, é fundamental.

No geral, nas turmas era muito pouco frequente existirem comportamentos inadequados,
verificando-se 0 cumprimento das regras estabelecidas. Um dos problemas que coexistiu
centrava-se nos comportamentos fora da tarefa, aspeto referido pela OC como melhoria a ter

em conta. Alguns alunos, mais apreciadores do basquetebol utilizavam qualquer tipo de bola
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ex: andebol, futebol sempre como meio de langar ao cesto. Como estratégia sempre que tal
acontecia, os alunos realizavam algum exercicio de condicéo fisica.

A nossa postura nas aulas foi sempre assertiva, procurando que os alunos respeitassem
sempre as regras estabelecidas, contudo reconhecemos que algumas vezes ndo advertia para
ndo passar sempre a imagem de professor penalizador e autoritario. Pretendiamos tentar
entender os alunos, de forma a podermos ajuda-los sempre que eles necessitassem, e assim a
marca-los positivamente.

Para a obtencdo de uma boa aula e para o sucesso dos alunos, o clima de aula é de elevada
importancia. A criagdo de uma boa relagdo professor-aluno proporcionou o desenvolvimento
de um bom clima de aprendizagem. Verificamos também que a presenga de competi¢do nas
aulas era um ponto bastante eficaz na criacdo de um clima de aula positivo. Segundo Rosado e
Mesquita (2009), as atividades competitivas podem ser conduzidas de modo a controlar os
potenciais efeitos negativos que a exagerada pretensao de ganhar introduz, importando, com
regularidade, chamar a atencdo dos alunos para a dimensdo ética e positiva da competicéo,
valorizar o esforgo, os principios e regras do fair-play, o valor do trabalho em equipa e da
preocupacgao com 0s outros.

A presencga da UD de danca constituiu um problema desde o inicio do ano, devido a “falta
de jeito” aliado a dificuldade de leciona¢do destas aulas. Em concordancia com a OC, desviei-

me desta UD implementando no seu lugar a UD de andebol.
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1.3. Avaliacgao (Tipos, modalidades, formatos e autoavaliacao)

Na Otica de Pais e Monteiro, (2002) a avaliacdo constituiu um processo integrante e
regulador das préticas pedagdgicas, assumindo a funcdo de autenticador das aprendizagens
realizadas e das competéncias desenvolvidas, devendo o professor avaliar constantemente de
forma a informar o aluno, para o que este possa evoluir.

Segundo Frias e Takahashi (2002) a avaliagdo é uma componente do processo de ensino
que visa, através da verificacdo e qualificacdo dos resultados obtidos, determinar a
correspondéncia destes com os objetivos propostos e, dai, orientar as tomadas de decisGes em
relacdo as atividades didaticas seguintes. Na mesma linha Pais e Monteiro, (2002) salientam
ainda, que cabe ao professor informar dos objetivos e metas da avaliacao.

Ao longo do ano letivo estiveram sempre presentes os trés momentos de avaliacdo em
todas as modalidades, sendo eles a avaliacdo diagndstica, formativa e sumativa, ndo descurando

gue o processo avaliativo deve ser continuo em todas as aulas.

1.3.1. Avaliacdo Diagnostica

Como ja foi referido no ponto anterior do planeamento, a avaliacdo diagndstica é
fundamental ao fornecer informacdo adequada, permitindo tomar decisdes necessarias e
ajustadas as capacidades dos alunos (Gongalves et al., 2010). Neste sentido, a avaliacdo
diagndstica foi realizada de forma a averiguar o estado de aprendizagem dos alunos, as suas
dificuldades e 0 que necessitavam mais de trabalhar.

No inicio de cada UD, realizamos a avaliacdo diagnostica, momento em que se puderam
avaliar os conhecimentos da modalidade, as capacidades e as dificuldades motoras de cada um.

Quanto aos instrumentos utilizados nesta avaliacdo, foram as listas de verificagdo na
modalidade de Ginastica, uma vez que o objetivo era analisar 0 que os alunos faziam e néao
faziam; e as escalas de apreciacdo para as modalidades de Basquetebol, Voleibol, Atletismo,
Andebol e Futebol. A lista de verificacdo, estava dividida em “Faz” ou “Nao faz” e a escala de
apreciacédo dividida numa escala de 0 a 3, em que 0 correspondia a “N&o realiza, 1 “Realiza
com dificuldade”, 2 “Realiza” e 3 “Realiza muito bem” para avaliar os contetudos taticos.

A primeira avaliagdo diagndstica foi realizada com algumas dificuldades, devido ao

desconhecimento dos alunos, a quantidade de parametros a serem avaliados e ao tempo

26



estipulado para a sua realizacdo. Apos ultrapassados estes constrangimentos, o processo tornou-

se mais célere.

1.3.2. Avaliacdo Formativa

Relativamente ao processo de avaliacdo formativa, este deve acompanhar todo o
procedimento de ensino e aprendizagem, uma vez que permite identificar aprendizagens bem-
sucedidas, bem como possibilita o levantamento de fragilidades, lacunas e dificuldades. Este
tipo de avaliacdo € mais dedicada ao professor, onde este podera refletir sobre os seus métodos
de ensino, atualizar o seu conhecimento, conhecer melhor os seus alunos, adaptar a sua forma
de ensino para determinado contexto na aula. Como referem Pais e Monteiro (2002) a avaliagédo
formativa assegura que 0s processos se vao adequando as caracteristicas dos alunos, permitindo
a adaptacdo do ensino as diferencas individuais. Indo ao encontro do referenciado por
Fernandes (2005), constatou-se que através dos feedbacks (individuais e coletivos) ajudou-se
os alunos a distinguir e corrigir o nivel de desempenho, sempre numa visdo de os situar
relativamente aos objetivos pretendidos.

Para a avaliacdo formativa fomos fazendo reflexdes apds a lecionacdo das aulas,
permitindo-nos dar continuidade a avaliacdo dos alunos, aula ap6s aula. A importancia desta
reflexdo posterior a aula é salientada por Bento (2003), ao afirmar que a reflexdo posterior sobre
a aula constituiu a base para um reajustamento na planificacdo das proximas aulas.

Esta reflexd@o serviu como maximizacao da aprendizagem dos alunos, permitindo também
uma melhoria da minha atuacéo ao fazer-me corrigir algumas dificuldades, tarefas e adequar

estratégias.

1.3.3. Avaliacdo Sumativa

A avaliacdo sumativa, para Pais e Monteiro, (2002) constitui sempre um balanco final,
um balanco de resultados no final de um segmento de ensino e aprendizagem, acrescentando
novos dados aos recolhidos pela avaliacdo formativa do trabalho realizado. J& para Gongalves
et al. (2010), a avaliagdo sumativa pretende ajuizar o progresso efetuado pelos alunos durante
cada UD, no sentido de verificarem os resultados recolhidos pela avaliagdo formativa,
permitindo realizar comparacfes Uteis para a compreensdo do Sucesso Ou insucesso da

metodologia aplicada. Este momento de avaliagdo foi realizado no fim de cada UD,
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estabelecendo-se uma correlagdo com a avaliacdo diagndstica, tendo-se recorrido a grelhas
simples, com poucos conteudos. A avaliacdo incidiu nos jogos desportivos coletivos
(basquetebol, voleibol, futebol e andebol) em situacdes de jogo, dado que a metodologia
adotada privilegiou o jogo como meio de aprendizagem. Nas modalidades individuais, como
foi 0 caso da gindstica, recorreu-se a construcao de coreografias ou sequéncias gimnicas, sendo
0s grupos distribuidos de forma homogénea, tendo diferentes objetivos consoante o nivel
apresentado durante as aulas.

Para a avaliacdo da aptiddo fisica, utilizou-se o vaivém assim como uma balanca

especifica para medir a composicao corporal dos alunos.

1.3.4. Autoavaliacdo

Para Rosado e Colaco (2002), a autoavaliacdo tem vindo a revelar-se de extrema
importancia e é considerada um ponto fulcral da avaliacdo formativa. Esta permite ao aluno a
identificacdo dos erros cometidos nas aulas e pode ajudar na procura de solugdes.

A autoavaliacdo dos alunos foi realizada na Gltima aula de cada periodo onde se pediu
aos alunos que refletissem sobre as melhorias ou ndo, nas UD avaliadas, assim como o
comportamento e a assiduidade em cada periodo.

No ano letivo da PES todos os momentos de avaliagdo mencionados foram fundamentais
na aquisicdo de aprendizagens, por parte dos alunos, quer para a aprendizagem como futuro
professor, evidenciada na dificuldade destes processos. A experiéncia adquirida e a
aprendizagem foram muito importantes para o entendimento de todas as formas de avaliacéo e

consequentemente tudo o que lhe acarreta.
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1.4. Construir e (re)contruir o conhecimento: impactos da minha experiéncia e

atuacao

Apdbs o ano letivo, salienta-se as muitas experiéncias vivenciadas aliadas a visdo do
crescimento das turmas lecionadas, realgando-se o detalhe de terem sido as mesmas turmas ao
longo do ano.

A medida que o contacto com os alunos foi aumentando, evidenciou-se o constatado pela
literatura de que cada aluno € diferente e Unico.

Ao longo deste ano de percurso profissional existiram momentos mais complicados,
destacando a falta de motivagao de algumas alunas do 9°A para a participacdo na aula. Em linha
com o descrito anteriormente, travou-se uma “luta”, no &mbito destas alunas trazerem o
equipamento e passassem a participar na aula. Esta “luta” surtiu efeitos positivos, uma vez que
se verificou uma melhoria na participagéo destas alunas nas aulas.

Estas circunstancias permitiram desenvolver um conjunto de aprendizagens que decerto
serdo importantes para o meu futuro, contribuindo, claramente para a valorizacdo e
desenvolvimento profissional. Na linha do descrito no Decreto-Lei n.° 240/2001 de 30 de
agosto, considera-se fundamental ser o professor a adaptar-se a turma e ndo o contrario,
problema evidenciado no 1.° periodo pela grande diferenca de postura nas aulas da turma do
9.°B em comparacao com a turma do 9.°A.

A lecionacdo de ginastica de solo, numa fase inicial, foi um obstaculo pela inexperiéncia
neste tipo de aulas, o que levou a procura de conhecimento, para um posterior mais a vontade,
tendo sempre em conta o que havia a melhorar de aula para aula através de uma autorreflexdo.

A formacédo do profissional deve possibilitar o ensino reflexivo, ai Neto e Fortunato
(2016) referem que o individuo precisa compreender que a reflexdo na e sobre a acdo é
fundamental, permitindo que o profissional identifique e enfrente os problemas e procure
solucdes.

A reflexdo coletiva foi também bastante importante, permitindo mobilizar conhecimentos
e competéncias que ajudaram na identificagdo de pequenas lacunas e a melhor forma de as

superar.
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2. Participacéo na escola e Relagdo com a comunidade

De acordo com o Decreto-Lei n.° 240/2001 de 30 de agosto, o professor deve exercer a
sua atividade profissional de uma forma integrada, no &mbito das diferentes dimensbes da
escola como instituicdo educativa e no contexto da comunidade em que esta se insere.

Neste contexto, a integracdo na comunidade escolar da ESIC foi um processo simples e
répido, realcando a desenvoltura de relagbes de respeito mutuo entre todos os agentes
educativos principalmente, os docentes de EF e os assistentes operacionais que foram sempre
atenciosos, destacando, os que apoiam as instalagdes desportivas. Os docentes de EF foram,
também, um auxilio indispensavel neste ano. Sempre predispostos a ajudar através do seu maior
conhecimento, levando-me a considerar como refere Novoa (2009), que a experiéncia coletiva
se pode transformar em conhecimento profissional.

Sem descurar, os alunos foram a peca principal neste processo e a relagéo estabelecida
com eles foi bastante positiva. Destacando-se, o facto de a lecionacdo das mesmas turmas
durante todo o ano letivo tenha influenciado, criando uma maior confianga com cada turma, o

que ajudou a que todo este processo tenha decorrido da melhor forma possivel.
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2.1. Atividades realizadas

Durante o0 ano letivo estiveram presentes inUmeras atividades, nomeadamente ao nivel do
DE e da operacionaliza¢do do Plano Anual de Atividades da area disciplinar contribuindo na
valorizacgéo profissional e pessoal.

As atividades realizadas na area disciplinar de EF, permitiram alargar horizontes bem
como contribuiram para novas experiéncias. A primeira atividade prendeu-se com uma visita a
empresa “Cofides” ver a grande evolucdo da empresa principalmente por ser uma instituigéo
relacionada com a &rea de desporto, denotou-se que com muito trabalho o sucesso € alcangavel.

A visita de estudo realizada a Viana do Castelo que teve como destino a presenca no
Campeonato do Mundo de Bodyboard foi bastante interessante. O escasso conhecimento da
modalidade aliado ao facto de n&o ser praticante incitou-me a uma pesquisa mais profunda
sobre este desporto. Esta visita foi dirigida a turma do 12°F, turma de desporto, tendo como
objetivo, dar a conhecer aos alunos a modalidade, assim como toda a logistica de um evento
desportivo.

Enquadrado no plano anual de atividades, realizou-se a amostra de atividades
relacionadas com as modalidades de DE existentes na escola. A presenca na atividade
representou, uma experiéncia a registar, promovendo o confronto com novas modalidades,
destacando, o golf, area pela qual nunca tinha tido grande interesse e que me levou ao encontro
da premissa de que o professor deve procurar sempre mais conhecimento (Marcelo, 2009).

O nucleo de estagio (NE) ficou encarregue do treino do grupo-equipa de badminton, uma
vez por semana, como também na presenca dos encontros promovidos pela CLDE. Nestes
encontros fiz parte da organizacdo dos eventos, experiéncia bastante enriquecedora, que
permitiu conhecer a realizagdo dos varios torneios e a sua organizacao.

No final dos dois primeiros periodos realizaram-se torneios de basquetebol 3x3 e de
voleibol com o intuito de promover a vivéncia de situagdes formais de jogo, para além de
possibilitar momentos de recreacdo e de lazer. Durante estes eventos, foi possibilitado o
desempenho de varias tarefas, ora como arbitro ou como secretario de mesa. Os torneios foram
divulgados em toda a escola atraves de folhas afixadas, permitindo a inscricdo de todos os
alunos, adequando os torneios as faixas etarias.

A realizagdo do evento “Esic Games”, pretendeu dar a conhecer aos alunos a modalidade
de crossfit, bem como 0 que acarreta uma organizagdo da mesma. Este evento teve lugar no

pavilhdo gimnodesportivo da escola, onde se demonstrou exercicios de competigéo de crossfit,
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com a colaboragdo das turmas que estavam a ter lecionacéo de Educacdo Fisica nesse bloco de
aulas. Foi um evento que gerou bastante interesse por parte dos alunos, levando uma turma do
12.° a realizar um evento parecido posteriormente.

Por fim, foi dinamizado o seminario pedagogico, intitulado: “Explora¢ao pedagdgica no
ambito do cross training”, constituindo-se como uma das tarefas mais dificeis e gratificantes,
devido a ter sido a primeira experiéncia na apresentacdo de um seminario. Este foi direcionado
a turma de desporto do 12.°ano e esteve relacionado com o evento “Esic Games” realizado
anteriormente.

Todas estas atividades estimulam o comportamento social, pelo apelo de capacidades
como a colaboragdo, comunicacao e empenho.

Por fim, a participacdo nos conselhos de turma, permitiu aprender um pouco do trabalho
realizado por um diretor de turma e todas as responsabilidades que esta funcdo acarreta, assim
como entender o trabalho dos psicologos e professores de educacdo especial, funcbes estas que

desconhecia e que vim a notar ser de extrema importancia para os alunos.

2.2. Socializagéo profissional e institucional

A PES possibilita a transicdo da instituicdo formadora para a escola, ao nivel da
socializag&o profissional.

A grande diferenca da instituicdo formadora para a escola é que em vez de o estudante
experienciar alguma prética pedagdgica em circunstancias “irreais”, na escola surge a
possibilidade de se colocar o conhecimento adquirido em contexto real (Lima, Castro, Cardoso,
& Resende, 2014). Em linha de pensamento com estes autores, a transicdo impde que o EE
adquira novos conhecimentos relativos a escola a um nivel de competéncias desconhecidas do
cidaddo comum,

Tendo em conta 0 Decreto-Lei n.°240/2001 de 30 de agosto o professor ndo deve sé sentir
necessidade de, conhecer e vivenciar a institui¢do escolar ao nivel funcional e pedagogico, mas
também exercer a sua atividade profissional na escola, entendida como uma instituicéo
educativa, a qual esta socialmente cometida a responsabilidade especifica de garantir a todos,
na perspetiva de escola inclusiva, um conjunto de aprendizagens de natureza diversa.

Durante o processo da PES, o simples tomar o pequeno-almogo na escola permitiu
conhecer professores de outras areas disciplinares, bem como partilhar situacbes com alunos

em comum, como forma de aprendizagem.
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2.3. Fazer aprender para la da sala de aula: impactos da minha experiéncia e atuacao

Durante o trajeto pretendeu-se estabelecer um compromisso social, no qual se incluissem
principios da inclusdo social e de diversidade cultural, nos alunos das turmas, como defende
No6voa (2009), por meio de acdes desenvolvidas pela EF ou em outros contextos exteriores a
aula.

A pontualidade, problema identificado numa das turmas principalmente por parte das
raparigas, foi definida como uma das prioridades, sendo um principio pedagdgico com imensa
relevancia no contexto atual. Procurou-se identificar algumas problematicas para o futuro de
cada um, no sentido de fazer os alunos refletir sobre eventuais dificuldades que possam emergir.

A promocao, dentro e fora das aulas, de habitos para a pratica desportiva e para uma
alimentacdo cuidada foram alguns dos objetivos propostos. Ambos os casos, ndo foram
concluidos com sucesso, muito embora alguns alunos praticassem atividades desportivas extra
escola, 0 aumento de casos nao foi significativo. A estimulacao para uma alimentacdo cuidada,
principalmente o pequeno-almoco, constitui ainda um desafio por superar, apesar de o objetivo
ter tido sucesso, ndo ficou o habito incutido podendo sempre 0s alunos voltarem ao mau habito

de ndo tomarem o pequeno-almoco.
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3. Desenvolvimento profissional

3.1. Dificuldades e necessidade de formacéao

Marcelo (2002) quando se refere ao desenvolvimento profissional salienta ser
necessario recordar que as escolas foram criadas com o intuito de transformar as mentes dos
alunos em mentes educadas e que, hoje em dia, para que esse direito se continue a respeitar,
exige-se dos professores um esforgo redobrado de confianga, compromisso e motivacgdo. Para
iss0, € preponderante que os professores se convencam da necessidade de ampliar, aprofundar
e melhorar a sua competéncia profissional e pessoal.

Para além do conhecimento pedagogico, os professores tém que possuir conhecimento
sobre as matérias que ensinam. Conhecer e dominar os conteldos da disciplina que se ensina,
é algo incontornavel na profissdo docente.

Segundo Marcelo (2005) o professor deve promover um sentido adaptativo, de forma a
realizar aprendizagens eficientes ao longo da vida, dado que as condi¢des sociais no mundo
estdo em constante mudanca.

O seminario pedagdgico constituiu a atividade com maior envolvimento e consequente
nivel de desenvolvimento enquanto profissional docente, pela grande soma de competéncias e
conhecimentos que exige. Toda a aprendizagem adquirida no processo de realizacdo até a
apresentacdo formal do tema investigado justifica, a continuagédo deste tipo de tarefas.

A dificuldade na lecionacdo de aulas da UD de danca impele um investimento de

formacdo nesta area, para posterior facilitacdo aquando da lecionacdo da mesma.
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3.2. Formacao continua: um imperativo da profissdo

Resende et al. (2014) proclama que o professor deve seguir o conhecimento profissional
durante a carreira docente, através de um investimento continuo no seu desenvolvimento
profissional. O profissional deve procurar a valorizagdo da profissdo, refletindo
conscientemente sobre o bem-estar dos alunos nas varias dimensdes (Galvao, 2002). Na mesma
linha de pensamento e de acordo com Tardif (2002), o docente deve assumir-se como um
produtor de saberes especificos da sua prética.

Na PES, toda a formacdo realizada teve como ponto de partida a necessidade de se querer
aprender cada vez mais. O distanciamento da formacao inicial estimula os docentes do ciclo de
consolidacdo de competéncias profissionais na carreira a procurarem fontes de conhecimento
diferenciadas para o exercicio profissional. Segundo Nascimento e Farias, (2012), o que
anteriormente era pautado nos saberes adquiridos na formacéo inicial, agora exige a
participacdo em programas de formacdo continuada e em cursos de atualizacdo para gerir a

pratica docente.
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IV. Reflexdes finais

1. Experiéncia pessoal e profissional

Com este relatorio finda-se a experiéncia mais complexa e de maior dificuldade, mas nédo
obstante a mais gratificante em termos académicos e profissional vivida até ao momento. Os
conhecimentos adquiridos desde a licenciatura (1.° Ciclo), até ao fim do primeiro ano curricular
no MEEFEBS, foram utensilios necessarios em termos tedricos derivado as vivéncias
estabelecidas com os docentes da area, estes contribuiram, no segundo ano curricular, momento
de experiéncia real, aplicar todo o conhecimento adquirido anteriormente.

A construcdo da identidade profissional do professor comeca desde muito cedo, o
professor constrdi a sua performance a partir de inimeras referéncias (Lima et al., 2014) e
segundo os mesmos autores, a PES, € 0 momento no qual os EE mais socializam e constroem
a sua identidade como professor.

Alarcéo e Roldao (2008), consideram que o processo de construgdo e desenvolvimento
da identidade profissional é um processo individual, Gnico, com forte influéncia contextual,
mobilizado por experiéncias anteriores e expetativas futuras. Todo este percurso foi um
processo de superacdo, muito devido a ser a primeira grande experiéncia de trabalho. Com o
pressuposto de desde o inicio do ano, cativar os alunos para a pratica desportiva no contexto de
aula de EF, este foi um objetivo conquistado.

A criacdo de uma boa relagdo com todos os alunos desde o inicio da PES foi uma meta a
atingir, que acabou por se revelar alcancada ao ponto de acreditar ter sido um dos pontos mais
positivos do percurso da PES. A primeira experiéncia com alunos ficara para sempre gravada,
ndo sé porque foi o primeiro contacto em termos profissionais, mas também pelos inimeros
conselhos que transmiti aos alunos e que espero possam surtir efeito no seu futuro.

A capacidade de demover algumas alunas da ndo pratica da EF, foi aumentando,
refletindo-se na diminuicdo dos alunos que ndo realizavam a parte préatica das aulas, justificada
na maior parte das situagdes com a necessidade da préatica de exercicio fisico, como também na
capacidade adaptativa as diversas situacoes especificas.

Em jeito de concluséo final, o percurso enquanto EE na ESIC mostrou ser uma caixa de

surpresas, que proporcionou um grande crescimento a todos 0s niveis.
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2. A componente ético-profissional

De acordo com o perfil do professor originado no ponto Il, da alinea a) do Decreto-Lei
n.°240/2001 de 30 de Agosto, o docente deve assumir-se como um “profissional de educacao,
com a funcdo especifica de ensinar, pelo que recorre ao saber préprio da profissdo, apoiado na
investigacdo e na reflexdo partilhada da pratica educativa e enquadrado em orientagcdes de
politica educativa para cuja definicdo contribui ativamente.” Os varios momentos de reflexdo
com o NE e a OC foram fundamentais, para a materializagcdo do saber na PES e na funcdo de
outras tarefas.

Ainda de acordo com o ponto Il, alinea j) do Decreto-Lei n.°240/2001 de 30 de Agosto,
o docente deve, “utilizar a avaliacdo, nas suas diferentes modalidades e areas de aplicacéo,
como elemento regulador e promotor da qualidade do ensino, da aprendizagem e da sua propria
formacdo.” Este foi um processo que foi melhorando ao longo do ano, através da experiéncia e
pesquisa de forma a entender e integrar a avaliagdo como promotor de aprendizagem da forma

mais normal possivel.
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3. Realidade do contexto escolar: impacto da PES

O ano da PES ofereceu um impacto na construcdo da identidade pessoal e profissional.
Revelou-se um processo positivo para docente e discentes, evidenciado, nestes Ultimos, em
diferentes registos a varios niveis, patenteando principalmente os aspetos motores, cognitivos,
psicossociais e cultura desportiva.

A nivel da pratica da PES, esta numa fase inicial apresentou numa das turmas o problema
da grande agitacdo dos alunos. Circunstancia que impeliu que um dos principais focos de
intencionalidade de acdo se centrasse na melhoria da disciplina da turma. Atraves das
estratégias adotadas, considera-se que uma grande parte dos alunos superou este problema,
sendo capazes de perceber o contexto em que se inseriam e 0s comportamentos que deviam
adotar. Na outra turma a nao realizacao da préatica da aula de EF de uma parte significativa de
alunas, denotou uma conjuntura de tentativa de promocao benéfica da realizacdo das aulas
praticas. Promocdo que se revelou importante para uma maior assiduidade nas aulas destas
alunas.

Os alunos evidenciaram uma evolucdo significativa ao longo de todas as UD. Existiu uma
notoria melhoria nas modalidades lecionadas pressentida desde o momento de avaliacdo
diagnostica até ao momento da avaliagdo sumativa. Grande parte dos alunos (principalmente
alunas), evidenciaram uma melhoria nas dimensdes técnicas, taticas, regulamentares.

O seminério pedagogico, atividade direcionada para o Curso Profissional de Apoio a
Gestdo Desportiva, 12.° ano, gerou um impacto bastante positivo e motivador para a pratica da
nova modalidade apresentada.

Pretendeu-se, contribuir para que os alunos se tornassem melhores cidadéos, sendo mais
responsaveis e cientes do mundo que os rodeia atualmente e do mundo que enfrentardo mais
tarde. Destacar que os discentes se encontram mais aptos para continuar as aprendizagens ao
longo da vida, premissa fulcral para o desenvolvimento pessoal e profissional.

Por fim, realcar os ensinamentos adquiridos na formacéo inicial, que ajudaram na PES.
Por muito conhecimento que seja adquirido ao longo da formagé&o inicial este nunca é suficiente,
se nao for complementado no “campo”. A pratica evidencia situaces que ndo se aprendem na

teoria, uma vez que, o contexto e agdo ditam a continuidade da aprendizagem.
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Legislacéo consultada
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