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Resumo

O presente relatdrio surge como relato e reflexdo final da Pratica de Ensino Supervisionada,
visando descrever detalhadamente as ocorréncias ao longo da mesma, bem como a obtencao do
grau de Mestre em Ensino da Educacao Fisica dos Ensinos Basico e Secundario pelo Instituto
Universitario da Maia, apresentando o trabalho desenvolvido ao longo do ano na Escola Basica
e Secundaria do Cerco.

Este relatorio ¢ composto por 4 capitulos: I. Dimensoes, onde sdo elencados os motivos pelos
quais escolhi esta profissao e as minhas expectativas antes do inicio deste ano letivo; /1. Pratica
em contexto que se refere a importancia da Pratica de Ensino Supervisionada, estando também
caraterizada a escola onde a mesma foi efetuada; /I1. Pratica Profissional: do plano de andlise
ao da intervengdo, no qual estdo contempladas a organiza¢ao do processo de ensino, desde o
planeamento e realizagdo até a avaliagdo, encontrando-se ainda a participagdo na escola através
das atividades realizadas, da socializacao e da importancia da formagao ao longo da carreira do
professor; IV. Reflexoes finais, onde € feito um balanco de toda esta experiéncia, bem como da
importancia e impacto da Pratica de Ensino Supervisionada quer a nivel pessoal, quer a nivel

profissional.

PALAVRAS CHAVE: EDUCACAO FISICA; PRATICA ENSINO SUPERVISIONADO;
PRATICA PROFISSIONAL
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Abstract

The present report is both a narrative and final reflection of the Supervised Teaching Practice,
aiming to describe in detail the occurrences along the same, as well as obtaining the Master's
degree in Physical Education Teaching of Basic and Secondary Education by the University
Institute of Maia, presenting the work developed throughout the year at Basic and Secundary
Scholl of Cerco of Porto.

This report is composed of 4 chapters: I. Dimensions, which list the reasons why I chose this
profession and my expectations before the beginning of this school year; II. Practical in context
that refers to the importance of the Supervised Teaching Practice, also being characterized the
school where it was done; III. Professional practice: from the analysis plan to the intervention
plan, which includes the organization of the teaching process, from planning and realization to
evaluation, and participation in school through activities, socialization and the importance of
through the teacher's career; IV. Final reflections, which summarizes all this experience, as well
as the importance and impact of the Supervised Teaching Practice, both personally and

professionally.

KEY WORD: SCHOLL EDUCATION; SUPERVISER TEACHING PRACTICE;
PROFESSIONAL PRACTICE;
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Résumé

Ce rapport est un rapport final et une réflexion et la Pratique Pédagogique Supervisée, décrire
en détail les événements le long du méme, ainsi que la réalisation du degré de Maitre
d'enseignement 1"éducation physique, dans I’enseignement de base et secondaire dans 1’ Institut
Université de Maia, présenter le travail développé tout au long de I'année et Collége et Lycée
du Cerco du Porto.

Ce rapport est composé et 4 chapitres : I. Dimensions, ou sont énumérés les raisons pour
lesquelles j'ai choisi ce métier et mes attentes avant le début de cette année scolaire ; I1. Pratique
contexte qui fait réféerence a l'importance de et la Pratique Pédagogique Supervisée, étant
également caractérisé 1'école ou il a été réalis¢ ; II1. Pratique Professionnelle : du plan d'analyse
au plan d'intervention, dans lequel l'organisation du processus d'enseignement est envisagée, de
la planification et de la mise en ceuvre a 1'évaluation, la participation a 1’école a également été
observée a travers les activités menées, de la socialisation et de I'importance de la formation
tout au long de la carriére de I’enseignant ; IV. Pensées Finales, ou toute 1'expérience est passée
en revue, ainsi que l'importance et l'impact et la Pratique Pédagogique Supervisée soit

personnellement, soit au niveau professionnel.

MOTS CLES: PRATIQUE PEDAGOGIQUE SUPERVISEE; PRATIQUE
PROFESSIONNELLE; EDUCATION PHYSIQUE
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Introducao

O presente relatorio de PES surge como tarefa final no &mbito da Unidade Curricular (UC)
de Pratica de Ensino Supervisionada (PES) tendo em vista a obtengdo do Grau de Mestre em
Ensino da Educacgdo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario, pelo Instituto Universitario da

Maia (ISMAI).

De acordo com Resende e Lima (2016) ha, historicamente, duas vertentes relacionadas com
a Educacao Fisica (EF), a saber, o desporto e a saude, reconhecendo-se, ainda assim, o
alargamento do conceito de EF a algo que abrange varias atividades e um pluralismo de valores.
Ainda segundo os mesmos autores (p.4) “a EF e o Desporto providenciam oportunidades para
conhecer outras pessoas, aprender novas habilidades e experienciar novas emocdes que nao

estdo disponiveis noutros contextos”.

Lima, Castro, Cardoso e Resende (2014) expdem o processo de formacao de professores
de EF, referindo que existem dois anos formativos, sendo apenas o ultimo de profissionalizacao,
resultando na PES. Esta ¢ entendida como um “processo complexo, multidimensional e etapico,
fonte de aprendizagem e de desenvolvimento profissional pela socializagdo, na escola™ (Seabra,
Silva & Resende, 2016, p.33). O estagio pedagogico constitui o primeiro contacto dos
estudantes com a pratica, propiciando a consciencializagdo da realidade e responsabilidade que
advém do desempenho da profissdo, tal como afirmam Albuquerque, Graca e Januario (2005).
A PES vai, portanto, muito para além de um simples requisito indispensdvel para o
cumprimento curricular, assumindo-se, de acordo com Sé e Costa (2009) como um periodo em
que sdo apresentadas vdrias exigéncias aos Estudantes Estagidrios (EE) nos mais variados
ambitos, desde o pessoal até ao social, passando, claro estd, pelo dominio institucional e
formativo. Estas exigéncias, na opinido de Cunha (2008), resultam do confronto relacionado
com a transi¢ao da institui¢do de formacao para a escola onde se realiza o estagio e a passagem

da teoria para a pratica.

A minha PES foi realizado na Escola Bésica e Secundaria do Cerco (EBSC). Esta ¢ uma
escola de ensino publico, com carateristicas muito proprias, o que nos permitiu um contacto
com a realidade, diferente daquele que seria expectavel, mas acima de tudo, providenciou-me

uma experiéncia enriquecedora ndo sé a nivel profissional como também a nivel pessoal.



Este relatorio aporta vivéncias em trés areas distintas, designadamente, na dimensao
pessoal e profissional, na pratica em contexto e por ultimo na pratica profissional. Assim, o
presente documento, foi desenvolvido consciente, ponderada e criticamente, devendo, tal como
referem Albuquerque, Freitas e Silva (2014), refletir a experiéncia que foi o estagio, bem como

o desenvolvimento ocorrido nos diferentes dominios de intervengao.



I. Dimensdes: pessoal e profissional

1. Uma decisdo a partir de um percurso

Segundo Cardoso, Batista e Graca (2016, p. 524) “cada professor constroi a sua identidade
profissional de um modo proprio e singular”, tendo em conta que este processo surge na infancia
e continua nos anos seguintes de formacao. A identificagdo com a profissao ¢, também ela, um
processo que vai ocorrendo ao longo da vida (Resende, Carvalho, Silva, Albuquerque, Lima e
Castro, 2014), construindo-se, deste modo, o professor, enquanto profissional, a partir das mais
variadas referéncias, desde o historial familiar até ao envolvimento com o ambiente, passando

pelas suas convivéncias (Cunha, 2002).

Desde cedo o desporto assumiu um papel ativo na minha infancia. Aos 5 anos de idade entrei
no escaldo de Traquinas no futebol, realizando simultaneamente natagdo por pressdo parental
na altura. A certo momento do meu crescimento pessoal e desenvolvimento de identidade decidi
sair da natagdo e dedicar-me totalmente ao futsal. Sendo assim, aos 14 anos descubro o mundo
do futsal onde me mantive até aos dias de hoje, jogando sempre a nivel federado. No final do
secundario a continuacao dos estudos era uma certeza para mim e Educagao Fisica e Desporto
era a Licenciatura que desejava. Conclui com sucesso esta etapa da minha formatura académica
delineada a ingressdo no Mestrado de Ensino da Educacdo Fisica nos Ensinos Basicos e
Secundério. A area do Ensino foi sempre a primeira opgao para a realizacdo do mestrado visto
que na area do treino ja estou inserido no Atletismo e no Futsal, assim a formagao no Ensino

era mais possivel uma saida profissional para mim.

2. Expectativas iniciais

A minha paixao pela arte de ensinar, o impacto que o papel dos Professores tem na sociedade,
ajudou na decisdao em obter o Mestrado em Ensino de Educacdo Fisica nos Ensinos Bésicos e
Secundério e foi desde o secundario uma meta a alcangar. As vivéncias das minhas aulas como
aluno, as influéncias dos bons Professores, felizmente tive bastantes, deram-me prazer em
realizar atividade fisica, iniciativa e confianca em entrar na licenciatura e lutar ate chegar a esta
etapa. Desse modo, inicia-se oficialmente esta nova/ultima etapa do Mestrado em Ensino de

Educacao Fisica nos Ensinos Bésicos e Secundario no Agrupamento de Escolas do Cerco, cujo
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ja tinha sido alvo de visitas minhas no contexto de trabalhos para Pratica Pedagogica /Il e
Cultura de Escolas, observando desse modo, as condi¢des excelentes que a escola possui para
a pratica de Educagdo Fisica, quer nos espacos oferecidos, quer no estado do material e a
quantidade do mesmo disponibilizado para a Educagdo Fisica. Estes fatores tiveram uma
preponderancia enorme na selecdo das escolas para ingressar, colocando assim, o Agrupamento

de Escolas do Cerco uma das minhas primeiras 3 opcdes.

Quanto ao ambiente social em que a escola se insere, ¢ sem divida, um desafio visto que
existem muitos alunos com dificuldades financeiras, caréncias de afetividade e de
relacionamentos em casa. Dessa forma, prevejo que seja uma experiéncia totalmente diferente
mas que ndo deixa de ser uma realidade que existe nas escolas do nosso pais. O Professor
Vladimiro Campos, orientador de estagios na escola, tive a oportunidade de o conhecer nas
visitas 4 escola, ficando com a opinido pessoal que era um ser-humano com principios,

personalidade, boa disposi¢do, mas acima de tudo bastante profissional.

Pretendo ao longo do ano estabelecer uma boa relagdo, poder falar abertamente de qualquer
conteudo e que tenha uma atitude critica e construtiva para comigo ao longo das aulas, de forma
a acabar este estagio com mais e melhores competéncias quer na lecionacdo das aulas, na
abordagem ao contexto social e afetivo com os alunos, ou seja, tornar-me um melhor Professor

€ uma pessoa mais preparada e vivenciada do contexto das escolas no final.

Espero ao longo do ano sair da minha zona de conforto, no “modo operandis™ das minhas
aulas, de forma a desafiar-me como Professor, necessitar de adaptagdes, criar uma conduta de
procura continua de conhecimento dos conteudos, refletir na pedagogia a abordar em
determinados contextos de aula. Desse modo, no final do ano, pretendo possuir mais
ferramentas de ensino, adaptar-me as necessidades que este ano de trabalho me apresentar,
perceber se a minha postura, valores como Professor sdo o que realmente pretendo transmitir
aos alunos e terminar o ano com a clara percecao de evolucao dos meus alunos, nas habilidades

motoras, no seu comportamento em contexto de aula e social.



II. Pratica em contexto

1. A importancia da PES

De acordo com Alarcao e Roldao (2008), Sa-Chaves (2007) e Vieira (1993), o processo
formativo do professor de EF, realizado sob supervisdo pedagogica ocorre fundamentalmente
em dois designios: a monitorizagdo da pratica pedagogica e a dimensao interpessoal, estando
alocada, neste processo, a parte reflexiva e experimental na acdo. Segundo Seabra, Silva e
Resende (2016), a experiéncia docente conjugada com as diversas reflexdes realizadas dos
diferentes momentos e etapas, possibilita aprofundar o exercicio profissional e a sua relacdo

entre os diferentes autores.

No fim do primeiro ano de mestrado, depois te todas as aulas disruptivas, inovadoras,
“out-of-box” realizadas nas UD ao longo desse ano, bastantes expectativas foram criadas e
teorizadas. Reconhego, também que encontrava num nivel insuficiente e com ideias que nao
podiam passar da teoria para a pratica, quer pelo contexto da escola, a nivel socioecondomico,
quer pela minha conduta como EE e o perfil de Professor que queria desenvolver ao longo do
ano. E nesta fase que tenho de realcar a enorme preponderancia e influéncia que o meu
Orientador Cooperante, Professor Vladimiro Campos, € do Professor Doutor Paulo Sa, meu
Supervisor teve na ajuda e aconselhamento na minha formagao continua ao longo do ano de
formag¢do, na minha constru¢do de identidade como Professor. Aprimorei os meus
conhecimentos com todas as criticas construtivas, conselhos, mas nao posso deixar de destacar
a influéncia dos meus colegas estagiarios no apoio, quer a nivel pedagdgico, nos conselhos para
melhorias na gestdo da aula, em todos os debates realizados no final das aulas, na ajuda nas
atividades anuais, mas principalmente pela amizade e apoio que proporcionou um ambiente de

coesdo e alegria entre nucleo de estagio no dia-a-dia na escola.



2. A escola cooperante: lugar de pratica

A escola cooperante ¢ o local onde convergem as culturas dos estagiarios, alunos e demais

professores (Lima et al., 2014).

A Escola Basica e Secundaria do Cerco (EBSC) localiza-se na Rua Nossa Senhora do
Calvario, 4300-357, Campanha, Porto.

O Bairro do Cerco do Porto foi construido na década de 60. O objetivo primordial da
constru¢do deste Bairro Social (e de outros que surgiram posteriormente) foi de albergar
familias oriundas de zonas pobres e degradadas da cidade do Porto, de baixo nivel social e
cultural, de parcos recursos financeiros e baixas expectativas devido, sobretudo, a existéncia de
desemprego e consequente auséncia de projetos de vida, obrigando muitas destas familias a
manter uma luta cerrada pela sobrevivéncia, arrastando-as, por vezes, para estilos de vida
desviantes, provocando a exclusdo total no seio da comunidade em que estdo inseridos,
refletindo-se os efeitos nos seus descendentes.

Nos ultimos anos, num enquadramento de crise econdmica generalizada, os problemas
sociais t€ém vindo a acentuar-se, bem como as vulnerabilidades e riscos envolvidos. Uma grande
parte da populacao vive em condigdes econdmicas e socialmente desfavorecidas. Um grande
nimero de agregados familiares vive em situa¢do instdvel, com empregos precarios, com
praticas de trabalho atipicas, com um rendimento abaixo do saldrio minimo nacional. Isto
traduz-se numa percentagem maior de abandono escolar e de menos adesdo ao ensino
secundario.

Quanto a oferta desportiva nas proximidades, ha alunos que praticam desporto competitivo,
exercicio fisico ou atividade fisica por lazer. Nas imediagdes da EBSC, encontramos alguns
ginasios, como o Fitness Hut, o Antas Prime Fitness ¢ o Solinca do Estadio do Dragao,
frequentados ja por bastantes alunos do ensino secundario. Estes estabelecimentos
proporcionam uma alternativa 4 realiza¢do de exercicio fisico vendo o refor¢o muscular em
ginasio como a melhor alternativa para prosseguir assim a pratica de exercicio fisico para alguns
alunos.

Ainda assim, e no que refere aos alunos que continuam a praticar desporto fora do contexto
escolar, nas proximidades da EBSC. Destacam-se o Académico, o CDUP, o Futebol Clube do

Porto (campo da Constituicdo) com ofertas no futebol, voleibol, basquetebol e andebol, sendo



estas as modalidades que a maioria dos alunos da EBSC pratica, no que diz respeito ao desporto
de competicao.

Relativamente aos espagos fisicos destinados a aula de EF, a EBSC tem 2 pavilhdes, com
todo o material necessario para qualquer UD a lecionar, com um gindsio incorporado num
pavilhdo, o estado das instalagdes e do material ¢ de realcar, os balneérios e as condigdes de
higiene destes espagos nunca foram alvo de observacao. Nos espagos exteriores, a EBSC possui

2 campos exteriores.



III. Pratica profissional: do plano da analise ao da intervencio

1. Organizac¢io e gestio do ensino e da aprendizagem
Concecao de ensino
1.1. Planeamento (Anual, Periodo, Unidades Didaticas, Plano de Aula/Reflexio)

O planeamento ¢ uma base fundamental do processo de ensino e aprendizagem de modo

a que este decorra da forma mais natural e controlada possivel.
Bento (2003), refere que a planificacdo ¢ o elo de ligacdo fundamental entre o que
pretendemos teoricamente e aquilo que se traduz em termos praticos. De acordo com o mesmo
autor, a planificacdo ¢ uma atividade que esta diretamente relacionada com a realizagdo do

ensino, podendo-se traduzir na seguinte sequéncia:

Elaboracao do Plano = Realizagido do Plano = Controlo do Plano = Confirmagao/Alteragio

do Plano.
Em consonancia com este autor, Moura, Alvarenga, Oliveira, Gimenes e Assis, (2016, p.

4) definem o planeamento como “uma previsdo de atividades que pretendemos realizar com

éxito”.

Planeamento Anual

Na EBSC foi-nos disponibilizado um documento com as modalidades a serem
abordadas ao longo do ano, pelo que a planificagdo anual em termos de contetdos e
modalidades foi imediatamente realizada. Esta foi muito importante e, indo ao encontro ao
referido por Bento (2003), houve, naquele momento, uma necessidade de delinear, de forma

clara, os objetivos que se pretendiam alcangar.

Na primeira reunido entre o OC, e os EE, ficou de imediato uma ideia da realidade que

irlamos encontrar, das dificuldades, da forma como deveriamos planificar e abordar as



modalidades. Para além disso, debatemos alguns aspetos particulares das turmas, o que,
obviamente foi uma grande ajuda de modo a tornar o planeamento das aulas consciente e
devidamente estruturado, dado que, para 1a dos seus conhecimentos, o docente de EF deve
planear, de forma adequada e contextualizada, para que possa atingir os seus objetivos (Moura

etal., 2016).

Planeamento por periodo

No inicio de cada periodo, e tendo em conta as modalidades presentes no planeamento
anual, foram definidas, em reunides com o OC e os EE, as modalidades a abordar. Ao longo do
primeiro periodo foi abordado o Raguebi, o badminton e a Danca; no segundo periodo voleibol,
ginastica; no terceiro periodo a modalidade dominante foi o futebol, tendo também sido
realizadas algumas aulas como o planeamento exigia de gindstica. Para além disto, convém
ressalvar que as aulas destinadas a melhoria da aptidao fisica foram transversais aos trés
periodos, uma vez que faz parte do programa nacional de EF e que ¢ uma area em que me sentia
bastante confortavel. Dessa forma, depois de discussdo de ideias com o OC, consideramos
pertinente visto que as duas aulas semanais eram de 90 minutos, na primeira meia hora de uma
dessas aulas semanais seria disponibilizada e devidamente planeada para a melhoria da aptidao
fisica. Em algumas dessas aulas, para além dos exercicios calisténicos ou do recurso ao material
disponibilizado pela EBSC, foram utilizados halteres e outros materiais similares externos, cuja
logistica e transporte para as aulas ficou ao nosso encargo. De realgar a flexibilidade do nosso
OC, no planeamento e em consequentes alteracdes do mesmo depois de devida justificagdo e
reflexdo em grupo. Esta particularidade tornou este processo do Planeamento mais exigente e

com uma responsabilidade sempre acrescida & medida que os periodos foram lecionados.

Planeamento de Unidades Didaticas

A planificagdo das UD foi um dos processos de planeamento que mais dificuldades e

competéncias de trabalho e reflexdo exigiu ao longo do ano de PES.

Os contetidos a abordar, bem como a sua sequéncia e extensdo, foram delineados junto

do OC em reunides no inicio de cada periodo. O nivel da turma em questdo, as vivéncias
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desportivas dos alunos, uma vez que uma das turmas tinha um nivel elevadissimo na ginastica
visto que muitos alunos da turma tiveram anos de pratica desportiva nessa modalidade, o que
tornou o planeamento para essa UD condicionado exigindo niveis e progressoes de exercicios
ao longo das aulas mais exigentes e complexos.

Para que a planificagdo das UD ficasse registada, recorreu-se a grelha proposta por
Vickers (1990), um documento comum as mais variadas modalidades, onde os contetidos sdao
organizados e distribuidos pelas aulas destinadas a modalidade em questdo. Estes conteudos
surgiam do Programa Nacional de Educacdo Fisica, este concretiza-se na apropriacao das
habilidades e conhecimentos, na elevagao das capacidades do aluno e na formagao das aptiddes,

atitudes e valores.

Plano de Aula/Reflexdo

Lopes, Neto, Parente, Aratijo, Sousa e Moura (2016) referem-se ao planeamento como
o ato de organizar, analisar e refletir acerca das situagdes, possibilitando que se antecipem as
situagdoes de modo a minimizar possiveis problemas. A elaboragdo do plano de aula ocorreu de
acordo com o previsto na grelha de Vickers da respetiva modalidade, até 24 horas antes da aula
arealizar, os planos de aula teriam de ser entregues ao OC de modo a poder serem feitas devidas
alteragoes e ser devolvido o feedback do OC. Numa fase inicial, a gestdo do tempo de aula, a
progressao dos exercicios e a devida utilizacdo das terminologias corretas no desenvolvimento
do plano de aula foram algumas das adaptagdes e dificuldades sentidas.

Para Bento (2003, p.152) “existem numerosas propostas de esquema de aula, cada uma
delas caracterizada por uma variedade de constelagdes possiveis, mas sem que nenhuma possa
afirmar a pretensdo da validade universal”. No nosso caso, os planos contemplavam esquemas
metodoldgicos, palavras-chave e a descricdo do que era pretendido com cada exercicio. De
qualquer das formas, um dos ensinamentos que ja traziamos do primeiro ano de mestrado e que
se pdde comprovar na pratica, foi a flexibilidade do plano de aula, que deve ser apenas um
documento orientador e de suporte a aula. Nesta fase ¢ essencial o papel do nosso OC nas
sucessivas correcdes e alertas para o carater flexivel e adaptativo que o plano de aula possui.
Viérias vezes os exercicios estavam a ter uma boa dinamica, os alunos a medida que recebiam
os feedbacks, os critérios de éxito eram alcancados, o exercicio estava a decorrer bem e numa
fase em que os alunos finalmente conseguiam perceber as suas adaptagdes e retirar prazer na
execugdo do exercicio, nds interrompiamos de modo a seguir em concordancia com o tempo

estipulado pelo plano de aula para cada respetivo exercicio.

10



Em relagdo as reflexdes de aula, ficou estipulado entregar a reflexdo de cada aula no
seguimento do plano de aula para a aula seguinte. Desta forma este processo seria sempre
realizado num espago temporal curto e que iria permitir realizar uma reflexao consciente e com

um balango geral e bem presente de todos as fases da aula.

1.2. Realizagio (Instrucio, Gestio, Disciplina, Clima, Ajustamentos)

Feito o planeamento, foi necessario passar da teoria a pratica, enfrentar as dificuldades
inerentes a este processo inicial de profissionalizagdo, contactar diretamente com os alunos e
enfrentar o inesperado a todo o momento. E nesta fase que se afere e valida a gestdo e a
organizacdo da aula, tal como a capacidade do professor para criar um ambiente favoravel e

propicio ao desenvolvimento positivo e pedagdgico do processo de ensino e aprendizagem
(Rolim, 2013).

Instrucdo

Numa disciplina onde a teoria, os livros, a reflexdo e estudo sobre a aula raramente existe,
a comunica¢do assume um papel preponderante para que todo o processo de ensino e

aprendizagem seja bem-sucedido.

O modo como o professor efetua a sua instrugdo tem um impacto direto na forma como os
seus alunos interpretam e assimilam a informacao e, posteriormente, realizam as tarefas pedidas

(Graga & Mesquita, 20006).

De realgar o privilégio em trabalhar com as turmas que me foram atribuidas ao longo do
ano, principalmente a minha turma “maée” que acompanhei e lecionei maioritariamente, tendo
sido uma adaptacao facil na gestdo da aula e no processo de instrucao, na medida em que numa
grande maioria tornaram bastante simples e pratico o processo de instrugdo com o seu
comportamento adequado e interesse nas aulas. Ainda assim, reconhecer, que foi necessaria
uma adaptacdo gradual, isto porque, inicialmente, os alunos tinham alguma dificuldade em

compreender o que lhes estava a ser solicitado, talvez por lhes dar informagdo em demasia ou
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utilizar terminologia excessivamente especifica (Arends, 2008). Para além disso, recorremos
sempre a palavras-chave em cada exercicio, ajustando gradualmente o uso das mesmas,
enfatizando crescentemente o uso qualitativo em detrimento da quantidade de palavras-chave
ou critérios de €xito que eram proferidos, tal como aconselha Rink (2014). Este autor acrescenta
ainda que se deve privilegiar a pertinéncia das mesmas para que se obtenha sucesso na
apresentacao da tarefa. Um dos maiores cuidados, ao longo deste ano, foi estar interventivo na
aula, recorrendo a feedbacks pedagogicos. Visto que existe varios tipos de feedbacks e que
podem ser aplicados em diferentes momentos da aula. Foi priorizado o recurso a feedbacks
verbais, imediatamente apos as execugdes dos alunos e, apesar de haver momentos em que a
aula foi interrompida para se transmitir um feedback geral ou em pequenos grupos, procurou-
se, sempre que possivel utilizar os feedbacks dirigidos a cada aluno, individualmente, para

poder fazer face as suas necessidades especificas (Rink, 2014).

Gestdo

Claro e Filgueiras (2009) referem-se a gestdo da aula como uma valéncia que permite e
possibilita ao professor manter um clima adequado e propicio as aprendizagens, reforcando que
esta €, por norma, uma das maiores dificuldades dos EE. No meu caso, estas dificuldades senti
maioritariamente na turma do 6° ano, pela imaturidade propria normalmente existente na faixa
etaria, mas sem realgar o carater mais desobediente e rebelde de muitos alunos nesta turma. A
falta de regras, de comportamentos adequados no momento de aprendizagem como ¢ uma aula,
tornou esta turma um desafio na gestao da aula. Isto proporcionou varios debates entre o nticleo
de EE e o nosso OC, que ao longo das aulas foi se ajustando estratégias e rentabilizando
momentos da aula de modo a atingir com maior facilidade os objetivos da aula e a gestdao da
mesma. Um dos aspetos positivos, e transversal a qualquer das trés turmas, foi a escassez de
tempos mortos, em virtude da duragdo da aula, o que me fez realmente entender que o tempo

da mesma ¢ precioso pelo que deve ser eficazmente utilizado.

Disciplina

Segundo Oliveira (2001) a dimensao disciplina ¢ entendida como a capacidade de o

professor lidar com as ocorréncias da sua aula, nomeadamente ao nivel do controlo de turma.
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Ressalve-se que, tendo passado por as 3 turmas com as quais tivemos contacto direto ao
longo do ano, nao foram reportados casos de indisciplina, o que vai contra o nimero crescente
de ocorréncias de desrespeito verificados em contexto escolar (Santos, Rodrigues, Fuzii,
Oliveira, Oliveira, Peluqui & Dario, 2009). Para isto, reconheco que nos, EE, o nosso OC
mostrou desde inicio a relag@o a ter, as estratégias a utilizar de modo a ter os alunos como
nossos aliados e ndo partes desintegradas da aula, no meu entender esta foi uma das maiores
aprendizagens e desafios de socializacao ao longo da minha PES e se tornaram um dos pontos

mais positivos a retirar no final de toda esta aprendizagem.

Clima

Um dos aspetos que considerei fundamental, mesmo antes de iniciar este estagio, prende-se
com o clima na aula, que quando auspicioso transpde a importancia e o papel do professor de
EF para 14 da aula, potenciando a transmissdo de valores ao nivel da cidadania (Albuquerque,

Teixeira, Lima, Gongalves & Resende, 2014).

Fazendo um balanco daquilo que foi a minha atuagao, consideramos que um dos pontos em
que se observou um desempenho francamente positivo esteve relacionado com o bom ambiente
que foi constantemente fomentado nas aulas, através da ado¢do de uma postura descontraida
que me carateriza, pese embora me repute como capaz de fazer sentir a minha presenga e impor-
me. Outro fator que na minha opinido facilitou e proporcionou um clima saudavel, alegre, com
notéria vontade de os alunos realizarem as aulas, foi a minha envolvéncia no desporto escolar
na EBSC, em todas as atividades anuais e na presenga no recinto escolar diariamente e na

socializagao com os alunos no intervalo entre aulas.

Ajustamentos

Apesar de, teoricamente, tudo fazer sentido, e de os planos de aula serem validados pelo
OC, a verdade ¢ que, por um ou outro motivo, muitas vezes a aula ndo decorreu como
idealizado, obrigando o professor a efetuar alteragdes. Estas podem ser feitas ndo s6 numa aula,
de forma isolada, como também ao longo de toda a UD, ou mesmo ao nivel de planeamento
anual, modificando os objetivos em fungdo da resposta dada pelos alunos a abordagem

proposta. A capacidade de fazer ajustes em fungdo do observado, de parar para refletir, e de
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debater, confrontando pontos de vista e abordagens distintas possibilita o desenvolvimento

profissional.

Um dos problemas sentidos, € que nos levou a fazer ajustamentos, foi, na turma do 11°C,
na UD de futebol, ter observado na aula destinada a Avaliagdo Diagndstica, as dificuldades
enormes da turma de forma muito evidenciada e geral. Nesta turma houve a necessidade de
serem efetuadas varias alteragdes ao longo da UD, por se verificar um nivel muito mais
rudimentar do que seria esperado, o que levou a uma necessidade de despender mais tempo de
que inicialmente previsto na abordagem de gestos técnicos. Também “fugi” um pouco ao
planeado, no momento, por forma a cativar os alunos e motiva-los para a pratica, apostando
em aulas com conteudos distintos de forma pontual para que o estimulo fosse diferente e
motivador. Por exemplo, abordou-se futebol durante 3 aulas seguidas e a quarta aula seria de
ginastica, unidade didatica em que a maioria da turma possuia bastante conhecimento e

sentiam-se valorizados a realizar.

Avaliacio (Tipos, modalidades, formatos e autoavaliacio)

Segundo Silva, Zamai e Silva (2012), a avaliacdo em EF deve aportar um carater participativo
com énfase nos aspetos qualitativos e quantitativos abordados no processo de aquisicao de
conhecimentos e competéncias. Ainda de acordo com estes autores, a avaliagdo em EF
compreende um diagnostico que, em ultima analise, levara a uma melhoria em todo o processo
de ensino e aprendizagem, isto porque visa acompanhar e aferir ndo s6 a evolu¢dao do aluno,
como também o desempenho do professor. Neste processo, estdo contemplados os 3 dominios
da avaliagdo em EF, designadamente o dominio cognitivo, onde se inserem a compressao,
aquisicdo e aplicagdo de conhecimentos; o dominio psicomotor, que compreende as
competéncias da agdo, ou seja, a realizacdo das tarefas; e o dominio socio-afetivo que remete

para as atitudes e valores dos alunos.

Tipos de avaliacdo

Em relacdo aos tipos de avaliagdo estes comportam a avaliagdo criterial e a avaliacdo

normativa.
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A avaliagdo criterial remete-nos para a existéncia de algo mensuravel, como por exemplo,
uma escala na qual o aluno € “enquadrado” de acordo com o nivel apresentado por si proprio,
sem que sejam necessarias comparagdes com os seus pares. Por seu lado, a avaliagdo normativa
compreende essa comparagdo entre alunos, permitindo situar um aluno em relagdo a turma.
Karpicke, Sousa e Almeida (2012), apresentam as lacunas da avaliacdo normativa, afirmando
que a mesma nao contempla quaisquer critérios de desempenho, o que ndo permite aferir o nivel
de desempenho real dos alunos, nem a sua progressao.

Analisando estes dois tipos de avaliacao, compreende-se que uma apresenta carateristicas
que ndo se encontram na outra, constituindo-se, ambas, como uteis. Desta forma, Holmberg
(2007) sugere a existéncia de uma avaliagdo mista que apresenta valéncias de ambas as
avaliacdes que, desta forma, se complementam. No mesmo seguimento, Gongalves,
Albuquerque e Aranha (2010, p. 45) a avaliacdo terd que ter em consideracdo a igualdade
(justica) e meritocratica, a fim de providenciar ao méximo de alunos possiveis que acabem o

seu percurso escolar com capacidades de eficiéncia e eficacia no seu futuro desempenho.

Modalidades de avaliacdo

As modalidades de avaliagdo compreendem a avaliagao diagnostica, a avaliagao formativa

e, por fim, a avaliagdo sumativa.

A avaliagao diagndstica permite ao professor aferir o ponto de situacdo dos alunos em
determinado momento. Desta forma, para Gongalves, Albuquerque e Aranha (2010, p. 47) a
avaliag¢do diagndstica, como o seu nome indica, ndo € com o intuito de formar uma opinido ou
juizo mas obter informacdo sobre os alunos, de modo a estabelecer prioridades e fazer
ajustamentos no planeamento e nas atividades dos alunos ao sentido do seu desenvolvimento.
Para Cortesao e Torres (1993), esta possibilita a identificagao das competéncias dos alunos no
inicio de uma UD e, desta forma, inserir os discentes num nivel de aprendizagem adequado.
Para o efeito, foi utilizada uma escala, com trés niveis, adaptados aos gestos técnicos e taticos

elementares da modalidade, contemplando a seguinte sequéncia:

N3o realiza = Realiza com dificuldade = Realiza
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Esta avaliagdo foi muito positiva até pelos desafios que o OC nos langou depois da mesma.
Comparamos pontos de vista, definigdes de critérios e fomos “desafiados™ a defender o nosso
ponto de vista tendo, posteriormente, uma explicagdo por parte do OC para a discrepancia entre

alguns valores obtidos.

Para Karpicke et al. (2012), a avaliacdo formativa ¢ referida, ndo como um processo final,
mas como um processo continuo, menos formal e adequado a turma, podendo assumir varias
formas. Privilegia-se bastante a observacdo direta e “mede-se” a evolucdo dos alunos,
enfatizando o processo em detrimento do produto. A avalia¢do formativa deve ser olhada entao,
como uma parte importantissima do desenvolvimento curricular, permitindo legitimar o
processo de ensino e aprendizagem e o proprio planeamento. E esta que nos permite observar
também o ponto de situagdo e conduzir a alteragdes, se necessario. No caso da turma de 11.°
ano, esta apresentou-se como sendo mais rudimentar do que era expectavel e foi através desta
modalidade avaliativa que se verificou a necessidade de serem efetuadas algumas modificagdes.
O caso mais flagrante ocorreu no futebol, pois a turma tinha apenas 3 rapazes e 22 raparigas
onde houve a necessidade de dedicar muito mais tempo aos gestos técnicos do passe, remate,

drible de progressao do que inicialmente estava previsto e planeado.

Por ultimo, surge a avaliagdo sumativa que ¢, por norma, efetuada no final das UD. Esta
ndo deve contemplar apenas um momento para enquadrar os alunos devendo, isso sim, ser
entendida como um meio para se estudar determinada realidade, tudo para que se possam
efetuar ajustes futuros, tendo em vista a melhoria do processo de ensino e aprendizagem

(Rosado & Colago, 2002).

Formatos de avaliacdo

Segundo Rosado e Colago (2002), a avaliagdo compreende um acompanhamento
constante do processo de ensino e aprendizagem. Os autores referem ainda que esta avaliagdo
afasta a pressdo dos alunos na medida em que ndo estdo conscientes que estdo a ser alvo de
avaliacdo, em detrimento da avaliacao pontual, que ¢ efetuada num momento especifico e

isolado.
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Autoavaliacdo

A autoavaliacao pode ser definida, de forma simples, como a capacidade do aluno se avaliar

a si proprio, em funcado do que lhe ¢ solicitado (Rosado & Colaco, 2002).

Na ultima semana de cada periodo foi realizada individualmente a autoavaliagdo para que
estes se pudessem posicionar na disciplina e também para que lhes fosse possivel expressar os
seus agrados e desagrados, havendo um espago para sugestoes. Esta forma de atuar adveio da
noc¢ao da importancia do aluno em todo este processo e de querer valorizar o seu ponto de vista

em ajustes a efetuar futuramente.

1.3. Construir e (re)contruir o conhecimento: impactos da minha experiéncia e atuac¢io)

A necessidade de assegurar uma flexibilidade permanente do planeamento, adequando-o aos
dados recolhidos como refere Aratijo (2017), foi uma das maiores ligdes que retirei desta pratica
de ensino supervisionada. Inicialmente, foi complicado ter de alterar algumas sequéncias, como
progressdes pedagdgicas que tinhamos como infaliveis e que, em virtude do contexto, das
carateristicas das turmas e dos proprios alunos dentro de cada turma, foram alvo de corregdes
por se revelarem desajustadas. Esta capacidade de atuar em func¢do da observacgdo e de ajustar,
consciente da flexibilidade do plano de aula, permitiu-nos efetuar uma evolugdo sustentada,
aproveitando ao maximo este estagio para evoluirmos nos mais variados ambitos, dado que foi
um momento Unico de aprendizagem, “erro”, detecdo e correcdo do mesmo, o que conduziu a
uma problematizagdo e posterior reflexdo no que concerne ao exercicio docente (Scalabrin &

Molinari, 2013).
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2. Participacio na escola e Rela¢do com a comunidade
2.1. Atividades realizadas

Desde a primeira reunido com o nosso OC, o nucleo de estagio da EBSC foi informado do
plano anual de atividades e da sua participacdo e envolvéncia nas atividades a realizar ao

longo do ano.

Nessa reunido foi nos transmitido que era de carater obrigatorio realizar uma atividade
proposta e elaborada pelos EE. Depois de algum debate de ideias, chegamos a conclusao
que no Plano Anual de Atividades 2017/2018 ndo havia nenhuma atividade relacionada
com o Futebol, talvez pelo seu carater mais competitivo, o facto de os alunos da EBSC
viverem muito esta modalidade e tornarem-se demasiado competitivos e por vezes tornar
uma atividade de lazer e divertimento em conflitos e disturbios escolares. Tendo nogao
dessa possivel ocorréncia, decidimos avangar com um torneio anual de futsal. Dividindo
por periodos a participagdo de cada respetivo ensino. Deste modo, no primeiro periodo
realizou-se o Torneio para o 5° e 6° ano, no segundo periodo foi o ensino secundario, pois
com 0s exames nacionais, na nossa opinido facilitava a adesdo e gestao do torneio para este
ensino realizar o torneio. O 7°,8° e 9° ano realizaram o torneio no 3° periodo. De realcar o
controlo a nivel emocional e na gestao da atividade, sem ocorréncias de distarbios, com

muita vontade e adesdo dos alunos para realizar esta atividade.

Em relacdo as atividades delineadas no Plano Anual de Atividades 2017/2018, no 1°
periodo, os EE ajudaram na realizacdo do corta-mato escolar. No segundo periodo,
ajudamos no acompanhamento dos alunos ao corta-mato distrital, na realizacao do torneio
3x3, organizado em conjunto com o nosso OC e o Professor Eurico Branddo. O torneio de
duplas mistas de Voleibol foi organizado completamento pelos EE, tendo sido também
arbitrado por nés. No final do 2° Periodo, os EE juntamente com o seu CO, tomaram a
iniciativa de organizar uma visita ao Museu do F.C.Porto com as suas turmas, iniciativa que

obteve bastante adesdo e foi um sucesso na sua realizagao.

Para o 3° periodo ficou agendado o nosso Seminario sobre Estilos de Vida Ativo e Saudével.
Optamos por deixar para esta fase de modo a conciliar com a Unidade Curricular Projetos
de Interven¢do II que decorria simultaneamente no nosso 2° ano de Mestrado. Para este
seminario, convidamos a Dra. Maria Jodo Lagoas, que foi um pilar no decorrer do ano letivo
na aplicacdo do Projeto “Family in Move” na EBSC e foi uma ajuda fundamental na

preparagao do nosso seminario, pois este projeto sendo direcionado para os alunos da EBSC
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foi um dos pontos de discussdo e apresentacdo do nosso Seminario. Nao podendo deixar de
realcar da ajuda do nosso OC, como sempre nos orientou da forma mais profissional e

atenciosa possivel em todas as nossas atividades realizadas ao longo do ano letivo.

2.2. Socializacio profissional e institucional

A socializagdo profissional configura-se como uma oportunidade para o estagiario através
da insercdo na escola, descobrir a organizacdo da mesma, bem como o seu funcionamento
e o trabalho dos professores que nela lecionam (Lima, 2008). Alarcao (2014) e Alarcao e
Tavares (2003) destacam que, no decorrer da ultima década se tem assistido, nas escolas, a
uma crescente vontade de criar um ambiente de comunidade de aprendizagem. Neste
sentido, destaco a participagdo em reunides do conselho de turma e de direcdo de turma.
Também as atividades em que participamos foram preparadas previamente, o que constituiu

importantes momentos de socializagao.

Cardoso, Pino e Dorneles (2012) referem a importancia de passar da teoria, assimilada nos
quatro anos de formacao anteriores, a pratica no ano de estagio supervisionado em contexto
real. No nosso caso, encontramos um grupo de EF sempre disponivel e prestavel, capaz de
nos fazer evoluir e esclarecer qualquer duvida. De realgar, a relagdo com algumas
funcionarias escolares, pois ao longo do ano criou-se uma relacdo de amizade e entreajuda.
Foram em varios momentos um pilar na gestdo dos alunos, no conhecimento de certas
personalidades de alunos, os avisos nunca deixaram de existir, a preocupagao esteve sempre

presente e mostraram a importancia que o seu cargo ocupa na comunidade escolar.

2.3. Fazer aprender para la da sala de aula: impactos da minha experiéncia e

atuacio

Por esta altura esta claro que a nossa experiéncia e atuagdo vai muito para além daquilo que

foi abordado nas aulas. Um dos meus maiores focos, desde o inicio, foi a promocao da atividade

e exercicio fisico para la da aula. Neste sentido, também Lima, Resende e Albuquerque (2012),

advogam a EF como uma base para as atividades fisicas que remetem para os beneficios da

mesma nos ambitos da saude, prazer, competicdo, o que evidéncia a sua interdisciplinaridade e

globalizacdo. No meu entender, uma das maiores vitorias que consegui, foi a adesdo de todos
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os alunos a pratica da Educacdo Fisica. Isto porque na primeira reunido de conselho de turma,
foi nos notificado a existéncia de alguns casos a ter atencdo devido a falta de material e
consequente nao realizacdo da parte pratica da aula. Ao longo do ano, através da minha
personalidade, da socializacdo com os alunos, a vivéncia no Desporto Escolar com alguns deles,
permitiu-me cativar a turma dos 11°C para as aulas de Educagdo Fisica, sendo sempre das

primeiras a chegar ao balneario, os casos de falta de material eram esporadicos e justificados.

3. Desenvolvimento profissional
3.1. Dificuldades e necessidade de formacao

Em primeira instancia, ¢ em concordancia com Lima et a/ (2014), uma das minhas maiores
dificuldades foi a transi¢do do “ser aluno™ para o “ser professor”, experienciando uma mudanca
abrupta, repentina e, por isso mesmo, complicada. Uma das minhas maiores lacunas foi a
dificuldade em construir progressoes pedagdgicas nas modalidades que ndo me eram tdo
familiares o que, numa fase inicial nos fez ter bastantes dificuldades, por exemplo, na
abordagem da danca. Este tipo de fragilidades pode e deve ser corrigido, com recurso a estudo
e formagdo constante. Ainda assim, houve obstaculos que foram ultrapassados com sucesso.
Inicialmente, a colocagcdo de voz, o posicionamento e os ajustes necessarios em fungdo das
ocorréncias na aula, constituiram dificuldades que foram atenuadas com o incremento do tempo

de pratica e da experiéncia decorrente do mesmo.

3.2. Formagao continua: um imperativo da profissao

Ser professor de EF envolve um elevado esforco e investimento a nivel pessoal, acompanhado
de um comprometimento com a profissao (Resende et al., 2014). Este esfor¢o deve ser
continuo e ininterrupto, ndo ficando pelos conhecimentos que nos acompanharam no final do

percurso académico.

“O saber ndo ocupa lugar”, Montero (2005) afirma que os professores possuem um conjunto de
informacdes, aptiddes e valores decorrentes da sua participagdo em acdes de formacao que,
quando aliadas a experiencia pratica (e complexidade/singularidade da mesma), configuram

uma excelente oportunidade para que haja crescimento e evolugdo profissional, o que exalta o
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valor e a necessidade de um professor de EF se autoconsiderar um “projeto inacabado”, em
constante evolucdo. Serd esta postura, na minha opinido, que deixard sempre aberta a porta a

inovagdo e impedira que o professor estagne enquanto profissional.
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IV. Reflexoes finais

4.1. Experiéncia pessoal e profissional

Nao ¢ mensuravel o crescimento ocorrido ao longo deste ano. Volvidos 9 meses, considero-
me muito mais adulto, ponderado, melhor pessoa e profissional. Quando paro e penso no que
julgava ser a profissdo, no que ela realmente € e no impacto que posso ter na vida dos outros,

sinto uma enorme alegria e satisfagao.

Contactar com 1 turma do ensino secundario, com uma faixa etaria préxima da minha, foi
um processo de ensino e de aprendizagem nos dois sentidos, como se idealiza na teoria. Sei que
ensinei, sei que consegui deixar o meu cunho pessoal, mas reconheco, com orgulho, que saio
com um pouco de cada um e que o profissional que espero vir a ser, tem muito a marca destas
turmas. Juntos, conseguimos assegurar as bases para que todo o processo fosse positivo. Houve
respeito mutuo, tratei os alunos como individualidades e apresentamos um clima propicio para

que os objetivos propostos fossem alcancados.

J& a turma do 6° ano revelou-se um desafio mais complexo por apresentar um conjunto
de casos cuja gestdo, na aula de EF, se torna complicada. Ter sido professor desta turma por
apenas algumas aulas, ja com o segundo periodo letivo a decorrer, dotou-me de uma outra
bagagem, com conhecimento da realidade que encontraria e penso que acabamos por

desenvolver um trabalho positivo, em conjunto, pese embora algumas dificuldades iniciais.

Na vertente profissional, e ndo querendo desmerecer de forma alguma os primeiros quatro
anos do meu processo formativo, penso que cresci mais nestes meses do que nos ultimos anos.
O contacto com a pratica fez-me perceber definitivamente que estou na profissdo certa, que me
sinto feliz e realizado enquanto professor de EF. Errei, em alguns momentos, mas sdo esses
erros e a sua correcao que fardo de mim melhor a cada dia, bem como a vontade de continuar a
aprender, pois “o professor persegue o conhecimento profissional ao longo da carreira (...). A
formacgédo continua € um dos fatores mais influentes na construgdo da identidade profissional”

(Resende et al., 2014, p. 11).
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4.2. A componente ético-profissional

Um dos dominios fundamentais inerentes a docéncia prende-se com a cidadania. O
professor deve procurar desenvolver nos seus alunos o sentido de responsabilidade, noc¢ao da
existéncia de normas e valores, promovendo uma maturacao ética dos discentes que lhes confira
valéncias para que possam inserir-se positivamente na sociedade (Resende & Lima, 2016). Os
mesmos autores acrescentam ainda que o docente deve manifestar uma preocupacao em
desenvolver nos seus alunos comportamentos que remetam para uma visao ética da vida, através
das relagdes que com eles estabelece, uma vez que “(...) as normas e os valores sao

transmitidos, implicitamente, melhor do que se fossem ensinados™ (p. 8).

Nesta passagem de aluno a professor, destaco o crescente sentido de responsabilidade e a
consciencializa¢do cada vez maior de que tenho como dever a transmissdo de valores aos
alunos, para que estes possam aprender comigo muito mais do que simplesmente a execucdo
correta de determinado gesto técnico ou comportamento tatico.

Esta foi sem duvida uma das maiores preocupagodes que tive durante este ano. Alertei os
meus alunos para a necessidade de desenvolverem e evidenciarem carateristicas que lhes
permitam ser melhores seres humanos no amanha. Curiosamente com esta postura acabei por
eu proprio melhorar na forma como me posiciono face aos acontecimentos, mostrando evolugao

ndo s6 profissional, mas também pessoal, sempre com o contexto social como pano de fundo.

4.3. Realidade do contexto escolar: impacto da PES

A PES, iniciada com incertezas, revelou-se uma das surpresas mais agradaveis da minha
vida. Inicialmente era tido como um corpo estranho, alguns alunos tomavam-me por um deles,
mas ultrapassada essa situagdo comecei a aperceber-me da realidade da profissdo e do ambiente
escolar.

Apercebi-me e ajudei a desenvolver muito trabalho de bastidores, invisivel e desconhecido
aquando da minha entrada no estagio, desde as mais variadas atividades, reunides, de notas ou
de grupo fizeram-me entender as responsabilidades da profissdo e, neste caso, foi de facto
possivel desempenhar o papel de professor. A minha PES marca a identificagao final com a

profissdo e a certeza de que este ¢ o caminho a seguir.
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A ideia que trazia daquilo que era ser docente e das responsabilidades que a profissdo
acarreta foi completamente transformada. Fica a certeza de que ¢ uma profissdo deveras
exigente, cujo trabalho vai muito para la da carga horaria, mas fica ainda mais vincada a nogao

de que ¢ aqui que serei feliz e me sentirei realizado, em termos profissionais.
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