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Resumo
A Prética de Ensino Supervisionada emerge no &mbito do segundo ano do 2.° ciclo de estudos

em Ensino da Educacéo Fisica nos Ensinos Béasico e Secundario, na Universidade da Maia. A
componente pratica - pratica pedagogica, foi realizada numa escola de um concelho do distrito
do Porto, com a turma de 10.° ano, com a orientacdo de um professor cooperante, um professor
experiente de Educacédo Fisica, e uma orientadora institucional, experiente na Supervisdo da
Pratica Pedagdgica, a Supervisora. Ao longo do Relatorio procurou-se refletir acerca do
processo vivido pelo Estudante Estagiario e das aprendizagens essenciais adquiridas. Por isso,
o relatério inicia-se com uma parte introdutéria no qual é realizado um enquadramento pessoal
e profissional, através da descricdo das expetativas iniciais, bem como do meu percurso
profissional. De seguida, € descrito o enquadramento institucional numa lente de reflexdo sobre
a importancia da Pratica de Ensino Supervisionada, o seu enquadramento como uma atividade
de ensino, a caracterizacdo do nucleo da Préatica de Ensino Supervisionada, da escola
cooperante e da turma lecionada. Depois, é efetuada uma descrigdo da préatica profissional que
abarca a concecdo de ensino, planeamento, realizacdo e avaliacdo. A participacdo na escola e
a sua relacdo com a comunidade, implica a descricdo das atividades desenvolvidas, do processo
de socializacdo e atuacdo, bem como as consideracBes éticas na construcdo da identidade
profissional. Por fim, é realizada uma reflexéo final sobre as aprendizagens, percurso vivido
bem como erros cometidos. A elaboracgéo do presente documento permitiu-me desenvolver um
conjunto de competéncias reflexivas fundamentais para a minha pratica profissional futura,

bem como sintetizar as principais aprendizagens, desafios e ambicdes futuras.

Palavras-Chave: Pratica de Ensino Supervisionada; Estagio; Educacdo Fisica; Estudante-

Estagiario; Relato de experiéncia.



Abstract
The Supervised Teaching Practice emerges in the second year of the second cycle of studies in

Teaching Physical Education in Basic and Secondary Education, at the University of Maia. The
practice component - pedagogical practice-, was carried out in a school in the district of Porto,
with one 10th grade class, with the guidance of a cooperating teacher, an experienced teacher
of Physical Education, and an institutional advisor, experienced in the Supervision of Pratice
Pedagogical, the Supervisor. Throughout the report, we tried to reflect about the process
experienced by the Trainee Student and the essential learning acquired. Therefore, the report
begins with an introductory part in which a personal and professional framework is carried out,
through the description of the initial expectations as well as my professional career. Then, the
institutional context is presented with the perspective about the importance of the Supervised
Teaching Practice, its context as a teaching activity, the characterization of the core of the
Supervised Teaching Practice, the cooperating school and the class taught. Then, a description
of the professional practice is made, covering the conception of teaching, planning,
implementation and evaluation. The participation in school and its relationship with the
community, involves the description of the activities developed, the process of socialization
and performance, as well as ethical considerations in the construction of professional identity.
Finally, a final reflection is made on what has been learnt, the journey experienced and the
mistakes made. The preparation of this document allowed me to develop a set of reflective
skills essential for my future professional practice, as well as to summarise the main learning

experiences, challenges and future ambitions.

Keywords: Supervised teaching practice; School placement; Physical Education; Pre-service

teacher; experience report.
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1. Introdugéo

A Prética de Ensino Supervisionada (PES) integra o plano curricular do Mestrado
em Ensino da Educacdo Fisica nos Ensinos Bésico e Secundario (MEEFEBS) da
Universidade da Maia (UMAIA) regulado pelo artigo n.° 11 do Decreto-lei n® 79/2014 de
14 de maio. A Unidade Curricular (UC) procura integrar o Estudante-Estagiario (EE) nos
contextos de docéncia de uma forma gradual e orientada para a propagagdo de
conhecimentos, competéncias e saberes tedricos e profissionais no ambito do ensino em
Educacao Fisica (EF), focando-se em trés dominios principais: a organizacao e gestdo do
ensino e da aprendizagem; a participacdo na escola e relagdes com a comunidade e por
fim, no desenvolvimento profissional. A PES é orientada pelo Orientador Cooperante
(OC) e pela equipa de supervisao da UMAIA. O presente relatério é uma das
componentes integradas na préatica pedagogica.

O objetivo do presente relatério é desenvolver uma reflexdo aprofundada da
experiéncia em contexto de vida real de ensino na escola cooperante (EC) e refletir acerca
das bases teoricas essenciais ao longo do ano, da experiéncia pessoal e profissional na
escola em articulacdo com a turma, colegas, orientadores e funcionarios da escola, bem
como pensar nas principais aquisi¢oes e desafios que contribuiram para 0 meu processo
de aprendizagem. Assim, o Relatdrio da Prética de Ensino Supervisionada (RPES) tem
por objetivo permitir ao leitor uma compreensdo aprofundada e refletida sobre a
experiéncia e vivencia da PES, sublinhando o desenvolvimento profissional no contexto
pratico, como um processo de alargamento de competéncias ao nivel profissional, com
uma lente critica, ponderada, pensada e ética, de forma a dar reposta aos multiplos
desafios e exigéncias da profissdo (Artigo 14.°, Documento Orientador da Pratica de
Ensino Supervisionada).

Para conseguir todo o processo de articulacdo entre a parte tedrica e a pratica, a
PES foi fundamental. Foi dada a oportunidade de mobilizar para pratica em contexto real
0s conhecimentos tedricos adquiridos na formacéo inicial anterior. Para que tal fosse
possivel de realizar foi necessaria uma constante reflexdo em conjunto com os colegas do
PES e do OC, sendo esta baseada em responsabilidade ética, tendo por atengdo os
objetivos definidos. Desta forma, observo que as escolhas definidas ao longo do ano

foram reforgcadas com conhecimento tedrico previamente adquirido, bem como as



experiéncias praticas que foram sido obtidas ao longo do ano, com o0 OC e com o nucleo
da PES. Sem faltar obviamente, a reflex&o individual e de grupo, que foi constante no
nosso trabalho diério e pretendendo compensar e melhorar alguma falha. Sublinha-se que
o conhecimento foi sido adquirido ao longo do ano, o que se espelhou numa adaptacao
constante ao contexto de ensino, numa Otica de crescimento pessoal e profissional.

Numa primeira fase, deu-se a observagéo das dinamicas de ensino em EF pelo OC
bem como pelo nucleo de colegas e paralelamente iniciou-se o ensino da turma do 10.°
ano de escolaridade desde o inicio do ano letivo. Foi necessario um planeamento rigoroso
e preparacao das atividades em contexto escolar, constituindo um espaco para colocar em
pratica os conhecimentos ja adquiridos, desenvolver novos saberes, ganhar novas
experiéncias e ter contacto com o contexto de vida real.

A organizacdo do presente trabalho encontra-se distribuido por oito capitulos
principais seguindo as normas e orientacdes da UC e da UMAIA. O relatdrio inicia-se,
assim, com uma parte introdutéria, na qual é realizado um enquadramento pessoal e
profissional, através da descri¢do das expetativas iniciais bem como do meu percurso
profissional. De seguida, é apresentado o enquadramento institucional numa lente de
reflexdo sobre a importancia da PES, o seu enquadramento como uma atividade de
ensino, a caracterizacao do nlcleo da PES, da EC e da turma lecionada. Depois, ¢ efetuada
uma reflexdo sobre a pratica profissional que abarca a concecéao de ensino, planeamento,
realizacdo e avaliacdo. A participacdo na escola e a sua relagdo com a comunidade,
implica a descricdo das atividades desenvolvidas, do processo de socializagdo e atuacao,
bem como as consideracgdes éticas na construcdo da identidade profissional. Por fim, é
realizada uma reflex&@o final sobre as aprendizagens, percurso vivido bem como erros
cometidos. A elaboracdo do presente documento permitiu-me desenvolver um conjunto
de competéncias reflexivas fundamentais para a minha pratica profissional futura, bem

como sintetizar as principais aprendizagens, desafios e ambicdes futuras.

2. Enquadramento pessoal e profissional

2.1 Uma decisdo a partir de um percurso

A minha ligacdo com o desporto, embora ndo federado, iniciou-se bastante cedo.
Nas minhas memdrias mais remotas, recordo-me de, com apenas seis anos, participar nos

torneios realizados pelas freguesias ou associa¢cbes municipais. No entanto, por deciséo



dos meus pais, naquele momento o meu futuro passaria pelas artes, a representacao e a
musica.

A minha familia mais préxima, no auge da sua juventude, esteve sempre ligada
ao desporto. Na minha infancia, passei algumas horas a ver 0 meu pai, madrinha e tio a
participar em torneios de futebol. Os familiares anteriormente mencionados juntamente
com a minha professora de EF do sétimo ano foram os primeiros e certamente 0s mais
influentes na minha escolha de estilo de vida ativo.

O meu primeiro verdadeiro contacto com o desporto surgiu aos 13 anos e, a partir
dai, nunca mais parou. Neste intervalo de tempo representei varias equipas como jogador
de futebol em locais como S&o Jodo da Madeira, Castelo de Paiva, Vila Nova de Gaia,
Marco de Canavezes, e, mais recentemente, Cinfées. Ainda na vertente do futebol, assumi
a funcdo de treinador principal de uma equipa sub-8 e treinador de guarda-redes do
escaldo de iniciados.

Aliado a estas vivencias desportivas, a area do ensino foi ganhando um relevo
substancial na minha vida. Muita dessa influéncia deve-se a grande admirag&o que ganhei
pela minha professora do 7.° ano, mas também pelas minhas experiéncias enquanto
treinador.

Desde entdo, percebi que o meu futuro passaria por algo ligado ao desporto,
contudo, faltava descobrir a especializacdo, em que a minha divida centrava-se entre o
ensino e o alto rendimento. Ingressei na licenciatura sem um objetivo claro e bem
definido. No entanto, no seu término, foi altura de definir novos objetivos e desafios, tendo
optado por frequentar o MEEFEBS, da UMAIA.

A decisdo pela area do ensino prendeu-se ao motivo de ser uma profissdo que
necessita de qualificacdo profissional para exercer, enquanto o alto rendimento é possivel
de alcangar atraves de um conjunto de curso e formacdes.

A primeira preferéncia para a realizagdo da PES foi uma escola localizada na zona
de Penafiel, porque € vantajosa em termos de localizacdo geografica, apresenta uma boa
qualidade nas suas infraestruturas e para continuar a acompanhar um dos meus colegas do
1.° ano do curso nesta caminhada.

Todo o percurso anteriormente relatado, moldaram muito o cidaddo que sou
atualmente. Nas modalidades coletivas, adquiri competéncias como trabalho em equipa,
cumprimento de regras, comunicagdo e superagao.

Por ultimo, saliento a enorme importancia da minha formac&o, licenciatura e 1.°

ano de mestrado. No presente reconhego o grande valor que todas as UC aportaram



pessoal e profissionalmente.

2.2 Expectativas iniciais

Ap0ds a conclusdo do primeiro ano de MEEFEBS, segue-se no segundo ano a PES
numa escola cooperante (EC) do ensino secundario, que decorreu no decurso de um ano
letivo (2021/ 2022).

Assim, a PES é um processo que abrange uma componente tanto tedrica como
pratica, sendo que proporciona 0 desenvolvimento de diversas competéncias
fundamentais, nomeadamente a formacdo da educacdo, a formacdo nas didéaticas
especificas de ensino, formacdo ética e cultural bem como a iniciacdo a pratica
profissional que combinada com a préatica supervisionada (Decreto de Lei n.° 79/2014).

A PES ¢é fundamental porque coloca a prova as competéncias teoricas
anteriormente adquiridas no ano anterior na UMAIA, e, que posteriormente, sdo
colocadas em pratica em contexto de vida real com diversas novas variaveis,
possibilidades, desafios e dificuldades que sdo desconhecidas e incontrolaveis (Resende
et al., 2020).

Nesta medida, a PES € um momento que gera enormes expetativas nos alunos e
que assume um particular interesse na formacdo dos professores por ser uma etapa de
convergéncia, de confrontacdo entre os saberes tedricos da formacao inicial e os saberes
praticos da experiéncia profissional e da realidade social do ensino (Piéron, 1996).

Tal como os restantes estudantes do mestrado, todos passamos pela fase de
seriacdo e de colocacdo nas escolas da rede de escolas cooperantes da PES, no qual
colocamos cada escola por ordem de preferéncia. Tal como supramencionado, a ESP foi
a minha escolha prioritaria e primaria, pelas suas vantagens ja& mencionadas e descritas,
constituindo a minha primeira expectativa.

Devido a pandemia COVID-19, foram experienciados um conjunto de fatores
nunca vividos, que consequentemente elevou os niveis de ansiedade e de receio
relativamente ao meu desempenho e prestacdo enquanto EE. Contudo, considerando as
dificuldades supramencionadas, acreditei sempre que seria possivel superar os desafios
através da criatividade, dinamismo, reflexividade, cooperacdo e colaboracéo, tolerancia
e ser recetivo a criticas construtivas. Logo, as expetativas enquanto EE passaram por ser

competente, pontual, assiduo, responsavel, organizado, eficiente e eficaz no ensino. De



acordo com Rold&o (2005), o professor é distinguido das demais profissdes pelo ato de
ensinar, sendo que o conceito de ensinar pode ser definido de duas formas. Por um lado,
a postura mais tradicional relacionada com um professor transmissivo e por outro lado,
uma parte mais pedagogica relacionada com os saberes.

Inicialmente, apesar de bastante ambicioso, eu expectava que fossem cometidos
erros, tais como uma ma gestao de tempo em sala de aula ou do proéprio clima e ambiente
em aula, falta de conhecimentos relativamente a determinadas tecnicas e néo
compreender a origem dos meus erros. Ao longo do ano, fui ganhando a nocao que nem
todas as expetativas seriam confirmadas. Nesses momentos, foi necessario lidar com as
situacOes, emocional e psicologicamente, enquanto parte do processo de aprendizagem e
caracteristico desta fase académica e profissional.

Nas situacOes descritas anteriormente, conforme perspetivava, o auxilio do OC
foi essencial para me orientar, aconselhar, bem como para me corrigir os erros, de forma
que fosse possivel evoluir positiva e gradualmente enquanto futuro professor.

No que toca aos contextos fora de aula, absorvi muito da experiéncia do OC. A
titulo de exemplo, compreendi os procedimentos envolvidos durante as reunifes de
conselho de turma; percebi a estrutura e a forma de redigir as atas de reunides; constatei
a sua capacidade de trabalho de equipa; e aprofundei conhecimentos na area do desporto
escolar.

Desde o primeiro momento que a EC me surpreendeu positivamente. Desde as
condicbes fornecidas aos alunos, o ambiente entre a direcdo, docentes e funcionarios
constituem uma mais-valia para o crescimento dos alunos que frequentam esse
estabelecimento. Logo, um dos meus objetivos durante a PES foi o0 de me integrar nos
projetos educativos da escola, participar nas diversas atividades que envolvem o desporto
e usufruir de todas as condicdes, tanto ao nivel das infraestruturas como ao nivel material,
para que as aulas lecionadas por mim decorressem com a melhor qualidade e seguranca
possivel.

No que toca as aprendizagens com os alunos, tal como expectava, consegui ter a
capacidade de transmitir os conhecimentos teéricos e praticas adquiridos ao longo da
minha formacdo académica e profissional. Os alunos constituiam o grupo com quem
mantinha maiores expetativas, seria com eles que passaria grande parte do meu tempo,
sendo que estive exposto a grandes desafios e dificuldades. Contudo, foi com os mesmos
gue mais evolui tanto a nivel profissional como a nivel pessoa. Assim, a minha

intervencdo enquanto EE, constituiu uma oportunidade e um espago para O



desenvolvimento motor, cognitivo e social dos alunos da instituicdo. Para além deste lado
educativo, outro objetivo que concretizei, foi o de os alunos sentirem a minha presenca
enquanto EE, como uma figura que potenciou e estimulou os seus crescimentos e como
uma pessoa que marcou 0s seus percursos educativos positivamente, tal como eu recordo
da minha propria experiéncia pessoal.

Para terminar, devo salientar os colegas que embarcaram nesta experiéncia
comigo. Assim, um dos EE é um colega com quem tinha uma relacdo escolar de alguma
duracdo, desde a licenciatura e durante o mestrado. O outro EE foi a primeira vez que
trabalhamos juntos. Com ambos, trabalhei de forma respeitosa, estabelecemos uma

relacdo aotse cooperativa no desempenho de todas as tarefas.

3. Enquadramento Institucional

3.1 A Importancia da PES

Inicialmente, no que diz respeito a integracdo da PES na minha vida profissional,
considero que foi uma fase que teve como objetivo me orientar e auxiliar 0 seu processo
de aprendizagem, estimulando o desenvolvimento de competéncias e conhecimentos
numa base de reflexdo constante. Assim, de acordo com Séa e Carreiro da Costa (2017),
esta fase é exigente pelas multiplas exigéncias tanto pessoais, como profissionais, sociais
e institucionais. Nesta fase existe uma confrontacdo da passagem do contexto formativo
e tedrico para um contexto de vida real, a escola, com alunos reais (Cunha, 2008). Esta
etapa é composta por multiplos desafios exigentes a nivel emocional pela exigéncia de se
conceptualizar por um lado como EE e a0 mesmo tempo como professor — assim, é uma
etapa no qual se assumem e se definem novas tarefas e papeis profissionais com multiplos
desafios subjacentes, no qual podem existir desafios a niveis da identidade profissional
(Flores, 2010).

A PES foi fundamental e transformadora na constru¢cdo da minha identidade
enquanto professor de EF, pautado por um ano de formacéo tendo sido sentido como um
espaco ndo apenas de aprendizagem, mas também de reflexdo aprofundada dos seus
processos e dindmicas subjacentes (Alburgquerque et al., 2015). Mais, este ano permitiu-
me desenvolver competéncias em areas muito especificas e especializadas, através do
contacto com a vida real. Adicionalmente, € uma fase muito importante porque me

possibilitou diminuir a distancia entre os saberes tedricos, ao aproximar-me da pratica,



através da construcdo de significados, perspetivas e conhecimentos atraves da conexdo
com diferentes contextos e diferentes pessoas (Gomes et al., 2019).

Assim, considero que o papel do OC e da professora supervisora (SV) foi
fundamental, pois constituiu uma base de apoio neste processo de integracdo, sendo que
estimulou a minha aprendizagem, potenciando os meus conhecimentos, apelando a
fundamentacéo teorica e capacidade de reflexdo nesta fase de contacto com a realidade
(Pelozo, 2007).

De acordo com Alarcdo & Roldédo (2008), o processo educativo do professor de
EF é efetuado sob supervisdo pedagogica, sendo que ocorre essencialmente em dois
dominios. O primeiro dominio diz respeito a monitorizacdo da préatica pedagdgica e o
segundo dominio € interpessoal, sendo que se encontra reservado a parte reflexiva e
experimental na agéo.

Pelo exposto, a PES é extremamente relevante, tendo como objetivo principal e
geral a formacéo de professores, constituindo um espago de novas aprendizagens, ao qual
0 EE desenvolve competéncias fundamentais para a sua préatica profissional no futuro e,
acima de tudo, para a sua atividade profissional docente (Alburquerque et al., 2015). A
PES possibilita o desenvolvimento da capacidade de refletir, analisar e compreender o
ambiente de trabalho, que é fundamental para o futuro profissional dos professores
(Gomes et al., 2019). Tal como mencionam Alarcdo & Tavares (2003), a abordagem
reflexiva, de natureza construtiva, assenta na consciéncia da imprevisibilidade dos
contextos de acdo profissional e na compreensdo da atividade profissional como atuacédo
inteligente e flexivel, situada e recreativa.

Por fim, a PES constitui um lugar de reflexdo durante o desenvolvimento do EE
bem como uma oportunidade de ter contacto com uma componente mais pratica de forma
a desenvolver um conjunto de saberes e conhecimentos, de forma a intervir
especificamente em determinadas questdes (Resende et al., 2020).

No que toca as oportunidades de aprendizagem, de acordo com Seabra et al.,
(2016), a PES é conceptualizada como um processo dinamico, complexo e que abarca
maultiplas dimensdes, sendo que constitui uma forma de aprender e uma oportunidade
para o desenvolvimento profissional através da interagdo social em contexto escolar.
Assim, o EE tem uma postura ativa de pensamento, motivacao e valorizacao que se reflete
no seu comportamento e acdo. Esta visdo sublinha a importancia da formacao,
estimulando a refleccéo aprofundada do contexto de vida real no momento da prética, de

forma a avaliar os comportamentos e pensamentos a ser estimulados (Zeichner, 1994).



Um dos pontos mais importantes da PES passou por compreender a necessidade
de formagdo, através da identificacdo e reflexdo das minhas proprias dificuldades e areas
de desempenho que gostava de melhorar, crescer e ser mais competente. Considero que
s0 foi possivel compreender esta necessidade de formacéo, pela experiéncia do PES e por
me ter proporcionado um contexto de vida real, no qual aprendi a aplicar 0s

conhecimentos teoricos antes adquiridos.

3.2A PES na UMAIA

A UC da PES do MEEFEBS da Universidade da Maia é orientada pela legislacdo
especifica do artigo n.° 11 do Decreto-lei n°® 79/2014 de 14 de maio. A UC € constituida
por uma componente pratica, a pratica pedagdgica, e por uma componente tedrica, o
RPES. Apds a finalizacdo da PES, os alunos concluem o curso e obtém a habilitacdo
profissional de professores de EF (Resende et al., 2020).

A PES na UMAIA, surge no segundo ano de MEEFEBS e oferece a oportunidade
a todos os seus estudantes mobilizarem o conhecimento que adquiriram ao longo da sua
formacdo. Ao mesmo tempo, a UMAIA assume a importancia da PES “reconhecendo o
valor e 0 impacto da docéncia na qualidade da educacdo, sublinhando que a preparagéo
de educadores e professores deve ser feita da forma mais rigorosa e que melhor valorize
a funcdo docente” (Decreto-Lei n.° 79/2014, 2014).

Assim, tem o objetivo central de integrar o EE em contexto de docéncia,
progressivamente e através da estimulacdo de um conjunto de competéncias, saberes e
conhecimentos ao nivel profissionais no ambito do Ensino em EF, tendo trés areas de
desempenho:

(a) Organizacéo e Gestdo do Ensino e da Aprendizagem;

(b) Participacao na Escola e Relagdes com a Comunidade;

(c) Desenvolvimento Profissional;

Através da PES, experienciei novas aprendizagens e realidades. Esta préatica
concedeu também um desenvolvimento de uma forma sustentada. Para que isso
ocorresse, foram aplicados novos modelos de ensino (Metzler, 2011) que, por vezes, tém
de ser alterados, dado que nem sempre decorrem da forma esperada. Através deste
método de trabalho, melhorei diariamente as minhas capacidades de ensino, na medida
em que tive a possibilidade de reconhecer, trabalhar e corrigir os erros eventualmente

cometidos, de uma forma construtiva, tendo sempre por objetivo final a evolugéo pessoal.



A UMAIA trabalha articuladamente com duas entidades essenciais na formacéo
dos seu EE: o professor OC, na escola, e o professor SV, docente do ISMALI. O trabalho
realizado teve por base um acompanhamento personalizado e monitorizado de uma forma
continua com os EE. Ou seja, existiu um estabelecimento de protocolos com escolas, na
qual existe a selecdo de um professor de EF com experiéncia e disponibilidade para
acompanhar os EE num ndcleo de estagio, o OC (Resende et al., 2020) que orienta e
sustenta o trabalho desenvolvido pelo EE. No que diz respeito as atividades obrigatdrias,
Resende et al., (2020) defendem que devem ser realizadas na escola atividades de
lecionacdo, de departamento curricular/grupo, curricular, de direcdo de turma, de
desenvolvimento de um seminario, de atividades de desporto escolar e finalmente

atividades que envolvam a organizagdo de um evento anual na escola.

3.3 A Escola Cooperante: O Lugar de Pratica

A EC ¢ o local onde convergem as culturas dos estagiarios, alunos e demais
professores (Lima et al., 2014). A EC, foi criada em 1960, inicialmente com o0 nome de
Escola Industrial de Penafiel. Foi construida na propriedade deixada por testamento
a Santa Casa da Misericordia de Penafiel pelo Dr. Alves Magalhdes. Posteriormente, a
rua onde se situa a escola ficou denominada de Rua Dr.Alves Magalh&es. Em 2010 a
escola sofreu uma remodelacdo com o intuito de melhorar as condi¢bes de toda a
comunidade escolar como os alunos, professores e funcionarios.

No que diz respeito a organizagdo das infraestruturas, a EC é constituida por um
pavilhdo, uma sala de ginastica, dois courts exteriores de ténis, um campo exterior que
serve as modalidades de futebol / andebol eem protocolo com a Camara Municipal de
Penafiel tem a oportunidade de usufruir de um campo sintético e uma pista de atletismo.
Estas infraestruturas proporcionam aos alunos e professores Otimas condicdes para a
préatica de ensino da educacao fisica.

Em relacdo a organizacéo e constitui¢do da equipa educativa foi formada por 169
professores, sendo que 16 eram do grupo de educacdo fisica. Neste grupo, destaco o
professor representante do Departamento de Expressdes, sendo de sublinhar o
acolhimento e disponibilidade de todos os professores em qualquer situagao.

A EC tem como ambic&o promover uma qualidade do ensino e das aprendizagens
para todos e com todos, proporcionando percursos de qualidade e diferenciados para cada



aluno. Pretende-se, assim, o desenvolvimento pessoal, de cidadania e profissional do
aluno, permitindo que este dé resposta aos desafios do século XXI.

No que diz respeito a caraterizagdo da turma, denominada de residente, para
desenvolver a minha PES, foi me atribuida a turma do 10.° N durante todo o ano letivo.
De forma a obter uma caracterizacdo mais detalhada e pormenorizada, cada aluno recebeu
um questionario no qual foram recolhidas informacdes como a idade, data de nacimento,
freguesia de residéncia, numero de telefone, agregado familiar, o grau de parentesco do
encarregado de educacdo, a sua idade, profissdo, habilitacdes literarias, morada e
contacto.

Adicionalmente, relativamente aos alunos foram questionados acerca de
problemas de salde, medicacdo, alergias, historial de hospitalizagbes, historial de
doencas na familia, horério e rotina de sono, distancia de casa para a escola, forma de
deslocacdo, nimero de refei¢Bes por dia, 0 consumo de bebidas alcoodlicas bem como os
habitos de tabagismo, a disciplina preferida, a profissdo que gostariam de ter no futuro, a
forma de ocupar os tempos livres, o interesse em educacao fisica, as modalidades
desportivas preferidas, historial de pratica desportiva e a sua frequéncia semanal e por
fim, sugestdes para o professor de educacdo fisica de modalidades desportivas para as
aulas.

Esta turma foi constituida por 27 alunos, 23 alunos do sexo feminino e quatro
alunos do sexo masculino. Em relacéo as idades, estas variavam entre os 14 e 0s 16 anos
de idade. Mais de metade da turma ndo pratica qualquer desporto fora da escola, apenas
oito alunos sdo praticantes de atividades desportivas. No que diz respeito a area de
residéncia, todos os alunos habitam dentro do Concelho da EC. Complementarmente, a
turma caracterizou-se, sobretudo, pelo empenho, interesse, pontualidade e educacéo,
apresentando-se sempre sociaveis, comunicativos e disponiveis para ajuda na lecionagdo
das aulas. As informac6es adicionais que faltam serdo omitidas de forma a proteger a
identidade e confidencialidade dos alunos: numero de telefone e data de nascimento. Das
informagdes recolhidas, uma das mais importantes correspondeu a experiéncia de
frequentar atividades desportivas, sendo que existiram 21 alunos sem pratica recorrente.
Assim, penso que foi importante no planeamento das aulas, juntar alunos com mais e
menos experiéncia desportiva, de forma a estimular a aprendizagem e a potenciar o
interesse pelo estilo desportivo. Assim, podemos observar que a PES ocorreu num
contexto ecoldgico complexo e com multiplas relagGes: a escola, o departamento de EF,

a turma dos alunos, os recursos educacionais e o grupo de EF.
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De modo a complementar a minha formacao profissional, foi dada a oportunidade
de lecionar duas aulas a uma turma do 5.° ano da Escola Bésica proxima da EC. Esta
turma foi constituida por 22 alunos, 12 do sexo masculino e 10 do sexo feminino.

Nas duas aulas lecionadas, fui acompanhado pela professora titular da turma, que
desde o inicio demonstrou disponivel para me auxiliar.

Apesar de reduzida, foi uma experiéncia muito enriquecedora do ponto de vista
comportamental. Em comparacdo aos alunos do 10.° ano, estes demonstraram maior

motivacao e empenho o que facilitou a minha tarefa.

3.4 Caracterizacdo do nucleo da PES: Um espago de socializacdo pessoal,

profissional e institucional

O nucleo da PES ¢é constituido por dois colegas de curso e pelo OC, integrando
uma base fundamental ao longo do ano letivo e do processo de PES. Neste espaco
encontrei a oportunidade de partilhar davidas, receios, aprendizagens e, acima de tudo
possibilitou a partilna de diferentes problemas e desafios e o seu debate critico e
construtivo. A possibilidade de partilhar e vivenciar esta etapa com os colegas EE
constituiu uma experiéncia enriquecedora a multiplos niveis.

Saliente-se o respeito mutuo entre os trés, a capacidade de escuta ativa entre o
nucleo, a consideracdo pelas diferentes e diversas opiniées, bem como o auxilio em cada
momento e etapa ao longo do ano letivo. Assim, considero a partilha de aprendizagens e
0 préprio nucleo como um dos pontos-chave do desenvolvimento de novos saberes ao
longo do ano letivo. Considero que a possibilidade de ter dois colegas de PES permitiu-
me a partilha de conhecimentos, experiéncias e saberes, tanto a nivel pessoal como
profissional, no qual trabalhdmos nos mesmos projetivos e observamos as aulas uns dos
outros, em que demos feedback uns aos outros e salientamos pontos importantes a mudar
e 0s pontos positivos ja desenvolvidos enquanto EE.

Neste nucleo, encontra-se ainda 0 OC que nos transmite toda a sua experiéncia,
lideranca, conhecimentos e, acima de tudo, compreende e aconselha nas ideias e
estratégias. Adicionalmente, auxiliou-me e influenciou o desenvolvimento da minha
identidade profissional, através do seu apoio incondicional e por me ter possibilitado um
espaco de aprendizagem, a nivel pessoal e profissional. Com efeito, o OC “deve contribuir
para o desenvolvimento profissional do professor em formacdo, trabalhando com ele as

competéncias e as ferramentas para ensinar: negociacao, técnicas pedagdgicas,gestdo da

11



turma, tratamento dos erros, avaliacdo, orientacdo, conhecimento do funcionamento da
escola, relagbes com os pais e encarregados de educacdo ” (Albuquerque & Castro, 2015,
p.255).

4. Pratica Profissional: Do plano de analise ao da intervengao

4.1 Organizacao e gestdo do ensino e da aprendizagem

4.1.1 Concecéo de Ensino

Antes de refletir sobre as concec¢des de ensino em EF, torna-se importante definir
a disciplina de EF. E uma disciplina integrada no plano educativo do Ensino Portugués.
De acordo com Bento (2003), a disciplina de EF constitui um processo unitéario, metédico
e delineado tanto de formacdo como de educacdo desportiva, sendo que representa um
processo racional, intencionar de tornar acessivel aos jovens que frequentam o contexto
escolar a aprendizagem de conhecimentos e capacidades da cultura fisica (Carreiro da
Costa et al., 1996). Assim, a EF é uma disciplina acessivel a criancas e jovens que
frequentam o ensino portugués obrigatdrio, sendo que tem por objetivo fornecer um leque
de diversas modalidades e atividades desportivas bem como estimular o desenvolvimento
motor, fisico e psicoldgico, promovendo uma atitude responsavel em contexto social e
em interagcdo com 0S outros.

O ensino da disciplina de EF deve ter em consideragdo o espago no qual decorre
aaula, deve ser adequado as atividades planeadas, com 0s recursos e materiais necessarios
num local apropriado e limpo, a aula deve atrair os alunos, ser planeada previamente e
organizada, as atividades desenvolvidas e planificadas devem estimular e desafiar os
alunos numa lente de crescimento, deve também permitir que os alunos ganhem gosto e
interesse pela &rea da educacéo fisica e por fim, deve-se estimular & competigéo entre os
alunos para que desenvolvam competéncias de saber ganhar e perder bem como a
importancia do trabalho em equipa. Adicionalmente, a aula de EF deve estimular a
disciplina e postura critica do aluno, deve constituir um espago de curiosidade e
criatividade e facultar saberes e conhecimentos uteis para o futuro.

O papel do professor de EF é de apoiar 0 aluno no seu processo de aprendizagem,
sendo responsavel pela construcdo do seu papel enquanto futuro profissional bem como

construir o seu papel de aluno, desenvolver uma metodologia que permita a aquisicdo de
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conhecimentos por parte dos alunos bem como dos contetdos programaticos a serem
desenvolvidos (Darido, 2012).

Crum (1993) afirma que a EF deve ser planeada e desenhada de forma a
acrescentar valor aos alunos, como um contexto de vivéncia de experiéncias agradaveis
e prazerosas para os alunos. Assim, o ensino em EF deve fornecer aos alunos um contexto
construido, num equilibrio entre um planeamento rigoroso das aulas por parte do
professor numa estimulacdo de atividades prazerosas, competitivas e de realizacao.
Assim, e inspirado pelas lentes de Crum (1993), sinto que a minha concecdo de ensino
em contexto de EF passa por desenvolver aulas com tematicas interessantes e
estimulantes para os alunos, que potenciem a sua aprendizagem e crescimento, que Ihes
permita desenvolver um conjunto de competéncias essenciais para o contexto profissional
e pessoal, capacidade de execucdo motora, habilidade para gestdo de problemas e
conflitos. Nesta medida, senti necessario fornecer uma estrutura planeada com alguma
flexibilidade nas regras, de forma a criar um clima e ambiente em contexto de aula
agradavel e no qual os alunos se sentissem confortaveis e motivados.

Assim, também procurei que 0 meu papel enquanto EE nédo fosse supérfluo e evitei
de ter apenas a funcdo de organizar as aulas. Foi importante compreender que a esséncia
da EF nao ¢ “aprender para mover”, mas antes “mover para aprender”, Ou seja, € através
da pratica que a aprendizagem é construida (Crum, 1993).

Tal como mencionei, um dos pontos essenciais é a estrutura da aula através do seu
planeamento, reflexdo de objetivos de aprendizagem e atividades, de forma a
providenciar um contexto estimulante aos alunos e agradavel.

No entanto, tive, também, sempre em consideracdo o0 documento das
Aprendizagens Essenciais em Educagdo Fisica do 10.° ano, em que este menciona que
deve ser realizada uma revisdo dos contetudos desenvolvidos ao longo dos dois ciclos
anteriores. Para além disso, foi tido em considera¢édo o Projeto Educativo da EC. Segundo
as suas linhas orientadoras, os professores ndo devem apenas garantir os bons resultados
académicos, mas também emocionais, intelectuais e éticos. No que diz respeito ao Plano
Anual de Atividades, procurei dinamizar a participagdo dos alunos em todas as atividades,
contribuido de forma ativa na organizacao das tarefas organizadas pelo Grupo Disciplinar
de EF.

Pelo exposto, em cada aula também senti a necessidade de através destas lentes,
de conhecer e aprofundar alguns modelos de ensino, que me permitiram desenvolver uma

abordagem mais especifica e alinhada com os meus objetivos de aprendizagem. De
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seguida, serdo mencionados os modelos de ensino bem como a forma como foram

aplicados nas modalidades desportivas lecionadas.

4.1.1.1 Modelos de Ensino

De acordo com Silva et al. (2017), existem diversos modelos de ensino, uns mais
centrados no professor e outros centrados nos alunos, nos quais é necessario equilibrar
entre as necessidades educativas dos alunos em termos de apoio a0 mesmo tempo que se
promove a sua autonomia em contexto desportivo de uma forma positiva, permanente e
benéfica (Ramos et al., 2014). O envolvimento dos alunos no processo de aprendizagem
e de ensino é fundamental e ndo deve ser ignorado (Rink, 2001). Os modelos que trazem
o0s alunos para o centro da aprendizagem procuram estimular a sua autonomia, trabalho
de equipa e capacidade de resolucéo de problemas (Dezordi et al., 2021).

Adicionalmente, Metzler (2011) defende que um modelo fornece um plano geral
e uma abordagem consistente e coerente para aprender e ensinar, elucida as prioridades
nos dispares dominios de aprendizagem e as suas interac6es, fornece uma ideia central
para o ensino, consente ao professor e aos alunos perceberem o que esta a acontecer e 0
que ird acontecer futuramente, permite uma estrutura teérica Unica, é fundamentada e
suportada na investigacdo cientifica, permite uma expressdo tedrica aos professores,
possibilita a ligacdo entre o ensino e a aprendizagem seja averiguada, proporciona uma
avaliacdo valida das aprendizagens e simplifica a toma de decisdo do professor na
estrutura selecionada e conhecida.

Cada vez mais é exigido dos alunos que tenham carateristicas como o sentido de
responsabilidade, comprometimento e autonomia e que sejam capazes de se adaptarem
aos desafios, riscos e oportunidades do seu contexto. Nesta medida, ndo é logico as
escolas e as abordagens de ensino e aprendizagem néo estimularem tais competéncias,
em que cada vez mais sdo implementadas abordagens e metodologias que envolvam o
aluno no processo (Pill et al., 2012) e que considere as suas necessidades especificas,
motivagdes e dificuldades.

Durante a PES, tive em particular atencéo este aspeto ao realizar os questionarios
iniciais, bem como no final do primeiro periodo, para conhecer melhor os alunos que

constituiam a turma residente, as suas especificidades, interesses e motivacdes.
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Serdo apresentados os modelos de ensino aplicados ao longo da PES: o Modelo
de Instrucdo Direta (MID), o Modelo de Ensino entre Pares (MEP), o Modelo de
Aprendizagem Cooperativa (MAC) e 0 Modelo de Educagdo Desportiva (MED).

No que diz respeito ao MID, Nascimento et al. (2009) propdem que se baseia em
estratégias de ensino formais e explicitas, no qual o controlo e monitorizacdo das
atividades € realizada pelo professor, sendo um modelo importante quando se abordam
modalidades mais técnicas, em que é necessario o professor explicar de forma clara e
objetiva aos alunos, embora ndo forcosa, mas sim proposta aos discentes, sendo
considerado o modelo mais diretivo. Aradjo (2017), refere que o MID de (Rosenshine
(1979) tem sido utilizado a nivel mundial. E um modelo considerado como unidirecional
ancorado nas teorias comportamentais da aprendizagem (Vanderstraeten, 2002), no qual
0 processo de ensino é focado no professor. O professor é responsavel e lider de todo o
processo de ensino, sendo que os alunos tém um papel mais passivo e com pouca
autonomia (Hastie, 2011).

O MID considera cinco etapas de ensino (Gaspar et al., 2008):

(a) a introducdo e revisdo que fornece e permite obter uma perspetiva global e o0s
objetivos, em que a funcdo do professor é motivar os alunos e a turma, explicando a
técnica alvo de aprendizagem, 0s objetivos a atingir bem como a sua relevancia;

(b) a apresentacdo que implica exemplificar as atividades planeadas da UC, bem
como demonstrar a forma correta de execucdo, em que o professor fornece a pratica
guiada e estruturada, existindo a possibilidade de ser em grupos ou individualmente;

(c) a prética guiada envolve uma monitorizacdo da atividade, em que o aluno
desenvolve as suas capacidades de autonomia, supervisionado pelo professor, que realiza
uma avaliagdo formativa sobre o desempenho do discente;

(d) a prética independente do aluno envolve monitorizagdo, feedback e trabalho
em equipa, em que o discente € autobnomo.

O MEP procura estimular a construcéo de conhecimento e competéncias atraves
dos colegas, ou seja, sdo 0s alunos que providenciam as regras e instrucdes diretamente
aos seus colegas. Existem, dois grupos: um grupo de “tutores” e um grupo de alunos. O
grupo de “tutores” tem por objetivo desenvolver competéncias de responsabilidade,
ensinar determinados saberes e técnicas através da colaboragéo (Farias et al., 2017).

Assim, este modelo permite que os alunos sejam mais ativos no processo de
aprendizagem, e, consequentemente figuem mais motivados e responsaveis. O clima de

aprendizagem € positivo e favordvel, os alunos encontram-se mais motivados o que
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resulta numa maior satisfacio e melhor desempenho (Costa, 2015). E um modelo
caraterizado por elevados niveis de envolvimento por parte dos alunos, contudo, €
necessario considerar que existem fatores que podem impactar a sua eficiéncia — idade
dos alunos, conhecimentos técnicos, motivacdo, disponibilidade, capacidade de ensino.
Como estratégia, o professor pode treinar os alunos atentadamente através da explicacao
dos objetivos tracados bem como técnicas de ensino (Dezordi, 2021).

O MED tem como objetivo tornar os alunos mais autbnomos e responsaveis pelas
suas aprendizagens, em que as atividades e conteudos programaticos devem ser
validados, auténticos, com significado para os discentes estimulando a pratica na area do
deposito a curto, médio e longo prazo (Mesquita, 2012).

Assim, o MED defende que ao permitir aos alunos um contexto pedagégico rico
e auténtico em contexto da EF, sera possivel desenvolver competéncias ao nivel
desportivo e estimular o desenvolvimento de alunos entusiastas e cultivados (Siedentop,
1994). No que diz respeito as competéncias, o objetivo € estimular o desenvolvimento de
competéncias técnicas e taticas que possibilitem os discentes a envolverem-se no jogo e
na competicdo de uma forma positiva e satisfatdria. A importancia do desenvolvimento
de alunos entusiastas passa pela compreensdo de um conjunto de regras, valores e praticas
fundamentais no contexto da EF, evitando o desenvolvimento de mas préticas
desportivas. Adicionalmente, é fundamental que os alunos ganhem um entusiasmo e
paixdo pelo desporto como uma parte integrante de um estilo de vida saudavel (Siedentop,
1994).

O MED procura providenciar aos discentes um contexto de aprendizagem
auténtica, no qual a aprendizagem completa de novos conteddos seja possivel e mais
importante para que as suas experiéncias em contexto de sala de aula sejam importantes,
relevantes e modificadoras. De forma a atingir os objetivos, supramencionados, é
fundamental que os alunos tenham tempo suficiente para experienciar a modalidade
desportiva, e como tal € importante que a UC seja mais longa para que todos os conteddos
programaticos essenciais sejam abordados e desenvolvidos (Hastie, 1998).

Igualmente, o0 MED a nivel instrucional, o aluno é o centro do processo de
aprendizagem, em que é fundamental que o professor adapte a sua postura e linguagem
de forma a ir de encontro as necessidades dos alunos, no qual o professor passa de uma
postura de controlo para uma posi¢do de gestdo, no qual os alunos séo estimulados a

desemprenhar um conjunto de papéis, tarefas e fungdes, de forma a desenvolver
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competéncias de cooperac¢do ao ensinar os colegas. O aluno constrdi assim, 0 seu processo
de aprendizagem (Alexander et al., 1998).

Siedentop (1994) sublinha a importancia do papel ativo do aluno na organizagéo
das tarefas e responsabilidades, ou seja, os alunos constituem um recurso para o professor,
como uma estratégia instrucional informal e implicita, em que os alunos também
assumem funcbes durante as aulas. O objetivo desta abordagem é de desenvolver o
sentido de autonomia, responsabilidade e cooperacdo. O aluno deve assim refletir acerca
deste processo de aquisicdo de conhecimentos e competéncias. O aluno deve ser capaz de
reconhecer 0s seus proprios processos de aprendizagem, pois a constru¢do de uma equipa
implica a aprendizagem de competéncias de lideranca, gestdo de papeis e interesses numa
articulacdo constante dos objetivos gerais da equipa (Siedentop, 1994).

Siedentop (1994) organiza o modelo em seis caracteristicas principais, que devem
ser abordadas em contexto escolar. Essas caracteristicas s3o: (a) Epoca desportiva; (b)

Filiacdo; (c) Competicdo formal; (d) Estatistica; (e) Festividade e (f) Evento culminante.

O MAC promove a socializacdo espontanea entre os alunos, através de atividades
em EF, sendo Gtil quando os professores procuram que os alunos participem ativamente
no processo de aprendizagem. E um modelo que defende o uso de grupos pequenos, que
trabalhem em equipa de forma a elevar as suas aprendizagens, recorrendo uns aos outros
(Johnson & Johnson, 1999, p.72). Metzler (2011) também define este modelo como:
“alunos aprendem com, por e para 0s outros” (p.252), sendo um modelo que reforga a
aprendizagem, ensino, conteido e contexto (Casey & Dyson, 2012).

Slavin (1983), defende que o MAC se baseia em trés conceitos-chave: (1)
Recompensas para as equipas: permitir que o conhecimento adquirido por cada equipa se
reflita em conhecimento geral no final da atividade; (2) Contabilizacdo do individual:
perceber que o desempenho individual tera de se traduzir em rendimento de equipa. (3)
Igualdade de oportunidades para o sucesso: Os menos habilidosos aprendem com 0s mais

e vice-versa.

4.1.2 Planeamento
O planeamento ¢ a primeira tarefa do professor, existindo primeiro a sua criacao
e depois implementacdo na realidade (Bento, 2003), sendo que assume um papel

fundamental no processo de ensino e aprendizagem.
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A alta complexidade do planeamento em EF deve-se a grande quantidade de
fatores que influenciam este processo (Viciana & Mayorga-Vega, 2018). O processo de
planeamento impde que os professores de EF respeitem a organizagdo dos objetivos numa
hierarquia, que acompanha o critério do geral para o especifico. Este alinhamento através
de padrdes, nacionais ou locais, é proposto a fim de organizar a aprendizagem, de acordo
com os padrdes elaborados por cada governo, 0 que garante uma adequacdo do
planeamento a sociedade (Viciana & Mayorga-Vega, 2018).

Quina (2009) defende um o modelo geral do processo de planeamento e apresenta
um conceito global das fases e tarefas ao longo do processo de planeamento. Em primeiro
lugar, considera-se a caraterizagdo do local onde as aulas véo ser lecionadas, sendo
importante perceber se existe um programa pré-definido, quais sdo as condi¢fes dos
materiais e recursos disponiveis e se sdo suficientes para todos os alunos. As questfes
temporais sdo também fundamentais, como o nimero de aulas por semana/més/ano, bem
como o numero de aluno em sala de aula. Depois, é fulcral definir os objetivos de
aprendizagem, existindo trés niveis importantes a ponderar: objetivos a nivel cognitivo,
motor e sdcia afetivo. A estratégia é a terceira fase e, implica desenvolver um processo,
no qual é essencial desenhar um cronograma para a selecdo e ordenamento do tempo, de
forma a planear as modalidades desportivas (p.e., voleibol, basquetebol etc), identificar
para cada modalidade desportiva qual o modelo de ensino adequado e 0s seus objetivos,
desenvolver os exercicios de ensino bem como implementar formatos de organizacéo.
Por fim, a avaliacdo implica entender e definir de que forma os alunos serdo avaliados,
quais as formas de controlo, como por exemplo, realizacdo de testes, provas, exercicios,
quais os instrumentos de avaliacdo selecionados, grelhas e critérios de avaliagdo (Quina,
2009, p.75).

O planeamento envolve organizar os objetivos a atingir, bem como a sua
implementacdo com precedéncia (Mesquita et al., 2005). Nesta medida, é fundamental
que o planeamento considere o plano do sistema de ensino, as suas exigéncias e conteddos
programaticos bem como a sua implementacdo, refletindo sobre os seus potenciais
desafios. De acordo com Bento (2003), o planeamento consiste em selecionar e organizar
um conjunto de objetivos e conteidos programaticos, considerando o contexto de ensino,
as suas condicdes tanto a nivel de localiza¢do, como por exemplo o numero de aluno na
turma, os espacos disponiveis para a realizacdo da aula ou os materiais existentes, tal
como considerar as condigdes temporais, tal como o numero de horas da aula. O

planeamento assume um papel essencial durante o processo de ensino e aprendizagem
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para que se desencadeie o mais naturalmente possivel.

Finalmente, é fundamental entender que o planeamento ¢ um documento flexivel
e suscetivel a alteracBes, pelo que devera estar adaptado as condi¢Oes temporais e
espaciais inerentes a escola e UC, assim como as capacidades e motivacdo dos alunos. O
planeamento &, logo, um guido passivel de ser alterado sempre que assim a necessidades
o ditem, demostrando também que o docente estd atento as necessidades que surgem.
Segundo Albuquerque e Castro (2015, p.247): “é funcdo do professor preparar e orientar
UM processo em que € necessaria uma permanente adaptacdo, sem que se perca um
sentido evolutivo, uma andlise critica dos processos de modo a dar respostas adequadas
e ajustadas em tempo tutil.”

O planeamento e 0s seus objetivos devem ser organizados em trés niveis: anual,

por periodo, unidade e aula (Bento, 2003) e serdo descritos de seguida.

Planeamento anual

O plano anual é como uma perspetiva e imagem global do que se pretende alcancar
com o programa num determinado contexto, tempo e turma (Bento, 2003). O
desenvolvimento do plano anual implica em primeiro lugar uma analise das modalidades
desportivas, unidade curricular ou conteidos programaticos, de forma a obter uma lente
mais conhecedora e tomar decisdes mais ponderadas. Adicionalmente, implica também
analisar cuidadosamente o calendéario escolar da EC, o plano de atividades da EC, do
roulement, bem como o conhecimento dos espacos desportivos e dos materiais
disponiveis.

A organizacéo do planeamento anual implica considerar:

a) Aprendizagem de técnicas desportivas.

b) As formas de avaliacéo.

c) Desenvolvimento de capacidades fisicas/cognitivas ou emocionais.

Ou seja, o planeamento implica a organizacdo dos objetivos por conteudo
programatico pelas unidades de ensino. E importante considerar que n&o é possivel prever
todos os detalhes ao longo do ano (Quina, 2009, p.75).

A flexibilidade no desenho curricular é fundamental, de forma a ser possivel uma
aprendizagem situacional e significativa, bem como a retengdo da aprendizagem
alcancada durante o periodo escolar (Viciana & Mayorga-Vega, 2016).

Até meados do primeiro periodo o roulement foi divulgado a cada trés semanas,
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logo s0 era possivel planear para esse intervalo. Posteriormente, o roulement foi anunciado
até ao final do periodo, sendo que os espagos concedidos a cada turma alteravam de trés
em trés semanas. Os espagos atribuidos a cada professor quase que indicavam a
modalidadea lecionar.

Com efeito, é de sublinhar que durante a PES o planeamento anual foi realizado
através da verificacdo do roulement. Esta escolha deve-se ao contexto atual da pandemia
da COVID-19. De modo a seguir o plano de contingéncia, adotado pela escola, seguindo
as diretrizes da DGS, as regras passam por equipar uma turma por cada balneario.

De modo a realizar um planeamento viavel e adequado ao nivel de ensino da
turma, o nucleo da PES reuniu-se para verificar as orientacdes essenciais de EF, o
roulement e o calendario escolar. Para além das restricGes impostas pelo roulement, o
calendario escolar também “prende” sobre a modalidade a lecionar em cada periodo. A
titulo de exemplo, no final do 1.° periodo estava discriminado pelo GDEF a realizacao do
torneio e basquetebol 3x3, logo, neste periodo a prioridade teria de ser para essa
modalidade. No 2.° periodo, pelos mesmos motivos, mas com a modalidade de voleibol.
Nessa perspetiva, ficaram logo delineadas as modalidades bem como o nimero de aulas.
No primeiro periodo foi abordado o basquetebol e orientacdo, no segundo o voleibol e
danca. Por Gltimo, no terceiro periodo, ginastica, atletismo e badminton.

A excecdo do terceiro periodo, devido ao roulement, no primeiro e segundo
periodo a minha turma apenas se equipava um dia por semana. Esta regra condicionou
bastante toda a planificacéo e aprendizagem dos alunos.

Bossle (2002) menciona que o planeamento do ensino € uma orientacdo para a
acao do docente, que por sua vez direciona e organiza a sua pratica de acordo com 0s
objetivos propostos.

Como pontos fortes a destacar, foi fundamental realizar uma planificagdo
antecipada (anual/periodo) e a possibilidade de receber informacdo pelo OC. A
observacao da elaboragédo da planificagdo anual do ano letivo permite assim obter uma
perspetiva e visdo geral acerca da estruturacdo de contedos bem como os critérios de
selecdo de metodologias de ensino, modelos, técnicas e estratégias.

Com todas as restricdes mencionadas, ndo foi possivel lecionar conforme estava
planeado. No entanto, como supracitado em cima, o planeamento é flexivel e suscetivel
as alteracOes que lhe sdo impostas. Ao longo do ano foram vérias as situacfes que por
imposicdo do roulement, condi¢bes climatéricas e/ou atividades escolares tive a

necessidade de adaptar face as condigdes que me eram oferecidas.
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Deste modo, ndo fui ao encontro do que é mencionado pelo Ministério da
Educacdo (2001), estes defendem uma lecionacdo por etapas, permitindo a duragédo
variavel em funcdo do nivel dos alunos, com respeito pelas suas diferengas e ritmos.

O facto de estar em constante alternancia de espacos e consequentemente de
modalidades, dificultou quer o meu processo de ensino quer o processo de aprendizagem
dos alunos.

Araljo (2017), considera que a lecionagéo por blocos compromete a continuidade

do ensino e da aprendizagem.

Planeamento de Periodo / Unidade Didatica

De uma forma geral, o planeamento de um periodo implica a atribui¢cdo de um
nimero de aulas por bloco tematico, que € consequentemente organizada num
cronograma ou calendario. De seguida, os objetivos sdo definidos e/ou atualizados de
acordo com o contetdo do programa. Numa terceira fase, a calendarizacdo dos pontos
altos previstos, depois o delineamento dos espagos e recursos preciso e por fim a definicao
dos momentos e formas de avaliacdo. De seguida é apresentado um exemplo de um
quadro com um plano de periodo (Quina, 2009, p.77).

Na elaboracédo do planeamento por periodo a estratégia adotada foi o planeamento
alternado. Isto é, a alterndncia entre as duas modalidades, concebendo assim, uma
flexibilidade curricular.

No que concerne o planeamento de uma unidade de ensino, Quina (2009) defende
que uma unidade de ensino € um conjunto de aulas, estruturadas e organizadas de uma
forma correspondente, que procuram atingir os objetivos pré-definidos de aprendizagem.

Marco e Melo (2002) sublinham que a EF deve respeitar os alunos no que toca as
suas necessidades, faixa etaria e interesses, ou seja, na realizacdo da planificacdo da UC
¢ fundamental considerar os aspetos supramencionados bem como 0S pressupostos
metodoldgicos da pedagogia do desporto (Coutinho & Silva, 2009), sendo que a
disciplina de EF deve apelar ao exercicio do aluno de cidadania.

No desenvolvimento do conteddo programatico de uma UD, considera-se
fundamental a definicdo e delineamento de objetivos a atingir bem como a ponderacéo
das linhas metodologicas do Programa Nacional de Educacdo Fisica do Ensino
Secundario (PNEF). Outro aspeto a ter em consideracdo sdo as decisGes do Grupo
Disciplinar de Educacéo Fisica (GDEF), que ja tinha definido algumas das modalidades
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a serem lecionadas.

O modelo de estrutura da UD desenvolvido corresponde ao proposto por Tannehill
et al., (2015) Wiggins e McTighe, (1998), denominado de Backward design, no qual é
realizada uma caracterizacdo do contexto, formulado os objetivos centrais de
aprendizagem, e delineado o plano de avaliacéo.

O momento de definigdo, organizacao e planificacdo dos contetidos programaticos
paraa UD por parte do docente, implica também a reflexdo, questionamento e ponderacao
das carateristicas da turma, das suas especificidades e necessidades bem como diferencas
e heterogeneidades (Goncalves & Trindade, 2010).

No que concerne aos modelos de ensino, o MID foi o primeiro a ser
implementado. No primeiro periodo, foram desenvolvidas duas modalidades:
basquetebol e orientacdo. Como foi mencionado anteriormente, no MID, o controlo e
monitorizacdo das tarefas € realizado pelo professor. Considerando que o primeiro
periodo representou o inicio da PES, este modelo era o mais facilitador, pois eu era o
centro de todo o processo. Desse modo, tinha controlo em todas as decisGes, desde as
tarefas, a instrucdo e autonomia dos alunos. A escolha do modelo teve ainda, como base,
o desconhecimento dos alunos, especificamente dos seus niveis de empenho, motivacdes
e autonomia. No entanto, apesar de ter iniciado com o MID, rapidamente foi observado e
verificado que a turma residente apresentava niveis de desempenho dispares. Perante esta
situacdo, alguns ajustes foram realizados e, uma das solucBes encontradas passou pela
distingdo desses grupos e determinacdo de diferentes objetivos, face aos niveis. No que
concerne a diferenciacdo pedagdgica, compreendida como um pressuposto estruturante
de uma acédo pedagdgica que considera todos os alunos na relagdo com as tarefas de
aprendizagem, estas tarefas poderdo ser distintas quanto as suas finalidades e aos seus
contedidos, quanto ao tempo e ao modo de as executarem, quanto aos recursos, condigdes
e apoios que sdo disponibilizados. A diferenciacdo pedagdgica apresenta multiplas
vantagens: primeiro em contexto de sala de aula € proactiva, complementa a avaliacao, é
mais quantitativa do que qualitativa, possibilita varias abordagens ao contetdo, ao
processo e produto, é centrada no estudante, os discentes e 0s docentes encontram-se em
constante aprendizagem, é uma combinacg&o de instrucdo individual, de grupo e de turma
(Tomlinson, 2001).

Aliada a estratégia supramencionada, aos alunos de niveis superior, foi atribuida
a funcéo de tutor de forma a auxiliarem os seus colegas e os auxiliarem a desenvolver e

a melhorar as suas capacidades, inspirado pelo Modelo de Ensino com Pares (MEP).
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No segundo periodo, na modalidade de voleibol foi aplicado o MED. Em conjunto
com o nucleo da PES, ficou decidido que os trés EE utilizariam este modelo de ensino na
modalidade de voleibol.

A modalidade de voleibol foi lecionada neste periodo tendo em conta a realizagédo
do torneio escolar de voleibol - 4x4.

Nesta modalidade foram realizadas sete aulas, seis equipas heterogéneas,
constituidas com cerca de quatro a cinco alunos de diferentes niveis de capacidades, nas
quais defini capitdes e treinadores de equipas.

O treinador tinha a responsabilidade de preparar exercicios, que fossem ao
encontro dos critérios cedidos, e gestdo do material no inicio e final de aula. Enquanto o
capitéo era o elemento de ligacéo entre o professor e a sua equipa.

No final de cada aula todos os treinadores e capitdes refletiam sobre evolugdes e

erros frequentes, tal como ilustrado no excerto seguinte:

Os treinadores foram desafiados a falar sobre a sua experiéncia, mais
especificamente, expor as dificuldades observadas na aula anterior.
Esta estratégia pareceu-me funcionar muito bem, os alunos prestaram
atencdo aos seus representantes e fico com a sensagdo que
compreendem melhor quando a nomenclatura vai ao encontro da deles.
(Plano de aula de Voleibol — Aula 36 — 11 de fevereiro)

Cada equipa ficou responsavel por definir o seu “grito” de motivagdo e no final
do campeonato de voleibol existiu a entrega de medalhas as equipas.

Como professor, para alem de supervisionar se tudo decorria conforme era
pretendido, fiquei com a responsabilidade conceder ferramentas, aos alunos, para que
estes organizassem a sua aprendizagem.

Tal como foi citado em cima, este modelo procura criar situagcdes auténticas aos
alunos. Nesse sentido foi organizado um quadro competitivo e posteriormente cedido a
cada treinador de equipa. Esta organizacdo permitia a cada equipa saber qual o seu
adversario como também o a sua classificacao.

Em reflexdo final a esta UD, e indo ao encontro de Hastie (1998), ficou a sensacao
de que com um maior numero de aulas a aprendizagem dos alunos teriam atingido outros
niveis. No entanto, devido ao roulement e ao Projeto de Intervencéo 11, ndo foi possivel

lecionar mais de sete aulas, tal como ilustrado no excerto seguinte:
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De um modo geral, nesta unidade didatica, os alunos evidenciaram
respeito, empenho, fair play, motivacdo e adquiriram aprendizagens.
Sinto que, com mais aulas e de forma consecutiva, os alunos
conseguiriam atingir outros patamares. (Plano de Aula de Voleibol -
Aula 51- 4 de abril)

Em relacdo a ginastica, optou-se pelo MAC, em que as equipas formadas no
segundo periodo de voleibol foram as mesmas nesta modalidade. Nesta fase, o material
didatico de ginastica foi fornecido e entregue as equipas, estas trabalharam as
coreografias em grupo, numa postura de cooperacdo, ajuda, apoio e treino de
competéncias, saberes e técnicas. Por fim cada grupo demonstrou a sua coregrafia,
havendo um espaco para debate construtivo entre 0s proprios grupos. Esta estratégia teve
como objetivo que cada grupo fosse capaz de avaliar e identificar os pontos fortes e
pontos a melhorar. Para além de promover a socializacdo e aceitacdo de ideias dentro do
grupo, os alunos deviam ser capazes de as transmitir.

Na modalidade de atletismo, foram utilizados dois modelos o MID e o0 MED - ou
seja, utilizou-se a instrucdo direta com recurso as carateristicas, como mencionado em
cima, o controlo e monitorizacdo das atividades é realizada pelo professor, sendo um
modelo importante quando se abordam modalidades mais técnicas, em que € necessario
o professor explicar de forma clara e objetiva aos alunos e linhas do MED para a gestdo
das equipas, para as estratégias e definicdo de funcdes e tarefas.

Tendo em conta todas as condicbes e condicionantes e modelos
supramencionados, em conjunto com o nucleo de estagio, decidi qual o modelo de ensino
mais apropriado para cada modalidade. Nesta fase, o auxilio do OC foi deveras
importante. Face a sua experiéncia de anos anteriores, ao conhecimento das dindmicas da
escola e dos professores de EF e dos préprios alunos da minha turma, indicou a sua
opinido, sendo que a minha era a que prevalecia.

Desse modo, apés didlogo entre nicleo da PES e posteriormente com a turma,
decidimos que a modalidade de danca seria possivel de ser lecionada mesmo ndo
equipando. Seguidamente desta decisdo, o préximo obstaculo passava por encontrar um
espaco onde fosse possivel ter os alunos dispersos utilizar uma coluna de som. A solugéo

encontrada foi a de esperar que todas as aulas se iniciassem e verificar um espaco vazio.
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Assim, na modalidade de dancga, optou-se pelo MEP. Apo6s a avaliagédo
diagnostica, os alunos com menos dificuldades foram colocados juntamente com 0s
alunos com mais dificuldades. O meu papel enquanto professor passou pela demonstragao
dos passos envolvidos na dancga, ao qual o grupo dos alunos com menos dificuldades
ficaram responsaveis por ensinar ao outro grupo. No final, o grande objetivo da UD foi
cumprido, os alunos executaram uma coreografia de forma coordenada, ritmada, fluida e
harmoniosa.

Finalmente, no badminton, adotou-se as lentes do MEP, em que ap0s a avaliacao
diagnostica os alunos com menos dificuldades foram colocados com os alunos com mais
dificuldades, ao que o professor demonstrou a técnica necessaria e 0os alunos mais

competentes ficaram responsaveis de ensinar aos alunos com mais dificuldades.

Plano de aula

As aulas devem ter em consideracdo o plano de ensino, para garantir que as
potencialidades educativas e formativas sejam exploradas (Bento, 2003, p.75).

Neste sentido, cada aula deve ser planeada com antecedéncia, considerando os
objetivos gerais e especificos de cada aula bem como os exercicios propostos para cada
sessdo. Adicionalmente, o professor deve planear e considerar o tempo para cada
atividade e desenvolver uma metodologia de ensino prépria.

No que diz respeito ao planeamento de aula, pode ser definido como mapa de
seguimento dos passos e etapas ao longo do ano letivo, logo, consiste numa
sistematizacdo de todas as atividades que se desenvolvem no periodo de tempo em que 0
professor e o aluno interagem, numa dindmica de ensino e aprendizagem (Castro et al,
2008 citado por Pilleti, 2001). O planeamento de aula é fundamental aquando da préatica
pedagdgica do docente, isto por constituir um documento orientador, que permite
organizar o ensino no dia-a-dia, fornecendo a dimenséo da importancia da sala de aula
(Castro et al., 2008 citado por Pilleti, 2001).

A abordagem da gestdo de exercicios em cada UD defende que é necessaria uma
mudanca em cada aula, contudo, é fundamental manter a estrutura, organizacao e grande
parte dos objetivos e exercicios das aulas. Assim, € possivel reestruturar a turma bem
como as atividades, para que os discentes possam desenvolver competéncias que ainda
precisa de adquirir e menos do que ja sabe., o papel do professor € ir introduzindo em

cada aula novas, mas poucas, situagoes.
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No que diz respeito a fungéo do professor, na realizacéo do planeamento das aulas,
é importante considerar que é essencial definir temas/blocos, tematicos/conteido
programético para cada aula, depois, deve definir de uma forma objetiva e clara os
objetivos de aprendizagem de acordo com os seus contetdos. Os objetivos nesta fase sdo
0s objetivos a atingir pelos alunos, ou seja, os resultados esperados. A definicdo do
namero de aulas também deve estar presente, tal como supracitado, aliado a um modelo
de ensino adequado, a funcdo didatica de cada aula, a uma estrutura organizativa geral,
compreensdo dos espacos e recursos disponiveis, distribuicdo dos objetivos pelas aulas
bem como a construcdo de um modelo de ensino coerente a seguir.

De acordo com Rold&o (1999), observando o professor como gestor do curriculo,
concerne-lhe saber discriminar os modos de lecionar e organizar o trabalho dos alunos
para garantir a aprendizagem de cada um. Neste ambito, é fundamental diferenciar os
alunos dentro do mesmo nivel de desempenho. Para isto, temos que ter em conta quatro
aspetos que podemos diferenciar em sala de aula: contetdo, processo, producao e
ambiente de aprendizagem (Tomlinson, 2001). Desta forma, procurei uma estratégia no
qual ¢ possivel diferenciar alunos dentro do mesmo nivel de desempenho.

Um aspeto fundamental que tive de ter em consideracdo no planeamento foi a
duracdo da aula, pois existem fatores imprevisiveis e fora do alcance, como por exemplo
os alunos chegarem atrasados ou tempo que 0S grupos necessitam para se equipar e

desequipar. O excerto seguinte é exemplo disso:

A salientar nesta aula, o atraso dos alunos, devido as novas rotinas

de balneario (Plano de aula de Atletismo — Aula 41 — 28 de fevereiro)

Particularmente, com as novas regras devido a pandemia mundial de COVID-19,
0 nmero de alunos que podem permanecer a0 mesmo tempo no balneéario é reduzido, o
que resulta na programacéo da aula de forma que todos tenham tempo disponivel para
estas tarefas. Também foi necessario verificar as condi¢cbes materiais e infraestruturas
oferecidas pela escola. Todas estas barreiras afetaram diretamente a qualidade da aula e
reduziram significativamente o aproveitamento por parte dos alunos.

Adicionalmente, outro aspeto fora de controlo disse respeito as condicdes
climaticas. Desta forma, muitas das vezes existiu a necessidade de utilizar a zona exterior
ao pavilhdo e quando o clima permitiu as aulas foram realizadas sem constrangimentos.

O planeamento possibilitou conhecer as alternativas caso os cenérios identificados
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acontecam. Por exemplo, perante mas condicGes de tempo, 0s espacos internos da escola
eram utilizados para a realizacéo de jogos tradicionais ou por exemplo as salas de aula.
Todavia, existiram aspetos positivos como a flexibilidade do planeamento, ao possibilitar
alteracdes durante o ano letivo dos contetdos e principalmente a colaboracao e cooperagédo
do nucleo de estagio e do grupo de docentes de EF.

Segundo Bento (2003), a organizacdo da aula e a sua estrutura depende dos
resultados de aprendizagem dos alunos, sendo que a aula é “o ponto de convergéncia do
pensamento e da ag¢do do professor” (Quina, 2009, p.81). O modelo mais utilizado no
planeamento de uma aula, € um modelo com trés partes, ou seja, tripartido: a fase inicial,
fundamental e final. Foi deste modo que organizei todos os planeamentos ao longo do
ano.

A parte inicial da aula, que corresponde a cerca de 10% a 25% da aula, procurei
desenvolver um clima de aprendizagem saudavel e vantajoso, sendo possivel atraves da

fase verbal e da fase ativa: O excerto seguinte € exemplo disso:

Os conteudos planificados, como a reacao e aceleracdo foram
lecionados de uma forma ladica. Esta metodologia pareceu-me muito
do agrado dos alunos, estes demonstraram total entusiasmo e
participacéo nas tarefas. (Plano de aula de Atletismo — Aula 39 — 21

de fevereiro)

Na fase verbal, apresentava a aula aos alunos, os seus objetivos, as atividades a
serem desenvolvidas e a sua organizacdo. Depois, a fase ativa implicou a realizagédo
menos extenso de exercicios como combinacfes de diversas formas de deslocamentos,
aldes técnico-taticas bem como jogos que mobilizem atividades e ao mesmo tempo todos
os discentes e por fim, exercicios de flexibilidade. Importante sublinhar que nesta fase os
exercicios selecionados pelo docente devem ser familiares aos alunos (Quina, 2009, p.
81).

Na segunda parte da aula, que corresponde a 50% a 70 % da aula, o proposito é
que os novos contetdos sejam abordados, exercitados, consolidados e aperfeicoados.
Nesta fase, a estruturada da aula é flexivel, sendo adaptada aos objetivos, funcéo didatica,
exercicios e carateristicas da turma (Quina, 2009, p. 82).

Na terceira e ultima parte da aula, procurava que 0s alunos regressassem a

condicdo pré-exercicio, em que as atividades desenvolvidas eram pouco intensas. Nesta
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etapa, pedia para que o material fosse arrumado e por fim a aula era analisada (Quina,
2009, p. 82).
A analise da aula comtemplava os objetivos propostos, momentos altos,

dificuldades sentidas e introducdo da aula seguinte.

4.1.3 Realizacéo

4.1.3.1 Dimensdes da intervencéo pedagdgica

Instrucéo

Segundo Siedentop (1991), a instrucdo refere-se a um conjunto de
comportamentos pedagdgicos que concebem parte da coletanea do professor para
comunicar a informacdo substantiva. Quanto mais concreta for a instru¢do, mais
beneficiardo os alunos.

Neste sentido, um dos objetivos propostos ao longo da PES foi de desenvolver a
minha capacidade de instru¢do com os alunos, considerando o potencial impacto na forma
como compreendem e obtém a informacdo e, seguidamente, realizam as tarefas
delineadas (Graca & Mesquita, 2006).

A instrucdo, assume um papel decisivo em todo o processo de ensino e
aprendizagem.

No decorrer da pratica pedagdgica, senti que a minha instrucdo foi reduzindo
quantitativamente e aumentando qualitativamente. Ou seja, fui melhorando a minha
objetividade o que consequentemente diminuiu o tempo gasto em explicagdes. As
palavras-chave para destacar alguma ideia, feedbacks para corrigir ou elogiar uma
situacdo positiva e enumerar 0s momentos marcantes da aula, foram um dos aspetos que
considero onde mais evolui.

A comunicacéo é essencial durante a aprendizagem e contribui para 0 Seu sucesso.
A forma como o professor desempenha o seu papel enquanto instrutor influencia a
maneira como os estudantes compreendem, detém e executam as atividades propostas
(Graga & Mesquita, 2006).

Nas primeiras aulas fiquei sempre com a sensacao de que os alunos ndo entendiam
na perfeicdo aquilo que lhes era solicitado. Esta dificuldade de compreensédo pode ser
justificada pelo excesso de informacdo ou pela utilizacdo de terminologias
excessivamente especificas (Arends, 2008).

Os professores de EF muitas vezes tendem a sobrecarregar os alunos com
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informacdes excessivas durante a demonstracdo da competéncia (Belka 2002). Embora a
informacdo possa ser importante, € demais para os alunos processarem. Adicionalmente,
uma demonstracao perlongada ocupa muito tempo de instrucéo.

Assim, o professor de EF ao demonstrar uma aptiddo aos alunos deve manté-la
simples, explicando apenas um ou dois elementos de cada vez (Magill 2007; Schmidt e
Wrisberg 2008).

Todos os alunos, independentemente da sua faixa etéria, conseguem apenas
concentrar-se e lembrar-se de duas informacdes de cada vez. Logo, o papel do professor
é de selecionar as informacdes mais relevantes e Uteis para ensinar (Shimon, 2019, p.98).

Assim, através da demonstracao é possivel que os alunos aprendam através do que
observam bem como do que ouvem. Por isso, as manifestacbes sdo fundamentais
enguanto método de ensino para professores de educacéo fisica, especialmente quando
ensinam alunos iniciantes (Shimon, 2019, p.97).

Os professores de EF geralmente assumem que os alunos sabem como executar
um exercicio que requer uma determinada aptiddo ou competéncia, no entanto, desde
cedo que os alunos podem ndo saber identificar ou colocar em pratica uma determinada
competéncia. Nesta medida, € essencial que o professor de EF demonstre aos alunos 0s
exercicios propostos, bem como as competéncias envolvidas de forma a providenciar uma
ideia geral aos estudantes.

Deste modo, indo ao encontro do que foi citado, procurei em todos os momentos
posicionar-me de forma estratégica, seja para instruir, observar ou demonstrar alguma

tarefa. O excerto seguinte é exemplo disso:

Outro aspeto que beneficiou a aula e compreensdo dos alunos foi o
aumento das minhas demonstracGes, logo, se verifico que que a
demonstragéo favorece a aula, vou aumentar o nimero de vezes que as

realizo. (Plano de aula de Atletismo — Aula 41 — 28 de fevereiro)

E importante a demonstracéo ser repetida para que se alguns alunos n&o prestarem
atencdo, pois uma demonstrag&o Unica néo é suficiente. Adicionalmente, o professor deve
demostrar a competéncia de diversos angulos e perspetivas. Assim, existem muitas
maneiras de demonstrar uma habilidade: pode ser demonstrado através de um modelo,
pode-se pedir a um estudante que demonstre o exercicio, pode-se pedir aos alunos que

assistam a um video de demostracdo ou utilizar o modelo de aluno-aluno. O tipo de

29



demonstracdo mais usada foi o0 modelo de aluno-aluno. Este implica que um estudante
demonstre a sua aprendizagem da competéncia a frente da turma. Em cada modalidade
recorri ao aluno mais evoluido para realizar a tarefa solicitada. Assim, o resto da turma
observa o aluno a aprender a habilidade por meio de instrucdes e feedback do professor
(Darden 1997).

Outra forma de instrugdo pode passar por fornecer palavras-chave ou pistas de
aprendizagem aos alunos. E uma pratica comum, os professores de EF usarem dicas
verbais de ensino durante as demonstracfes para descrever movimentos relevantes ou
acOes de forma significativa (Rink, 2010).

Outro aspeto importante durante a fase de instrucdo passa pela explicagdo dos
exercicios e a sua razdo. Alguns alunos aprendem e lembram-se de elementos da
competéncia ou até mesmo das dicas de ensino quando podem pensar no Seu pProcesso
(Rink, 2010). Nos momentos de introducdo dos exercicios, procurei acrescentar uma
justificacdo e explicacdo rapida sobre o porqué da competéncia ou exercicio proposto ser
como é.

Para terminar, o uso de feedback € considerado um componente da fase de
instrucdo. Neste seguimento, fornecer feedback aos alunos enquanto desempenham as
tarefas constitui uma parte critica da aula. O feedback ndo s6 ajuda a motivar e reforcar
as tentativas de pratica, mas também ajuda os alunos a melhorar consistentemente seu
desempenho (Shimon, 2019, p.100).

O feedback pedagogico tem assumido grande importancia no ensino de atividades
desportivas e surge como estratégia instrucional para a eficacia pedagdgica. Por essa
razdo, tem assumido grande importancia no ensino das atividades desportivas (Graca &
Mesquita, 2002). Com o inicio da pandemia COVID-19, a importancia do feedback
ganhou maior relevancia, grande parte pela mudanca de paradigma, contexto e dinamicas
pedagdgicas. O contacto de proximidade com os estudantes ficou reduzido ao
estritamente necessario e ndo havendo o feedback cinestésico, a estratégia passou pela
demonstracéo e feedbacks verbais adaptados a cada turma e aluno.

Assim, o feedback fornece um conjunto de informag6es importantes no que toca
ao desempenho dos alunos. O feedback que os professores de EF mais usam é o feedback
extrinseco. Os alunos recebem informacdes (feedback) sobre seu desempenho e resultado
através de uma fonte externa. Esta fonte é na maioria das vezes o professor. Na aplicagédo
do MED, com a nomeacdao de treinadores e capitdes, foi possivel observar outro tipo de

feedback extrinseco, este também pode vir através de uma critica dos colegas de turma
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(Shimon, 2019, p.101).

Os alunos aprendem aptiddes, conhecimentos, saberes e competéncias mais
rapidamente e com melhores niveis de execucdo quando recebem feedback extrinseco
durante a préatica (Magill, 2007).

Organizagéo e Gestéo

O elevado numero de alunos, em relacdo ao espaco e a quantidade de materiais
disponiveis para lecionacdo, foi um dos aspetos mais dificeis de planear, e,
posteriormente de executar. De maneira a dar as mesmas oportunidades a todos os alunos,
é importante desenvolver competéncias de gestdo de tempo.

Com efeito, desde o inicio que compreendi que o tempo é fundamental, devendo
ser bem aproveitado. O pretendido era que os alunos estivessem todos envolvidos nas
tarefas, mas nem sempre é concretizavel. A solucdo passa, para além de haver constantes
rotacbes entre alunos praticantes e observadores, ter um planeamento contempla
exercicios possiveis de ser realizados num espa¢o mais curto.

Segundo o relatério PISA 2009 - Programme for International Student
Assessment (OCDE, 2010), a dimens&o das turmas pode afetar o tempo e a atengéo que
um professor pode disponibilizar a cada estudante, bem como a dindmica social entre os
estudantes. Naturalmente, em turmas mais reduzidas o trabalho do docente é facilitado e
a disponibilidade que tem para cada um dos alunos aumenta significativamente
traduzindo-se em melhores resultados.

No que diz respeito & concretizagdo das aulas, considero como pontos fortes o
meu controlo sobre turma, a minha projecéo de voz e a capacidade de adaptagéo. Visto
que ja tenho alguma experiéncia em lecionar aulas, no primeiro ciclo — atividades de
enriquecimento curricular (AEC), o controlo da turma torna-se mais facil. No entanto,
por vezes foi necessario aumentar o tom de voz, seja para repreender comportamentos
incorretos ou mesmo para dar feedbacks ou fazer corregdes.

As tarefas instrucionais podem incluir a demonstracdo ou explicacdo de
exercicios, tarefas ou atividades, como fornecer pistas aos alunos ou dar feedback sobre
0 processo de aprendizagem do proprio aluno. Assim, Shimon (2019) identifica um
conjunto de estratégias de organizacdo em sala de aula, as quais tive em consideracao e
tentei sempre seguir: o professor deve posicionar-se a frente dos alunos quando esté a dar
uma instrugdo; todos os alunos devem estar afastados de distragdes bem como
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desenvolver estratégias especificamente aos grupos, ou seja, preparar 0s grupos antes da
aula, considerar as escolhas dos alunos no processo de decisdo bem como distribuir as
tarefas de transporte de equipamentos de uma forma rapida e eficaz.

Um dos aspetos fundamentais na conducédo do ensino é a organizacdo do mesmo,
bem como a compreensdo dos conteidos desenvolvidos para a aprendizagem dos alunos
de forma que a transmissé@o de conhecimentos seja mais aprofundada (Ward & Lehwald,
2017). Para além disso, a qualidade das tarefas é fundamental, pois os alunos adquirem
melhor conhecimento e o desempenho é melhor se as tarefas, atividades e contetdos
programaticos forem de qualidade.

As tarefas instrucionais devem ser organizadas de acordo com o seu objetivo, deve
existir uma descricdo detalhada da tarefa ou atividade bem como o equipamento
necessario para cada aula. Deve-se identificar os elementos ou pistas principais criticas
da atividade bem como reconhecer os erros mais comuns, as suas causas e as formas de
progressao e correcdo. (Ward & Lehwald, 2017, p. 30).

Ward & Lehwald (2017) defendem que o ensino eficiente requer conhecimento
profundo do contetdo, o que permite adaptar a instrucao para atender as necessidades dos
estudantes. Adicionalmente, € necessario observar o desempenho de seus alunos e
determinar as tarefas instrucionais que irdo melhorar a sua performance.

Durante a organizagdo do ensino é importante refletir que o tempo disponivel para
ensinar educacdo fisica, pode ser insuficiente para a progressao de jogos completos. Com
UD de curta duracdo, e segundo as diretrizes do GDEF, mais do que aprender a técnica
o0s alunos devem compreender o jogo.

A EF segue um modelo de ensino e instrugdo desenvolvido para permitir aos
alunos usufruir de um programa rico em aprendizagens, num local agradavel de
experiéncias com modalidades desportivas. A EF difere em muitos aspetos do que 0s
alunos normalmente esperam aprender na educacdo fisica e como seus professores
organizam as experiéncias de aprendizagem (Siedentop et al., 2019).

De forma a fornecer um ensino de qualidade aos alunos, é fundamental a
organizacdo do ensino — gestdo do tempo de aula e defini¢do de objetivos para cada fase,
definicdo dos espagos escolares no qual a aula vai decorrer, formacdo de grupos de
trabalho bem como identificar os materiais desportivos necessarios para cada aula (Quina,
2009, p,103). Assim, uma boa organizacao do ensino influencia ndo s6 a qualidade de
ensino, mas também o sucesso dos alunos em termos de aprendizagens. O excerto seguinte

é exemplo disso:
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O facto de os alunos continuarem a trabalhar nos mesmos grupos das
modalidades anteriores, permite-me rentabilizar a aula em termos de
organizacdo. Para além disso, pressupde-se que exista um maior
conhecimento entre os elementos. (Plano de aula de Ginastica — Aula
53 — 22 de abril)

Piéron (1996) defende que os alunos devem ser independentes e autbnomos nas
rotinas organizativas da aula. Desde as primeiras aulas que insisti para 0 cumprimento
dos horérios para os alunos se equiparem. Também de modo a rentabilizar o tempo de
aula, os primeiros alunos a se equiparem auxiliavam-me na montagem dos exercicios.
Para a recolha do material, a funcéo era atribuida aos alunos dispensados, caso houvesse.

De forma a atingir esta independéncia foi fundamental desenvolver sinais de
organizagdo em termos de atencao, reunido e transicdo. Tornou-se importante explicar e
mostrar aos alunos os espagos da escola bem como os materiais que podiam utilizar.

Adicionalmente, a partir do segundo periodo, adotei uma estratégia para formar
grupos mais rapidamente e sem perder muito tempo (importancia da gestdo do tempo em
aula), foram sempre utilizados os grupos da modalidade de voleibol.

A mobilizacdo dos materiais para a aula também deve ser eficiente, ou seja, se 0
professor atribuir a fungdo a um grupo de alunos para ir buscar os materiais ao local
adequado e a outro grupo de alunos que arrume 0s materiais quando a aula terminar, vai
permitir uma melhor gestdo de tempo e ndo se ira desperdicar tempo til de aula com
questdes de logistica.

O professor deve também no seu planeamento da aula, decidir quanto tempo quer
despender em cada atividade, bem como fazer uma gestdo adequada do material. Por
exemplo, escolher materiais que possam ser utilizados mais do que uma vez numa
atividade bem como refletir sobre os pontos fortes e fracos de cada aparelho (Quina, 20009,
p.106).

Disciplina

Sarmento et al. (1998) referem que o controlo da turma passa por uma variedade
de condic0es relacionais que reflitam a conservagdo de comportamentos apropriados no
contexto da aula. De facto, a boa relacdo pedagogica, permitiu acordar um conjunto de

regras iniciais, que levou a um 6timo funcionamento da aula.
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Clima

Esta dimensdo € também primordial no processo de ensino e aprendizagem.
Sempre que harmonioso e sereno, o clima suplanta a importancia e o papel do professor
de EF para |4 da aula, promovendo a transmissdo de valores ao nivel da cidadania
(Albuquerque et al., 2015).

Piéron (1992) sublinha que existe comportamentos adequados em contexto de sala
de aula e relacionam-se com a realizacdo das tarefas propostas pelo docente, bem como
a auséncia de comportamentos disruptivos em aula, 0 que permite que os objetivos de
aprendizagem sejam cumpridos. No que diz respeito aos comportamentos desadequados,
e, por isso, indesejados, dizem respeito a transgressdo de regras e principios basicos de
sala de aula, falta de participacdo nas tarefas propostas, esquecimento do equipamento de
ginastica em casa, disrupcdo da aula, comportamento antissocial ou desobediéncia
perante as ordens do professor.

A criacdo e um clima positivo estimula e reflete-se num ensino mais eficaz, sendo
facilitador da aprendizagem. O clima positivo pode se obter quando o professor €
consistente nas suas abordagens e comportamentos, manifesta entusiasmo quando
comportamentos positivos e saudaveis sao identificados, quando possui boas
competéncias de comunicacdo bem como quando elogia os comportamentos dos alunos
(Piéron, 1992), o que permite o envolvimento dos alunos na aprendizagem.

O conhecimento das carateristicas dos estudantes durante as atividades torna mais
facil e acessivel o processo de tomada de decisfes no que diz respeito a organizacao da
turma e das atividades (Quina, 2009, p.108).

O comportamento dos estudantes pode ser relacionado com a tarefa ou
relacionado fora da tarefa (Tousignant, 1982 cit por Quina, 2009). Por um lado, 0s
comportamentos relacionados com a tarefa dizem respeito a vontade de participacdo do
aluno numa tarefa da aula e no cumprimento das regras e instrugdes do professor. Mais
ainda, Piéron (1992) defende que perante uma atividade malsucedida, o aluno pode tomar
a decisdo de a modificar de forma a adaptar-se a tarefa e a ajustar as suas capacidades e
necessidades na linha com os objetivos do professor e da aula. Assim, é importante
considerar que o aluno demonstra interesse e vontade em continuar a tarefa, mesmo
perante dificuldades, em que aprende a dominar e ser ativo no seu proprio processo de

aprendizagem.
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No que diz respeito ao comportamento do aluno ndo relacionado com tarefa,
podem ser definidos como os alunos que participam pouco nas atividades, nédo
demonstrando vontade, motivacdo ou empenho nas atividades. O excerto seguinte é

exemplo disso:

Salientar o comportamento menos adequado do [Joaquim]. Esta conduta
apresentada pelo aluno tem sido recorrente neste segundo periodo, mesmo apesar de

todos os avisos. (Plano de Aula de Atletismo — Aula 41 — 28 de fevereiro)

E importante observar os diferentes tipos de comportamentos e participacio no
decorrer das aulas e atividades de forma a prever e a gerir os comportamentos indesejados
por parte dos alunos (Quina, 2009, p. 109).

Assim, torna-se importante pensar num conjunto de principios e medidas
preventivas de comportamentos indesejaveis que influenciam o clima da sala de aula
(Quina, 2009). Primeiro, € importante maximizar o tempo em cada atividade, pois
segundo Piéron (1992), quando os estudantes tém tempo livre de aula sem estarem
inseridos em atividades é quando emergem os comportamentos desadequados.

De forma a evitar os comportamentos inapropriados, desenvolvi um conjunto de
regas de comportamento transparentes e objetivas. A transmissdo das regras permitiu que
os alunos tivessem uma compreensdo melhor. As regras incidiram sobre a forma de
utilizacdo do material da aula, de forma a garantir a seguranca dos alunos, sobre a
interacdo entre os estudantes e professores, a forma de tratamento dos materiais e recursos
bem como a participacdo na aula como a assiduidade, pontualidade, empenhamento e

concentragéo (Quina, 2009, p. 113).

4.1.4 Avaliacao

A avaliacdo abarca um conjunto de préaticas que incluem a avaliacdo inicial,
formativa e sumativa, bem como um conjunto de técnicas de avaliacdo que consideracéo
a avaliacdo para a aprendizagem (Black, 2005). Assim, permite recolher de uma forma,
clara e objetiva, um conjunto de informacGes sobre as aprendizagens dos alunos, bem
como permite compreender quais as estratégias, recursos e mecanismos de ensino que

permitem potencia-lo e melhora-lo (Tannehill et al., 2015).
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De acordo com Annerstedt e Larsson (2010), a avaliagédo constitui uma dimenséo
integrada no plano escolar, constituindo um desafio no que toca a sua validade e pouca
flexibilidade e capacidade de mudanca, existindo vérios autores que defendem esta ideia
(Penney, 2013).

O modelo desenvolvido por Giannichi (1984), definiu que a avaliacdo inclui trés
etapas. Segundo o autor, a avaliacdo diagnostica identifica as condigdes iniciais dos
alunos, definindo os seus pontos fortes e fracos, dificuldades e potencialidades. A
avaliacdo formativa fornece informacdo acerca das mudancas que estdo a ocorrer de
acordo com os objetivos definidos previamente. E a avaliacdo sumativa é verificada no
final do ano letivo.

No que concerne a avaliacdo inicial, com funcdo diagnoéstica, permite ao
professor aferir o ponto de situacdo dos alunos em determinado momento. Para Cortesao
& Torres (1993), possibilita a identificacdo das competéncias dos alunos no inicio de uma
UD e, desta forma, inserir os discentes num nivel de aprendizagem adequado.

Ao longo da PES, a avaliagdo diagnostica foi sempre a mais dificil de realizar.
N&o me conseguia focar em varias tarefas ao mesmo tempo, como por exemplo, avaliar,
transmitir feedbacks, organizar exercicios. ..

No entanto, considero deveras importante, pois, esta tinha o objetivo de verificar o nivel
de aptiddo motora dos alunos em cada matéria e, assim, definir o ponto de partida do
trabalho que, no futuro, iria ser realizado, estipulando os objetivos a alcancar. O excerto

seguinte é exemplo disso:

De facto, realizar a avaliagdo a tantos alunos e, ao mesmo tempo dar
feedbacks, explicar as tarefas e organizar os espagos, ¢ uma tarefa
bastante exigente. (Plano de aula de basquetebol — Aula 10 — 18 de

outubro)

E de sublinhar que a avaliagdo diagnostica foi apenas realizada em modalidades
ja abordadas anteriormente pela turma.

O OC solicitava aos trés EE que cada um efetuasse a sua avaliagdo sobre a mesma
turma, apelando ao dialogo, reflexdo, definicdo de critérios de avaliagdo com o objetivo
de comparar pontos de vista entre o nicleo da PES.

A avaliacdo formativa é uma forma de avaliagdo que procura identificar

continuamente as aprendizagens dos alunos bem como identificar 0s seus erros e
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dificuldades (Ferreira, 2017).

A avaliacdo intermédia, com funcdo formativa, pode ser definida como uma
forma de compreender e determinar o nivel num certo dominio (cognitivo, motor,
psicolégico) no desempenho de uma determinada funcdo e tarefa bem como a
identificacdo da parte da tarefa com competéncias ainda ndo desenvolvidas (Bloom,
1971).

O exercicio da avaliagdo continua permite a existéncia de informagdo sobre os
caminhos e percursos dos alunos acerca das suas aprendizagens ao professor e
encarregados de educacdo. Assim, o objetivo da avaliacdo formativa é avaliar o
desempenho dos alunos durante as tarefas de aprendizagem (Ferreira, 2017).

Sobre a observagéo, Quina (2009) defende que de forma a compreender a forma
como os alunos concretizam os exercicios e tarefas propostas nas diversas modalidades
desportivas, observacdo permite a recolha de informacéo detalhada sobre cada aluno, bem
como possibilita a identificagdo dos aspetos passiveis de melhorar e as dificuldades de
cada aluno numa area particular.

Subsistem bastantes medidas de observacao que podem ser usados para examinar
e avaliar a aptiddo desportiva dos estudantes. Nesta medida, Quina (2009) destaca as listas
de verificacdo, as escalas de classificacéo e os registos de ocorréncias. Durante a PES foi
utilizada a escala de classificagdes.

O objetivo passa ndo por determinar uma nota ao discente, mas sim ajuda-lo e
potenciar a sua aprendizagem especifica que é necessaria num determinado dominio ou
area do desenvolvimento. Adicionalmente, a avaliagdo formativa fornece ao aluno um
conjunto de informac6es acerca do seu desempenho a nivel académico, o que permite
fornecer-lhe uma orientacéo, facilita o trabalho do professor ao permitir ter acesso a um
conjunto de informagdes sobre os alunos e que se reflete na sua capacidade de
produtividade, eficiéncia e sucesso no ensino (Reuchlin, 1974).

De uma forma geral, pode ser considerada como uma avaliacdo de proximidade,
pois ocorre durante o quotidiano de sala de aula, estando integrada nos processos de
ensino e aprendizagem, sendo que resulta das interag0es que se devem estabelecer entre
alunos e professores (Fernandes, 2019).

No final de cada aula tinha sempre a responsabilidade de atribuir uma nota a cada
aluno, de zero a vinte, em funcao dos trés dominios: psicomotor, cognitivo e socio afetivo.

Juntamente com a atribui¢do da nota, por vezes, deixei escritos comentarios sobre a
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prestacdo do aluno naquela aula. Este tipo de anotacdes, permitiu-me, na avaliagéo final,
ter um maior conhecimento sobre a evolugéo do aluno.

No que toca a avaliacdo final, com fungdo sumativa, Haydt (2002) refere que é a
totalidade de todas as avaliacOes realizadas no fim de cada unidade didatica, com o
objetivo de obter um quadro geral da evolucdo do aluno. Logo, possibilita ao professor
classificar os alunos de acordo com os niveis de aproveitamento.

Existem trés dominios de avaliacdo: o dominio cognitivo, psicomotor e socio
afetivo. A avaliacdo do dominio cognitivo engloba a compreensdo, aquisicao e aplicacao
de conhecimentos; o dominio psicomotor, envolve a avaliacdo da realizacdo das tarefas
desportivas e o dominio socio-afetivo, que remete para as atitudes e valores dos alunos.

Este tipo de avaliacéo, foi realizada no final da UD, ou periodo letivo, de acordo
com os critérios antecipadamente impostos pelo GDEF e EC. Assim, a avaliacdo sumativa
ndo acompanha de forma sistematica o dia-a-dia do ensino e das aprendizagens, tal como
acontece com a avaliagdo formativa. Na realidade, a avaliagdo sumativa ocorre
normalmente apds os processos de ensino e aprendizagem e nao durante esses processos,
como acontece com a avaliacdo formativa (Fernandes, 2019). Considerado a minha
experiéncia de préatica pedagdgica, no processo de avaliacdo sumativa, foram utilizados
um conjunto de critérios de avaliacdo ja definidos pelo GDEF. No final comparava
sempre a nota obtida na avaliagdo sumativa com a nota da avaliagdo formativa.

No que diz respeito as problematicas e dificuldades associadas a avaliacdo, Jesus
et al.,, (2013) defendem que resultam das significacdes e conce¢des de ensino, de
aprendizagem bem como os instrumentos e técnicas desenvolvidas pelo professor. A
tarefa de avaliar foi uma das dificuldades sentidas ao longo da pratica pedagdgica, apesar
de reconhecer melhorias em diversos parametros.

Uma das dificuldades correspondeu a atribuicdo de classificacBes aos alunos,
sendo que foi valorizado o processo individual de evolucédo, que se revelou fundamental
na atribuicdo da nota final. Outra dificuldade sentida, prendeu-se pela dificuldade em
distinguir um aluno com desempenho muito idéntico, a titulo de exemplo de 16 ou 17
valores. E, essencialmente, com base nesta avaliacdo que surgem as propostas de
avaliacdo, que seguidamente serdo debatidas em ndcleo de estdgio e posteriormente em
conselho de turma. Enquanto EE, durante as aulas lecionadas, foi importante ir
relembrando os alunos que estdo sujeitos a observacdo e avaliacéo.

Com base nos critérios, previamente, definidos, 0 meu papel era verificar se um

conjunto de comportamentos estavam presentes ou ndo, sendo que formulava um juizo
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de valor sobre o que € observado. Nesta fase, a avaliacdo dos comportamentos foi

realizada numa escala de um a cinco, transformada depois de zero a vinte.

5. Participacado na Escola e Relagéo com a Comunidade

5.1 Atividades Realizadas

Para Villas-Boas (2009), os professores sdo o elo entre a escola, a familia e a
comunidade. Assim, é fundamental que durante a formacdo de professor sejam
desenvolvidos conhecimentos sobre o papel e importancia dos professores e a
necessidades de envolver os encarregados de educacdo ao longo do processo educativo.

O Desporto Escolar é o sector da vida escolar em que sdo criadas oportunidades
para acdo orientada e organizada, para atividades auténomas e espontaneas, para
competicdes intra e inter escolas e fomento e desenvolvimento de talentos (Bento, 1989).
O Desporto Escolar tem vindo a ocupar um espaco cada vez mais importante no panorama
escolar. E uma oportunidade extra para uma camada consideravel da populagio discente
praticar desporto (Santos, 2009).

Atualmente, devido as restricdes impostas pela pandemia Covid-19, as nossas
oportunidades de participacdo em varias atividades escolares sdo escassas ou quase nulas.
Por exemplo, algumas atividades planeadas inicialmente, como o torneio de basquetebol
3x3 foram cancelados.

O Dia Europeu do Desporto Escolar, comemorado a 24 de setembro de 2021,
foi celebrado com uma caminhada ao parque do Sameiro, Penafiel. A atividade procurou
promover um estilo de vida ativa e saudavel dos estudantes. Para além desta atividade,
estava prevista uma coreografia, mas que por impossibilidade da professora nédo foi
exequivel. Ambas as atividades supramencionadas, estavam destinadas a todas as turmas
com aulas de educacdo fisica nesse dia. Nesta atividade, o meu papel implicou a
organizacdo do evento juntamente com os restantes nucleos do PES, assim como 0s
professores orientadores. Assim, em conjunto delineamos todos os aspetos relacionados
com a atividades tais como o horario, definicdo dos grupos-alvo, desenvolvimento do
percurso da dindmica bem como a sua divulgacdo na escola. Adicionalmente, estive
responsavel por acompanhar, guiar, apoiar e orientar os alunos ao longo deste percurso.
A caminhada pelo parque do Sameiro decorreu como foi prevista, com grande

participacdo e bom ambiente por parte dos alunos professores e EE.
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O Corta-Mato Escolar, inicialmente previsto para dia 29 de outubro, foi adiado
para 5 de novembro devido as condi¢cGes meteoroldgicas que ndo se mostraram propicias.
No final da prova, seis participantes sdo apurados e classificados por escaldo e género.
No que toca a minha funcéo nesta atividade, implicou a organizacéo logistica do evento,
sendo que ficamos responsaveis pelo controlo dos alunos no decorrer da prova. Numa
fase final, ajudamos na recolha de todo o material.

O Corta-Mato da Coordenacéo Local do Desporto Escolar (CLDE), realizou-
se no dia 23 de marco de 2022, na cidade de Lousada. Em relacdo a escola Secundéria de
Penafiel, estava prevista a participacdo de 19 alunos, no entanto apenas compareceram
17. Infelizmente, nenhum aluno da nossa escola conseguiu apurar-se para a fase seguinte,
contudo, na minha lente enquanto aprendiz foi-me possivel observar toda a organizacdo
necessaria para uma prova desta importancia.

A Mega Sprinter CLDE, decorreu no dia 31 de mar¢o de 2022, em termos de
dindmicas e organizacdo foi bastante semelhante ao corta-mato. Apesar de ter sido
realizado na mesma cidade, esta prova realizou-se no complexo desportivo. Este evento
abrangeu quatro provas diferentes, os 40m, 1000m, salto em comprimento e langcamento
do peso. De salientar a medalha de ouro, ganha pela ESP, na prova dos 40m, infantis
masculino.

O Torneio Voleibol, decorreu nos dias 7 e 8 de abril de 2022, dinamizado pelos
docentes de EF. Este evento destinou-se a todos os alunos da escola, sendo que no dia 7
era reservado aos do 3.° ciclo e no dia 8 ao secundario. Nesta atividade, 0 nosso nucleo
recebeu a responsabilidade da montagem de todos os campos e, seguidamente, a
supervisdo e comunicacgédo dos resultados dos jogos.

O Evento anual, realizado a 5 de maio de 2022, implicou a realizagéo da atividade
de Jump. A atividade foi inserida na semana desportiva, ao qual fomos desafiados a
pensar, idealizar e organizar uma atividade que estivesse incluida em contexto escolar.
Este evento destinou-se a todos os alunos que se encontravam a realizar aula de EF nesse
dia. Devido ao elevado numero de alunos, em termos organizativos e de material, esta
tarefa foi &rdua e bastante refletida. Para o bom funcionamento e inclusdo do maior
namero de alunos possiveis, efetuamos protocolo com trés entidades para a cedéncia de
material e recursos humanos. Assim, considero esta experiéncia positiva, inovadora, que
se desenvolveu num bom ambiente e com grande motivagédo dos alunos. Estes tiveram a
oportunidade de experienciar uma modalidade pouco habitual, com professores e

instrutores novos o que levou a um acréscimo da motivacéo.
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No que diz respeito ao semindario, ocorreu no dia 27 de maio pelas 14 horas, no
auditorio da. Assim, o nucleo da PES desenvolveu um projeto de intervencdo, Family in
Move, em parceria com a Universidade da Maia, que procurou encontrar um perfil
familiar em relacéo aos niveis de atividade fisica. O grande objetivo foi explorar o nivel
de importéncia que é atribuido a um estilo de vida ativo, a aptidao fisica e a coordenacao
motora, dentro do seu circulo familiar e os estilos de vida j& associados, assim como a
influéncia da implementagéo de um programa de treino de oito semanas na coordenagéo
motora do aluno. O projeto teve uma intervencao de oito semanas, apos a realizacao dos
testes praticos Motor Competence Assessment (MCA) e o envio de questionarios,
dirigidos aos pais e aos alunos. Os dados e resultados obtidos foram apresentados em

seminario aberto a comunidade escolar, em especial as turmas que intervirdo e ao GDEF.

5.2 Fazer aprender para la da aula: Impactos da minha experiéncia e atuacao

A palavra escola remete-me para um sentimento de aprendizagem e aquisicao de
novos conhecimentos, mas parece-me que é simplista e insuficiente para o significado
que encerra. A aprendizagem na escola implica a formacdo dos seus alunos, fornece
experiéncia letiva e social e acima de tudo molda os alunos enquanto cidadaos integrados
numa sociedade. O papel do professor é fundamental, por ser a figura central na
transmisséo de conhecimentos e a sua funcdo € multidimensional e complexa.

Desde cedo, que passamos muito tempo na escola, por vezes mais do que nas
nossas proprias casas e com as nossas familias. Assim, considero que o papel da escola
na formacdo de futuros cidaddos conscientes, cumpridores e competentes é muito
relevante e os professores séo o elo central de todo esse processo.

Neste ano de pratica pedagogica da PES, observei e vivenciei um conjunto de
atividades, que em termos de planeamento, organizacéo e gestdo sao conduzidas com o
maximo de rigor para que os resultados fossem 0s expectaveis.

Considero que, enquanto EE, devemos procurar todos os dias trabalhar para o
bem-estar do aluno, sempre que possivel deixar marcas positivas de aprendizagem e como
uma referéncia a seguir no futuro e acima de tudo dar o exemplo

Ao longo deste ano, uma das maiores aprendizagens diz respeito a importancia
dos pequenos gestos, acOes e atitudes que podem marcar a vida de uma forma
consideravel. Considero que a forma de ensino e adotar uma postura de disponibilidade,
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estar atento a sinais e necessidades que nem sempre sdo imediatamente visiveis nos
alunos, nem que isso implique desenvolver uma postura mais pessoal.

Os professores de EF assumem um papel de responsabilidade em todo este
processo, uma vez que a natureza das aulas Ihes permite uma proximidade privilegiada
com os jovens de uma forma individual e coletiva.

Compreendi que o papel dos professores abrange muito para além do espaco
fisico da aula, por vezes, é por sua iniciativa que se mudam habitos, sensibiliza a
comunidade escolar como foi o0 caso do Projeto de Intervencao.

Pelo exposto, através da minha experiéncia profissional durante este ano, foi
possivel apreender e compreender a importancia de ser professor e, também, as
responsabilidades inerentes.

Na minha visdo pessoal, um dos primeiros passos para 0 SUCESSO enquanto
professor, passa pelo estabelecimento da relacdo que alcanca com os seus alunos, sendo
a confianga um aspeto central. Um professor que consegue criar um ambiente positivo de
aprendizagem nos seus alunos, consequentemente o impacto sera positivo, aumentando a
probabilidade de sucesso. Pela experiéncia vivenciada, apenas conseguimos alcancar algo
desse género se transpusermos as nossas atitudes positivas para todos os contextos,
inclusive para além do contexto de aula. Isto é, decorre da sua postura ao longo do dia,
em todo o recinto escolar e em qualquer momento.

Algo gue me agradou na EC foi precisamente serem criadas condicGes para que
tal aconteca, gerando situacGes que favorecam o envolvimento do professor no
crescimento dos seus alunos. Durante todo o ano letivo foram proporcionadas muitas
ocasides de conviver com os discentes, seja em atividades desenvolvidas pela escola e/ou

pelos professores.

5.3 Socializagéo Profissional e Institucional

Alarcdo e Tavares (2003) destacam que no decorrer da Ultima década se tem
assistido nas escolas a uma crescente vontade de criar um ambiente de comunidade de
aprendizagem.

Desde o inicio do ano letivo, sempre foi um objetivo prioritario receber o maximo
de informacéo possivel sobre a realidade escolar, percebendo assim as dificuldades e
facilidades do meio em que estava inserido. Nada melhor que aprender tbissocomquem

ja “vive” nesta escola ha diversos anos e que nos conseguira passar toda a realidade e
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conhecimento para um futuro préximo.

Devo destacar, positivamente, a integracdo do grupo de estagiarios na escola,
reconhecendo o bom relacionamento com toda a comunidade escolar, desde a direcéo da
escola até aos assistentes operacionais, dando principal foco ao grupo de EF que ajudou
e continua a ajudar em toda a integracao e bem-estar.

A socializagdo profissional configura-se como uma oportunidade para o
estagiario, através da insercao na escola, descobrir a organizagdo da mesma, bem como o
seu funcionamento e o trabalho dos professores que nela lecionam (Lima, 2008).

N&o podia deixar de referir a relevancia que o professor orientador cooperante
teve em toda a experiéncia. Este, surge como um mediador para com, por exemplo, 0
diretor, professores, funcionarios e alunos. O OC é entdo um dos principais intervenientes
no processo formativo dos estudantes estagiarios (futuros professores), sendo responsavel
pelo acompanhamento da pratica pedagogica com a finalidade de proporcionar ao futuro
professor uma préatica docente de qualidade, num contexto real (a escola) que permita
desenvolver as competéncias e atitudes necessarias a um desempenho consciente,
responsavel, eficaz e competente (Albuquerque et al., 2005).

Neste sentido e de forma a atingir o previamente descrito, foi relevante
compreender as dinamicas da EC, nomeadamente as dindmicas entre 0s professores, a
organizacao dos espacos escolares e conhecer a turma atribuida. De uma forma geral,
procurou-se compreender a forma como a escola opera e se organiza e especificamente
conhecer melhor o contexto escolar da EF, através da observacéo.

A entrada de um novo membro para a equipa de professores, envolve a adaptagéo
ndo s6 por parte do novo membro, neste caso o EE, mas também do local de estégio e dos
seus funcionarios ao EE de EF. O responsavel pelo meu processo de integracdo foi o meu
OC.

Sublinha-se que existem momentos informais, que facilitam a integracdo,
nomeadamente as horas de almogo, que sendo momentos mais relaxados e calmos
permitem estabelecer conversas “fora do trabalho”, observar as interagdes entre os
membros da equipa e colaboradores de uma forma mais descontraida e casual.

Com os meus colegas EE, reconheci o valor do didlogo, a partilha de ideias, na
preparacdo e lecionacgéo das aulas, tal como diz Piéron (1996), observar um professor na
sua acdo, fornecer-lhe dados que obtivemos e ajuda-lo a utiliza-los, constituem os

diversos componentes de um feedback que facilita a aprendizagem a todo o formando.
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Em relacdo a SV € inegavel a sua importancia no acompanhamento dos EE na
pratica letiva, como descreve Cunha (2017), este ¢ um “barometro dos seus trabalhos e
progressos como professores em aprendizagem, em periodos pontuais do estagio.” (p.
290).

A primeira fase da PES foi predominantemente observacao, cujo objetivo foi
compreender a forma de ensino do professor de EF, a sua metodologia bem como a forma
como planifica as aulas. Através da observacdo também foi possivel conhecer a turma,
compreender as suas dindmicas e relacionamentos.

No entanto, com as restricGes impostas pela pandemia, o tempo para socializar
ndo foi o pretendido, pois toda a comunidade escolar evitava o contacto proximo.
Também a minha rotina passou muito pelo pavilhdo desportivo e, desse modo, quase que
é descartada a socializacdo com outros professores, nomeadamente na sala de professores.
As nossas ligacdes com docentes e ndo docentes efetuaram-se, na sua maioria, através de

reunides ou atividades escolares.

5.4 Componente Etico-Profissional

As questdes éticas sdo compreendidas como algo complexo e integrador no
sentido de considerar e refletir sobre os procedimentos adotados, os valores e crencas
subjacentes a vivéncia dos alunos de forma a promover o seu bem-estar, ajustamento
psicossocial e a potenciar a sua aprendizagem (Caetano & Silva, 2016).

Assim, o papel da educacéo é de formar cidaddos responsaveis e prepara-los para
o futuro. Logo, o contexto escolar e 0s seus intervenientes deparam-se com questdes
éticas no que toca as finalidades e objetivos do ensino bem como 0S Seus processos
subjacentes. As autoras defendem que a literatura portuguesa sobre as questdes éticas em
contexto de ensino sdo escassos. Contudo, permitem compreender que a concegao da
profissdo de professor ja € eminentemente ética, ou seja, que os professores ja consideram
fundamental o desenvolvimento de principios e comportamentos de origem moral bem
como a necessidades de desenvolver um método que promova a formacgdo ética dos
alunos. Para os professores, a funcéo e definicdo de docéncia passa por ter carateristicas
especificas para que consigam responder aos desafios e exigéncias da sua profisséo e que
a docéncia é colocada em préatica juntamento com os estudantes de forma que seja
possivel o desenvolvimento de valores éticos de referéncia (Caetano & Silva, 2016).
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Para que seja possivel providenciar um ensino de qualidade aos alunos, é essencial
considerar que existe uma relagdo entre a qualidade do ensino com a qualidade das
aprendizagens (Catunda & Marques, 2017, p.54). Assim, a qualidade e sucesso do ensino
depende do posicionamento do proprio docente em desenvolver um plano curricular
sedutor para que os objetivos da EF sejam cumpridos e desenvolvidos pelos alunos.

Podemos afirmar que para que o ensino tenha sucesso, é fundamental a
consideragdo da dimensdo moral e ética (Catunda & Marques, 2017, p.54).

Assim, de forma a compreender as questdes éticas envolvidas no processo de
ensino e aprendizagem € fundamental em primeiro lugar compreender quais sdo 0s
objetivos e finalidades da EF.

Adicionalmente, a finalidade da EF é de conceder um espaco de atividade fisica,
um fator fundamental no desenvolvimento das criangas e jovens, de forma a potenciar a
sua qualidade de vida. Mais, a EF fornece um espaco no qual valores, crencgas, saberes,
competéncias e capacidades sdo desenvolvidas e que serdo Uteis ao longo da vida adulta.

Um posicionamento ético no contexto de EF passa por garantir que o ensino é de
qualidade, que as necessidades dos alunos séo identificadas e que existe uma intervencéo
adequada e especializada. Através do conhecimento de diversas técnicas e estilos de
ensino, é possivel um olhar mais conhecedor e atento as necessidades dos alunos e ter
mais conhecimento sobre a potencializacdo das suas aprendizagens. Assim, um
posicionamento ético do docente passa por garantir que todos os estuantes tém a
oportunidade de receber as aprendizagens de forma igualitaria, sem discriminacéo,
estimulando as suas aprendizagens bem como formar cidad&os ativos fisicamente e com
literacia em EF.

Podemos assim afirmar que o contexto desportivo na educacdo dos cidadéos
alinhado com proposito, planeamento e concretizagdes estimula o desenvolvimento de
relacionamentos inclusivos entre os alunos, alertando-os para as suas limitacdes e
potencialidades, incentivando-os a ultrapassar as suas dificuldades mesmo perante
atividades complexas e desafiantes (Bailey, 2008). O contexto desportivo apela ao
desenvolvimento de certas aptidGes e competéncias, consolida a formagdo pessoal e
social através do desenvolvimento de comportamentos éticos e morais que permitem o
desenvolvimento de relacionamentos positivos ao longo do ciclo de vida (Cote & Hancok,
2016).

Em contexto de sala de aula, o professor apela que os alunos superem situacgoes

com mensagens éticas e morais, em que na escola cada aluno deve buscar atingir um
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conjunto de feitos e comportamentos que mostrem o seu desempenho, sucesso e valor
(Garcia & Lemos, 2005).

E relevante mencionar o Instituto Portugués do Desporto e Juventude e o seu
codigo de etica desportiva. Assim, sublinha que o desporto promove um combinado de
definidos valores pessoais e sociais. Estes valores sdo identificados no nosso dia a dia e
sdo comuns a todos o0s sujeitos na sociedade, como por exemplo o respeito pelas regras e
pelo concorrente; o fair-play; a flexibilidade e tolerancia; a amizade:

“a verdade; a aceitacdo do resultado; reconhecer a dignidade da
pessoa humana; saber ser e estar; a persisténcia, a disciplina; a
socializagdo; hébitos de vida saudavel; a interajuda; a
responsabilidade; a honestidade; a humildade; a lealdade; o respeito
pelo corpo; a imparcialidade; a cooperacdo e a defesa da inclusédo
social em todas as vertentes” (Codigo de Etica Desportiva. 2014, p.10).

Por isso, é essencial a transmissdo desde cedo de comportamentos e atitudes éticas
para o desenvolvimento de cidaddos conscientes e empaticos, mas também para que a
pratica desportiva se possa desenvolver de uma forma positiva e saudavel para a
sociedade. Por isso, a ética no deporto representa um ponto fulcral, que se encontra com
os valores fundamentais do desporto.

Na perspetiva e olhar para o docente, de maneira que seja possivel uma inclusdo
profissional, € importante a consideracdo e seguimento de um conjunto de praticas de
ensino éticas. Campbell (2014) defende que o professor deve estimular o sentido de
sinceridade, sentido de justica, empatia, paciéncia, respeito e imparcialidade. Assim, ao
conhecer e considerar um conjunto de principios éticos existe uma maior sensibilizacao
e consciencializagéo.

Logo, e para terminar, enquanto EE tive a consideracdo de um conjunto de
questdes morais e ética durante o desenvolvimento das relagdes com os docentes, alunos
e colegas bem como durante a fase de transmissdo de conhecimentos e principalmente
perante situagdes complicadas e problematicas que decorriam ao longo das aulas que
foram mais exigentes profissionalmente e emocionalmente.

O Decreto-Lei n.° 240/2001 de 30 de agosto, definiu um perfil global para o
desempenho docente nos ensinos basico e secundario. Assim, sublinham-se alguns pontos
fundamentais: O docente estimula a aprendizagem escolar, como referéncias a atividade
da docéncia, na sua organizagdo e respetiva formacao. Mais, a sua funcédo principal é de

ensinar, com bases cientificas e tedricas como sustento da sua intervencdo, numa lente de
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constante reflexdo. Este deve assim exercer no contexto escolar, com um
comprometimento de responsabilidade de garantir a todos os alunos uma escoa inclusiva,
com um conjunto de contetdos de aprendizagem diversos, para promover a construgao
social e desenvolvimento integral. O professor, numa postura ética e moral, deve
promover a autonomia dos seus alunos, numa otica de inclusdo, bem como estimular a
qualidade dos conteudos e dos contextos de aula, de forma a contribuir para o
desenvolvimento individual e cultural. E fundamental o respeito pelas diferencas culturais
e pessoais dos alunos, de forma a combater a discriminacédo e exclusdo. Por fim, deve
assumir e assegurar uma dimensdo civica e formativa nas aulas, manifestar uma
capacidade de relacional com os alunos, comunidade e instituicdo escolar, assegurar o
acompanhamento de alunos com necessidades educativas especiais e incentivar a

construcao de regras.

6 Desenvolvimento Profissional

6.1 Dificuldades e Necessidade de Formacdo: Um Imperativo para a Profissédo

O desenvolvimento profissional pode ser definido como um processo de mudanca
de saberes, conhecimentos e competéncias através da elaboracdo de saberes profissionais
através de vivéncias em contexto de vida real bem como através de um processo reflexivo
sobre o desenvolvimento profissional e as aprendizagens adquiridas (Amaral &
MacPhail, 2015).

Assim, o desenvolvimento profissional passa pela necessidade de formagéo
constante e continua. Segundo Casanova (2016), a formacao continua de professores é
valorizada, constituindo assim um fator bastante importante no contexto da comunidade
escolar e da sociedade atual.

Adicionalmente, Hashweh (2005) refere-se a necessidade de o professor
apresentar um leque alargado de conhecimentos didaticos e pedagdgicos na sua
abordagem ao processo de ensinar, a fim de responder as situagdes que se Ihe apresentam,
visando promover maior interesse e motivacao por parte dos seus alunos.

Um dos maiores desafios atuais na area da formacéo de professores diz respeito a
formagé&o de capacidades e conhecimento durante o desenvolvimento profissional. Assim,

0 desenvolvimento do docente pode ser definido como um processo de desenvolvimento
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dos objetivos de ensino, de competéncias, conhecimentos, capacidades e aptiddes que
potenciem o pensamento profissional, fornecam ferramentas para o planeamento e
planificacdo escolar de forma a melhorar o ambiente e clima de ensino (Hargreaves, 1998;
Day, 2001; Marcelo, 2009).

Assim, a formacao e desenvolvimento profissional pode ser considerado como um
processo em constante evolucéo e complexidades ao longo da vida profissional (Januério
et al., 2009).

No que diz respeito a formacdo inicial, salienta-se que o objetivo principal € o
desenvolvimento de competéncias que permitam compreender e concentrar-se em
circunstancias e tarefas verdadeiras e veridicas. Adicionalmente, procura-se avaliar o
percurso do processo de aprendizagem: no inicio, meio e fim. Igualmente, tem por
objetivo integrar o sinal de aprendizagem no plano curricular, desenvolver capacidades
planeamento e de treinador da aprendizagem (Januério et al., 2009).

O conceito de competéncia pode ser percecionado de diversas formas de acordo
com a area cientifica inserida. E um conceito que se encontra relacionado com a
aprendizagem dos alunos, a formacdo de professores e formacédo profissional em geral
(Esteves, 2009).

Januario et al., (2009) defendem que a formacdo inicial de professores constitui
um percurso de aprendizagem e contribuicdo para a sociedade. Considerando que as
necessidades sociais e econdmicas estdo em constante mudanca, bem como as
necessidades e planos educativos em vigor, os modelos e métodos tém de se ir adaptando
as mudancas e exigéncias do contexto de ensino, dai ser fundamental a formac&o continua
e desadequado apenas a formacéo unica e final.

Enquanto EE, penso que devemos aproveitar toda a formacgédo oferecida pela
escola no ambito desportivo, pois é uma forma estruturada de aprender e aumentar o
conhecimento.

Menciono como aspeto a ter em consideracdo a falta de formacéo por parte dos
EE, na chegada ao estagio. Dificilmente algum EE esta preparado para lidar com todas as
dificuldades existentes no meio escolar, pois a faculdade baseia-se muito no campo
tedrico, esquecendo-se que por vezes a aplicacdo e a pratica é bastante diferente do que
imaginamos.

Neste ponto, penso que a UMAIA poderia disponibilizar formacdes recorrentes
durante o0 ano da PES, por forma a serem apresentadas dificuldades encontradas e formas
de resolucdo. Apesar de saber que ndo existe uma solucdo fixa, a formacdo deve ser
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constante durante todo 0 nosso percurso, incluindo no ano de estagio, melhorando assim
0 NOSSO percurso académico.

Neste sentido, demonstro o meu agrado pela formagdo “Desafios para um
professor em inicio de carreira” e pela experiéncia de ter participado na 4.2 Ed. do
Seminario Internacional do Ciclo de Estudos, “Porque ¢ importante saber investigar sobre
a, e na, formac&o de professores em EF — Onde a Teoria encontra a Pratica”. Atento como
fundamental a articulagdo entre a investigagdo-acdo. Considero que esta metodologia
contribuiu imenso na minha pratica educativa, pois, foi desenvolvida num ambiente de
colaboracéo e suscitou o didlogo, enriquecendo o processo de fazer emergir a verdade.

Deste modo, entendo que foi necessério e incentivador, enquanto futuro docente,
para que pudesse superar os desafios de novas condicdes de exercicio profissional e de

producdo de conhecimento.

7 Reflexdes Finais

Apo6s um ano letivo a realizar a minha PES, o presente documento representa o
fechar de um capitulo na minha vida académica e representa o inicio da minha vida
profissional.

O documento procurou descrever a PES, o0s seus objetivos, atividades
desenvolvidas, bases tedricas utilizadas e apresentar reflexes sobre o proprio processo
de aprendizagem enquanto EE de EF.

A elaboracdo do RPES permitiu-me desenvolver um conjunto de competéncias
reflexivas fundamentais para a minha pratica profissional futura. Para mim, existiu a
necessidade de me distanciar um pouco da minha realidade diaria durante a PES de forma
a conseguir pensar concretamente sobre as minhas vivéncias, aprendizagens, observacdes
e interagdes.

Um dos maiores desafios sentidos ao longo do ano foi a necessidade de dar
respostas imediatas aos alunos. Assim, aprendi que quando estamos envolvidos numa
situacdo pratica, em que as solucdes e respostas tém de ser apresentadas na hora, é
importante refletirmos sobre a nossa postura e comportamento momentaneo e explorar
novas respostas e solugdes para as situacdes apresentadas. Este tipo de exercicio torna-
se fundamental para a nossa construgdo enquanto docentes, de forma a alargar a nossa

bagagem nas questdes relacionadas a resolugdo de problemas quotidianos.
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A partir de uma analise reflexiva, identifiquei as oportunidades, forcas, fraquezas
e ameacas. Deste modo, foi exequivel dissecar e refletir sobre aspetos que devem ser
melhorados durante a minha intervencéo na escola. Desta forma, € possivel circunscrever
novas estratégias de atuacdo que me permitam melhorar as minhas abordagens nas
dimens@es apresentadas anteriormente.

Posto isto, fui experimentando e analisando novas estratégias por forma a
melhorar o planeamento e ensino, mantendo como objetivo principal o desenvolvimento
dos alunos, ndo perdendo o foco nas caracteristicas da turma assim como na
individualidade e necessidade de cada um dos elementos.

Assim, termino este relatério mencionado algumas das principais aprendizagens
ao longo do ano.

A PES mostrou-me a realidade de ser professor em geral e, mais ainda, aprendi
como ¢ dificil, exigente e complexa a docéncia em educacdo fisica. Para que todo o
planeamento seja corretamente executado é preciso ter um integrado de capacidades de
organizagdo, preparagdo bem como de reflexdo que transpdem os conhecimentos,
competéncias, informacdes e saberes desenvolvidos e obtidos durante o primeiro ano do
mestrado.

Fazendo uma anélise retrospetiva, posso afirmar que a experiéncia de prética
pedagogica da PES superou as minhas expetativas inicias. Ndo posso dissociar todos o0s
elementos com quem partilhei estas experiéncias, desde a professora Supervisora, ao OC,
o0 nucleo da PES, a minha turma e toda a comunidade escolar.

Considero-me melhor professor do que quando iniciei esta etapa, resultado dos
agentes, acima mencionados, bem como de todas as experiéncias adquiridas até ao
momento.

Concluindo, neste documento expressei 0 meu percurso, demonstrei as minhas
dificuldades e solucGes encontradas para cada uma delas. Compreendo que devo
continuar 0 meu processo de pesquisa e reflexdo de modo a evoluir as minhas

capacidades, estando desse modo mais preparado para a minha vida profissional.
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