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Resumo

O Relatdrio de Pratica de Ensino Supervisionada é um processo complexo, multidimensional,
fonte de aprendizagem e de desenvolvimento profissional, onde reflete as experiéncias vividas
na durante a Pratica de Ensino Supervisionada, enquanto unidade curricular, do curso de
Mestrado em Ensino de Educacdo Fisica no Ensino Basico e Secundario, que se destina a
obtencdo do grau de mestre. A Pratica de Ensino Supervisionado desenvolveu-se na Didaxis |
Cooperativa de Ensino, CRL, com uma turma de secundario (11° ano) e uma turma do segundo
ciclo (5° ano). Este relatorio tem como principal objetivo mostrar as aprendizagens e
competéncias desenvolvidas ao longo dos cinco anos de formacdo e integrar o Estudante
Estagiario de forma progressiva e orientada numa escola, vivenciando experiéncias no contexto
real de ensino. O documento encontra-se estruturado nos seguintes capitulos: 1. Introducéo, 2.
Enquadramento pessoal e profissional, 3. Enquadramento institucional, 4. Pratica profissional:
do plano da analise da intervencao, 5. Participacdo na escola e Relacdo com a comunidade, 6.

Desenvolvimento profissional, 7. Reflexdes finais e 8. Referéncias.

Palavras-chave: pratica de ensino supervisionado; educacdo fisica; estudante estagiario.



Abstract

The Supervised Teaching Practice Report is a complex, multidimensional process, a source of
learning and professional development, which reflects the experiences lived during the
Supervised Teaching Practice, as a curricular unit, of the Master's Degree in Physical Education
Teaching in Teaching Basic and Secondary, which is aimed at obtaining a master's degree. The
Practice of Supervised Teaching was developed at Didaxis | Cooperativa de Ensino, CRL, with
a secondary class (11th grade) and a second cycle class (5th grade). The main objective of this
report is to show the learning and skills developed over the five years of training and to integrate
the Pre-service teacher in a progressive and guided way in a school, experiencing experiences
in the real context of teaching. The document is structured in the following chapters: 1.
Introduction, 2. Personal and professional framework, 3. Institutional framework, 4.
Professional practice: from the intervention analysis plan, 5. Participation in school and
Relationship with the community, 6. Professional development, 7. Final reflections and 8.

References.

Keywords: supervised teaching practice; physical education; pre-service teacher.
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1. Introducéo

O presente trabalho consiste no Relatorio da Pratica de Ensino Supervisionada (RPES),
preconizado no &mbito do Mestrado em Ensino da Educacéo Fisica nos Ensinos Basico e
Secundario (MEEFEBS), lecionado na UMAIIA.

Esta, Pratica de Ensino Supervisionada (PES), € de grande relevancia pois permite uma
introdugdo direta no contexto profissional, com a experiéncia e a relagdo com os diversos
profissionais da area, bem como a troca de ideias e o contacto direto com os alunos. Esta
Unidade Curricular (UC) intitulada Pratica de Ensino Supervisionada € de extrema
importancia porque proporciona uma enorme bagagem para conseguir, numa fase pds-
mestrado, uma entrada especializada no mercado de trabalho e lecionacdo de aulas,
realizando assim a articulacdo da teoria com a prética e a transferéncia de conhecimentos
para o contexto profissional. Pode-se dizer que esta serve de conclusdo e obtencdo do
MEEFEBS ministrada pela UMAIA. No decorrer da RPES sera abordado de forma
pormenorizada todas as atividades e aspetos trabalhados durante os trés periodos
escolares, assim como as intervencgdes, dificuldades e estratégias adotadas. O objetivo
desta PES ¢ aprender a conviver com criangas/jovens tentando incentiva-las e motiva-las
para a pratica desportiva, fazendo com que se divirtam e aprendam diferentes
modalidades.

A PES foi realizada na Didéaxis - Cooperativa de Ensino, tendo uma turma de 11° ano,
dos cursos de ciéncias e tecnologia e de humanidades.

Assim, 0 RPES estéa organizado em cinco partes principais: Enquadramento pessoal e
profissional, Enquadramento institucional, Pratica profissional: do plano da analise ao da
intervencdo, Participacdo na escola e Relagdo com a comunidade e o Desenvolvimento
profissional. O primeiro ponto da-nos uma autonomia onde possamos falar do nosso
percurso escolar académico e desportivo. No segundo ponto, devemos abordar a
importancia da PES para o nosso desenvolvimento profissional e término do mestrado. O
terceiro e quarto ponto, dizem respeito aos acontecimentos que decorrerdo durante a PES,
anivel dainstrucédo, organizacgdo das aulas, instrumentos utilizados nas aulas, participacao
em atividades na escola e organizacdo de atividades na escola, relacionamento com a
comunidade escolar, etc. O ponto cinco refere-se ao desenvolvimento profissional que

irei adquirir, ou ndo, durante a sua PES.



2. Enquadramento pessoal e profissional

2.1. Uma decisdo a partir de um percurso

De acordo com o Dicionario da Lingua Portuguesa o conceito de identidade
profissional diz respeito ao conjunto de carateristicas (fisicas e psicoldgicas) essenciais e
distintas de alguém, de um grupo social ou de alguma coisa. Esta identidade comeca na
infancia e esta relacionada com a construcdo da identidade pessoal. Assim sendo, devem
ser tidas em consideracdo todas as minhas experiéncias vividas ao longo da minha
infancia até ao momento atual.

Posto isto, comecarei por me apresentar e explicar o meu percurso de vida. Tenho 23
anos, nasci a 27 de fevereiro de 2000, na freguesia de Creixomil, Guimaraes, onde moro
com 0s meus pais e a minha irmd. A minha méae tem o mestrado, onde exerce a profissao
de professora de matematica do terceiro ciclo e secundario; 0 meu pai tem o 12° ano de
escolaridade, onde exerce a profissdo de agente de seguros; quanto a minha irma esta
encontra-se frequentar o segundo ano de Medicina.

A minha formacdo académica comegou na Escola Béasica de Santa Luzia, onde passei
la os meus primeiros anos de escolaridade. Em seguida, continuei a minha formacéo
escolar na Escola EB 2,3 Egas Moniz, onde realizei o segundo e terceiro ciclos. No que
diz respeito ao secundario realizei os meus estudos no Agrupamento de Escolas Francisco
de Holanda. Ao longo de toda esta formacdo escolar também a consegui conciliar com a
minha formacéo desportiva, estando sempre as duas aliadas.

De seguida, em relacdo a minha formacéo desportiva, desde muito cedo que a atividade
fisica fez parte do meu dia a dia. Os meus pais sempre se preocuparam em manterem-me
0 mais ativa possivel. Desta forma desde pequena que frequentei os parques infantis
comecando por andar de baloigo e escorrega como qualquer crianga da minha idade. No
entanto, comecei cedo a interessar-me por atividades fisicas que ia encontrando nos
parques e deixei um pouco os baloicos e os escorregas. Ainda, no infantario, para além
das atividades fisicas disponiveis, frequentei aulas de danca aos quatro anos e mais tarde,
com cinco anos, fui para a piscina aprender a nadar. Aos oito anos fui federada como
atleta de natacao, e comegou a ser dificil conciliar a dangca com a natacdo. Aos dez anos
quando tive que optar por uma destas atividades, escolhi a natacdo e desde entdo que a
pratico e sou atleta federada. Para além destas atividades sempre participei no desporto

escolar nas varias modalidades que estavam ao meu alcance, nomeadamente, atletismo,
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voleibol, triatlo e natacdo. Como sempre me senti bem a praticar desporto nas varias
modalidades, bem cedo, resolvi que gostaria de frequentar um curso de desporto e ser
professora de Educacéo Fisica.

Quando acabei o secundario, matriculei-me no Instituto de Estudos Superiores de Fafe
(IESF) onde me licenciei em Educagdo Fisica e Desporto. Desde pequena que tenho o
sonho de ser professor de Educacdo Fisica, assim, quando me licenciei decidi tirar o

Mestrado em Ensino, dai ter escolhido a UMAIA para a realizagdo do mesmo.

2.2. Expectativas iniciais

As expectativas iniciais para 0 meu estadgio foram muito grandes, uma vez que 0
estagio € o culminar de muitos anos de trabalho, estudo e preparagdo, ndo sé a nivel do
percurso académico, mas também do ensino bésico e secundario. Para além disso, € 0
momento mais marcante e com maior significado na minha formacdo como docente de
Educacao Fisica, em que finalmente tive a oportunidade de ter uma experiéncia formal
de docéncia, dentro do ensino.

Assim, as minhas expectativas incidiram em aprender, perceber de forma ativa o
funcionamento de toda a realidade envolvente ao professor de Educacéo Fisica. Da minha
parte esperava conseguir ter competéncia para todas as tarefas deste estagio, saber estar
em todos 0s momentos, conseguir transmitir aos alunos de forma coerente e segura, todos
os contetidos importantes para a sua formacdo, bem como, conseguir criar neles a
sensibilidade para a pratica desportiva. Para isso, pretendia tirar o maior partido possivel
dos conhecimentos tedricos e praticos até aqui adquiridos, bem como, com as
experiéncias que vivenciei com o meu orientador cooperante, a supervisora institucional
e com os professores da escola. As minhas expectativas para 0s meus orientadores eram
que estes, para além de me orientarem cientificamente, que me auxiliassem nos problemas
com que me ia deparar, criticassem de forma construtiva 0 meu desempenho, € me
transmitissem de um certo modo as suas experiéncias e 0s seus conhecimentos, Visto
serem pessoas conhecedoras dos problemas reais e concretos da escola.

Por fim, tinha a plena nogdo de que este seria um ano muito longo e de muito trabalho
arduo, no entanto consciente da minha vontade, determinacdo e empenho, acredito que
todas as contingéncias e vicissitudes que foram aparecendo conseguiram ser ultrapassadas

e me fortaleceram e me prepararam para o futuro como docente.
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3. Enquadramento institucional

3.1. A importancia da PES

Os estudos sobre a Pratica de Ensino e a Pratica de Ensino Supervisionada, embora
sejam reduzidos, no que toca a formacdo do professor de pré-priméario e mesmo na
formacéo de professores no curso de Mestrado para ensino do 2° ciclo e secundario, tém
sido muito criticados sobre a inadequacdo e pouca contribuicdo na preparacdo de
professores para a realidade escolar. Assim, o facto da dissociagdo entre o ensino e a
realidade, tornou-se um problema e um objeto de estudo para diferentes autores (Piconez,
2013).

A componente curricular da PES, tem como objetivo a preparacdo do licenciando para
0 exercicio da docéncia em determinada area de ensino (Piconez, 2013).

A PES propiciard aos futuros professores uma maior clareza da realidade escolar,
podendo ser considerado como uma “oportunidade de aprendizagem da profissdo
docente e da construgdo da identidade profissional” (Pimenta, 2004, p.99). Assim sendo,
ndo pode ser considerado como um instrumento técnico, pois seu objetivo deve ir além
de ensinar os contetdos (Pelozo, 2007).

Deste modo, os Estudantes Estagiarios (EE) tém a possibilidade de integrar a teoria na
pratica, de modo a compreenderem a complexidade das préaticas institucionais. Mas para
isso, 0s professores orientadores juntamente com outros professores devem preparar de
forma coerente o seu curso, fazendo com que a pratica de ensino seja o principal conceito
para as outras disciplinas, possibilitando a reflex&o e a pesquisa. Ou seja, 0 aluno tenta
utilizar a sua pratica, refletindo e transformando-a de modo a transferir 0s seus
conhecimentos da Universidade para a sua realidade escolar (Pelozo, 2007).

Em suma, este RPES representa a etapa final da PES. Assim os principais objetivos da
PES séo:

e “ Aplicar, de forma integrada e interdisciplinar, os conhecimentos adquiridos

nas diferentes componentes de formacéao;

e - (...) desenvolver capacidades de andlise reflexiva, critica e investigativa das

praticas em contexto; habilitar para o exercicio da atividade profissional de

professor, favorecendo a inser¢do na vida ativa.” (Mota, 2013, p.1).



3.2. APES na UMAI

Em Portugal a PES, encontra-se enquadrada pelo Decreto-Lei n° 79/2014 de 14 de
maio, que especifica as condi¢des de obtencédo de habilitacdo profissional para a docéncia.
Com a excecao da docéncia em jardim de infancia e do 1.° ciclo de escolaridade, todas as
restantes areas de docéncia do ensino ndo superior (2° e 3° ciclo, secundario), obrigam a
conclusdo de um curso especializado (grau de Mestre), para um dominio de docéncia,
com uma duracgéo de 4 semestres.

A estrutura e composicao do curso MEEFEBS proporciona de forma indireta um
contacto com a PES, pois 0 EE é exposto a um conjunto de tematicas fundamentais para
0 seu desenvolvimento profissional futuro. Durante o primeiro ano, o EE, tem acesso a
diversas unidades curriculares (UC), que tém com intencdo a preparacao da pratica da
PES. Assim sendo, € a partir desses momentos que o estudante comeca a desenvolver as
suas capacidades de ensino-aprendizagem, tendo a sua primeira experiéncia de ensino e
contacto com “alunos”, mesmo estes sendo os seus colegas de turma e serem mais
competentes no que diz respeito a cada modalidade de ensino, deparando-se com uma
realidade nunca antes vivida, passando de estudante a docente. Deste modo tem-se em
conta que o estudante ndo sera apenas um aprendiz, mas o principal membro social do
processo de supervisdo (Fialho & Artur, 2018).

Em seguida, no segundo ano para a obtencdo do grau de Mestre, 0s alunos encontram
a UC da PES. A PES visa a integracdo do EE na vida profissional numa escola que lhe é
atribuida. Assim, ao longo do ano letivo escolar o estudante procura exercer, de forma
competente, as trés principais areas de desempenho profissional, sendo estas:
Organizacdo e Gestdo do Ensino e da Aprendizagem, Participacdo na Escola e Relagdo

com a Comunidade e Desenvolvimento Profissional.

3.3. A escola cooperante: lugar de pratica

No inicio deste ano letivo, 2022/2023, todos os estudantes do MEEFEBS foram
colocados em diferentes escolas cooperantes, com as quais se estabeleceram protocolos,
para que seja possivel a concretizacdo da PES.

A escola Didaxis - Cooperativa de Ensino foi criada em 1975, por um grupo um grupo
de educadores atentos, com rasgos para o alem do concreto, que se uniu contrariando as
politicas que limitavam a liberdade de educar, projetando um reflexo e uma harmonia de
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fundo de uma nova atitude humana. Assim, fundaram uma cooperativa e deram-lhe o
nome de Didaxis. Esta fundacao requer de uma forca original e de uma atitude prospetiva
e inovacdo, conseguindo definir uma estratégia de educacdo e desenvolvimento.

A Didaxis € composta por um campus desportivo excelente, constituido por um
Pavilhdo gimnico, um ginasio e um campo de futebol sintético.

A Didaxis caracteriza-se por possuir um quadro de professores estavel, sendo este

constituido por 50 professores e dividido em trés departamentos: Departamento de Letras,

Departamento de Ciéncias e Departamento de Expressdo Artistica e Tecnoldgica.

Figura 2 - Exterior Figura

Figura 4 - Ginasio

A Didéaxis a nivel da EF tem do 2° ciclo ao secundario e também no ensino secundario
é constituida por um curso profissional de desporto, sendo esse constituido pelo
departamento de EF. As turmas do ensino regular, desde o 2° ciclo ao secundario, tém
todas uma vez por semana aula de EF, sendo que sdo todas a sexta-feira. Como cada ano
sO tem uma turma, a distribuicdo do espaco é de facil organizacao, havendo no maximo
3 turmas a cada 110 minutos de aula. As turmas do curso de desporto tém EF de segunda-
feira a quinta-feira, deixando o pavilh&o a sexta-feira para o ensino regular.

3.4. Caracterizacdo do nucleo da PES

O nlcleo da PES € constituido por trés EE, um Orientador Cooperante (OC), o docente
da instituicdo de ensino que acolhe os EE, e também uma Supervisora, 0 docente da



instituicdo de ensino superior onde foi ministrado o MEEFEBS. O nucleo da PES formou-
se quando os EE definiram que queriam desenvolver a PES na Didaxis - Cooperativa de
Ensino, CRL. A relagdo com um dos EE ja advinha do primeiro ano de mestrado, uma
colega que morava em Guimardes e que partilhava todas as viagens até a Universidade
da Maia, sendo que o outro EE apenas fiquei a conhecer neste ano da PES. Assim, a unido
de todos os EE do nucleo da PES assumiu um papel fundamental em todo o processo,
pois, nele foram debatidos inimeros contetdos de relevancia para a PES e também
partilhado conhecimentos, mostrando ser uma forte ferramenta pedagogica e de
crescimento. Por fim, considero que o nucleo da PES desenvolveu um bom trabalho ao
longo do ano letivo, sendo isto possivel devido a relacdo favoravel que houve entre todos
0s intervenientes deste mesmo processo.

Inicialmente, o nucleo, com a ajuda do OC, formulou objetivos, assim como aquilo
que cada um desejava alcancar e o0 qudo comprometido estava com o estagio. A definicao
dos objetivos e as metas a alcancar na instituicdo possibilitaram a evidencia de pontos em
comuns, nos EE, onde proporcionou a articulacdo do trabalho de todos. Assim, o OC
tornou-se o elemento principal para a ligacdo entre os EE e a profissionalizacéo escolar,
pois, as sugestdes que nos deu ajudaram e incentivaram a analise sistematica da prética e
dos problemas emergentes em cada aula, procurando solugdes para resolver esses
problemas. As reflexdes de cada aula e as reunides que tivemos com o OC, revelaram-se
sendo primordiais, pois, serviam para refletir sobre aquilo que precisdvamos de melhorar.
Neste aspeto, reconheco o mérito do OC, por ternos ajudado a evoluir de forma
significativa em termos da aprendizagem com a sua experiéncia e conhecimento,
revelando-se ser fundamental para a nossa evolucdo profissional e pessoal.

Para além dos intervenientes j& apresentados, a SV teve como papel principal apoiar
os EE narealizagdo da sua PES, assumindo-se como sendo um elemento de alta relevancia
para o decorrer da validagdo das competéncias do EE, observando e avaliando o nosso

percurso, através de observacdes de aulas.

3.4.1. Caracterizagdo da turma

No inicio do ano letivo, o Nucleo da PES teve uma reunido com OC, com o objetivo
de abordar todas as tarefas que deviamos realizar, 0 modo como deveriamos estruturar 0s
planos de aula, definir o horéario das reunibes semanais, entre outras atividades

importantes. Esta reunido também teve o propdsito de conhecer a turma para todo o ano
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letivo, para cada EE, assim o OC distribuiu as trés turmas de secundario que lhe tinham
atribuido, estas foram divididas pelo OC.

A turma da qual me atribuida foi o 11° ano, constituida por dezasseis alunos, sendo
que no segundo periodo entrou uma aluna, ficando com dezassete alunos, sendo oito do
género feminino e nove do género masculino. Em termos de idade, a turma era
homogénea, sendo a sua média de dezasseis anos, com a idade minima de dezasseis anos
e a maxima de dezassete. A turma era em geral calma, motivada e muito unida, ajudando-
me assim na realizacdo dos exercicios, pois tinha um aluno com dificuldades
coordenativas e motoras, onde a turma se preocupava muito com ele ajudando-o na
compreensdo e realizacdo dos exercicios. Em relagdo aos hobbies dos estudantes, estes
eram de uma grande diversidade, mas os mais referidos foram ouvir musica e praticar
desporto.

As dificuldades sentidas no inicio da PES foram muitas, particularmente, na forma
como poderia comunicar € me relacionar com os alunos, pois tinha algum receio em nédo
conseguir impor respeito e controlar a turma. Ao longo da PES fui encontrando sempre
algumas estratégias que me ajudaram a melhorar neste campo da comunicacdo e no

envolvimento dos alunos nas aulas.

. Pratica profissional: do plano da analise ao da intervencao

4.1. Organizacao e gestdo do ensino e da aprendizagem

4.1.1. Concegéo de ensino

4.1.1.1. Modelos de Ensino

Antigamente, o cenario de aprendizagem era realizado com um grande nimero de
alunos sentados nas carteiras de uma sala, todos de frente para o quadro, enquanto o
professor despejava contetdo atras de conteddo. Depois disso, era feito um longo
questionario onde se testava a capacidade de assimilacdo dos alunos. Isto é, era possivel
conhecer bem o desempenho de cada um dos alunos apenas pela quantidade de respostas

certas ou erradas.



Atualmente, no mundo moderno, existe uma evolucdo do ser humano enquanto aluno
e recetor de informacgédo importante para a sua vida futura. Com o acesso cada vez mais
amplo a tecnologia, prender a atencdo dos alunos é cada vez mais desafiador, ndo so para
0s pais, mas tambem para os professores.

Para isso, 0 professor precisa de refletir em relagdo as suas concecdes de ensino.
Assim, existem varios termos que explicam o conceito de conce¢do de ensino. Para
Thompson (1992) a concegdo de ensino refere-se a um conjunto de ideias, crencas,
conceitos, conhecimentos e interpretacdes de cada individuo. Para Hewson e Hewson
(1987) e Lam e Kember (2006) a concecédo de ensino diz respeito as ideias e percecoes
que o professor deve ter numa determinada situagdo ou na tomada de decisoes
curriculares. As concecdes de ensino para o professor sdo determinantes na forma como
pensa e age, sendo entendidas como guias nas decisfes curriculares que tomam, como
também nas acdes que desenvolvem durante a sua pratica.

Desta forma, foi necessario desenvolver a minha concec¢do de ensino. Inicialmente,
tinha como principais ideias do ensino da EF as aulas vivenciadas ao longo do meu
percurso escolar. Sendo estas que cada modalidade a ser dada era escolhida pelos os
professores propondo aos alunos quais as que gostariam de realizar ao longo dos trés
periodos, como também a escolha do local para ser dado cada modalidade e a organizagéo
dos contetidos e das unidades didaticas de cada modalidade. Assim, ao transpor estas
ideias para o contexto escolar que presenciei e tive que organizar, percebi que algumas
dessas ideias ndo eram bem como pensava, pois, algumas dependiam do grupo de
docentes de EF e da disponibilidade do espaco do pavilhdo para cada turma. Enquanto
que na organizacdo dos contetdos e das unidades didaticas a minha ideia ia mais de
encontro a realidade, havendo um conjunto de documentos que os professores teriam de
cumprir para que a sua realizacdo dos conteudos fosse igual em todo o pais. Assim, para
aminha organizagao inicial, na primeira reunido com o OC, este solicitou que consultasse
o documento das Aprendizagens Essenciais, 0 Regulamento Interno e o Projeto Educativo
da Didéaxis, sendo que em seguida, poderia consultar a Planificacdo Geral de EF, a
Planificacdo do 11° ano, os Critérios de Avaliacdo do Ensino Basico e Secundario, e 0
Documento Orientador da Disciplina, pois estes foram os documentos base para todo o
meu trabalho ao longo do ano letivo.

As diretrizes das Aprendizagens Essenciais destacam a promoc¢édo da aprendizagem
dos conhecimentos relativos aos processos de elevagdo e manutencdo das

capacidades fisicas, oferecendo experiéncias educativas provenientes de um ensino
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continuo. Contudo, os processos formativos sdo aplicados a nivel pedagdgico em funcgéo
da realidade de cada escola, devendo, se necessario, sofrer alteracdes. Reconhece-se,
assim, ao professor a responsabilidade de aplicar em todos 0s momentos da sua préatica
pedagdgica as solucdes pedagdgicas e metodologicas mais adequadas a sua realidade,
sendo estas as decisdes que surgem da sua concecao de ensino. Assim, Hewson e Hewson
(1987) afirmam que a concecao dos professores muda quando estes as colocam na prética
ou sdo confrontados com outras mais relevantes. Desta forma, e durante a PES fui fazendo
algumas alteracdes pedagogicas que achei necessario realizar, deparando-me com uma
turma em que um dos alunos tinha dificuldades motoras, sendo que tinha de modificar
alguns exercicios para ele. Sinto que estas alteracdes favoreceram a aprendizagem do
aluno e o seu desenvolvimento motor, pois recebi alguns feedbacks positivos por parte
do aluno em relacdo a execucao de exercicios que ele.

A nivel escolar, a conce¢cdo da EF, tem como principal objetivo auxiliar na
recuperacdo, aquisicdo e manutencdo da saude e bem-estar fisico e psicolégico, sendo
bastante aprovado por grande parte dos professores, incluindo os da area, e pela populagédo
social (Darido, 2015; Neira 2016). Para Darido (2015) e Neira (2016) a concecdo da EF
depende da qualidade do movimento e desenvolvimento motor, como também, do
desenvolvimento fisiol6gico, motor, cognitivo e socio afetivo. Darido (2015), diz que a
concecao da EF vai de encontro a transformacao social, considerando a importancia social
dos conteudos e adequacdo as caracteristicas sociocognitivas dos alunos.

Assim, ndo existe uma principal concec¢éo de ensino capaz de dar resposta ao complexo
processo do ensino da EF. Na minha opinido, devemos procurar proporcionar as melhores
condicBes de aprendizagem para 0s nossos alunos, articulando as varias perspetivas.
Assim, a minha conce¢édo de EF vai de encontro & concecdo exposta pelo Darido (2015)
e Neira (2016), onde defendem que esta deve dar uma boa qualidade do movimento e
desenvolvimento motor aos alunos e também uma boa experiéncia social aos alunos
atraveés dos exercicios propostos.

Deste modo, as abordagens de ensino estdo associadas a forma como as crengas dos
professores sdo postas na pratica. Nesta perspetiva, e analisando todo o meu trabalho
realizado ao longo da PES, considero que a minha concegdo de ensino foi sofrendo
alteracdes, tendo como principais preocupacfes os conteddos programaticos, o que foi
aprendido nas diferentes UD e a relacdo entre os pressupostos a atingir e a realidade
contextual. Estas alteragdes, fizeram com que refletisse e percebesse que nem todos os

alunos conseguem chegar da mesma forma aos mesmos resultados, nem ao mesmo tempo.
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A pratica durante o ano letivo veio mostrar que a conce¢do do ensino e o planeamento
sdo processos fundamentais que se devem ajustar as necessidades e dindmicas dos alunos.
Desta forma, durante a PES, fui refletindo e compreendendo a importancia da concecéo
de ensino, utilizando assim diferentes modelos de ensino, tendo-me apoiado
principalmente no Modelo de Educacdo Desportiva (MED) e no Modelo de Instrucao
Direta (MID).

Com isto, e relativamente aos modelos de ensino, pode-se dizer que estes estdo
divididos em duas abordagens: as abordagens centradas no professor, sendo o que foi
referido anteriormente, em que o professor é considerado a figura central e Gnico detentor
do conhecimento que é transmitido aos alunos, e onde o aluno, é reduzido a expectador
da aula, cabendo-lhe apenas, memorizar e reproduzir os saberes. Por outro lado, as
abordagens centradas no aluno, consideram o aprendiz nas diversas dimensdes do seu
desenvolvimento, aspetos da sua vida e formacdo da sua personalidade. Com isto, fica
muito evidente de que a melhor maneira para o aluno absorver o conhecimento e também
determinar as suas dificuldades de aprendizagem, é através do aprender aprendendo.

Assim, a abordagem centrada no aluno é uma condigdo ampla do ensino que inclui
substituir aulas expositivas por aprendizagem ativa, responsabilizando os alunos na sua
propria aprendizagem e usando a aprendizagem num ritmo pessoal (individual) e,
ou aprendizagem cooperativa (em grupo). Desta forma, é importante realcar que ndo ha
modelos de ensino melhores e piores, mas sim, que os diferentes modelos de ensino dao
resposta a diferentes necessidades dos alunos, sendo necessario encontrar o equilibrio
entre as necessidades de direcdo e apoio e as necessidades de exercitar a autonomia, de
modo a criar condi¢es favoraveis para uma boa pratica desportiva. Mesquita e Graca
(2011) salientam que ndao ha nenhum modelo que esteja completamente de acordo com
todos os processos de aprendizagem, havendo assim, algumas quest6es fundamentais que
o professor deve ter, para que, a utilizacdo dos modelos de ensino seja adequada aos
problemas ditados pela sua pratica como docente.

Com isto, ao longo deste ano letivo, tanto utilizei abordagens centradas no professor,
pelo modelo de instrugdo direta (MID), também designado de modelo tradicional, como
por modelos associados a abordagens centradas no aluno.

Metzler (2021) refere que o MID se caracteriza por centrar a agdo no professor, tendo
este praticamente todas as decises do processo de ensino e aprendizagem, mas também

do envolvimento da participacdo dos alunos nas tarefas.
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Durante 0 ano de PES, recorri a este modelo no primeiro e terceiro periodos. No
primeiro serviu para conhecer melhor a turma, para ter uma boa gestdo das tarefas e
controlo da turma. No terceiro periodo, mesmo tendo dado futebol/futsal, e os alunos
gostarem mais destas modalidades, optei por utilizar o MID, pois no periodo passado
utilizei o Modelo de Educacédo Desportiva (MED), na modalidade de danca, e reparei que
alunos precisavam da minha orientacdo para a realizacdo dos exercicios e para a
explicacdo dos mesmos. Neste sentido, a aplicacdo deste modelo de ensino, facilitou a
minha instrucdo, pois assim consegui transmitir a informacéo de forma mais clara, rapida
e eficaz a turma.

No que respeita 0s modelos centrados no aluno, utilizei o MED. Segundo o seu autor,
Siedentop (2002), 0 MED é entendido como sendo um modelo que visa promover uma
experiéncia desportiva real no contexto da EF na escola. O MED associa-se a uma
abordagem emergente do ensino do desporto que se caracteriza por colocar o aluno no
centro do processo de ensino e aprendizagem, por promover a reducgéo das barreiras de
envolvimento desportivo e as oportunidades de sucesso, adquirindo competéncias
motoras, pessoais e sociais (Hastie, 2011; Mesquita, 2012; Siedentop, 2002). O autor
deste modelo defende que através de um ambiente educativo e auténtico, o desporto para
as criancgas e os jovens pode assumir particularidades e visar objetivos orientados para a
educacao através do desporto.

Assim, a implementacdo do MED na minha PES foi na modalidade de danca
(ChaChaCha), em que numa primeira fase dei a conhecer aos alunos o que se ia
desenvolver ao longo das aulas naquele periodo. De seguida, foi debatido em turma como
seriam organizados 0s papéis ¢ a defini¢do das atividades ao longo das aulas. “Nesta fase
o0 ensino do professor passa pela preparaccido dos papéis dos alunos, pela defini¢éo das
matérias a aprender, pela organizagdo dos grupos, etc...” (Soares & Antunes, 2016,
p.139). Numa segunda fase, j& com os alunos com 0s seus papeis e funcdes, comecaram
a ter autonomia relativamente ao trabalho da aula. Nesta fase, enquanto professora, passei
a ter “(...) um papel de gestor e de controlo do cumprimento das atividades e dos papéis,
fazendo-se intervir sempre que necessario e pertinente.” (Soares & Antunes, 2016,
p.139). Na terceira e Ultima fase, os alunos ja conseguiam ser autbnomos e capazes de
desenvolver, eficientemente, cada uma das tarefas propostas.

Relativamente a primeira fase, os papeéis foram organizados e escolhidos em
concordéncia comigo e com os alunos, tendo um aluno com mais dificuldades ficado com

um papel mais facil. A escolha dos capitdes teve algumas caracteristicas importantes,
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como ser um aluno responsavel e organizado, e que se sentisse confortavel com a
modalidade de danca. De seguida, e ja com a escolha dos capitées feita, criei um grupo
com os capitées para lhes explicar melhor a funcdo de cada um ao longo das aulas,
alertando-lhes que iam ser os “professores” dos seus colegas e que iam ensinar cada passo
de ChaChaCha. Para isso, todas as semanas, a terca-feira, mandava-lhes os contetdos que
deveriam ser tratados na aula, e algumas ajudas para a realizacdo dos passos, para que na
aula ensinassem aos colegas. Em relacdo aos outros alunos com diferentes papéis, na
primeira e segunda aula ajudava-0s a organizarem-se e a executarem corretamente o seu
papel, trazendo-lhes, também, uma para que eles se lembrassem qual o seu papel e a sua
funcdo.mEm relacdo a segunda fase, passei a ter mais um papel de gestor e controlador,
observando e ajudando os alunos com os seus papéis e com o cumprimento das atividades
e organizacdo das mesmas. Por fim, no que se refere a terceira fase, inicialmente os alunos
estavam comprometidos com as suas funcdes e tarefas, pois, comos passos eram mais
simples sentiam-se mais a vontade para a explicacdo dos mesmos aos colegas, porém,
para o final os passos comegaram a ser mais complexos e 0s alunos sentiram uma maior
necessidade de me pedir ajuda na explicacdo dos passos. Assim, nesta fase ndo consegui
assumir um papel de supervisor e observador, tendo que por vezes intervir na
demonstracdo e explicagdo do exercicio.

Com isto, e ao refletindo um pouco em relacdo & implementacdo do MED na
modalidade da danca (ChaChaCha), sinto que ndo foi uma boa escolha da modalidade
para elaborar 0 modelo. A minha escolha deveu-se a reducdo do espaco, conseguindo
assim ter uma melhor organizacdo da turma, e também, como a turma tinha boas relacoes
sociais entre todos, achei que na modalidade de danca se iam sentir mais confortaveis
para a realizacdo do contetdo e motivados para o trabalho em equipa. Assim,
relativamente a implementacdo do MED e as suas caracteristicas, consegui que os alunos
trabalhassem em equipa, que percebessem a importancia dos seus papeéis e que
conseguissem executa-los de forma correta. Também permitiu que a aprendizagem fosse
realizada através dos colegas, mesmo tendo de ajudar os capitaes na explicagdo de alguns
passos e que houvesse competicdo desportiva por parte de todos os alunos e equipas. Em
relacdo a autonomia que os alunos deveriam de ter no MED foi um ponto que néo foi
desempenhado com sucesso, pois faltava aos alunos competéncias para assumirem um
papel importante na aula e responsabilidade e empenho na preparagéo das atividades em

casa.
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Mesmo ndo tendo conseguido obter duas das caracteristicas fundamentais do MED,
acho que os alunos gostaram do modelo, pois, através da préatica desportiva conseguiram:
socializar; trabalhar em equipa; desenvolver momentos festivos, entusiasmantes e de
afiliacdo, realizacdo de quadros competitivos e tarefas competitivas, como também
execucdo e participacao de todos os alunos em diferentes papeis durante a aprendizagem
da modalidade.

No que diz respeito, as abordagens centradas no professor, utilizei o MID. Segundo
Arantes (2021), é de extrema importancia, arranjar metodologias e estratégias de ensino
focadas no processo de ensino e aprendizagem de criancas e jovens. O mesmo autor,
refere que ha uma variedade de perspetivas, metodologias no ensino das modalidades
desportivas, que procuram as melhores acbes e conceitos, para potencializar a
aprendizagem do aluno. Assim, o MID foca-se no ensino de modalidades mais técnicas,
sobretudo numa fase inicial, privilegiando estratégias instrucionais de carater explicito e
formal, onde a sua agdo é centrada no professor. Deste modo, escolhi este modelo no
primeiro periodo para conseguir centrar a atencdo dos alunos em mim, pois como era
professora estagiaria tinha alguns receios de gue no inicio ndo conseguisse controlar a
turma, pelo facto da proximidade das nossas idades e inexperiéncia de ensino. Arantes
(2021, p.11), real¢a que “(...) a realizagdo do MID parece revelar-se como vantajosa
numa fase inicial de abordagem de determinado contetdo pelo fato das tarefas serem
estruturadas em pequenos passos (...)".

Este modelo apresenta-se como tendo algumas vantagens e desvantagens em relacao
ao ensino e aprendizagem dos alunos. Algumas vantagens séo: o professor ao ser o centro
do processo de ensino e aprendizagem, tem o dominio da monotorizacdo das todas as
atividades dos alunos, conseguindo obter uma maxima eficacia nas mesmas. Como o
professor tem influéncia na aula, torna-a assim, mais ativa e com uma maior atividade
motora. A elevada frequéncia de feedbacks por parte do professor, influencia nos alunos
uma melhor pratica, ndo sendo considerados como feedbacks negativos por parte dos
alunos, pois promove a aquisi¢do de competéncias e conhecimentos béasicos. O professor
sendo o principal responsavel no ensino e aprendizagem dos alunos neste modelo, este
nédo pode ter uma linguagem ameacadora, mas sim clara e correta. Como desvantagens, o
aluno tem um papel passivo no processo de ensino e aprendizagem, sendo essencialmente
caracterizado pela reproducéo dos saberes transmitidos pelo professor. Assim, o aluno

requer poucas oportunidades para a descoberta, adquire uma pouca ou gquase nenhuma
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autonomia na realizacao dos exercicios e falta de desenvolvimento dos alunos no que toca
a criatividade, respeito e cooperagéo.

Mesmo havendo um conjunto de desvantagens perante este modelo, sinto que a
utilizacdo do mesmo no primeiro periodo foi essencial, pois como professora estagiaria
ajudou a ter um maior controlo da turma e a conhecer os alunos melhor em termos de
desenvolvimento motor.

Jé& a utilizagdo deste modelo no terceiro periodo, foi a perce¢do da falta de autonomia
que os alunos tiveram na realizacdo do MED no periodo passado, pois precisavam de uma
orientacdo por parte do professor para a realizacdo e explicacdo dos exercicios, assim

sendo, voltei a utilizar o MID.

4.1.2. Planeamento

O planeamento representa “a ponte” entre as orientagdes centrais do programa de
ensino e as caracteristicas locais da escola e grupo — turma, sendo caracterizado como
uma forma eficaz para o bom desenvolvimento das aulas e como sendo ag¢des planeadas
que sirvam para alcancar os objetivos propostos (Ribeiro, 2016).

Este planeamento implica, por esse motivo, uma interpretacdo das aprendizagens
essenciais dos alunos, como: a definicdo de objetivos gerais, obrigatorios em todas as
escolas, para a caracterizacdo das competéncias comuns a todas as areas que se expressam
através da participacdo ativa em todas as situacdes e procura do éxito pessoal e de grupo,
compreensdo das atividades fisicas e das condicBes da sua pratica, identificacdo e
interpretacdo dos fenémenos da industrializacdo, urbanismo e poluicdo como fatores
limitativos da aptiddo fisica das populacdes e das possibilidades de pratica das
modalidades da cultura fisica, elevacéo do nivel funcional das capacidades condicionais
e coordenativas gerais, particularmente, de resisténcia geral de longa e média duragdes;
da forca resistente; da forca rapida; da velocidade de reacdo simples e complexa, de
execucdo, de deslocamento e de resisténcia; das destrezas geral e especifica, conhecer e
aplicar diversos processos de elevagdo e manutencdo da condicdo fisica de uma forma
auténoma no seu quotidiano, conhecer e interpretar fatores de salde e risco associados a
pratica das atividades fisicas e aplicar regras de higiene e de seguranca; uma preparagdo
do processo ensino e aprendizagem; uma organizacao antecipada da acdo do professor;

uma andlise predeterminada dos efeitos a alcancgar, como por exemplo: 0s objetivos, como
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avaliar e o que queremos alcancar; uma analise, um registo e uma reflexdo pormenorizada
sobre a direcdo e o controlo aprendizagens essenciais.

Assim, o planeamento subdivide-se em 3 niveis globais e especificos da atividade
pedagdgica do professor (Ribeiro, 2016), tendo a nivel global a planificacdo anual (quais
0s objetivos? Matéria a lecionar? Como serdo distribuidas ao longo do ano letivo?), a
planificacdo da Unidade Didéatica (trabalhar cada uma das matérias em funcdo das
carateristicas da turma, do nivel de ensino) e a planificacdo do plano de aula.

Para o EE o planeamento é uma tarefa complexa que causa divida e confuséo. (Viciana
& Mayorga, 2018). Assim, planear é importante para alcangar os objetivos pretendidos,
para que o ensino aconteca da melhor forma possivel (Mayk & Santos, 2020).

Assim sendo, o primeiro a ser formulado é o PA,

sendo um planeamento Macro, onde € realizada a e -
distribuicdo das modalidades pelos trés periodos letivos,
sendo escolhido pelo departamento de Educacdo Fisica de
cada escola. O PA tem como objetivo levantar dados
sobre as condicGes dos alunos, propor objetivos gerais e
definir os objetivos especificos. Também, éno PAque sdo . . s pranisicacio anual
estabelecidas as atividades e as modalidades a serem

realizados em cada periodo, quais os procedimentos de ensino e aprendizagem adequados
aos objetivos e contetdos propostos, escolher de que forma vai ser implementada a
avaliacdo, quais as mais coerentes indo de encontro com os objetivos definidos e os
contetidos a serem desenvolvidos.

A estratégia adotada foi escolhida pelo departamento de Educacdo Fisica, deixando-
nos, EE, fazer algumas alteracOes. Estas alteragdes foram realizadas no segundo e terceiro
periodos, pois, por falta de tempo de aulas, tivemos que organizar o PA para o numero de
aulas que iriamos ter nesses periodos. As alteracdes que realizei no segundo periodo foi
implementar s6 uma modalidade durante o periodo devido ao numero de aulas que tinha,
no terceiro decidi realizar os testes de aptiddo fisica e uma modalidade, novamente indo
ao encontro do numero de aulas disponibilizado para esse periodo.

Seguidamente, passamos para 0 planeamento da UD que é um “(...) conjunto de
objetivos do ensino (nogdes, habilidades, teorias, leis etc.) reunidos em torno de uma
ideia central (...)” (Leitdo, 1976, p.19). Assim, o professor devera ser capaz de organizar
0 contetido numa unidade, planeando o processo de ensino e aprendizagem, e dando-lhe

consisténcia e significado. O plano da UD refere-se aos contetidos de cada modalidade e
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que sdo desenvolvidos num espaco correspondente a um conjunto de aulas. Assim, o
planeamento da UD ¢é “(...) é a previsdo dos objetivos e tarefas do trabalho docente para
um ano ou semestre; € um documento mais elaborado, dividido por unidades sequenciais,
no qual aparecem objetivos especificos, contetdos e desenvolvimento metodologico.”
(Carneiro, 2016, p.2). Portanto, ao longo de cada periodo fui realizando as UD para cada
modalidade que iria abordar.

H4 varias formas de planear uma UD, no entanto, foi-me ensinado e transmitido uma
ferramenta muito util para esta planificacdo, sendo esta o0 Modelo de Estrutura do
Conhecimento (MEC), proposto por Vickers (1990). O MEC destaca o conhecimento
como suporte para a elaboracéo, através dos contetidos. E considerado como sendo um
guia utilizados no planeamento, baseado no processo e no conhecimento. Isto €, serve
como um guido para o ensino das modalidades em questdo, visto que, quanto mais
conhecimento tiver o professor acerca da modalidade, mais facil serd a sua intervencéo.
O MEC possibilita a divisdo dos contetdos pelas aulas, subdividindo-se em trés fases:
andlise, decisbes e aplicacdo. O MEC é um modelo que pretende mostrar como uma
matéria é estruturada e identificar uma estrutura. Deste modo, durante a sua construcéo,
interroguei-me varias vezes quais 0s contetdos a abordar durante cada UD, assim,
considero que o conhecimento € uma ferramenta importante para professor, visto que
preciso de ser uma especialista na matéria para preparar as aulas seguindo este modelo.

Durante a construcdo das UD, houveram algumas dificuldades que muitas vezes
tiveram de ser resolvidas com a ajuda do OC e da SV. Estas dificuldades, comecam com
a descricdo dos “Objetivos de Aprendizagem”, pois ndo conseguia preencher o ponto
“Psico-Motor” especificando a importancia do mesmo e os objetivos a adquirir. De
sequida, na construcdo do “Processo de Ensino e Aprendizagem”, em que a minha
dificuldade era distribuir os contetdos pelas aulas e organiza-los de forma que houvesse
uma progressao significativa do processo de ensino e aprendizagem. No que dizia respeito
ao ponto dos “Outros” e do “Plano de aula”, acho que consegui perceber a esséncia de
cada um e os desenvolver sem dificuldades.

Por fim, o planeamento do PDA. Muitas vezes, como EE questionava-me: “E mesmo
necessario fazer planos de aula?”, mas ao longo do tempo percebi que fazer um plano de
aula é um passo fundamental e indispensavel a pratica da profissdo, sendo que como EE
estarei a preparar a aula que vou dar, organizando todos os conteudos previstos para as

aulas.
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Assim, uma boa aula depende de muitos fatores, “(...) de uma boa preparacao, de
uma forte inspiracéo por parte do professor, e também do interesse e disponibilidade
manifestados pelos alunos.” (Ponte et al., 2015, p.26).

O PDA remete para a preparacdo adequada da aula, obrigando o professor a tomar um
rumo, ndo se limitando a "despejar" exercicios com uma mera intengao de “entreter” os
alunos, definindo assim, os elementos fundamentais para o seu desenvolvimento,
podendo ser ajustados de acordo com as necessidades dos alunos (Ponte et al., 2015).
Caso a sua preparacdo inicial tiver que depender de algumas modificacfes na
planificacdo, cabe ao professor ter a capacidade de improviso e de resposta a situacoes
inesperadas, levando-o a tomar decisdes em cada momento.

Com isto, é importante destacar que o PDA é um tipo de planeamento que procura
uma previsao das atividades de uma determinada modalidade durante cada aula (Spudeit,
2014). Assim, através da sua elaboracdo € possivel saber previamente quais 0s exercicios
que vamos realizar, com que proposito, qual o tempo destinado, bem como podemos ter
em mente algumas ideias-chave/palavras-chave que iremos utilizar para que haja uma
maior compreensao e sucesso por parte dos alunos.

A construcdo destes PDA nem sempre foram faceis, pois foi necessario pensar fora
da caixa, isto é, pensar de outra forma. Na elaboracdo dos PDA, temos de considerar a
respetiva UD. Como referi anteriormente, tinhamos qualquer espago, assim, o
planeamento da aula era mais facil e a conjugacdo com o material também. Todas estas
componentes do PDA eram essenciais para que a aula decorresse da melhor maneira
possivel e a aprendizagem fosse gradual. Uma das minhas maiores dificuldades foi a falta
de conhecimento e desconforto em algumas modalidades, como, por exemplo, no futebol
e na ginastica. Assim, era importante para mim perceber como realizar exercicios
diferentes e desafiantes para os alunos. Por conseguinte, ap6s as aulas lecionadas,
existiam momentos de reflexdo com o OC e 0s colegas estagiarios focados no entender o
que correu bem ou mal durante as aulas. Estas reflexdes eram bastante importantes para
podermos ultrapassar alguns obstaculos na lecionagdo de cada aula e na elaboracdo das

préximas.

4.1.3. Realizacéo

4.1.3.1. DimensGes da intervencdo pedagogica
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Associadas a realizacdo, existe um conjunto amplo de dimensdes pedagogicas que
visam a gestdo das componentes essenciais a intervencdo do professor. Segundo
Siedentop (1983) citado por Fernando et al. (1999), as dimensdes de intervencgéo
pedagdgica importantes para o desempenho profissional sdo: instrucdo dos conteudos,
gestdo e organizacdo das aulas, clima e disciplina da aula.

Logo de inicio, 0 nosso OC confiou-nos as turmas, pois acredita que devemos assumir
as turmas desde o inicio para que os alunos percebam que ndo somos s6 EE, mas também
iremos ser seus professores ao longo do ano letivo. Assim, as primeiras aulas serviram
para conhecer e perceber algumas dificuldades dos alunos e os seus habitos a nivel de

horarios de chegada as aulas e comportamentos durantes as mesmas.

Instrucdo dos contetidos

E importante ter presente que ndo ha ensino sem instrucéo e, portanto, é necessario, da
parte de quem instrui, possuir conhecimentos especificos para que consiga transmitir a
matéria de ensino. O termo instrucéo refere-se aos comportamentos de ensino que fazem
parte do repertério do professor/treinador, para comunicar a informacdo substantiva
(Siedentop, 1991; citado por Aleixo et al., 2012).

Para os alunos terem uma boa aprendizagem é preciso que a informacdo adquirida seja
suficientemente clara, possibilitando o sucesso na construcdo do saber. Para isso, a clareza
do discurso dos professores assume uma importancia redobrada, sendo fundamental para
um processo de ensino e aprendizagem eficaz (Abrantes, 1997). Ou seja, a instrugédo
caracteriza-se pelos comportamentos do professor respetivos a comunicacdo da matéria
de ensino e aos feedbacks emitidos para conseguir alcancar os objetivos da aprendizagem.

O feedback é outro componente muito importante na instrucdo, sendo definido como
a informacao de retorno sobre um movimento realizado. Ou seja, durante ou apds a
execucao, o aluno recebe informacdes sobre como esta a executar o movimento/ exercicio
e, apos a sua conclusdo, recebe informacdes que lhe permitam avaliar se 0 movimento
executado foi alcangado ou ndo como objetivo previsto (Aleixo et al., 2012). Assim, 0
feedback ¢ uma ferramenta fundamental para a comunicacdo/instrucdo, sendo
particularmente benéfico para a aprendizagem, no desenvolvimento da capacidade de
autoavaliacdo da informacgéo que Ihe foi recebida durante a execugdo do movimento/

exercicio (Aleixo et al., 2012).
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A nivel de feedback existem dois tipos: o feedback intrinseco (é a informacéo onde os
alunos percebem aspetos do seu movimento através dos Orgdos sensoriais, sendo
percebidos mais ou menos de forma direta, isto é, sem metodos ou aparelhos) e o feedback
extrinseco (é informacdo que os alunos recebem através de fontes externas, como por
exemplo, o professor, através de 6rgdos sensoriais, sendo uma informacéo sobre a sua
execucdo e resultado do seu movimento ou tarefa, sendo um complemento do feedback
intrinseco) (Cunha, 2003; Branddo et al, 2012). Dentro desses feedbacks existem uns mais
especificos, como o feedback positivo, feedback prescritivo, feedback interrogativo,
feedback corretivo e feedback descritivo.

O feedback positivo consiste na oportunidade que cada aluno tem em melhorar nos
processos de aprendizagem. O prescritivo descreve os erros que o aluno comete durante
a realizacdo do movimento ou exercicio, sugerindo algumas melhorias de correcao. Ja o
feedback descritivo aponta os erros dos alunos cometidos ao longo da execucdo do
exercicio. No feedback interrogativo, o aluno € questionado sobre a sua prestacao
relativamente a execucao do exercicio, com o objetivo ajudar o aluno a ter consciéncia
dos seus erros cometidos ou ndo. Por fim, o feedback corretivo € utilizado para corrigir
um comportamento inadequado durante a realizacdo da pratica ou durante a aula,
ajudando o aluno a na melhoria das suas acOes que deve realizar, fazendo com que
diminua as suas falhas e continue a progredir. Assim, os principais feedbacks utilizados
ao longo da PES foram o feedback positivo, o feedback prescritivo e o feedback corretivo,
pois eram 0s que me sentia mais confortavel a dar.

Numa fase inicial da PES estava muito insegura, pois faltavam-me algumas
competéncias ao nivel dos conhecimentos de algumas modalidades e na capacidade de
comunicar com os alunos, tendo algum receio que os alunos ndo compreendessem a
minha instrucdo. Claro que estas dificuldades trouxeram algumas implicagdes iniciais na
aprendizagem, nomeadamente no inicio na explicagdo e exemplificacdo dos exercicios,
tendo muitas vezes alunos nas minhas costas. Também, organizacdo da turma, utilizando
avoz para os chamar a atencdo ou para os chamar para perto de mim. Com a ajuda da SV
e com o seu conselho consegui melhorar nestes aspetos, tendo sempre em atencéo todos
alunos, tentando que nenhum andasse por tras de mim. E também, a utilizagdo de um

apito para os conseguir chamar para junto de mim.

Gestdo e organizacdo das aulas
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Na dimensdo da organizacdo das aulas incluem-se todas aquelas medidas que
procuram melhorar a qualidade: da gestdo do tempo, dos espacos, dos materiais e da
formag&o e movimentacao dos grupos de trabalho durante as aulas (Quina, 2007).

Uma boa organizacao facilita as condi¢cdes de ensino e aprendizagem, sendo uma
condicdo indispensavel para sucesso pedagdgico. Contudo, as tarefas de organizacdo ndo
constituem o essencial das aulas, sendo as atividades dos alunos nas aulas o principal
objetivo (Quina, 2007).

Logo na primeira aula dividi os alunos por equipas, sendo estas utilizadas em todas as
aulas, mesmo no MED. Nas primeiras aulas senti que a minha gestdo e organizagao do
tempo de aula ndo estava a funcionar corretamente, também por ter algum receio inicial
na aplicacdo dos exercicios na perce¢do dos mesmos pela turma. Mas com a ajuda dos
meus colegas do nicleo de estagio e do OC consegui que ao longo do 1° periodo
conseguisse enfrentar essas dificuldades, melhorando a gestdo do tempo e a organizagéo
da turma. Esta gestdo do tempo de aula também dependia de um fator extrinseco, sendo
este 0 atraso dos alunos para o inicio da aula, assim, depois dessa percecdo, comecei a
impor algumas regras de boa conduta nas aulas, a nivel das horas a que deviam de chegar
as aulas e o que deviam de fazer quando chegassem ao pavilhdo. Com a perda do tempo
de atraso dos alunos nas primeiras aulas, comecei a chegar mais cedo ao pavilhdo e
organizar todo o material necessario para a aula, como a organizacdo do primeiro
exercicio. Este fator da gestdo do tempo de aula dependia também de dificuldades que
tive inicialmente com a organizagéo da turma, fazendo com que ndo conseguisse realizar
as atividades propostas no plano de aula, necessitando, muitas vezes, de repetir 0s
exercicios nas aulas seguintes, tendo estes tempos estipulados no plano de aula. Com isto,
aparecia 0 medo de ndo realizar a aula de acordo com o plano de aula, mas logo nas
primeiras reflexdes e com ajuda de alguns feedbacks dados pelo OC, este medo foi
superado, percebendo que o plano de aula € sé uma ajuda na organizacao dos conteidos

da aula, podendo ser modificado ao longo da aula.

Clima e disciplina na aula

A etimologia do termo “disciplina” provém dos verbos latinos “discere” (aprender),
“docére” (ensinar), assim como de outros vocabulos, como didatica (arte de ensinar)
(Durdao et al., 2010). Associado & disciplina temos sempre as atitudes e 0s

comportamentos dos alunos, sendo estes designados como “atitude disciplinar”. As
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atitudes sdo consideradas predisposi¢fes internas humanas (do proprio organismo),
estaveis e duradouras, para que as pessoas se comportem ou reajam de determinada forma
em relacdo a outras pessoas, objetos ou situagdes especificas (Durdo et al., 2010). Assim,
0 estabelecimento de atitudes disciplinares no sistema educativo é fundamental para
assegurar o sucesso académico e providenciar um clima de aprendizagem estavel, com o
objetivo de possibilitar aos alunos uma autoformacao, autoestima e autoconfianga (Duréo
etal., 2010).

Para que haja um bom clima e uma boa disciplina na aula é preciso que os alunos se
comprometam com as aulas e que participem na realizacdo dos exercicios de forma ativa
e responsavel. Assim, as caracteristicas da participacdo dos alunos nas atividades da aula
revelam-se ser Uteis a nivel da organizacdo e do controlo da turma para o professor
(Quina, 2007).

Assim sendo, uma boa disciplina de aula, é alcancada através da assertividade do
professor, conseguindo ter um melhor controlo sobre os alunos. Com isto, algumas das
estratégias que utilizei para disciplinar os alunos foram: definir com clareza as regras da
aula, motivar o comportamento apropriado com interacdes positivas; utilizar ferramentas
eficazes e especificas, como por exemplo, 0 uso do apito, para conseguir que os alunos
me ouvissem e percebessem que tinham de estar atentos ao que estava a explicar, como
também manter todos os alunos no meu angulo de visdo quando estivesse a explicar
algum exercicio ou mesmo quando estivesse a ajudar 0s alunos nos exercicios; motivar
os alunos na realizacdo dos exercicios. Mas, em alguns momentos das aulas, tive
comportamentos inoportunos ou inadequados por parte de alguns alunos, interferindo
negativamente, tanto na sua aprendizagem como na dos seus colegas. Diante estes
comportamentos, tentei sempre dar a perceber aos alunos que, havendo uma boa
disciplina na aula por parte de cada um, contribuia para que a aula corresse melhor.
Assim, para assumir a ordem da aula e dos alunos, tive que por vezes castigar aqueles que
estavam a perturbar a aula.

Nas aulas inicias os alunos, tiveram comportamento exemplares e sempre motivados
para a realizagdo de exercicios. Mais para o final das aulas, estes comportamentos
pioraram, por vezes, para que tivessem comportamentos adequados dividia a turma em
grupos de forma a colocar os alunos que se davam melhor afastados, mas muitas vezes
essa estrutura ndo funcionava. Assim, e ao refletir nesses pormenores, sinto que podia ter
tomado outro tipo de decisdes, dando diferentes tarefas aos alunos relativos a sua pratica,

ou fungdes no final da aula para arrumarem o material.
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Por ultimo, para garantir condicdes favoraveis de aprendizagem tentei sempre que
houvesse um bom clima de aula. Assim, para que os alunos se sentissem num ambiente
positivo, valorizei-os e tentei aumentar e diversificar os feedbacks, privilegiando os

positivos. Assim, consegui que a relacdo professor-aluno se tornasse ainda mais forte.

4.1.4. Avaliacéo

“QOuvir falar em avaliacdo costuma causar certo tipo de constrangimento ou medo por
parte dos alunos, pois logo a relacionam com atribui¢do de uma nota para aprovagao ou
reprovagdo” (Darido, 2012, p.127). Enquanto aluna, quando chegava a altura das
avaliacOes ficava com receio de como ia ser e como € que me iam avaliar. Agora como
EE e futura professora, vejo que a avaliacdo € um mero auxilio para o professor definir
melhor as notas, pois durante o decorrer das aulas o professor vai “avaliando” o aluno,
chegando ao dia da avaliagdo sumativa s para determinar melhor as notas de cada aluno.
Catunda et al. (2017) referem que se avalia quando necessitamos de tomar uma deciséo,
onde recolhemos um conjunto de informacBes que consideramos ser pertinente,
analisamos essas informacdes a partir de determinados critérios e através dessa anélise
tomamos decisoes.

Assim, durante a PES fui-me questionando com “Avaliar ¢ preciso?”, mas a medida
que as aulas passavam a resposta a esta pergunta apareceu, sendo esta um “SIM”.

A avaliacéo serve para recolher informacéo de qualidade, para analisar, refletir e aferir
0 processo de Ensino e Aprendizagem; assumir uma funcéo reguladora do processo de
Ensino e Aprendizagem do aluno e do professor. Podendo-se dizer que “Avalia-se para
se ensinar e aprender melhor” e “Avalia-se para motivar os alunos a aprender”.

Assim, o0 ato de avaliar depende de um conjunto de agdes com um proposito definido
(Catunda et al., 2017):

e Observacéo e recolha de informacgdes de forma planeada, ou de uma forma

informal;

e Formulagdo de um juizo de valor, sustentado num conjunto de critérios de

avaliacdo que devem estar estabelecidos previamente;
e Tomada de decisdo em relagdo ao que observou inicialmente;

e Nova observacdo e recolha das informagdes, no sentido de verificar se a

decisdo tomada cumpriu o propésito, inicialmente definido.
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Avaliar implica ajudar o aluno a perceber as suas facilidades, as suas dificuldades e,
sobretudo, pretende ajuda-lo a identificar os seus progressos de tal modo que tenha
condigdes de continuar a avancar (Darido, 2012).

Podemos, assim, dividir a avaliacdo em trés tipos: avaliacdo diagndstica, avaliacdo
formativa e avaliagdo sumativa. Estas trés modalidades de avaliacdo divergem no
momento da realizagdo, nos objetivos e finalidades, nos seus métodos e instrumentos de
avaliar.

A avaliacdo diagndstica (AD) em EF ¢é feita para o professor verificar o nivel de
desempenho dos alunos em relagdo aos contetdos que irdo ser abordados nas aulas. Esta
deve ser realizada no inicio de cada prética, sendo que é a partir desta avaliacdo que o
professor ira formular a UD (Leitdo, 2013). As AD foram aplicadas sempre no inicio de
cada modalidade, com o objetivo de conhecer o estado de aprendizagem dos alunos e as
dificuldades que apresentavam, utilizei, assim, uma grelha de verificacdo para obter as
informacBes importantes de cada modalidade relativamente aos conteudos que ia utilizar
nessa UD. Para algumas modalidades a AD foi um processo mais facil de realizar, tendo
como principais objetivos a percegédo do desempenho do aluno em cada modalidade,
como no basquetebol, na ginastica e no futebol. Enquanto, que na danca, esta avaliacdo
foi mais complexa, pois, ndo havia uma familiarizacdo dos alunos com o contetdo da
danca (ChaChaCha), assim, optei por ndo fazer a AD a nivel dos contetidos, mas através
de aspetos importantes para o conhecimento da modalidade de danga, como o ritmo
(diferentes tempos), o conhecimento dos diferentes espacos, dinamicas, movimentos,
niveis e o conhecimento do corpo.

A avaliagdo formativa (AF) é realizada para verificar que os objetivos propostos pelo
professor no planeamento estéo a ser alcangados. Caso estes objetivos nédo estejam a ser
alcancados, cabe ao professor rever o seu planeamento e reelaborar a UD, com novos
objetivos para que a turma possa ter uma evolucdo significativa (Leitéo, 2013). Assim,
neste ponto, o que mais valorizei foi a evolugdo dos alunos, comparando o seu
desempenho inicial, avaliado na AD, com o desempenho atual, observando se as suas
capacidades e qualidades foram melhoradas e aperfeigoadas no decorrer das aulas. Esta
AF foi unicamente avaliada na modalidade de danca (ChaChaCha), pois avaliava a
responsabilidade que cada aluno tinha no desempenho do seu papel no MED. Esta
avaliacdo era muitas vezes comunica a todos os alunos, ndo querendo especificar nenhum,
para que melhorassem o seu desempenho no papel destinado, pois esse desempenho fazia

parte da avaliacdo sumativa da modalidade.
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A avaliacdo sumativa (AS) é uma forma de avaliacdo mais tradicional, pois, atribui
uma nota a cada aluno. E usada para avaliar o aluno, podendo este estar aprovado ou n&o
para essa modalidade e também para o professor perceber se houve uma evolugcdo do
aluno desde a AD. E também de importancia realcar que a avaliacio sumativa néo deve
ter carater de penalizar e nem de se basear num unico instrumento descontextualizado de
todo o processo de ensino e aprendizagem, baseando-se em todo processo ensino e
aprendizagem, tendo em conta a avaliagdo diagnostica e a avaliagdo formativa e o
desenvolvimento de cada aluno (Leitdo, 2013). Posto isto, as AS eram as mais
complicadas de realizar e de preparar, pois relativamente ao desemprenho de cada aluno
tinha de os classificar, tendo como principais dificuldades agrupar cada contedo através
de valores de desempenho. A minha primeira avaliagdo sumativa foi a mais complicada,
pois como nunca tinha avaliado, a minha preparacdo e os valores aplicados a cada
conteddo foram dificeis para concretizar avaliacdo dos alunos, mas com a ajuda e a
orientacdo do OC, as AS seguintes foram mais praticas e mais faceis de preparar e avaliar
os alunos. O OC teve uma funcéo importante na explicacdo de como deviamos formular
a nossa AS, recorrendo a conteldos generalistas e ndo muito especificos de cada
modalidade, pois seria mais dificil de avaliar.

Deste modo, ao longo da PES percebi que a avaliagdo era um passo fundamental para
a minha formacéo enquanto EE e futura professora, sendo, um procedimento que fornece
feedback aos alunos sobre o progresso da sua aprendizagem e em que nivel se encontram,
ajudando-me a reduzir ou minimizar a diferenca entre o desempenho dos alunos e a tomar
decisbes mais adequadas a cada aluno. Assim, para que esta fosse bem-sucedida, foi
fundamental definir corretamente quais os dominios e os critérios que iriam ser avaliados.
As principais dificuldades para esta avaliacdo foram a preparacédo da aula e saber se iria
conseguir realizar essas avaliagdes e conseguir adequar os valores ao desempenho de cada
aluno. Para melhorar nessas dificuldades, tive que encontrar as melhores estratégias para
conseguir avaliar os alunos, assim comecei por diminuir a minha escala de valores para
que a minha observagdo durante a avaliacdo fosse mais rapida e mais facil de classificar.
De seguida, os conteudos para a avaliacdo tinham de ser de facil observacdo, assim,
escolhi exercicios mais especificos para cada contetdo e para me ajudar a saber o que
avaliava em cada exercicio. Por fim, a comparacdo dos valores/notas de cada aluno,
avaliando também a sua postura e desempenho de cada ao longo de todas as aulas, ndo s6

0 desempenho que iria ter na aula de avaliagéo.
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5. Participacéo na escola e Relacdo com a comunidade

Neste ponto serdo apresentadas todas atividades realizadas durante o ano letivo, o
Impacto que estas experiéncias tiveram na minha atuagdo como futura professora, a
importancia da socializagdo entre os diferentes professores, bem como com 0s
funcionarios da escola. Também, a importancia da ética profissional no desempenho das

minhas fungdes como futura professora.

5.1. Atividades realizadas

O primeiro envolvimento foi a participacdo na ida
ao surf com as turmas de Desporto dos 10° e 11° anos,
no dia 28 de setembro, onde fomos com o nosso OC
e com outros professores do curso de Técnico de
Desporto. Esta atividade serviu como um “presente”
de Boas-Vindas aos EE, uma vez que foi a primeira

atividade em que participamos na escola. Nesta,

fomos acompanhados pelo grupo de professores de _ /e
Educacdo Fisica. Com isto, esta atividade serviu para Figura6 - Surf

conhecermos todo o grupo de professores de EF com quem iamos trabalhar mais.

A ida aos Jumpers, no Porto, realizada no dia 16 de dezembro, foi uma atividade
organizada pelo grupo da PES com a ajuda do OC, realizada no altimo dia de aulas do 1°
periodo. Teve como objetivo permitir que os alunos e os EE se conhecessem melhor a
nivel social e fora do ambito escolar. Esta atividade teve um feedback positivo,

identificado pela forma como os alunos participaram, gostaram e se divertiram, imenso.

Y

A atividade do corta-mato escolar, realizado no dia 23 de janeiro, foi
organizada pelo grupo de Educac&o Fisica juntamente com os alunos de
desporto. O grupo da PES participou na organizacdo do circuito e na
sua vigilancia. Esta participacdo foi importante para perceber e
compreender como é realizado um evento de grande dimens&o na escola
e todos os procedimentos, importantes para a sua realizacéo. . ' 08
Figura 7 - CoMato ’
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A atividade da visita de estudo a Qualifica — Feira de Educacéo, Formacéo, Juventude
e Emprego, juntamente com a diretora de turma e com o professor de Historia de cada
turma, contou com o acompanhamento do nucleo da PES, no dia 3 de marco. Esta
atividade, foi de enorme relevancia para perceber como € importante a supervisdo dos
professores num evento tdo grande, como a organizacéo dos alunos durante a viagem, a
organizacéo e explicacdo do que podem ou néo fazer e da organizagéo dos alunos para o

ponto de encontro e as horas para se encontrarem.

Acompanhei, como professora responsavel, os alunos apurados a fase regional do
Desporto escolar, realizado em Vizela no dia 17 de fevereiro, tendo ajudado na
organizacdo dos alunos. Foi uma étima experiéncia tendo dado para nas funcdes de

professor, todo o trabalho associado a organizagdo dos alunos e sua supervisao.

Durante a PES tinhamos de planificar, organizar e realizar, duas
atividades na escola. Uma delas, um Evento Anual, como grupo da PES
numa escola com um conjunto de turmas de desporto, consideramos que
para um bom empenho desportivo deve haver uma boa alimentacéo,

. . . . ALIMENTACAO NO,
assim, aproveitamos a parceria que a escola tem com o Clube do Rio e DESPORTO
realizamos no dia 24 de maio uma formagdo que teve como objetivo a ==
“Alimentacdo no Desporto”. Pela pertinéncia da tematica, os alunos

convidados foram os do curso de desporto tendo com anfitrid uma

nutricionista do clube. Figura 8 - Evento Anual

Decidimos que a outra atividade consistiria na realizagdo de um

Seminario com um tema a nossa escolha. O nosso nucleo da PES escolheu

realizar este seminario no terceiro periodo, tendo como tema principal a

(

A @ ((f:{i {

-
f

apresentacdo dos resultados do estudo do projeto de intervencdo. Este
Seminario realizou-se no dia 31 de maio, destinado as turmas de desporto
que fizeram parte do projeto de intervencdo. O objetivo foi dar-lhes a

conhecer o0 projeto, 0 seu proposito e os resultados do mesmo.

I~
b

Figura 9 - Seminario
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Esta atividade, consistiu na preparacdo para a apresentacdo do projeto de intervencao
no a&mbito da disciplina de Projetos de Intervencgéo Il, com isto, pudemos perceber quais
0s erros a corrigir para a apresentacdo final e o que precisdvamos de melhor na
apresentacdo, para que esta fosse mais clara e mais facil para percecdo dos graficos e

tabelas dos resultados.

Figura 11 — Seminario Figura 10 - Seminario

5.2. Fazer aprender para la da aula: impactos da minha experiéncia e atuacao

Todas as experiéncias que vivenciei ao longo deste ano da PES influenciaram
positivamente 0 meu desenvolvimento pessoal e profissional. Isto €, atraves destas
experiéncias pude aprender como é ser professora, contribuindo para a minha evolugéo
como professora estagiaria e também como futura professora.

Ao tentar perceber o papel/trabalho do professor na comunidade escolar através das
relagdes entre a escola e a comunidade, dentro e fora, cultura e estrutura, interpreta-se que
estas relagdes podem ser apresentadas como praticas sociais (Bossle et al., 2013).

Assim, percebe-se que o desenvolvimento pessoal do professor pontua-se como tendo uma
identidade docente dindmica e uma relacdo direta com o contexto social no qual esta inserido.

No seguimento das referéncias anteriores, o professor para além de ter um papel de formador
também tem um papel social na sociedade escolar. A minha experiéncia como EE durante a PES
foi bastante enriquecedora neste sentido. Deste modo, ao longo da PES percebi que o professor
ndo termina o seu ato de educador a porta da sala de aula ou pavilh&o, pois, procura sempre
transpor uma missao social com todos os seus educandos, fora de portas do ensino. Desta forma,
e como docente, tentei transmitir a todos os meus alunos valores essenciais para a sua vida, como
forma a se tornarem cidad&os responsaveis e ativos. Ao criar as equipas durante a pratica e com
0 desenvolvimento do MED, tentei trabalhar e transmitir aos alunos a importancia do trabalho em
equipa, o respeito pelos outros e muitos outros valores que serdo essenciais para o seu futuro
profissional e pessoal.

O professor envolve uma mobilizacdo dos saberes para ensinar, impulsionando a ideia

gue ndao é meramente um técnico, mas “(...) um profissional que opera com
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conhecimentos especificos e que mobiliza saberes e esquemas de a¢do muito proprios.”
(Conceicdo & Sousa, 2012, p.87).

Desta forma, como EE ser professor é educar/ensinar de forma pessoal, isto &, ensinar
de acordo com o seu modo de ser, tentando passar ao aluno diversas maneiras de ensino-
aprendizagem.

Assim, ser EE foi muito desafiante para mim. Entendi que ser professor ndo é so educar
ou ensinar, mas também, ajudar os alunos a serem melhores e dar-lhes a conhecer
diferentes caminhos para que consigam alcancar os seus objetivos de vida e formarem-se
enquanto pessoa na sua plenitude.

Por fim, este percurso da PES permitiu-me evoluir, ndo s6 a nivel pedagogico, mas

também a nivel pessoal.

5.3. Socializacgdo profissional e institucional

A identidade profissional é uma identidade social particular (entre outras identidades
sociais da pessoa), particularidade que decorre do lugar das profissdes e do trabalho no
conjunto social. (Lopes, 1999).

Conceicdo & Sousa (2012, p.87), realcam que “Todas as atitudes que os professores
possam ter sobre os alunos, influenciam diretamente ou indiretamente as suas vidas
escolares. ”, assim, durante este ano letivo tentei que a minha postura como professora
fosse correta e de incentivo para a pratica de atividades fisicas.

Em relacdo ao nlcleo da PES e o OC tiveram todos um papel importante durante este
ano letivo. Com a sua ajuda foi possivel discutir e trabalhar todos os aspetos importantes
para a planificacdo/realizacdo das aulas e atividades. Neste sentido, a cooperacdo
profissional foi uma competéncia essencial que fez parte da minha rotina como
professora, fomentando assim, o trabalho em equipa com todos os docentes. Este
consistiu essencialmente na partilha de recursos, ideias, praticas e mesmo pela partilha
com alunos (Conceicdo & Sousa, 2012). Assim, como nucleo da PES, procuramos estar
sempre em contacto com os docentes, principalmente com os de EF. Estes, sdo 0s que
com mais convivemos, dentro e fora do pavilhdo. Pela sua importancia, tentavamos em
todas as nossas horas livres e intervalos frequentar o bar. Neste conviviamos com todos
0s intervenientes e alunos. Desta forma, sinto que consegui aprender muito com 0s
docentes, conseguindo encontrar os seus pontos fortes e retirar informac6es para melhorar

e ser melhor professora, no presente e no futuro.
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Em relacdo aos restantes elementos da escola, ou seja, os funcionarios e elementos da
secretaria, posso dizer que a nossa relacdo para com eles foi sempre respeitosa.

Partindo assim do pressuposto que a socializagdo profissional ocorre na articulacdo
entre o agente (o professor) em socializacdo e 0 meio profissional ao qual se pretende

integrar.

5.4. A Componente ético-profissional

O conhecimento que os professores tém quando lhes € pedido para se explicarem o
que pensam sobre o ser professor, isto é, definirem a sua profissdo como sendo uma
atividade ética, estes definem-na como “(...) ética porque o professor deve agir na
observancia de um conjunto de principios de natureza moral e também porgue o que se
espera do professor é que ele recorra a uma estratégia, desenvolva um método e disponha
de recursos para promover a formagdo ética dos alunos ’(Caetano & Silva , 2009, p.82).
Assim, posso falar da minha capacidade de responsabilidade enquanto EE e futura
professora, referindo que ao longo desta formacéo tentarei ir de encontro as necessidades
e dificuldades dos alunos nas suas capacidades de aprendizagem das préaticas.

Segundo Pedro Menezes, professor de Filosofia, a “Etica profissional é o conjunto de
normas éticas que formam a consciéncia do profissional e representam imperativos de
sua conduta”. O principal objetivo é que os profissionais consigam basear as suas atitudes
naquilo que é correto. Como professora, na construcdo da minha prépria identidade
profissional terei de fundamentar a minha acdo numa boa ética. Este proposito,
dinamizara e fortalecera um bom ambiente de trabalho, bom relacionamento com os meus
colegas e um bom espirito de equipa.

Elliott (2007) citado por (Feio & Caetano, 2016) demonstra que uma das formas de
desenvolvimento profissional dos professores passa pela capacidade de reflex@o sobre as
praticas na sala de aula, pela observacdo da acédo, pela identificacdo e diagndstico de
problemas da prética e ainda pela tomada de decisdes acerca das estratégias que resolvem
esses problemas identificados pelos professores. Parte-se do principio de que o professor
é capaz, com um certo grau de objetividade, de identificar os seus préprios problemas,
bem como lhe é reconhecido o direito de avaliar a sua propria acdo moral. Isto implica
que o professor seja capaz de distinguir entre a sua experiéncia e a sua responsabilidade,

a capacidade de prevenir e promover consequéncias.
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Ao longo da PES, fui refletindo em todas as aulas, como cada uma corria e quais 0s
erros que precisava de melhorar. Durante algumas aulas, na pratica dos exercicios
consegui perceber que ndo estavam a ser compreendidos pelos os alunos, fazendo com
que durante a pratica tivesse que modificar alguns exercicios, ajudando-me assim que 0s
alunos ndo perdessem o foco durante a aula, pelo facto de ndo estarem a entender os
exercicios. Assim, consegui identificar os meus proprios problemas através da avalia¢do

da minha ac¢éo moral e prética.

. Desenvolvimento profissional

6.1. Dificuldades e necessidade de formacgdo continua: um imperativo da

profissao

A necessidade de uma formacdo continua condiciona um conjunto de competéncias
que o professor terd durante a sua formacéao. Isto &, que através de um conjunto de recursos
cognitivos possam ser atualizadas e adaptadas todas as competéncias para ja adquiridas e
que possam ser realizadas alteracfes que o facam evoluir ao longo dos tempos. A
formacéo continua é fundamental, e requer de uma relacdo com a explicacdo das préaticas
(Conceicdo & Sousa, 2012).

Durante a PES registei algumas dificuldades nem sempre faceis de ultrapassar.
Algumas, ndo foram efetivamente ultrapassadas por diversos motivos, mas que a sua
superacao sera um objetivo e uma necessidade. Assim sendo, as principais dificuldades
identificadas foram a apresentacdo e construcdo das atividades préaticas durantes a aulas.
A identidade profissional depende das vivéncias alcancadas desde a infancia até ao longo
do seu desenvolvimento profissional. Algumas préaticas pedagdgicas observadas
influenciaram de forma positiva a minha forma de lecionar, tendo, no entanto, observado
procedimentos menos conseguidos que ap0s um ano de experiéncia pedagodgica, posso
classificar desta forma. O que também foi importante pois como diz o filésofo Karl
Popper, “O erro, ¢ o motor do progresso.”. Assim, s6 identificando o erro o podemos
corrigir e consequentemente evoluir. Ao longo do ano fui tentando melhorar e com a
ajuda dos meus colegas e do OC consegui modificar alguns erros que estava a cometer
durante as aulas. Estes erros foram identificados durante a minha pratica como professora
estagiaria, sendo o principal, a falta de organizagdo e impor autoridade nos alunos,

querendo ser uma professora mais meiga, havendo por vezes, falta de organizacao da
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turma e controlo da mesma. Para melhorar essa dificuldade, e com a ajuda da SV, percebi
que posso ser uma professora meiga, mas a0 mesmo tempo impor o respeito que devo
colocar aos alunos, mostrando o respeito que os alunos tém de ter comigo, tendo que por

vezes deixar de ser meiga e mostrar autoridade.
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7. Reflexdes finais

Concluida assim a minha etapa de formacéo académica com a PES, saliento que esta
foi uma experiéncia magnifica e que ficara para sempre na memaoria como sendo 0 meu
primeiro ano de lecionagéo, o primeiro ano de aula com a funcéo docente.

Este momento tornou-se uma vivéncia Unica no que se refere ao desenvolvimento
profissional e pessoal. Ofereceu-me a possibilidade de me aproximar do verdadeiro
significado de ser professora como também de educadora, e das principais crencas e
motivacdes referentes a esta area profissional.

Como seria uma experiéncia nova, no inicio deste ano letivo senti alguma inseguranca
em assumir o cargo de professora de EF, em parte devido a falta de confianca e timidez,
por achar que ndo era capaz de interagir com os alunos e de impor o devido respeito.

Com o avangar do ano fui experimentando tudo o que achei que ia correr bem como o
que achei que iria correr mal, pois este ano era 0 mais apropriado para experimentar coisas
novas ao nivel da instrucdo, da organizacao e do desenvolvimento das tarefas e das aulas.
No decorrer das aulas tive altos e baixos a nivel da instrucdo, mas com a ajuda do
orientador e da supervisora consegui melhorar, obtendo uma instru¢do mais correta e mais
eficaz para os alunos.

Por fim, a PES foi fundamental para o meu futuro como professora de EF. Serviu para
me deparar com a realidade do ensino, fazendo com que logo de inicio adotasse uma
postura como EE e como futura professora, norteando a minha préatica pelo respeito
deontoldgico pelo exigido a um profissional de educagdo, bem como tentando aplicar 0s
conhecimentos teoricos aprendidos durante o curso. Esta complementaridade

teodrica/pratica é algo fundamental e necessario para a boa pratica docente.
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