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Resumo

O presente relatorio é parte integrante da unidade curricular da Pratica de Ensino
Supervisionada, do Mestrado em Ensino de Educacdo Fisica nos ensinos Basico e
Secundario da Universidade da Maia. Esta unidade curricular marca uma etapa importante
no processo de formacéo dos estudantes estagiarios, culminando com a producéo do presente
relatorio. A Préatica de Ensino Supervisionada visa uma progressiva e orientada integracdo
do estudante estagiario no contexto pratico da docéncia. Fiz parte integrante de um nucleo
de trés estudantes estagiarios, com a supervisao de uma professora orientadora da instituicdo
de ensino superior e um professor da escola cooperante, na Escola Secundéria D. Maria Il,
no ano letivo 2022/2023. Serve este documento para refletir sobre a experiéncia de um dos
trés estudantes estagiarios que desenvolveu, a par com 0 seu nucleo um trabalho
colaborativo, que ajudou no crescimento e desenvolvimento profissional, desconstruindo
diversos paradigmas e adquirindo um vasto leque de competéncias. O presente relatério
pretende refletir a riqueza deste percurso, dividido em varios capitulos, onde 0 meu percurso
foi marcado pela procura constante de construcdo de conhecimento, um grande
desenvolvimento pessoal e profissional, pela reflexdo e pela constante procura da melhor
forma de transmitir o conteudo para os alunos e/ou comunidade educativa. A “Introdugdo”
pretende clarificar o objetivo da constru¢do do presente relatorio, bem como sintetizar o
enquadramento. No capitulo dois, referente ao “Enquadramento pessoal e profissional”, ¢
realizado uma resumida autobiografia que fundamentam as minhas decisdes e sao
explanadas as expectativas iniciais. Posteriormente é caracterizado 0 contexto da pratica
descrevendo o processo de concecdo, planeamento, realizacdo e avaliacdo no capitulo
“Prética profissional: do plano da anélise ao da interveng@o”. No capitulo da “Participacdo
e Relagdo com a comunidade” sdao apresentadas todas as atividades realizadas em trabalho
colaborativo. No sexto capitulo, dedicado ao “Desenvolvimento profissional”, é realizada
uma reflexdo relativamente as dificuldades sentidas e necessidades de formacéo. Por fim, na
“Reflexdo final”, ¢ analisado todo o processo da Pratica de Ensino Supervisionada,
realizando uma retrospetiva de todo este processo vivenciado por nos, estudantes estagiarios.

Palavras-chave: Préatica de Ensino Supervisionada; Estudante Estagiario; Educacéo Fisica.



Abstract

This report is an integral part of the curricular unit called Supervised Teaching Practice,
within the Master's program in Physical Education Teaching for Basic and Secondary
Education at the University of Maia. This curricular unit marks an important stage in the
training process of pre-service teacher, culminating in the production of this report. The
Supervised Teaching Practice aims to progressively and guidedly integrate the pre-service
teacher into the practical context of teaching. | was part of a group of three pre-service
teachers, supervised by a faculty tutor from the higher education institution and a
cooperating teacher from D. Maria Il Secondary School during the academic year
2022/2023. This document serves to reflect on the experience of one of the three pre-service
teachers who, alongside their group, developed collaborative work that contributed to
personal and professional growth, deconstructing various paradigms, and acquiring a wide
range of skills. This report aims to showcase the richness of this journey, divided into several
chapters, where my path was marked by a constant search for knowledge construction,
significant personal and professional development, reflection, and the continuous search for
the best way to convey content to students and/or the educational community. The
"Introduction™ clarifies the purpose of creating this report and provides a synthesis of the
framework. In chapter two, regarding "Personal and Professional Context,” a brief
autobiography is presented to underpin my decisions, and initial expectations are explained.
Subsequently, the practice context is characterized, describing the process of conception,
planning, implementation, and evaluation in the chapter "Professional Practice: from
analysis to intervention plan." The "Participation and Community Relationship™ chapter
presents all the activities carried out in collaborative work. In the sixth chapter, dedicated to
"Professional Development,” a reflection is made on the difficulties experienced and training
needs. Finally, in the "Final Reflection,” the entire process of Supervised Teaching Practice
is analyzed, providing a retrospective of the experience lived by us, the pre-service teacher.

Keywords: Supervised Teaching Practice; Pre-service Teacher; Physical Education.
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1. Introducgéo

A Prética de Ensino Supervisionada (PES) surge como parte integrante do Mestrado de
Ensino da Educacéo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario (MEEFEBS) da Universidade da
Maia (UMAIA) e a elaboragédo do Relatdrio da Préatica de Ensino Supervisionada (RPES) tem
um cariz obrigatério para a conclusdo do mesmo. Este documento tem como objetivo a
explanagdo e reflexdo das praticas e metodologias aplicadas neste caminho de evolugéo,
sustentado num planeamento solido, tal como defende Januério et al. (2016), realizado de
acordo com uma analise prévia da escola, do meio envolvente, da turma e do contexto de todas

as variaveis para que seja possivel corresponder com as necessidades e objetivos reais.

A PES e o relatério regem-se pela legislacdo vigente que admite a habilitacdo
profissional para a docéncia (Decreto-Lei n°79/2014 de 14 de maio e Decreto-Lei n°74/20086,
de 24 de marco, atualizado pelo Decreto-Lei n°63/2016, de 13 de setembro) e pelas normas da

instituicdo universitaria.

A PES tem um cariz formativo e reflexivo, dando a oportunidade de colocar no terreno
todo o conhecimento adquirido ao longo desta jornada académica. De acordo com Lima et al.,
(2014, p.69), ¢ aqui que o “estudante estagiario mais socializa e constrdi a sua identidade como
futuro professor de EF, provocando-lhe comportamentos de adaptagdo”. Neste sentido, foi
também no decorrer da PES que fomos colocados a prova diariamente com o objetivo de nos
obrigar a encarar todas as nossas fragilidades, desde o conhecimento cientifico, passando pelo
dominio da turma ou até pela fluidez e clareza na comunicacdo, de forma a arranjarmos
estratégias para nos superarmos. Desta forma, foi inequivoca a nossa evolucdo enquanto

profissionais docentes.

O Ndacleo da PES (NPES) foi constituido por uma Supervisora, um orientador
cooperante (OC) e trés Estudantes Estagiarios (EE). Estes EE realizaram a sua préatica no
Agrupamento de Escolas Dona Maria 11, em Braga, no decorrer do ano letivo 2022/2023. Cada
EE teve a responsabilidade de lecionar uma turma do 12.° ano de escolaridade. Como
complemento ao ensino secundario, estes tiveram a oportunidade de lecionar momentos de

varias Unidades Didaticas (UD) numa turma do 2° ciclo, na escola E.B. 2 e 3 de Lamacaes.

O presente relatorio divide-se em varios capitulos, que envolvem as areas que
caraterizam todo o processo da PES. Apoés a introducdo, surge o enquadramento pessoal e
profissional. Aqui € exposto o percurso do EE desde a sua formagéo inicial, até ao percurso na
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area do desporto, explanando assim as motivacdes para o ingresso neste ramo. Neste ponto é
ainda relacionado 0 nosso percurso e motivagoes com as nossas expectativas iniciais da PES.
O terceiro ponto é destinado ao enquadramento institucional, caracterizando o contexto de
atuacdo, a sua importancia, o nucleo e as turmas. No quarto capitulo serdo abordadas as
experiéncias nos trés dominios da concesséo do ensino: planeamento, realizagdo e avaliagdo. A
participagdo na escola e a relagdo com a comunidade serdo abordadas no quinto capitulo, onde
explanamos as atividades realizadas e a relacdo construida ao longo do ano com a comunidade
educativa. O sexto capitulo diz respeito ao desenvolvimento profissional, onde refletimos
relativamente as dificuldades sentidas, onde fazemos referéncia as formaces realizadas e todos
0s momentos de partilha que serviram em aquisi¢cdo de conhecimentos. Por fim, é realizada
uma conclusdo, em jeito de reflexdo final sobre todo o processo, assim como a importancia

destas vivéncias e 0 nosso contributo a escola.

Durante todo o ano, foram colocados em prética todos 0s conhecimentos adquiridos ao
longo de todo o percurso académico e profissional, como treinador, de forma a proporcionar a
melhor experiéncia aos alunos, quer no contexto pratico das aulas como nas relagdes

interpessoais.

Em suma, a PES, sempre sustentada cientificamente e alicercada com a pratica reflexiva,
revelou ser um ano de muito conhecimento, recheada de boas experiéncias e, acima de tudo, de
um crescimento pessoal e profissional significativo através, ndo sé no campo da lecionacao das

aulas, como no trabalho em cooperacdo com todo o NPES e toda a comunidade educativa.



2. Enquadramento pessoal e profissional
2.1 Uma decisdo a partir de um percurso

Braga foi a cidade que me viu nascer, crescer e formar. Aqui, conclui o ensino

secundario, formei-me desportivamente e iniciei 0 meu trajeto profissional no desporto.

Desde cedo que iniciei a minha pratica desportiva e desde entdo foi visivel 0 meu gosto
pela prética de atividade fisica. Comecando pela natagdo com um ano de idade e passando pelo
andebol e futebol. Retomei a pratica de andebol, onde realizei a minha formacéo completa na
modalidade. Ainda como jogador, foi-me proposto iniciar o meu percurso como treinador dos
escalfes mais baixos da modalidade. Se alguma duvida existisse daquilo que eu desejava para
mim no futuro, quando iniciei 0 meu percurso como treinador, tais davidas sumiram por
completo e imperou a certeza de que o que me realiza em pleno é a formagdo no mais vasto

sentido da palavra.

Tal como acima mencionado, a parte do treino, mais concretamente, de andebol, teve
um papel muito importante neste caminho e acabou por gerar alguma ddvida na hora de optar
por uma via profissional mais especializada. Durante a licenciatura, a via de ensino sempre foi
uma possibilidade devido a sua longevidade de carreira bem como a sua estabilidade, que
poderia proporcionar, quando pensado a longo prazo. Com o passar do tempo fui adquirindo
outro gosto pelo ramo do ensino e o trabalho com a formagdo nas diferentes equipas que orientei
ajudou-me a perceber que, desta forma, conseguiria ter impacto direto ndo somente na formacéo
desportiva, como na formacdo enquanto seres humanos, num leque muito mais vasto de
pessoas. Era no treino que aplicava todo o meu conhecimento, através de estratégias inovadoras,
como jogos reduzidos a partir do modelo de jogo ou assumir um papel de facilitador de

conhecimento, obrigando-os a pensar nas diversas formas de atuacao.

Como treinador, passei por todos os escaldes de formacdo, trabalhando com ambos o0s
sexos. Aqui, foi-me possivel desenvolver varias competéncias interpessoais dada a diferenga
de orientar rapazes e raparigas em processo de formacao. Ainda como treinador, foi-me dada a
oportunidade de, a par de orientar uma equipa de formacéo, coadjuvar o treinador da equipa
principal sénior feminina, com principal foco no treino das guarda redes. Este ano terminou de
forma brilhante, conseguindo a subida da equipa ao principal escaldo, as trés guarda redes da
equipa convocadas para a selecdo nacional do respetivo escaldo e uma o6tima relagédo

profissional e pessoal com a equipa técnica e jogadoras.



Durante o primeiro ano do Mestrado, trabalhei num ginasio onde consegui desenvolver
ainda mais a minha capacidade de analise e avaliacdo, prescri¢do de exercicio para diferentes

populacgdes, a capacidade de observacdo e de comunicacéo.

Também a organizacao de diferentes tipos de torneios, bem como a organizagdo de um
campo de férias desportivo, enriqueceram a minha capacidade de organizacéo e gestéo, assim
como o meu conhecimento. Ha cerca de, aproximadamente cinco épocas, tenho vindo a realizar
o trabalho de recolha de estatistica para a Federacdo de Andebol de Portugal através da

observacao de jogos, quer presencialmente, quer através de analise de videos.

Por fim, a par com os treinos de andebol, a recolha de estatistica e a PES, durante este
ano lecionei, num colégio, aulas de futebol para alunos do primeiro ciclo. Esta experiéncia
tornou-se bastante enriquecedora, ndo s6 pelo facto de me obrigar a organizar-me da melhor
forma, mas também me ajudou a ser disciplinado e trouxe-me uma visdo muito mais ampla do
ensino, enriquecendo a minha capacidade de analise, criacdo de exercicios e desenvolvimento

de metodologias que se enquadrassem com 0S grupos que orientava.

2.2 Expectativas iniciais

A minha experiéncia enquanto treinador permitiu-me, desde muito cedo, trabalhar com
todas as faixas etarias desde o primeiro ciclo até ao inicio do percurso universitario. Estes
projetos, permitiram-me ainda trabalhar com pessoas com algumas dificuldades no
desenvolvimento, de forma a conseguir incluir estas criancas e incutir-lhes o gosto pela

atividade fisica de forma a melhorar a sua qualidade de vida.

O mega agrupamento onde a ESDMII se insere aporta um grande significado a nivel
pessoal. A nivel académico, iniciei 0 meu percurso na Escola Priméaria de S. Jodo de Souto,
passando pela Escola E.B. 2 e 3 de Lamacées e terminando a escolaridade obrigatdéria na ESMII.
Todas estas escolas que marcaram 0 meu percurso académico fazem parte deste mega
agrupamento. A Escola onde ia iniciar esta nova etapa carrega consigo uma carga emocional
ligeiramente diferente das restantes. Com esta, foi-me possivel vivenciar e sentir a escola de
varias formas. Além do ensino, a escola, permitiu-me, enguanto aluno, representa-la na
modalidade de andebol e atingir a final da fase nacional da respetiva competicdo com o sentido
de responsabilidade acrescido por acumular a funcdo de capitdo de equipa. Posteriormente,
ainda no papel de aluno, foi-me dada a possibilidade de a representar enquanto arbitro de
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desporto escolar. O mais curioso, foi o facto do professor de Educagdo Fisica que foi, em
tempos o responsavel pelo meu percurso no desporto escolar, ter-se-nos apresentado agora, na
funcédo de OC.

Face ao exposto, as minhas expectativas relativamente a esta PES estavam bastante
elevadas. O facto de todo este percurso, o facto de conhecer as instalacdes, funcionérios,
professores, tudo isto levava a que toda esta experiéncia tivesse potencial para, além de
conseguir adquirir o maximo de conhecimento em todas as vertentes das fungdes do professor,

se tornar um meio facilitador para proporcionar o melhor ambiente para esta etapa.

Dos professores responsaveis, contava com a maior exigéncia, um espirito critico e
construtivo bastante apurado para que a nossa evolucdo quer como professores, em todo o
sentido da palavra, quer a nivel de conhecimento fosse o maior possivel. Mais concretamente,
no que diz respeito a professora supervisora, esperava a sua cooperacdo para uma melhor
compreensdo, enquadramento e aplicacdo dos diferentes modelos de ensino bem como
esclarecimento de ddvidas e aconselhamento sobre quais as melhores posi¢des a adotar nos
diversos contextos que pudessem eventualmente surgir durante a PES. Por outro lado, no que
concerne ao professor orientador, esperava a sua cooperagdo € Compreensao para conseguirmos

transmitir aos alunos a melhor experiéncia, no que diz respeito a disciplina de Educacéo Fisica.

No que diz respeito ao nucleo de estdgio, foi muito positivo conseguir estar nesta
experiéncia com colegas e amigos. Por este motivo, contava com um nucleo que trabalhasse
afincadamente para atingir a melhor performance durante as aulas, que se entreajudasse com a
finalidade de construcdo de conhecimento bem como no trabalho em cooperagdo para a
superacdo individual e, consequentemente, do grupo.

Por fim, existia também a parte dos receios e das dificuldades deste desafio. O facto de
conhecer as instalacdes, funcionarios e professores podia ser também um fator que dificultasse
a minha experiéncia nesta jornada, nomeadamente na dificuldade de integracéo junto de alguns
professores. Outro exemplo era a novidade, o desconhecido e o trabalho que teriamos de
desenvolver, juntamente com a pressdo de tempo para 0 executar, sem nunca descorar de trés

pressupostos basilares: saber (conhecimentos), saber-fazer (capacidades) e saber-ser (atitudes).



3. Enquadramento Institucional
3.1 A importancia da PES

Seabra et al. (2016) salientam que a formacdo inicial deve assentar em préaticas
metodolodgicas transferiveis para a pratica pedagdgica e que devem recorrer ao desenvolvimento
do espirito critico face a realidade social de forma a que favoreca e estimule a inovacdo e a
investigagdo e que promova préaticas reflexivas e continuas de autoinformacdo e
autoaprendizagem. No entanto, € na PES que o EE mais socializa e constroi a sua identidade
profissional como docente, provocando-lhe comportamentos de adaptacdo (Lima et al., 2014).
Aqui, residiu um grande objetivo de conseguir realizar o transfere entre o conhecimento
previamente adquirido e a aplicacdo préatica deste de forma motivante e atraente para 0S nossos

alunos.

Posto isto, a PES esteve orientada para ser um espaco onde os EE tinham liberdade para
praticar e refletir sobre todo o processo de ensino e aprendizagem. Foi aqui que tivemos a
oportunidade de, através da formacdo inicial, onde adquirimos 0s conhecimentos teéricos,
aplicar as metodologias qualificadas e desenvolver as nossas competéncias bem como
aprimorar 0 nosso conhecimento através da pratica e da busca constante de conhecimentos que
a fundamentasse. Estes conhecimentos adquiridos passaram, também, pela tomada de decisao
perante imprevistos proprios da préatica docente de acordo com as relagBes interpessoais dado
que, cada vez mais, 0 ensino envolve seres humanos com emocdes e sentimentos (Machado et

al., 2012) e sdo, cada vez mais, colocados como figura central nos modelos de ensino atuais.

A insercdo do estagiario no campo profissional, no @mbito do estagio como uma
experiéncia organizada e planejada em parceria com a escola, pode permitir um amplo
conhecimento sobre o contexto e a cultura escolar, possibilitando ao futuro professor
elementos substanciais para fazer a sua escolha com relacdo a profissdo docente.

(Amaral-da-Cunha et al., 2020, p.6).

Posto isto, a PES representou a reta final de um ciclo de estudos académicos com uma
grande importancia, dado que foi o primeiro contacto profissional, num ambiente controlado
onde puderam ser colocados a prova todos 0s nossos conhecimentos e capacidades desde o

planeamento até a avaliacdo, passando pela elaboracdo de atividades inclusivas e promotoras



de praticas e estilos de vida saudaveis.

Apos a conclusdo desta etapa posso afirmar, com toda a certeza, que a esta teve um
papel crucial ndo s6 na certeza de que fiz a escolha certa como também de um crescimento
imensuravel ao nivel da pratica, propriamente dita, e da construcdo da minha identidade
profissional, embora esteja ciente que a constru¢do da mesma é um processo inacabado durante
toda a carreira docente. A necessidade constante de sair da minha zona de conforto e a exposi¢éo
constante a situaces que ndo tinha anteriormente encarado, revelaram ser, no meu ponto de

vista, 0s principais motivos causadores da minha evolucéo.

3.2 APES na UMAIA

A unidade curricular PES, insere-se no ultimo ano do plano de estudos do MEEFEBS
da Universidade da Maia. Mais concretamente, esta unidade curricular decorre nos terceiro e
quarto semestres do segundo ciclo de estudos. Em paralelo com esta unidade curricular,
desenrolam-se mais duas, denominadas de Projetos de Intervencéo I e Il. A fim de concluir este
processo de formacdo, o EE deve submeter-se a uma apresentacdo do RPES perante um juri,

onde deve relatar sucintamente as suas vivéncias e reflexdes durante o ano letivo.

A unidade curricular da PES estd inserida no plano curricular deste mestrado,
enquadrando-se na regulamentacgéo sintetizada pelas normas da instituicdo e pelo Decreto-Lei
n. 79/2014, de 14 de maio, que distingue as condicdes de habilitacdo profissional para a
docéncia. Esta assente nas areas de desempenho da Organizacdo e Gestdo do Ensino e da
Aprendizagem, na Participa¢do na Escola e Relagfes com a Comunidade e Desenvolvimento
profissional.

A PES visa o logramento de inser¢do e integracdo do EE perante o meio. Mais
concretamente, o objetivo passa por o EE vivenciar, em contexto real, as dinamicas e
responsabilidades de um docente bem como desenvolver as suas competéncias nas areas de

desempenho supramencionadas.

Todo o trabalho desenvolvido durante toda esta unidade curricular é realizado com a
supervisdo e orientacdo do OC, complementado com a supervisdo e regulacdo de todo o
processo pela professora da Universidade da Maia. De forma a concluir com sucesso esta

unidade curricular, devemos dar resposta a cinco areas de atividades obrigatérias a realizar na



escola, tais como: lecionacdo; departamento curricular / grupo disciplinar; direcdo de turma;
desenvolvimento de um seminario e participacdo no desporto escolar. O grande objetivo passa
pelo EE vivenciar ndo somente a parte letiva do 2° e 3° ciclos e secundario, tendo como
referenciais os documentos das Aprendizagens Essenciais bem como o Perfil do Aluno a Saida
da Escolaridade Obrigatéria (PASEO), bem como também vivenciar a concretizacdo e
desenvolvimento do Projeto Educativo de Escola e respetivo Plano Anual de Atividades.

A Organizacdo e Gestdo do Ensino e da Aprendizagem tem como finalidade a
construcdo de estratégias e metodologias que deem resposta aos objetivos pedagogicos, de

forma a melhor atingir os objetivos, dadas as caracteristicas das turmas.

A Participacdo na Escola e Relagdo com a Comunidade representa a segunda dimenséo
e requer uma exposicdo e reflexdo sobre as atividades realizadas bem como a interacdo e
envolvimento com a comunidade de forma a facilitar e melhorar todo o processo de ensino. A
participagdo da comunidade nos centros educativos melhora o desempenho académico dos
estudantes (INCLUD-ED, 2009). Como tal, através da participagdo em atividades escolares,
estreitamos as relagdes com os demais docentes e ndo docentes, mais concretamente no trabalho
colaborativo. Com o desenvolvimento desta dimens&o, tornou-se clara e evidente a necessidade
de integracédo nas atividades desenvolvidas de forma a melhorar a nossa relagdo com toda a

comunidade escolar.

No que concerne a dimensdo do Desenvolvimento Profissional, destaca-se como um
objetivo inacabado no sentido em que a formacdo continua € um processo inconcluso dado o
mundo em constante mudanca, principalmente a nivel tecnoldgico e, claro esta, na adaptacdo
das tecnologias de forma a tornar as aulas mais apelativas e do interesse dos alunos. Resende et
al.(2014), reforcam ainda a ideia de que a formacéo continua € um dos fatores mais influentes
na construcdo da identidade profissional. Deste modo, o desenvolvimento profissional revela
um principio basilar da nossa carreira na medida em que € necessario um desenvolvimento
sincrono com 0 mundo em que vivemos e com as novas metodologias que vao surgindo de

forma a dar resposta as necessidades.

3.3 A escola cooperante: lugar de pratica

Tendo em conta 0 meu passado nesta escola, para mim fazia todo o sentido que esta

fosse a minha primeira opg¢do. A par da cidade onde se insere, a escola caracteriza-se pela
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tradicdo, inovacao e criatividade.

Os cursos gerais de prosseguimento de estudos de nivel secundario tém sido o centro da
sua oferta formativa, complementada, em periodos mais ou menos longos, pelo 3° ciclo do
ensino basico. A partir de dois mil e cinco, abriu-se ao ensino profissional de nivel secundario

e, mais tarde, ao ensino para adultos, em regime noturno.

O Agrupamento de Escolas D. Maria Il, em Braga, foi anunciado pelo Ministério da
Educacao e Ciéncia em dezasseis de janeiro de dois mil e treze, tendo sido nomeada a Comissédo
Administrativa Provisoria em vinte e seis de abril do mesmo ano. A nova unidade organica
resultou da agregacdo entre a Escola Secundaria D. Maria Il (ESDMII) e o Agrupamento de
Escolas de Lamacées. Hoje, este mega agrupamento conta com escolas desde jardins de
infancia, até ao ensino secundario, nomeadamente: Jardim de Infancia Bracara Augusta e
Jardim de Infancia de Lamacaes; Escola Basica de Santa Tecla, Escola Basica de S. Jodo do
Souto, Escola Bésica de Tendes, Escola Basica de Nogueird, Escola Basica de Lamacdes e
Escola Bésica do Bairro Econémico; ESDMII (Sede).

Reune cerca trés mil alunos (com idades compreendidas entre os trés e os dezoito anos,
desde a educacdo pré-escolar ao ensino secundario), trezentos e oitenta e cinco professores,
quinze técnicos superiores, quinze administrativos, setenta e quatro assistentes operacionais e

trés psicologas.

O agrupamento tem a missdo de ser referéncia na formacdo de alunos, através da
qualidade dos seus servicos, aliado a competéncia e bons valores de todo o pessoal docente e
ndo docente, tentando sempre incutir aos alunos um sentido de igualdade de oportunidades,
respeito pelo meio onde se encontram, inclusdo social, 0 potenciamento do conhecimento, a

autonomia e sentido critico.

O Agrupamento de Escolas D. Maria 11 é distinguido como agrupamento de referéncia
em duas vertentes, nomeadamente para a colocacdo de docentes de Intervencdo Precoce e

Ensino Bilingue de alunos Surdos.

O agrupamento, como é possivel constatar, tem um grande impacto social na cidade nao
sO pela oferta educativa, mas também pelos projetos e clubes que desenvolve e promove que
visam lograr a multidisciplinariedade, desenvolvimento de competéncias sociais e, através dos

mesmaos, impulsionam o crescimento da escola e da comunidade. Como clubes, 0 agrupamento



conta com uma grande diversidade. O Clube de Ciéncia Viva promove o contacto com a ciéncia
e a tecnologia, para a educagdo e para 0 acesso generalizado dos alunos a praticas cientificas,
promovendo o ensino experimental das ciéncias e fomenta a interdisciplinaridade e a abertura
das escolas a comunidade. O Clube de Astronomia nasceu atraves do Prémio da Fundacéo Ilidio
Pinho 2010 e no qual o grupo de alunos e professores se classificou em primeiro lugar. Espera-
se que, atraves deste, os participantes tomem consciéncia dos fenémenos que os rodeiam. O
Clube de Xadrez, filiado na Associacdo de Xadrez de Braga, nasceu em outubro de 2005 com
a finalidade de proporcionar aos alunos atividades que estimulem o desenvolvimento das
capacidades cognitivas inerentes a modalidade como, por exemplo, a memoria, a concentragéo,
atencdo, raciocinio ldgico, entre outros. Outros clubes do agrupamento sdo o Clube de
Ceramica, Clube da Reciclagem, Clube de Teatro, Clube das Artes, Clube Europeu, Clube Méos
na Terra, Clube Méos na Massa, Clube da Reciclagem e o Clube ECOA. Como projetos, 0
Agrupamento conta com 0s seguintes: Artes Visuais, Comboio das Bicicletas, Desporto Escolar
(badminton, andebol, BTT e voleibol), Eco-Escolas, Ideias com Mérito, Mobilidade urbana
Sustentavel, Parlamento dos Jovens 22-23 do ensino Secundario, Projeto Cultural do
Agrupamento, Prémio Fundacdo Ilidio Pinho, Seguranca Digital, SELF e Todos Juntos

Podemos Ler.

Estando n6s numa fase em que o mundo é uma aldeia global, cada vez mais jovens
partem a descoberta do mundo e de novas experiéncias. De forma a aproveitar esse facto, a
escola criou um plano de internacionalizacdo, aprovado pela agéncia nacional Erasmus+,
denominado de “Empowering Skills - Health, Arts and ICT in Europe”. A estratégia de longo
prazo do agrupamento visa implementar um projeto para a mobilidade de formandos dos cursos
profissionais TGPSI, TAS e TDG para fins de aprendizagem em contexto laboral numa
instituicdo europeia, aliado a mobilidade de professores para observacdo da atividade

profissional.

A ESDMII conta ainda com uma vasta oferta educativa desde o ensino regular até ao
ensino profissional. No ensino regular conta com os cursos Cientificos-Humanisticos de Artes
Visuais, Ciéncias e Tecnologias, Ciéncias Socioeconémicas, Linguas e Humanidades e
Associacdes de opcdes, nomeadamente CT, CSE, AV e LH. Como cursos profissionais, a escola
tem presente na sua oferta cursos de Técnico Auxiliar de Saude, Técnico de Servicos Juridicos,
Técnico de Design e Comunicacdo Grafica, Técnico de Gestdo e Programacdo de Sistemas

Informéticos e Técnico de Informética — Sistemas.
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Na ESDMII estd também sediado o Centro de Formacdo Braga Sul. Centro este que
promove agdes de formacéo creditadas para pessoal docente. Estas formagdes séo de elevada
importancia para manter os docentes atualizados e proporcionar ferramentas para que estes
possam adquirir competéncias, bem como para uma progressao sustentavel da carreira. Como
consequéncia, as ferramentas adquiridas nestas formagdes terdo um impacto direto na forma

como o docente leciona as aulas e as estratégias que utiliza para a abordagem das mesmas.

3.3.1. Espacos Desportivos e Materiais

No que diz respeito as infraestruturas da escola, e mais concretamente na area da
Educacdo Fisica, a escola contava com quatro espacos desportivos. O Pavilhdo Desportivo 1
(PD1) era o espaco com maiores dimensfes e contava com duas balizas, seis tabelas de
basquetebol e encaixe para trés redes de voleibol. Este espaco, além de marcacdes de campos
reduzidos, contava ainda com as marcacdes para campos oficiais de andebol, futsal, basquetebol
e voleibol. O Pavilhdo Desportivo 2 (PD2) era um espaco de menor dimensdo, quando
comparado ao anterior, e era conhecido internamente como “estufa” dado o calor que ai se fazia
sentir. Agui encontravamos um campo de voleibol, um campo de basquetebol, e varios campos
de badminton com as marcages oficiais. O Polidesportivo Exterior (PE) caracterizava-se por
ser o Unico espaco totalmente aberto. Continha materiais e marcacfes para dois campos de
basquetebol e dois campos de voleibol. Por fim, o Ginasio, ou Grande Auditério, era um espaco
mais limitador. Neste, apenas era possivel lecionar as modalidades de badminton, sem
marcac0es, de atividades ritmicas, ginastica de solo, ginastica de aparelhos, ginastica ritmica e

ginastica acrobética.

A alocacdo a cada um destes espacos estava definida por um roulement, realizado por
um membro do departamento de Educacdo Fisica da escola, procurando uma igualdade na

distribuicdo de cada espaco.

A Escola contava com uma grande diversidade de material, quer em termos
quantitativos, quer como qualitativos para a lecionacdo das aulas. O facto de varios professores
poderem lecionar a mesma modalidade em espacos diferentes e com total liberdade, demonstra
ser um fator que traduz as condi¢6es que nos eram dadas para o exercicio das nossas funcoes

como docentes.
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3.3.2. Caracterizagao das turmas
12°]

A turma do 12° | da ESDMII era da opcéo de Ciéncias Socioecondmicas. Inicialmente,
a turma era constituida por um nimero consideravel de alunos que, com o aproximar do inicio
do ano, se dispersaram culminando com o inicio das aulas com um namero bastante reduzido
de alunos. No inicio do ano letivo, a turma era constituida por treze alunos que, no final do
primeiro periodo, derivado de transferéncias para o agrupamento de escolas vizinho, viu-se
reduzida a dez alunos. Seis eram do sexo masculino e quatro do sexo feminino, todos de
nacionalidade portuguesa, assim como 0s seus progenitores e residentes em freguesias

proximas da escola.

De forma a melhor perceber o passado desportivo, as valéncias de cada aluno e as skills
possivelmente adquiridas nesse percurso, questionamos os alunos sobre esse percurso. Apenas
um aluno ndo praticava qualquer tipo de desporto e, dos restantes, obtivemos respostas desde
futebol a taekwondo, passando por futsal, ciclismo, natacdo e voleibol, na sua maioria de forma
federada. De salientar que nenhum destes alunos pertencia a qualquer grupo-equipa de Desporto

Escolar.

Ap0s a conclusdo do ensino secundario, apenas um aluno idealizava a realiza¢do de um

ano sabatico, pretendendo os restantes ingressarem num curso de ensino superior.

Relativamente a disciplina de Educacdo Fisica foi possivel constatar que os alunos
objetivavam, de forma generalizada, melhoria da sua condi¢éo fisica, obter um perfil saudavel
e aprenderem as regras estruturantes das diferentes matérias. Apesar de ser uma turma
heterogénea e com capacidades motoras diferentes, mostravam-se dispostos, através do seu
esforco e dedicacdo combater as suas debilidades e, assim alcancarem uma classificacdo de

exceléncia, entre os dezoito e os vinte valores.

As turmas do 6°5 e do 6°7 da E.B. 2 e 3 de Lamacaes, foram as turmas onde os EE
lecionaram aulas das modalidades de voleibol, ginéastica de solo e futebol.
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6°5

O NPES deslocou-se a escola Bésica de Lamacaes a fim de lecionar ao segundo ciclo.
Estas aulas foram encaradas como forma de enriquecimento da nossa experiéncia no contexto
de préatica pedagdgica. Em consonancia com o nosso horario, 0 6°5, juntamente com o 6°7,
foram as turmas que melhor se enquadraram. Constituida por vinte alunos, sendo que treze eram

rapazes e sete raparigas com idades compreendidas entre os dez e doze anos.

A maioria dos alunos (dezoito) tinha nacionalidade portuguesa sendo, os restantes dois,
de nacionalidade brasileira. Relativamente aos encarregados de educacdo, a formacao
académica variava desde a conclusdo do 3° ciclo até a um bacharelato, sendo que a maioria
tinha completado o 3° ciclo ou o ensino secundario, ndo seguindo para o ensino superior. Em

relacdo a profissdo, a grande maioria era trabalhador por conta de outrem.

No que concerne a turma, esta caracterizava-se por ser muito heterogénea ao nivel da
aptiddo fisica. No entanto, é de salientar que os alunos tinham um comportamento exemplar.
Apresentavam elevados indices de aproveitamento escolar, destacando-se apenas um dos

alunos com mais dificuldades que os restantes.

Importa referir que, nesta turma, dois alunos apresentavam NE que, embora nao
necessitassem de apoio especifico, havia a necessidade de ter um cuidado extra na abordagem

aos mesmaos.

6°7

A turma era constituida por vinte e um alunos, onze raparigas e dez rapazes, com idades
compreendidas entre os dez e os treze anos, fixando-se a média nos 11,3 anos. Dois alunos
contavam com uma retencédo, tendo ocorrida uma no primeiro ano de escolaridade e outra no
segundo. Quanto a nacionalidade, onze alunos eram brasileiros e dez eram portugueses.

Nenhum destes alunos apresentava NE.

No que respeita aos pais, a maioria era de nacionalidade portuguesa e os restantes,
nacionalidade brasileira. A sua formacdo académica variava desde a conclusao do 3° ciclo até
a um mestrado. No que diz respeito a situagdo profissional, dividiam-se entre desempregados e

trabalhadores por conta de outrem, encontrando-se uma minoria a trabalhar por contra propria.
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Relativamente ao nivel de capacidades e habilidades motoras, a turma apresentava
alguma heterogeneidade. Na sua constituicdo registaram-se discentes com competéncias e
predispostos para a pratica da atividade fisica e outros com algumas dificuldades motoras e
pouco predispostos. Um dos alunos revelou bastante dificuldade no dominio de competéncias
socio afetivas, revelando um grande afastamento e imensas dificuldades em desenvolver
qualquer contacto fisico, ndo havendo, no entanto, qualquer registo de um diagndstico que
revelasse a existéncia de alguma problematica merecedora de alguma justificacdo médica.
Quanto ao comportamento, a turma também revelou uma grande heterogeneidade, com alunos
muito concentrados nas tarefas e nas instrugdes e outros, embora em nimero reduzido, com

algumas dificuldades de concentragéo.

3.4 O nucleo da PES: espaco de socializacéo pessoal, profissional e institucional

De acordo com varios autores, é na vivéncia socializante do dia a dia que se aprende o
que € ser professor. Muitos autores, tal como Névoa (2019), defendem que s6 € possivel
aprender a profissdo através da convivéncia, apoio e cooperacdo dos demais professores. Além
dos professores da escola, é necessario salientar a importancia do NPES que, durante todo o
ano, trabalhou e se amparou para o sucesso do nucleo e evolugdo individual de cada um dos

seus elementos.

O NPES da ESDMII era composto por trés estudantes estagiarios que, além de colegas,
posso considerar amigos, de seus nomes André Sousa, Rui Ferreira e Rui Soares. Como
responsaveis por este processo a UMAIA nomeou o professor Paulo Cunha como OC, que
esteve connosco todos os dias e foi um elemento crucial nesta etapa, bem como a professora
doutora Fatima Sarmento que assumiu o papel de supervisora e nos deu suporte para que as
nossas praticas fossem sempre sustentadas e nos deu espaco para o esclarecimento de duvidas.
Este nlcleo caracterizou-se por um trabalho cooperativo e espirito critico para que todos
pudessem evoluir ao maximo durante este periodo. Claro esta que nem sempre houve consenso,
mas foi através de reflexdes e senso comum que conseguimos sempre chegar a conclusdes que

fossem de acordo com os ideais de cada um.

Numa fase prematura, 0 nosso contacto inicial com a escola passou por uma reunido
com 0 OC anexada a uma apresentacdo completa da escola e, posteriormente, a presenca em

uma reunido com a presenca dos 6rgéos da direcéo.
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A reunido geral dos professores, caracterizou-se importante por ter sido a nossa primeira
interacdo com os docentes do agrupamento. Nesta, foi abordado pela Sra. Diretora e pelo seu
conselho, o plano das atividades que se viriam a realizar no decorrente ano letivo. Foram aina
apresentadas as regras e 0 modo de funcionamento do Agrupamento de escolas D. Maria Il. Na
sequéncia, do inicio do ano letivo foi facultado ao OC o documento orientador da PES, da
UMAIA.

Ainda no dia de rececdo a comunidade educativa, participamos na reunido do grupo
disciplinar de Educacéo Fisica. Aqui foi feito um levantamento do ponto de situacdo referente
a alguns documentos importantes, tais como, a constru¢cdo do roulement, a elaboragdo de
planificagBes como o projeto da semana FITEscola, ajustes aos critérios de avaliagdo dos alunos
com pratica regular e dos alunos com atestado médico. Foram ainda discutidas as propostas de

atividades a serem incluidas no Plano Anual de Atividades (PAA).

No que diz respeito a reunido de concelho de diretores de turma, esta tem um carater de
exclusividade a professores que se encontram no exercicio das funcgdes. Estes desempenham
funcbes no vasto leque de abrangéncia. Cabe ao diretor de turma participar em todos 0s
conselhos de diretores de turma e envolvimento no debate dos temas fundamentais, observar e
apoiar na construcdo das atas de reunido de conselho de turma, favorecer a coordenacédo
interdisciplinar dos professores da turma no &mbito dos diferentes projetos, recolher e fornecer
informacdes sobre assiduidade, comportamento e aproveitamento dos alunos, analisar com 0s
professores os problemas dos alunos com dificuldades de integracdo bem como as questdes que
surjam no relacionamento entre alunos e/ou alunos e professores, bem como propor e discutir
com os professores formas de atuacdo que favorecam o didlogo entre a escola e os pais. Nao
obstante, o diretor de turma, tem ainda uma intervencdo direta no Plano Curricular Integrado
(PCI), nomeadamente, na sugestdo e colaboracdo na operacionalizacdo de atividades, quer no
ambito da Cidadania e Desenvolvimento como no Projeto Educacdo para a Saide com uma
aula dedicada a este tema e Educacdo Sexual (PESES).

Estive presente na reunido de conselho de turma, da turma que me foi atribuida. Esta foi
dirigida pelo secretario atribuido a reunido, com a justificativa de a respetiva diretora de turma
se encontrar abrangida por baixa médica. Este momento serviu para que fosse realizado um
diagnostico prévio dos alunos, nomeadamente dos seus antecedentes curriculares, assim como

analisar se nesta turma se tinha consumado algum comportamento contrario a normal conduta.
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Nos restantes conselhos de turma, nas quais estive presente, foi alvo de analise e
retificacdo propostas de avaliagdo, aproveitamento generalizado da turma, assim como 0 seu
comportamento, assiduidade, pontualidade e ainda foram analisadas propostas que tinham
como fim promover o sucesso escolar, nomeadamente sinalizar alunos que necessitassem de se

inserir no apoio fornecido pelo professor da disciplina em discusséo.

Rodrigues et al. (2016), citando Sa-Chaves (2002) e Alacrdo e Rolddo (2008), afirmam
que atualmente a supervisdo pedagogica centra-se na melhoria das praticas e emerge para uma
concecdo que inclui relacBes colaborativas, democraticas e reflexivas entre 0s varios
intervenientes, e que engloba a autoaprendizagem, a par da capacidade criativa, de gerir e
partilhar conhecimento, desenvolvendo competéncias diversificadas como a autonomia
profissional. Com este sentido de responsabilidade, 0 OC Paulo Cunha, através da sua
experiéncia como docente e como responsavel por diversos cargos pedagogicos no seio da
escola, procurou transmitir toda a sua experiéncia e criar momentos de partilha junto da restante
comunidade educativa. Por meio das reunides semanais, o professor procurou desenvolver o
nosso espirito critico e reflexivo ndo somente sobre a minha pratica, como perante as praticas
dos meus colegas. Somente perante estas praticas foi possivel desenvolver ao maximo todas as
competéncias e procurar estratégias para dar resposta as dificuldades de cada elemento do
NPES, através de trabalho cooperativo que, de acordo com Cunha e Uva (2016) facilita a
aquisicdo de novos conhecimentos, tornando-se essencial no desenvolvimento cognitivo e

social.

Todas as sextas-feiras, no ultimo bloco da manhd, o NPES realizava uma reunido entre
0 OC e os EE. Nestas reunifes, eram abordadas as aulas por todos lecionadas e era realizada
uma reflexdo do professor perante as mesmas. Janior (2010) afirma que um olhar critico e
reflexivo para a realidade educacional torna-se essencial para empenharmos situacGes e
caminhos que possam ser contornados com maior seguranga, efetividade e sem
constrangimentos. O mesmo autor constata ainda que a reflexividade propicia e valoriza a
construcdo pessoal do conhecimento, possibilitando novas formas de aprender, de
compreender, de atuar e de resolver problemas, permitindo que se adquira maior consciéncia e
controle sobre o que se faz, uma vez que o distanciamento da pratica melhora a andlise e
interpretacdo da atuagdo docente. Nestas reunides, também era discutido a fiabilidade e o
sucesso das estratégias aplicadas e propostas estratégias para aplicar no futuro. Nestas, era

realizado um balanco do ponto de situagdo perante os objetivos definidos bem como a criagéo
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e discussdo de documentos como planeamentos, projetos, planos de avaliagéo, entre outros. Por
fim, foi nestas reunides que foram partilhadas as nossas inquietagcdes e impressdes perante todo
0 processo, principalmente quando este ndo decorria como pretendido. Estas partilhas
culminaram na unido do NPES de forma a superar estas fases e retomarmos ao caminho do

sucesso tragado desde o primeiro dia.

N&o seria possivel ndo mencionar os elementos do grupo disciplinar de Educacéo Fisica
que desde o primeiro dia nos acolheram e nos fizeram sentir completamente a vontade no que
diz respeito a socializacao e esclarecimentos. Desde sempre que este grupo disciplinar, através
de conversas formais e informais, nos proporcionou momentos que nos fizeram refletir sobre
as formas de pensar e idealizar o ensino de forma a melhorarmos a nossa forma de lecionar. A
prontiddo deste grupo foi um aspeto que nos ajudou bastante na realizacdo das nossas tarefas,
uma vez que estes sempre se prontificaram a auxiliar e dar suporte na demais atividades como
torneios, aulas, seminérios, recolha de informacéo, entre outros. O mesmo se passou com 0
NPES, que participou em todas as atividades com fungdes diversas, desde a organizagéo ou
simplesmente no desempenho de determinada tarefa. De salientar também que, todas as
atividades por nos realizadas, foram coadjuvadas por todos os professores do grupo disciplinar,
até com aqueles que, por motivos pessoais, se encontravam de baixa médica, como foi o caso
da coordenadora do departamento, na partilha das experiéncias nos mega eventos anteriormente

realizados.

Por fim, a professora supervisora, realizou trés momentos de visita, distribuidos pelos
trés periodos, para observar as nossas aulas e identificar todos 0os pormenores que podiam ser
melhorados. De salientar ainda o papel da professora supervisora uma vez que sempre nos
deixou a vontade para esclarecimento de ddvidas e nos facultou um enorme suporte na partilha
de ideias, experiéncias e apoio bibliografico de forma a melhorar as nossas préaticas e tornar
mais proveitosa a nossa experiéncia como EE e, consequentemente, o melhor aproveitamento

academico dos alunos e respetivos EE.
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4.  Pratica profissional: do plano da andlise ao da intervencéo
4.1 Organizacéo e gestao do ensino e da aprendizagem

A organizacdo do ensino e da aprendizagem possibilitou a estruturacdo aplicacdo e
avaliacdo do processo. Este, foi sempre guiado por documentos orientadores que orientam o
docente na organizagdo, gestdo e definicdo de metas de todo o processo de ensino e
aprendizagem. O processo de ensino e aprendizagem guiou-se por propositos pedagogicos preé-
estabelecidos em documentos orientadores como o PASEO ou as Aprendizagens Essenciais e

logram o desenvolvimento e formacao académica dos discentes.

O Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigat6ria, homologado pelo
Despacho n.° 6478/2017, 26 de julho, afirma-se como referencial para as decisdes a
adotar por decisores e atores educativos ao nivel dos estabelecimentos de educacéo e
ensino e dos organismos responsaveis pelas politicas educativas, constituindo-se como
matriz comum para todas as escolas e ofertas educativas no ambito da escolaridade
obrigatoria, designadamente ao nivel curricular, no planeamento, na realizacdo e na

avaliagéo interna e externa do ensino e da aprendizagem (Martins et al., 2017, p.2).

4.1.1 Concecéao de ensino

No que respeita a concec¢do de ensino, destaco a sua importancia no sentido em que, é a
base disciplinar que faculta a aprendizagem e a interacdo aos alunos, com o objetivo de estes

terem acesso a um ensino de exceléncia que promova o seu sucesso académico.

A avaliacdo no decorrer do processo de ensino e aprendizagem foi alvo de uma anélise
cuidada de variada documentagdo, sendo de realce entre ela 0 PASEO e as Aprendizagens

Essenciais.

Destaco o PASEO, como o documento orientador que apresenta como seu objetivo a
articulacdo entre a aquisicao de literacia académica por parte dos educandos, ao combate as

exigéncias e mudancas do presente tempo.
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N&o era possivel uma correta conce¢do do ensino sem a consulta do documento das
Aprendizagens Essenciais, uma vez que este se caracteriza por ser um documento orientador

para o sucesso do processo de ensino e aprendizagem.

4.1.1.1 Modelos de Ensino

E da responsabilidade do professor a dinamizacao de diferentes abordagens ao processo
de ensino e aprendizagem de forma a melhor conduzir o processo de acordo com as
caracteristicas da turma. Deste modo, o professor deve anexar aos exercicios variaveis que
desafiem os alunos e promovam a seu entusiasmo, guiando-0s para a evolugdo inequivoca no

final do processo.

Durante a PES, a fim de diversificar as praticas dos alunos e proporcionar novas
experiéncias, procurei desenvolver varios modelos de ensino de acordo com a modalidade e
com os objetivos da UD. Em reunido de NPES, este tema foi debatido inimeras vezes de forma
a adequar o processo de ensino e aprendizagem de cada turma, de acordo como comportamento

e as caracteristicas de cada turma.

A utilizacdo de diferentes modelos de ensino na EF reveste-se de extrema importancia,
pois permite abordagens diversificadas que tém em consideragcdo as necessidades e as
caracteristicas dos alunos. Essa variedade de modelos ajuda a promover a sua participacao
ativa, estimulando o desenvolvimento de habilidades motoras, competéncias socio-emocionais
e conhecimentos. Cada aluno possui habilidades, interesses e estilos de aprendizagem distintos,
uns preferem abordagens mais competitivas, outros atividades cooperativas ou ludicas. A
utilizacdo de diferentes modelos de ensino possibilita a exploragdo das aprendizagens,
permitindo que os alunos descubram as suas aptiddes individuais, como habilidades motoras,
desenvolvam habilidades sociais, como o trabalho em grupo, a cooperagdo e a lideranca,
desenvolvam habilidades cognitivas, como a resolucdo de problemas e a tomada de decisdes.
Podemos dizer que a utilizacdo de diferentes modelos de ensino na EF torna-se fundamental
para se dar resposta as necessidades individuais dos alunos, na medida em que promove a sua
participacdo e um maior envolvimento, conduz a aprendizagens significativas, proporcionando

um ensino mais inclusivo, motivador, eficaz e centrado no aluno.
Existem véarios modelos de ensino, dos quais destacamos as sua principais
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caracteristicas.

A metodologia do Modelo de Instrucdo Direta (MID) baseia-se, essencialmente, na
apresentacdo clara e direta de informacao, seguida de uma pratica guiada e feedback imediato.
Normalmente sdo utilizadas situacdes didaticas que devem ser executadas de acordo com um

modelo padrao.

O Modelo de Instrucdo Direta caracteriza-se por centrar no professor a tomada
de praticamente todas as decisOes acerca do processo de ensino-aprendizagem,
nomeadamente a prescricdo do padrdo de envolvimento dos alunos nas tarefas de
aprendizagem. Neste dominio, o professor realiza o controlo administrativo,
determinando explicitamente as regras e as rotinas de gestao e acao dos alunos, de forma
a obter a maxima eficécia nas atividades desenvolvidas pelos mesmaos. Para o efeito, as
atividades sdo organizadas em segmentos temporais, porquanto é crucial utilizar o
tempo de aula de forma eficaz, expressa num tempo de pratica motora elevada. E
determinante que os alunos obtenham um elevado sentido de responsabilidade e
compromisso com as tarefas de aprendizagem, contribuindo, para tal, a indicacdo de

critérios de éxito na consecucdo das mesmas (Mesquita e Graga, 2009, p.48).

O Modelo de Educacdo Desportiva (MED), segundo Oliveira et al. (2016), define-se
como uma forma de educacdo ludica, visando um ambiente propicio de uma experiéncia
desportiva, através de criacdo de um contexto desportivo. Nas palavras de Gouveia et al. (2020),
o MED vem dar resposta, de forma muito pratica, ao desafio de se adotarem metodologias mais
ativas de ensino a fim de motivar e tornar o processo de ensino e aprendizagem mais
significativo para o aluno. Além do desenvolvimento das habilidades condicionais e
coordenativas, este modelo procura desenvolver competéncias sociais e emocionais, bem como
0s conhecimentos inerentes a modalidade em questdo. Pereira (2012) reforca esta ideia
descrevendo que o modelo em questdo visa incidir na sua abordagem os dominios cognitivo,
motor e socio afetivo. A autora afirma ainda que ao providenciar experiéncias auténticas e
pedagogicamente ricas, 0 MED auxilia a que os alunos se tornem desportivamente mais

competentes, cultos e entusiastas.
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Fagundes e Ribas (2020) descrevem de forma muito objetiva 0 modelo Teaching Game
for Understanding (TGfU) ou Ensino do Jogo para a Compreensdo, afirmando que o este é
simples e diretivo, procurando desenvolver as ac6es de jogo a partir da sua relevancia tatica.
Segundo os autores, esta metodologia traduz-se na construcdo de situacdes-problema,
estrategicamente direcionadas, para condicionar a descoberta dos alunos. Nestes termos, o
professor revela assumir um papel de questionador, de forma a guiar o conhecimento dos

alunos.

No Modelo de Ensino a Pares ou Peer Teaching Model os alunos assumem papéis ativos
tanto como alunos, como professores. Crouch e Mazur (2001) defendem que este modelo
modifica o formato tradicional das aulas tedricas na medida em que inclui perguntas destinadas
a envolver os estudantes e a revelar as suas dificuldades com a matéria. O fildsofo francés do
inicio do século XIX, Joseph Joubert, afirma que ensinar é aprender duas vezes, rematando
Whitman (1988), afirmando que “os professores devem tirar partido dos beneficios mutuos que

se obtém quando os estudantes se ensinam uns aos outros.”

“As escolas devem desenvolver estratégias de atuacdo que promovam o
desenvolvimento de competéncias sociais de modo a que os alunos estejam aptos a
organizarem-se individualmente ou em grupo na resolugéo de problemas com que se venham a
deparar” (Alves et al., 2016, p.190). Posto isto, através do Modelo de Aprendizagem
Cooperativa, 0s estudantes assumem maior responsabilidade pelas suas aprendizagens e, em
simultaneo, auxiliam os colegas de turma a aprenderem e a superar as suas dificuldades. O
modelo pedagodgico da Aprendizagem Cooperativa € sustentado em cinco fundamentos
(Johnson e Johnson, 2009): (i) interdependéncia positiva, (ii) responsabilidade individual e de
grupo, (iii) interacdo estimuladora face a face, (iv) competéncias interpessoais e (v) avaliacao
grupal e individual em todas as suas vertentes. Neste modelo, sdo criados pequenos grupos
heterogéneos e deve haver uma interdependéncia positiva. Na fase seguinte, o professor
estabelece os objetivos de aprendizagem, escolhe o tema a estudar e prepara os recursos. Cada
aluno fica responsavel por estudar uma parte do tema em questdo para que, posteriormente

ensinem aos colegas (Carvalho et al., 2019).

A metodologia da Sala de Aula Invertida ou Flipped Classroom, permite ao aluno uma
maior flexibilidade de horarios dentro do prazo para a realizagéo das tarefas. Nesta, o professor
assume um papel de facilitador do conhecimento, disponibilizando ao aluno todas as

ferramentas para o trabalho autonomo. Kim et al. (2014) afirmavam que, no Modelo de Sala de
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Aula Invertida, antes da aula, os alunos assistem a parte tedrica da aula através de varios
equipamentos, tais como videos online, apresentagdes e tomam notas, preparam perguntas

sobre as partes que ndo compreendem.

4.1.2 Planeamento

Planear € analisar uma dada realidade, refletindo sobre as condicGes existentes,
e prever as formas alternativas de acdo para superar as dificuldades ou alcancar
0s objetivos desejados. Portanto, o planeamento é um processo mental que envolve
andlise, reflexdo e previsdo. Nesse sentido, planear é uma atividade tipicamente
humana, e estd presente na vida de todos os individuos, nos mais variados momentos

(Haydt, R., 2011, p.70).

Inicialmente realizamos o planeamento anual das aulas de EF de acordo com 0s espacos
atribuidos a turma 12°l. Dando seguimento ao trabalho, foi convertido este documento de
distribuicdo dos espacos, num documento com a disposic¢do das modalidades de forma a melhor

compreender e distribuir as modalidades por o espaco de tempo determinado.

Antes de qualquer tipo de contacto com a turma nés, NPES, procuramos obter o maximo
de informacéo possivel, através de trés documentos estruturantes acerca do que é o ensino e do
meio onde nos encontramos inseridos, documentos esses que foram: O Perfil do Aluno a Saida

da Escolaridade Obrigatdria, as Aprendizagens Essenciais € 0 Regulamento Interno da Escola.

Neste documento sdo englobados quatro subdominios obrigatérios a lecionar no ano de
escolaridade das turmas a nos atribuidas, tais como jogos desportivos coletivos, onde é
obrigatério lecionar duas matérias, ginastica ou atletismo, atividades ritmicas expressivas, e
uma subarea de opcdo entre a patinagem e os desportos de raquetes, onde selecionamos 0s
desportos de raquetes, mais concretamente a modalidade de badminton. Posto isto, e de acordo
com as Aprendizagens Essenciais, a turma deveria escolher duas modalidades desportivas
coletivas, ginastica ou atletismo, uma subéarea das atividades ritmicas e duas matérias como
patinagem, raquetes, exploracdo da natureza, entre outras. Em reunido de departamento ficou

decidido que, dado que os alunos necessitavam de tempo de contacto com as restantes
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modalidades, as turmas do décimo segundo ano deveriam abordar maioritariamente as duas
modalidades nucleares escolhidas pela turma, mas deveriam ter ainda contacto com as restantes.
Deste modo, e sendo que a escola apenas apresenta uma instalacdo com balizas, a turma apenas
poderia escolher uma modalidade entre andebol e futsal e uma modalidade entre voleibol e
basquetebol. Apds uma votacdo, ficaram como modalidades nucleares o futsal e o voleibol.
Serdo também abordadas ao longo do ano letivo, a ginastica acrobética, o badminton, orientacéo
e atividades ritmicas. Tal como acima referido, as modalidades de andebol e basquetebol,
seriam também alvo de avaliagdo, com menor ponderacdo dado que estas iriam ser unidades

didaticas com menor numero de aulas.

O FITEscola além da sua importancia como indicador de qualidade de vida dos alunos
ao nivel das tarefas diarias, é também um elemento de avaliacdo. Assim sendo, surgiu a
necessidade de introduzir, durante as aulas, trabalho de condicdo fisica de uma forma
interessante e que ndo perturbasse o tempo Util de aula. Deste modo, analisamos os valores de
referéncia bem como o patamar em que os alunos se encontravam e, deste modo, estabelecer
um trabalho progressivo de forma a melhorar os resultados ao longo do ano e proporcionar aos
alunos uma evolucdo constante. Antes de mais, houve a necessidade de perceber a
especificidade de cada teste de forma a conseguir, muitas vezes de forma lidica ou encadeada
com algum exercicio, realizar este tipo de trabalho. De forma a ndo destabilizar o tempo util da
aula, utilizavamos os espacos mortos da aula, como as transicbes de exercicios que
necessitavam da montagem de algum material para introduzir este tipo de trabalho. Outras
ocasides que também foram propicias para este tipo de trabalho passavam pelas alturas em que
estava algum aluno de fora, no aquecimento com jogos que impliquem trabalho de condicao

fisica ou até com tabatas ou roletas com exercicios.

Somente depois de toda a informacdo acima mencionada recolhida, foi possivel

construir um planeamento de distribui¢do das modalidades.

A avaliacdo diagndstica teve como principal objetivo identificar as dificuldades do
processo de transmissdo/aquisi¢cdo do conhecimento, para facilitar a tomada de decisdes acerca
da proxima etapa do processo. “O resultado desta avaliacdo pode indicar para a necessidade de
revisdo de um assunto que servird de base para planeamento dos temas a serem
trabalhados”(Arantes, 2022, p. 98). Posto isto, e como podemos observar, as primeiras aulas
foram dedicadas a realizacdo da avaliagdo diagnostica de todas as modalidades. Deste modo,

foi-nos possivel compreender, além do enquadramento da turma quanto as suas capacidades
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técnico-taticas nas variadas modalidades, a necessidade de trabalho da turma em cada
modalidade e, desta forma, criar UDs que dessem resposta a estas necessidades.

Depois das avaliacbes diagndsticas, o NPES, ciente de todas as adversidades,
capacidades e caracteristicas das turmas, criou 0s documentos de planeamento das UD em
conjunto, sempre com objetivo primeiro do sucesso dos nossos alunos na nossa disciplina como

em todos os dominios presentes no documento PASEO.

Posteriormente a um debate entre 0 NPES, chegamos a conclusdo que, de acordo com
as orientacdes para a predominancia das modalidades nucleares, juntamente com o facto de
possibilitar aos alunos adquirirem as habilidades definidas para o final da UD, deveria ser
construido um planeamento alternado na medida em que, o roulement ndo nos permitia fazer
um planeamento continuo. No entanto, na construcdo dos planeamentos de cada UD, foi tido
em conta um trabalho progressivo e que se complementasse no contetido entre as diferentes
uD.

Terminada a distribuicdo das modalidades de acordo com as instalacbes e as
necessidades da turma, tornou-se imprescindivel a criacdo das UD das diferentes modalidades.
De salientar que este documento ndo € fechado, podendo estar sujeito a modificacfes ou
alteracGes. Naquele momento foi elaborado um documento com a caracterizagdo da turma nas
diferentes modalidades e, a partir dai, foi pensado como poderia ser construida esta UD de

forma a suprir todas as necessidades.

De modo a dar resposta ao planeamento da UD ¢é de carater obrigatorio a criacdo de
planos de aula. Assim, foi criado um plano de aula em conjunto com os restantes EE em
concordancia com o OC. Neste, dividimos a aula em trés partes. Na parte inicial da aula era
realizado o controlo das presencas, passando por uma contextualizacdo da aula e terminando
com um aquecimento direcionado para a pratica. De seguida, tinhamos a parte fundamental
onde encontravamos a forma como iamos tentar cumprir o objetivo da aula de acordo com a
funcdo didatica. Por fim, na parte final da aula, era realizada uma breve reflexdo entre o
professor e a turma e, alguns alunos escolhidos por mim, realizavam um breve questionario
online (Google Forms) onde respondiam a perguntas tais como: quais 0s aspetos positivos da

aula, quais os aspetos negativos e quais 0s aspetos a melhorar.

Catunda e Marques (2017, pag. 109-116) constatam que o planeamento pressupde uma

acao intencional face a orientacdo do processo de ensino e aprendizagem. Estes autores referem
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ainda que sem um planeamento estruturado, a intervencdo pedagogica caracteriza-se por se
tornar mais acidental, ndo orientada para 0s objetivos predefinidos bem como mais suscetivel
de ndo facilitar a tomada de decisdo perante os constrangimentos inesperados que véo surgindo
durante a nossa pratica. Posto isto, procuramos aprofundar o maximo possivel aquilo que era
inicialmente o planeamento anual através da introdugdo dos torneios bem como de atividades
que se viriam a desenvolver durante o ano. Posteriormente, dados 0s constrangimentos que
foram surgindo, como greves, piso inapropriado para a pratica de atividade fisica, atividades
inesperadas que decorreram na escola que careciam da utilizacao de algum espaco desportivo,
entre outros, originou a que este planeamento anual fosse sujeito a alteragfes. Com isto, as
respetivas UDs foram também alvo de modificac6es. Tais alteraces s6 foram possiveis pois,
durante a construcdo da UD, procurei objetivar ao maximo aquilo que pretendia para cada aula,

0 que permitiu gque se tornasse mais facil a redistribuicdo dos objetivos.

No final de cada aula, o EE juntamente com OC, realizavam uma breve reflexdo da aula
de acordo com os objetivos da mesma e tendo em conta a metodologia e estratégias a aplicar.
Posteriormente, com mais calma e apds pensar mais aprofundadamente sobre a aula, era
realizada uma reflexdo mais formal onde respondia ao que tinha sido realizado, o que tinha
corrido bem e mal e procurava perceber o motivo para corrigir na préxima aula, o que ia
sentindo enquanto lecionava, o que tinha retirado da aula e o que faria diferente se voltasse a

lecionar.

Senti ainda que ndo sera possivel avancar mais do que o 3x3 de forma a avaliacdo
ser justa. No entanto, dadas as caracteristicas e as respostas da turma, poder-se-a avancar

logo apds a avaliacdo para o jogo 4x4, pensando terminar a UD com jogo 6x6.

(Reflexdo da aula de 25 de outubro de 2022)

As questdes elaboradas no final de algumas aulas, permitiram-me regular o processo de
ensino e aprendizagem de forma a melhor enquadrar o plano de aula com as expectativas dos

alunos e, de acordo com os modelos aplicados, criar aulas criativas e motivadoras.

Boa cooperagdo e empenho de todos os envolvidos, criando dindmica.

(Reflex&o de aula do grupo 1 a 14 de margo de 2023)
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Aprendi mais sobre a ginastica acrobatica. Cooperacédo entre colegas.

(Reflexéo de aula do grupo 1 a 10 de janeiro de 2023)

Inicialmente, como n&o conheciamos a turma nem sabiamos qual o a sua reacéo perante
a nossa atuacgdo, houve a necessidade de abordar as aulas com a figura do professor no centro
do processo. Para tal, utilizamos o MID, um modelo de natureza autocratica, onde o professor
determinou os objetivos da aula, escolheu as atividades e forneceu as indicacdes sobre o que
aluno necessitava de executar bem como os feedbacks inerentes a tarefa, conferindo assim um
papel passivo, essencialmente conotado pela reproducdo dos saberes transmitidos pelo
professor (Pereira et al., 2013). Neste modelo a relacdo professor-aluno encontrava-se num
nivel altamente elevado de formalismo, tornando-se, esta condicao, vantajosa na introducéo de

matérias.

Este modelo foi utilizado durante grande parte do primeiro periodo dando, de forma
progressiva, responsabilidade ao aluno de modo a perceber qual a sua reacéo e perceber quando
€ que se encontravam aptos a ingressar numa abordagem onde o seu papel era central no

processo de ensino e aprendizagem.

Assim que os alunos se encontravam aptos a assumir a responsabilidade do processo

foram introduzidos modelos de ensino orientados para alunos do séc. XXI.

Com o avancar do ano, completamente ciente das dinamicas do grupo, fui aumentando
progressivamente a autonomia e as responsabilidades dos alunos na aula. Ao longo do ano
letivo, os alunos assumiram, de forma progressiva, um papel ativo e preponderante nas aulas,
facultando-lhes, deste modo, ferramentas e competéncias que lhes serdo muito Gteis no futuro,
quer no contexto académico, quer no profissional. Desta forma, procurei dar resposta aos
objetivos estipulados no documento nuclear PASEO, de uma forma muito natural e com tarefas

e propostas motivadoras.

Saetal. (2022) defendem que, dado os alunos terem baixo entusiasmo de aprendizagem,
surge a necessidade de os professores se reinventarem. Deste modo, os alunos devem procurar

reter a informacéo desejada ao seu ritmo, com as suas proprias estratégias.

Deste modo, de forma a dar resposta aos objetivos de cada UD, definiram-se quais 0s

modelos a utilizar em cada uma delas.
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Para o desenvolvimento do MED, foram criadas duas equipas e, dentro de cada uma,
foram distribuidos papéis de capitdo/treinador, oficial, reporter, organizador de claque e
instrutor de fitness. Era dever de cada equipa, criar um nome e elaborar um grito de guerra. Os
elementos responsaveis pela criagdo do quadro competitivo e da tabela classificativa, reuniram
de modo a construir estes documentos em consonancia entre os dois grupos. Ao longo da UD
as equipas tinham um tempo significativo destinado ao treino das coreografias para que fosse
possivel apresentarem no final da aula e, com estas, obter uma pontuacédo. No final das UD foi
criado um evento culminante, onde foi realizada a competicdo final e, somando com as

pontuacdes das aulas anteriores, foi atribuido o prémio dos grandes vencedores.

O modelo em questdo foi utilizado nas modalidades em que os alunos se mostravam
mais reticentes, nomeadamente em ginastica acrobatica e em expressées ritmicas. Para a
concretizacdo do modelo, foi dado um enquadramento inicial da modalidade e definido, de
forma muito clara, os objetivos de aprendizagem para cada momento do processo. Os alunos,
cientes do processo, trabalharam durante praticamente a totalidade da aula, reservando o final

da mesma para a realizacdo da competicao.

A aplicacdo deste modelo surgiu com a intencdo dos alunos serem obrigados a
interagirem e a explorarem a matéria de forma autonoma e cooperativa. O facto da turma revelar
dificuldades na comunicagdo entre os elementos, foi um fator que pesou nesta tomada de
decisdo. A sua aplicacdo, revelou uma utilidade bastante significativa na medida em que,
através do fator competicdo, aliada a toda a organizacdo inerente a uma época desportiva,
suscitou o interesse dos alunos em modalidades que, previamente, demonstravam alguma
recetividade. Com esta forma de cativar o grupo, foi possivel observar uma evolugdo
significativa ndo s6 do dominio da vertente técnica mas, acima de tudo, um aspeto que
considero de extrema importancia, no que diz respeito ao trabalho em grupo, a comunicacéo e
a capacidade de reflexdo que, por sua vez, deu origem a critica construtiva, que inicialmente

nao era bem aceite.

Nas modalidades coletivas nucleares, demos primazia ao modelo Teaching Game for
Understanding (TGfU) ou Ensino do Jogo para a Compreensdo. Com a aplicacdo deste modelo
pretendia que o0 aluno se tornasse cada vez mais o centro de toda a aula, aumentando a sua
predisposicéo para a realizacdo. Este modelo caracteriza-se por ser uma abordagem pedagogica
que se foca no ensino do jogo, priorizando a compreensdo dos principios do mesmo ao invés

de focar no desenvolvimento exclusivo das habilidades técnico-taticas. Claro estd que, o
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desenvolvimento destas capacidades estava intrinseco nos objetivos dos jogos, principalmente
nos jogos reduzidos. Para o sucesso da aplicacdo, foi necesséria a construcdo detalhada dos
objetivos para cada aula e, dentro desta, para cada exercicio, de modo a que fosse possivel a

evolucdo do aluno.

A escolha deste modelo prendeu-se na ideia de que o este revelava ser um excelente
modelo de transicdo de paradigma. Através dele, foi-me possivel, embora seja um modelo
centrado nos alunos, iniciar com um controlo maior da turma e emitir muitos feedbacks. Para a
concretizacao deste modelo, foram definidos os objetivos para cada aula e, através dos mesmos,
criou-se uma progressdo metodoldgica para culminar na execucao final dos objetivos propostos.
A construcdo dos exercicios era feita atraves de diversos jogos, onde eram introduzidas
condicionantes que permitissem aos alunos explorar as situacdes de forma a melhor atingirem
0 objetivo. A componente da competicao estava sempre inserida de forma a motivar os alunos,
a excecdo de exercicios pontuais de carater mais analitico que visassem o desenvolvimento de
alguma habilidade técnica especifica que estivesse a obstruir o progresso dos alunos e estivesse

a dificulta-los de atingirem os objetivos.

A aplicacdo pratica desta metodologia revelou-se bastante interessante na medida em
que os alunos, através da constante competicdo, se encontravam extremamente motivados. O
fato de assumir um papel de facilitador de conhecimento através de sisteméticas questdes sobre
a melhor forma de solucionar os problemas apresentados, originou que o0s alunos construissem
efetivamente conhecimento tatico da modalidade e agissem de forma mais assertiva as
adversidades apresentadas e desenvolvessem o espirito critico. Com o desenrolar da UD, foi
possivel observar uma mudanca de comportamento da turma. Enquanto, inicialmente, era
necessario o controlo direto sobre todas as variaveis da aula, com o aluno no centro do processo,
verificou-se que, automaticamente, estes acabavam por gerir a aula, dentro daquilo que lhes era

possivel, ndo necessitando eu de intervir em diversos momentos.

Inicialmente estava previsto as modalidades de andebol e basquetebol iniciarem
ligeiramente apos a transicdo para a segunda metade do segundo periodo. No entanto, com as
atividades e constrangimentos que surgiram, ndo constadas no planeamento inicial, as
modalidades de futsal e voleibol, uma vez nucleares, estenderam-se até meados do final do
segundo periodo. Assim, apenas foi possivel iniciar a modalidade de basquetebol. Posto isto no
final do segundo periodo, foram avaliadas as modalidades de futsal, voleibol e ginastica

acrobética.
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Na modalidade de badminton, foi utilizado o Modelo de Ensino a Pares. Neste modelo,
os alunos trabalharam em duplas, de nivel semelhante de forma a aprenderem uns com 0s
outros. Apos breves apresentacdes dos objetivos e dos conteudos a abordar, os alunos eram
colocados a praticar. Durante a pratica, estes deviam estar focados ndo somente na execucao
correta da sua técnica, como também da técnica do colega. Os dois evoluem com constantes

correcdes e feedbacks entre os pares.

A aplicacdo deste modelo permitiu, além de aumentar a autonomia dos alunos e
fortalecer a comunicacdo através da interdependéncia, observar a dificuldade que cada aluno se
encontrava, inicialmente, no dominio das técnicas. Com o desenvolvimento das aulas, através
da necessidade de se corrigirem mutuamente, os alunos foram adquirindo algumas
competéncias na analise do movimento dos colegas que, ao corrigirem, impactou diretamente
na evolucdo de quem corrigia, na medida em que estes ficavam significativamente mais atentos

a alguns pormenores que, anteriormente, ndo eram tidos em conta.

Tendo em conta a duracdo da unidade didatica de basquetebol, ap6s algum debate entre
NPES, surgiu-me a ideia de lecionar as aulas desta modalidade num modelo hibrido. Deste
modo, os alunos tém a possibilidade de construir conhecimento tanto em ambiente presencial,
como de forma autonoma. Com esta flexibilidade, os alunos conseguem progredir ao seu ritmo,
sem que desacelere o processo dos demais colegas. Posto isto, utilizei 0 Modelo de Sala de Aula

Invertida ou Flipped Classroom em harmonia com o0 Modelo de Aprendizagem Cooperativa.

O Modelo de Aprendizagem Cooperativa foi o selecionado para dar resposta aos
objetivos. Neste, os alunos foram divididos em equipas no inicio da aula e, no seu desenrolar,

competiam ou participavam em atividades com o seu grupo.

Para a aplicacdo desta metodologia, era previamente enviado aos alunos, documentos
de suporte tedrico e com os exercicios a serem abordados na aula. Deste modo, todos os alunos
tinham conhecimento sobre a forma como a aula se iria concretizar. Na altura em que era
partilhado o suporte teorico, era também partilhada a composi¢do dos grupos que seriam
formados. Quando a aula tinha inicio, os grupos, entre si, descreviam o que deveria ser
realizado, os objetivos, e a forma como deveriam realizar, visando o sucesso das agdes. Com
0s grupos a realizar as tarefas em conjunto, foi possivel observar, de forma progressiva, a

interacdo entre os alunos, dando feedbacks referentes a técnica ou, ainda, a tatica.

A aplicacdo desta metodologia permitiu observar a dificuldade que cada aluno se
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encontrava, inicialmente, em dar feedbacks aos colegas, principalmente quando se tratava de
alguma correcéo técnico-tatica. Com o desenvolvimento das aulas, através da necessidade de
se corrigirem mutuamente, os alunos foram adquirindo algumas competéncias na analise dos
gestos técnicos dos colegas que, ao discutirem as tematicas, resultou num impacto direto na

evolugéo do grupo.

4.1.3 Realizagdo

4.1.3.1 Dimensdes da intervencéo pedagdgica

O momento da concretizacdo do que planeamos tornou-se 0 momento mais desafiante
deste ano de pratica de ensino supervisionada. Foi nesta altura que as nossas insegurancas e
fragilidades sobressairam e percebemos, em concreto, quais os aspetos a melhorar. Claro esta

que apenas com o trabalho em conjunto é que as mesmas poderiam ser superadas.

Apesar da ja sélida experiéncia como treinador, foi neste momento que foi possivel
sentirmos um misto de emocdes. Esta experiéncia permitiu-nos saber, desde cedo, qual o
caminho a seguir para rapidamente nos adaptarmos ao contexto. Mais do que inseguranca, a
ansiedade de iniciar este trajeto e superar aquele que achavamos que poderia ser 0 auge da nossa
prestacdo enquanto professores. E importante realcar que o contexto de treino e de ensino,
embora com alguns fins comuns, divergem na sua forma e contetdo. Dai também a nossa
ansiedade em iniciar e nos superar enquanto professores. Para tal, o trabalho desenvolvido pelo
NPES teve um papel fulcral, através de reunides semanais, ainda que com constantes
observacdes e rapidas reflexdes imediatamente apds cada aula, com partilha de conhecimentos
e experiéncias, que nos permitiu planear meticulosamente cada uma das nossas aulas, a contar
com todos 0s cendrios possiveis, de forma a proporcionar aos alunos a maior qualidade no
processo de ensino e aprendizagem. A realizacdo subdivide-se em cinco dominios, mais

concretamente: instrucdo, gestdo, disciplina, clima e ajustamentos.

Os professores automatizaram rotinas de instrucdo como meio para levar os
alunos a melhor dominar o contetdo planeado (na apresentacdo da informacao,

demonstracdo das tarefas, supervisdo da aprendizagem e feedback). As instrucgdes
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automatizadas estdo relacionadas com intervengGes disciplinares adotadas para
estimular a interacdo entre os alunos nas atividades, ou obrigar a mudangas no
comportamento que ndo se ajustam as expetativas, especialmente nos comportamentos

inapropriados que perturbam a gestéo da aula. (Januario et al., 2016, capitulo 16).

Quando pretendiamos dar uma instru¢do, procurdvamos que esta fosse sempre muito
clara e objetiva. De acordo com a nossa experiéncia, embora seja na area do treino, sentia que
guanto mais longa fosse a instrucdo, mais davidas surgiriam. A par da instrucdo, sempre que
possivel, esta era acompanhada de uma demonstracédo para que os alunos tivessem uma imagem

daquilo que lhes estava a ser pedido.

A nosso ver, o fator clima € crucial em qualquer situacdo de ensino e aprendizagem.
Posto isto, desde a primeira aula que foram bem delineados os direitos, os deveres, as condutas
de seguranca a serem respeitadas, foi também reforcado que esperava a cooperacao de todos no
cumprimento das normas para haver um clima positivo e, desta forma, ser proveitoso para
todos, quer na motivacao intrinseca para a aula, como no seu desenrolar, aumentando assim o

aproveitamento destes.

Com o desenrolar das aulas, além de criar condi¢des de sucesso na aprendizagem, houve
uma boa relagdo professor-aluno. Como sugerem Mattos et al. (2019), esta relacdo durante um
processo educativo é baseada na confianca, afetividade e respeito. Esta estratégia permitiu-nos
ganhar o controlo e o respeito da turma, o que facilitou, desde logo, a introducdo de modelos
de ensino que dariam maior énfase a situacfes de jogo ou até a aplicacdo do MED, no caso da
ginastica acrobatica ou nas atividades ritmicas expressivas, dando total liberdade para estes se
expressarem. As relacdes aluno-professor, tipicamente enraizadas em modelos de ligagéo ou de
necessidade de satisfacdo, sdo complementares a utilizacdo pelos professores de diferentes
estruturas e objetivos de sala de aula, tipicamente resultantes de modelos motivacionais. Ambos
0s modelos sugerem que um ambiente de apoio, seja em termos de relagdes sociais positivas ou
de contexto motivacional, contribui para um funcionamento adaptativo comportamental e
educacional dos estudantes (Gallo et al., 2022). Esta estratégia permitiu-nos precaver situacdes
de indisciplina e motivar os alunos para a préatica de EF. Prova disso, foi a entrega dos alunos
nas aulas, refletida visualmente, e com o facto de estes terem a percecéo de que o tempo da aula

passava demasiado rapido.
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Para aumentar o empenho motor foram adotadas, desde a primeira aula, estratégias que
potenciassem esse pressuposto, das quais: a pontualidade dos alunos e dos EE foi algo
intransigivel; nos desportos com bola, assim que o EE chamava a turma, estes deviam manter
a bola parada, de baixo do brago; evitar sempre que possivel paragens longas e, para isso, tinha
que haver um planeamento légico, sequencial e organizado dos exercicios, para que houvesse

uma rapida transicdo, mantendo os alunos empenhados e motivados para a pratica.

Claro estd que os imprevistos fizeram parte do processo. Faltas e dispensas foram
condicionantes que ndo podiam ser controladas por nés. Durante esta jornada, foram varias as
vezes que houve a necessidade de adaptar o plano de aula e até mesmo o planeamento. A
semana do FIT Escola, o simulacro de incéndio bem como atividades organizadas pela escola
foram, por vezes, fatores incontrolaveis e que levaram a necessidade de adaptacdo. Um
elemento facilitador deste processo foi a construcdo de um planeamento l6gico e bastante
detalhado que permitiu um facil ajustamento. Este fator foi também preponderante para uma
adaptacdo réapida e logica dos planos de aula, uma vez que os objetivos para cada aula e a
progressdo dentro de cada aula estava muito bem delineada no planeamento de cada

modalidade.

O paradigma do professor como figura central da aula, felizmente, estd a mudar com 0s
modelos de ensino ajustados aos alunos do sec. XXI. Embora inicialmente houvesse essa
necessidade, uma vez que ndo conheciamos a turma e era necessario perceber as dinamicas e,
de certa forma, impor as nossas regras dentro da nossa sala de aula, foi necessaria uma
adaptacdo das aulas e da figura do professor aquele contexto. Nesse sentido a evolucdo e
desenvolvimento de novos modelos de ensino muito nos auxiliaram para que houvesse um
processo de ensino e aprendizagem ajustado as necessidades dos alunos e que permitiram
promover interacOes diferenciadas. Estas interacfes foram, inequivocamente, promotoras de
diversas competéncias que, além de constarem no documento do PASEO, serdo também
ferramentas muito Uteis no futuro destes jovens no decorrer da sua vida, quer como cidadaos,

quer como profissionais.

Posto isto, através de um éarduo trabalho e estudo em nucleo, foi-nos possivel
desenvolver os diferentes modelos de ensino, introduzir tecnologia nas aulas de forma a cativar

os alunos dada a sua heterogeneidade e, assim, construir a nossa identidade profissional.

A articulacdo entre a teoria e a pratica, na pratica docente, é imprescindivel para
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qualquer professor. Posto isto, houve uma necessidade constante de nos mantermos atualizados
e procurarmos as melhores informagdes, sobretudo no que concerne aos modelos de ensino
modernos, de forma que, todo o planeamento, o decorrer das aulas bem como a avaliacéo
estivessem sempre em consonancia com os respetivos modelos. Como ultimo passo, mas, na
nossa opinido, o mais fulcral para o sucesso e evolucdo durante este processo, foram as
reflexdes constantes desde o planeamento até ao culminar na atuacdo durante a pratica. Além
de uma rapida reflexdo no término da aula com o OC, o NPES reunia no final de todas as
semanas para analisar as aulas lecionadas pelos estudantes estagiarios e verificar o ponto de
situacdo das restantes tarefas em que o nucleo estava envolvido. Nestas reuniGes ap6s o
enquadramento das nossas aulas, eram partilhadas e debatidas as opinides de todo o nucleo, ndo
sO sobre as aulas ja lecionadas, mas também sobre possiveis estratégias a adotar no decorrer do
processo de ensino e aprendizagem para combater as dificuldades e tornar as aulas mais
ecoldgicas no que concerne a gestdo do tempo e do espago. Com esta partilha constante de
ideias e experiéncias, estas reunides semanais tornaram-se um fator impulsionador para o
desenvolvimento enquanto docentes bem como na construcao da nossa identidade profissional.
Era nestas reunides que o NPES aproveitava para aprofundar e as ideias de diferenciacdo
pedagogica, na medida em que cada aluno € um ser individual e, com isso, tinha necessidades,
dificuldades e interesses individuais que era imperativo dar resposta para potenciar o seu

sucesso académico.

O exercicio da escrita a partir das proprias experiéncias constitui ferramenta
potente para a producdo de conhecimentos que, para além da descricdo do vivido,
favorece o pensar sobre ele. A alternancia das discussdes entre integrantes do grupo, a
producdo textual, o planejar, atuar, conhecer o contexto de atuacdo profissional e
reconhecer-se como professor(a) pode contribuir de maneira significativa para a
formacdo de professores(as) de educacéo fisica que possam atuar de forma critica em
diferentes espacos educativos, sejam eles escolares ou ndo. (Sawitzki e Jaeger, 2019,

p.33).

Deste modo, desde a primeira aula, que através de constantes reflexdes e avalia¢Oes
informais do processo o planeamento da UD esteve sujeito a alteragdes de forma a corresponder

com as necessidades da turma bem como dos modelos utilizados de forma a melhor
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potencializarem a evolugéo do grupo.

Depois de analisado o exercicio apresentado nesta aula, foi claro que vou ter de

desconstruir o gesto técnico de forma a potenciar a aprendizagem do mesmo.

(Reflexédo da aula de 11 de novembro de 2022)

N&o menos importante que os objetivos bem definidos, foram as estratégias adotadas
para que os alunos tivessem sucesso. No nosso caso, a insisténcia em feedbacks, ndo so
construtivos quando o aluno necessitava de corrigir algum aspeto, mas também de reforco

positivo, de modo a que o aluno de mantivesse motivado para conseguir o melhor desempenho.

Tendo em conta que a dindmica do exercicio o0s alunos estavam
sistematicamente a realizar impuls@es, durante toda a aula, neste exercicio em concreto
os alunos realizavam impulsdo com recuperacdo completa, 0 que permitia 0 maximo
desempenho a cada salto. Resumidamente optei por favorecer a forga inferior em

detrimento da condicdo fisica em geral.

(Reflex@o da aula de 11 de novembro de 2022)

Durante o primeiro exercicio senti que os alunos estavam com bastante
dificuldade no movimento de flexdo do pulso e, por isso, adaptei o exercicio de forma

que os alunos percebessem a necessidade e a importancia deste movimento.

(Reflexédo da aula de 20 de janeiro de 2023)

Numa disciplina maioritariamente pratica, como € o caso da EF, na nossa opiniao,
apenas a disciplina e o clima néo séo suficientes para gerar um ambiente facilitador do processo
de ensino e aprendizagem. A intensidade que os alunos colocam nos exercicios, a
disponibilidade fisica que eles apresentam perante 0s exercicios € muito relevante neste
processo. Deste modo, procurei sempre ser bastante claro com a turma em relacéo aos objetivos
gue pretendia e, sempre que alguém procurava ter um comportamento desviante do solicitado,

procurei intervir. Este tipo de comportamentos, em contexto de grupo tem um efeito contagiante
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e, caso ndo sejam tomadas medidas a tempo, toda a dinamica acaba por ser comprometida. A
utilizacdo de objetivos claros, a presenca contante de feedbacks e o controlo antecipado destes
comportamentos permitiu que este tipo de comportamentos fossem esporadicos e de rapida

resolucéo.

4.1.4 Avaliacdo

Segundo LOpez-Pastor et al. (2013), a avaliacdo representa uma das questdes mais
inquietantes e complexas acerca da qual continuam a pairar muitas ddvidas e poucas certezas,
em parte pelo facto de esta ser uma area negligenciada ao nivel da investigacdo. J& de acordo
com Castillo-Retamal et al. (2022), a avaliacdo € considerada uma atividade sistematica e
continua que fornece informagBes sobre o processo. Todavia, essa informacdo apenas é
analisada como valorativa e ndo formativa. Uma das suas func¢des, segundo o autor, € fornecer
indicadores da necessidade de reajustar os objetivos delineados, rever os planos, programas,
métodos e recursos, além de fornecer feedbacks sobre o processo de ensino e aprendizagem, ou
seja, visa determinar em que medida os objetivos estdo a ser alcancados, qual é o nivel de
cumprimento dos objetivos propostos bem como a qualidade do processo desenvolvido.

Internamente, enquanto NPES, ficou decidido que seriam adotadas as estratégias de
acordo com a ideologia do OC. Assim, organizamos a avaliacdo do processo de ensino e
aprendizagem em trés momentos, sendo eles a avaliacdo diagndstica, seguida da avaliacdo

formativa e culminando na avaliagdo sumativa.

Segundo Moura et al. (2018), a aplicacdo de qualquer modelo de avaliacdo acarreta
consigo problemas e preocupacdes junto dos professores, no entanto o maior desafio reflete-se
na dificuldade de avaliar os alunos com altos niveis de empenho, embora com baixos niveis de
performance. Desde logo que este paradigma nos causou inquietagcdes nos momentos de avaliar.
No entanto, de modo a uniformizar e a facilitar o processo de avaliacdo bem como a justica
entre os alunos, foram elaborados diferentes documentos como: grelhas de avaliacdo
diagnostica por modalidade e respetivos descritores, grelhas de avaliagdo sumativa e respetivos
descritores e as fichas de autorregulacdo e de avaliacdo formativa. Como era expectavel, os
documentos foram sofrendo pequenas alteragfes mediante as condicionantes da turma,

procurando obter o maximo de rendimento dos alunos. As grelhas de avaliacdo e os respetivos
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descritores das diferentes modalidades estavam todos agregados num sé documento de Excel.
Este método, permitiu criar uma grelha onde deviamos introduzir a respetiva percentagem para
cada modalidade e, a medida que iamos introduzindo dados, o proprio documento convertia na

nota final.

Conforme refere Ferro (2019), a avaliagdo tem vindo a ser reconhecida como um aspeto
fulcral, no processo de ensino e aprendizagem, manifestando um papel regulador e qualificador
das aprendizagens e préaticas de intervencdo. Posto isto, podemos concluir que a avaliacédo
diagnostica foi uma ferramenta valiosa para a definicdo de um ponto de partida na construcao
de uma unidade didatica. Embora, como o NPES conta exclusivamente com turmas de décimo
segundo ano, foi elaborado, em nlcleo, um planeamento prévio das unidades didaticas. No
entanto, dadas as caracteristicas, a aptiddo e a identidade de cada turma houve a necessidade de

adaptar as unidades didaticas de forma a potenciar ao maximo as aprendizagens dos alunos.

De acordo com Bratifische (2003), a avaliacdo favorecera o aluno sendo que este sera
consciencializado do que devera ser alterado e das mudancas que deverdo suceder no seu
processo. Fernandes (2006) complementa a ideia anterior, afirmando que a avaliacao formativa
é utilizada para ajudar a regular, por si so, as aprendizagens. Deste modo, segundo o autor, 0
feedback é um elemento a considerar. No entanto, a sua presenca ndo garante, por si s6, uma
adequada orientacdo para as aprendizagens e que estas sdo influenciadas por outros fatores
importantes (por exemplo, a natureza das tarefas e os processos de regulacdo utilizados por
professores e alunos). O processo da avaliacdo formativa, segundo Aranha (1993), citando
Ribeiro (1989), desenvolve-se em quatro fases: (i) definicdo de comportamentos a treinar; (ii)
treino desses comportamentos; (iii) recolha de informacdo e consequente feedback; (iv)
modificacdo desse desempenho com base no feedback transmitido. O desenvolvimento destas

quatro fases, foi algo que esteve sempre presente no planeamento definido para as aulas.

A avaliagdo € considerada parte integrante do processo educativo,
imprescindivel em qualquer proposta de educacao. Esta encontra-se ligada ao processo
ensino e aprendizagem, contudo sabemos que na pratica pedagogica esta fica muitas

vezes desvinculada neste processo. (Simdes et al., 2014, p.17).

Com o terminar de cada unidade didatica surgia a necessidade de realizar uma avaliacéo

sumativa aos alunos, de forma complementar as restantes avaliagoes.
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A avaliacdo sumativa € normalmente uma avaliagdo pontual, j& que,
normalmente, acontece no final de uma unidade de ensino. Esta visa determinar o grau
de dominio de alguns objetivos previamente estabelecidos. A avaliagdo sumativa
procede a um balango das aprendizagens e competéncias adquiridas no final de um

periodo. (Simdes et al., 2014, p.20).

Esta constitui um papel preponderante na evolucdo, quer dos EE, quer dos alunos, uma
vez que representa também um momento de reflexdo sobre o processo de ensino e
aprendizagem e, consequentemente, possiveis melhorias com vista a otimizar o rendimento dos
alunos. Para tal, foi utilizada a avaliacdo normativa e criterial. Durante a avaliacdo os alunos
eram divididos em grupos consoante os descritores definidos e somente a posteriori € que
avancava para a avaliacdo criterial, atribuindo a classificacdo final de acordo com o nivel
anteriormente definido. Para o sucesso da avaliacdo, foram criadas grelhas com os critérios de
avaliacdo, de forma clara e que nao deixasse margem para davidas. Nestas foram estabelecidos
cinco niveis de desempenho, que correspondiam a um intervalo de valores (avaliagdo criterial)
para que depois, através da comparacdo entre os alunos que se encontravam em cada nivel,

fosse possivel a atribuicdo de uma classificacao justa.
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5. Participacao na escola e Relagdo com a comunidade
5.1 Atividades realizadas

Sabendo nds, de antemdo, a importancia deste ano letivo na nossa evolucéo enquanto
docentes e na construcdo da nossa identidade profissional como futuros professores de
Educagdo Fisica, procuramos sempre adquirir novas experiéncias e conhecimentos,
envolvendo-nos com a comunidade educativa e participando ativamente na atividades e
projetos da escola, desde os que nos eram diretamente direcionados, até ao apoio da organizacao

das demais atividades.

Sendo nés da éarea da Educacgdo Fisica, a grande maioria das atividades em que nos
envolvemos passaram pelo nosso grupo disciplinar. Enquanto NPES participamos ativamente
tanto nos treinos de Desporto Escolar, como nas respetivas competi¢6es. Nos treinos de natacéo,
a nossa intervencgdo passou essencialmente pela adaptacdo ao meio aquatico e introducéo dos
estilos de crol e costas. Na modalidade de badminton, durante os treinos, a nossa intervengéo
concentrou-se substancialmente na correcdo de gestos técnicos. Num campo mais abrangente,
a nossa presenca passou, essencialmente, pela introducdo das modalidades, bem como no
estimulo do gosto pela pratica da modalidade em questdo e na consciencializacdo da

necessidade e dos beneficios da pratica de atividade fisica e estilos de vida saudaveis.

Desde logo, enquanto nucleo, procuramos afastar-nos das modalidades de elei¢do e que
dominamos. Deste modo, além de terminarmos este ciclo muito mais preparados para qualquer
desafio, saimos com a consciéncia de que de tudo fizemos para adquirir 0 maximo de
conhecimento das respetivas modalidades, bem como conhecer novas metodologias e

ferramentas inovadoras para a transmisséo de conhecimento das respetivas modalidades.

No decorrer da competi¢do de badminton, o NPES ficou encarregue de gerir 0s jogos
dos campos que nos foram atribuidos, desde quem jogava a quem arbitrava, passando também
pela responsabilidade de gerir as classificacdes e entrega dos resultados para introducdo no
sistema. Ja nos diversos encontros de natacdo, o NPES ficou responsavel pela introducéo dos
resultados obtidos pelos alunos em prova no sistema, bem como da supervisao dos alunos do
curso profissional de desporto de outra escola a desempenharem as mesmas funcdes, de forma
a garantir que tudo corria pelo melhor. Toda esta participacdo no Desporto Escolar revelou-se

um desafio profissional e que, com toda a certeza, possibilitou 0 nosso crescimento enquanto
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nacleo, enquanto futuros professores e, possivelmente, enquanto docentes responsaveis por

alguma modalidade de Desporto Escolar.

Fora do contexto de Desporto Escolar, no decorrer do ano letivo, colaboramos em
diversas atividades promotoras da Educacéo Fisica e de estilos de vida saudaveis. No dia 30 de
setembro, auxiliamos a organizacao da “Semana Europeia do Desporto”, com torneios entre as
turmas que realizavam a aula de EF, bem como uma mega aula de pilates realizada no segundo

bloco da manha.

Subsequentemente, sensibilizamos os alunos para a prevencdo do cancro da mama, com
0 movimento Outubro Rosa. Para esta dindmica, disponibilizamos uma parte da aula para a
contagem dos passos de forma a preencher uma arvore com a anotacdo dos passos de cada
turma. Neste ambito, foi ainda realizado um flash mob na entrada da escola de forma a provocar

um maior impacto na comunidade e unir os lacos de toda a comunidade educativa.

A escola procurou ainda desenvolver um simulacro de incéndio. Nesta atividade
surpresa, apenas nos cabia respeitar e fazer respeitar as diretrizes de seguranca estabelecidas

pelas entidades responsaveis.

No inicio do més de janeiro, realizou-se o torneio de badminton, onde contribuimos com
supervisao de alguns campos e, sempre que surgia a necessidade, assumiamos também a funcéo
de arbitros. No desenrolar desse més, realizou-se na escola E.B. 2,3 de Lamacédes o corta-mato
escolar. Nesta atividade, contribuimos na montagem do percurso e, com o inicio das provas,
assumimos as funcdes de secretariado com a confirmacéo das inscri¢oes e respetiva entrega de
dorsais. De salientar que nos responsabilizamos pelas mesmas fung¢Ges na prova de Desporto
Escolar, realizada no dia 25 de fevereiro.

Nos dias 15 de fevereiro e 16 de marco, realizaram-se as primeiras provas de Desporto
Escolar de natacdo. Nestas, o NPES ficou responsavel por diversos papeis como: arbitro,
preenchimento de tempos de provas e supervisdo desta tarefa, contribuindo assim para uma
experiéncia mais alargada a que ser docente diz respeito, mais concretamente, no contexto de

Desporto Escolar.

No inicio do ano, aquando da nossa chegada & escola, a dire¢do langou-nos o desafio de
recuperar um dia de provas que havia sido tradi¢do até ao ano de confinamento. Como NPES,

decidimos que queriamos deixar a nossa marca na escola e fazer a diferenca. Para tal, ndo so
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aceitamos o desafio, como decidimos que iriamos fazer tudo o que estivesse ao nosso alcance
para elevar a fasquia e proporcionar & comunidade educativa uma experiéncia Unica e que lhes
ficaria na memoria enquanto alunos do secundario. No passado, 0 DONA SPORT era um dia
de atividades que iniciava com um Peddy Paper na parte da manha e jogos tradicionais na parte
da tarde. Como forma de melhorarmos a experiéncia dos alunos e de darmos um passo em frente
a nivel qualitativo, transformamos o0 DONA SPORT numa semana totalmente dedicada ao
desporto, com 3 torneios de modalidades desportivas coletivas (voleibol, basquetebol e

andebol) e duas provas emblematicas (Peddy Paper e Dona Sem Fronteiras).

Relativamente aos torneios de modalidades desportivas coletivas, cada professor do
grupo disciplinar, ficou responsavel pela organizacdo dos torneios das modalidades da sua
especialidade. Como tal, o nosso OC ficou com a responsabilidade de organizar o torneio de
andebol, contando com a ajuda do NPES na organizacdo e colaboracdo para o sucesso da
atividade. No que diz respeito as restantes modalidades, o NPES deu suporte em qualquer area
que estivesse debilitada nesses momentos. Deste modo, foi-nos possivel ficar com maior
liberdade para ultimar os ultimos pormenores, a fim de conseguir o sucesso das provas por nés

desenhadas e concretizadas.

Quanto ao Peddy Paper, o mesmo foi realizado no centro histérico da cidade de Braga,
passando pelos pontos mais emblematicos da cidade. O nosso grande objetivo nestes pontos,
passava por dar um contexto histérico de locais de referéncia em Braga e dotar os alunos de
mais conhecimento sobre a sua cidade, dado que estes passavam por dezoito pontos ao longo
da prova. Esta prova ndo seria possivel sem alguns documentos fundamentais. Para tal,
deslocamo-nos inicialmente a Camara Municipal de Braga, de forma a preencher um
documento que nos autorizaria a utilizar via pablica. Aqui, foi-nos requerido um parecer da
PSP em como a atividade ndo implicaria perturbacdes, principalmente no que diz respeito ao
trafego rodoviario. Apds a entrega do documento inicial, seguiu-se a ida a PSP de forma a obter
0 parecer. Assim que este nos foi disponibilizado, deslocamo-nos novamente a PSP e
procedemos a sua entrega na Camara Municipal. Apos todo este processo, seguiu-se o envio de
inimeros e-mails com pedido de patrocinios, para que esta atividade fosse possivel e nada

faltasse aos alunos.

Para além do Peddy Paper, realizamos também uma prova denominada de Dona Sem
Fronteiras que serviu de prova final para apuramento da equipa camped do DONA SPORT. As

quinze equipas com melhor somatorio dos torneios e do Peddy Paper foram apuradas para esta
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final. Tal como o nome indica, esta prova remeteu para um célebre e antigo programa “Jogos
Sem Fronteiras”. Os alunos tiveram de concluir sete provas que se encontraram distribuidas
pela escola. Para que fosse justo, o percurso fosse igual para todos e para que ndo houvesse
aglomeracéo de equipas em qualquer prova, as equipas, sairam com um intervalo de cinco
minutos e tinham de alcancar um mapa que estava no cimo de uma escada de corda e,
posteriormente, seguiam para as restantes provas de acordo com as instrugdes dadas no mapa.
Foi considerado o grande vencedor do DONA SPORT a equipa que realizou todas as provas no

menor tempo.

Para que os alunos conseguissem consultar toda a informacdo da semana, desde os

regulamentos até as pontuacdes, foi criado um website.

No final do Peddy Paper e do Dona Sem Fronteiras cada aluno recebeu o seu lanche
juntamente com o certificado de participacdo. Ja os voluntarios e professores distribuidos pela
cidade, receberam durante a manha da competicdo, os seus lanches. Aos trés primeiros
classificados do Dona Sem Fronteiras, foram atribuidas medalhas e, aos grandes vencedores,
um voucher para atividades no Picotopark, um parque de desporto, aventura e lazer. Juntamente
com os alunos vencedores, alguns alunos de destaque no desenvolvimento da semana, como
por exemplo, o fotdgrafo, o aluno responséavel pelo cartaz e alguns alunos que cooperaram
assiduamente nas diferentes atividades, foi-lhes atribuido também, um voucher de atividades
no respetivo parque, como forma de recompensa pelo seu dinamismo, proatividade e

competéncia.

Marcamos ainda presenca em todos os conselhos de turma, nas quais foram alvo de
andlise e ratificacdo as propostas de avaliagdo, aproveitamento generalizado da turma, assim
como o0 seu comportamento, assiduidade, pontualidade e ainda foram analisadas propostas que
tinham como fim promover o sucesso escolar, nomeadamente sinalizar alunos que
necessitassem de se inserir no apoio fornecido pelo professor da disciplina em discussdo. No
conselho de turma realizado no final do primeiro periodo, ficou definido que cabia a disciplina
de Educagdo Fisica desenvolver o Projeto de Educacdo para a Saude, com a lecionagdo de uma
aula referente a pratica de estilos de vida ativos, de modo a facultar aos alunos de ferramentas

para que Ihes fosse possivel o trabalho autonomo, fora do contexto da superviséo do professor.
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5.2 Fazer aprender para la da sala de aula: impactos da minha experiéncia e
atuacao

A Educacdo ndo é um fendmeno abstrato, € um processo que nasce da interacdo
entre sujeitos concretos, em lugares e momentos concretos, e a sua analise ndo pode
ignorar todos os fatores que antecedem essas interacdes, mas também os que delas

emergem. (Granja et al., 2011, p.143)

Do ponto de vista que as linhas orientadoras nos guiam para dotarmos os alunos de
competéncias, ndo somente técnico-taticas, mas, acima de tudo, competéncias sociais que ddo
resposta as necessidades inerentes de adaptacdo as constante mudancas de paradigma, quer a
nivel pessoal, como estudantil ou até como laboral. Nesse sentido, procuramos desenvolver as
aulas de Educacdo Fisica com o objetivo de dotar os alunos de competéncia no conhecimento
das matérias e com a capacidade reflexiva das situacGes para conseguirem chegar a resposta

mais correta de acordo com o0 panorama.

Silva et al. (2020) constataram que 0 mundo mudou, a tecnologia mudou e nos colocou
online com 0 mundo, ndo foram somente os alunos que mudaram. O autor constata que, ao dia
de hoje, o bindmio computador/telemovel sdo inseparaveis. Nestes esta ao alcance de um clique
a mais vasta informacéo sobre os mais diversos temas. Este facto, embora seja de uma utilidade
insana, tem um lado mais problematico na medida em que a informacéo nao ¢ filtrada e muita
dessa informacéo nao € correta. Coube-nos a nos, professores, cientes destas mudancas adaptar

0 ensino para tornar os alunos capazes de se adaptarem a conjuntura atual.

Tal como acima referido, houve uma necessidade de dotar os alunos de conhecimento
nas mais diversificadas matérias para que estes fossem capazes de filtrar toda a informacéo

disponivel tornando possivel a construcao de conhecimentos.

Assim, durante a PES, os EE, suportados pelas metodologias utilizadas centradas nos
alunos e nas ferramentas ao seu dispor, procuraram provocar momentos de transmissdo de
conhecimento, de reflexédo, de desenvolvimento de espirito critico e aquisi¢cdo de conhecimento

autébnomao.

Procuraram ainda, fora do contexto de aula proporcionar momentos de partilha,

momentos reflexivos, confidéncias, sentimentos, superacdo de dificuldades, pensamentos,
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atitudes e valores. Com estas experiéncias pretendiam o desenvolvimento de competéncias em
diferentes dominios, matérias e valores essenciais, para que o aluno fosse capaz de enfrentar as
dificuldades na sociedade e, simultaneamente, criar uma ligacdo de maior profundidade com os

alunos.

A realizagdo das atividades explanadas no ponto anterior, aumentou 0S N0SSOS
conhecimentos, principalmente no que diz respeito a burocracias, protocolos e dinamizacgéo de

atividades.

5.3 A Componente ético-profissional

A educacédo, como empreendimento social, mediadora entre um passado que se
pretende veicular e um futuro que se visa preparar, em tensdo entre a socializacéo e
conservadorismo, por um lado, e a transformacéo e desenvolvimento, por outro, é ela
propria intérprete, construtora e difusora de sentidos. Deste modo, 0S seus
intervenientes, organizados em torno de estruturas de diversos niveis e abrangéncias, ao
confrontarem-se com as questdes do sentido e das finalidades, mas também dos meios
e dos processos, implicam-se de modo mais ou menos consciente com as questdes

éticas. (Caetano e Silva, 2009, p.50)

Gomes et al. (2019) afirmam que, ao longo do percurso formativo para a docéncia, 0s
conhecimentos, competéncias, habilidades, atitudes e valores adquiridos pelos EE derivam da
apropriacdo de significados que evoluem ao longo das experiéncias. Deste modo, a nossa
percecdo da ética bem como dos modos de atuacdo foram aspetos que se foram moldando
consoante os sistematicos conflitos a que fomos expostos, entre o que conheciamos e 0 com 0
que nos deparamos. Claro estd que, durante a nossa formac&o inicial, somos guiados sobre
principios e valores que nos fazem refletir sobre a problematica e construir, deste modo, aquele
que é o inicio da nossa identidade profissional. Todos estes principios e valores pelos quais nos
regemos estdo presentes no documento orientador Lei de Bases do Sistema Educativo,

que estabelece o quadro geral do sistema educativo e pode definir-se como o referencial
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normativo das politicas educativas que visam o desenvolvimento da educacdo e do sistema

educativo.

Através destes principios, que nos fizemos reger durante toda a PES, bem como das
metodologias aplicadas, procuramos criar um clima harmonioso e positivo para o
desenvolvimento da personalidade dos alunos, incentivando a formacdo de cidadéos livres,
responsaveis, autonomos e solidarios, formando cidaddos capazes de julgar, com espirito critico

e criativo, 0 meio social em que se integravam.

A responsabilidade é uma caracteristica que esta intrinseca no meu ser e, como tal, em
cada projeto que inicio, vem o sentido de responsabilidade para que cada um deles seja um
sucesso. Para tal, € imprescindivel a proatividade e dinamizagdo desde as tarefas mais simples,
até as tarefas mais complexas, como foi 0 caso de angariar patrocinadores para 0 Dona Sport.
Estas caracteristicas, pautaram toda a minha atuacéo durante a PES. O trabalho individual foi
de uma importéncia incalculavel, no entanto, apenas com o trabalho em grupo foi possivel
atingir niveis de desempenho ao longo da PES. Prova deste argumento € o Dona Sport, onde o
trabalho individual foi imenso, mas que se completava com o trabalho realizado com os
restantes elementos do NPES. Com o esfor¢o de todos, através deste projeto, a ESDMII
candidatou-se ao Prémio Escola Amiga da Crianca, da responsabilidade da ConFap
(associacOes de Pais) e patrocinado pela Leya. A discussdao de metodologias, a troca de
experiéncias, o debate sobre planeamentos e UD, contribuiu imensuravelmente para o
crescimento enquanto futuro docente, apresentando-se, deste modo, como argumentos que

justificam a importancia do trabalho de grupo para o seu sucesso.

5.4 Socializacao profissional e institucional

Sendo este um ano crucial para o nossos desenvolvimento, procuramos desde cedo uma
forte unido do grupo para que seja possivel ultrapassar, com sucesso, cada obstaculo que nos

serdo colocados ao longo desta jornada.

Desde cedo procuramos 0 nosso reconhecimento profissional através da nossa ética,
pontualidade, assiduidade, responsabilidade e realizacdo competente de todas as tarefas e

atividades a que nos propusemos. A disponibilidade para cooperar com a escola, bem como
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com toda a comunidade educativa foi algo que sempre nos caracterizou desde o primeiro dia

€m que nos apresentamos.

Ficou evidente que as questdes da construcdo e reconstrucdo da IP em ambientes
formativos € um processo complexo, dindmico e multifacetado que acontece na
interacdo com 0 contexto, com os atores que nele participam ativamente (e.g.,
estagiarios), na conjugacdo de aspetos da ordem do desejo (das projecdes), da
possibilidade e da realidade, mas, sobretudo, através dos discursos. (Amaral-da-Cunha

et al. 2020, p.48)

A par destas dinamicas, procuramos socializar ao maximo com toda a comunidade,
dando-nos a conhecer enquanto profissional e enquanto individuo. Nada disto seria possivel
sem a colaboragdo do nosso OC, bem como de todos os professores das diferentes areas
curriculares aquando da nossa chegada.

Foi-nos possivel, desde o primeiro dia, com a rececdo da escola aos professores,
socializar com todo o pessoal ndo docente, fazendo-nos sentir muito bem-vindos a escola e criar
assim relagfes interpessoais que nos permitiram crescer como pessoas, mas também como

docentes, pois é sempre possivel aprender em qualquer lado.

Como referido anteriormente, as atividades organizadas pela escola, também se

revelaram uma forte ajuda na integracéo e relacionamento com toda a comunidade educativa.

A participacdo revelou-se um aspeto bastante importante, ndo s6 para a aquisi¢do de
novas praticas a incluir nas nossas aulas, como também na partilha de experiéncias de
professores de outras escolas que nos permitiu também perceber algumas conclusGes na

introducdo destas metodologias.

Por fim, todo o processo e todas as atividades em que nos envolvemos permitiram-nos
um crescimento imensurdvel como docentes e reforcaram, a cada dia, 0 nosso gosto pela
profissdo e a certeza que, além de querer ser professor, que tipo de professor queremos ser,
sempre conscientes das dificuldades e com o sentido de responsabilidade de honrar a profissdo

e todas as instituicoes desde a nossa formacao até as que representaremos no futuro.
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6. Desenvolvimento profissional

6.1 Dificuldades e necessidade de formacao continua: um imperativo da profissdo

A formacéo inicial de professores é contemporaneamente conferenciada, em
ambito nacional e internacional, como um certo caminho em direcdo ao
desenvolvimento do pais e a consequente preparacdo dos cidadaos para uma sociedade
do conhecimento. Todavia, alicercada em métodos e modelos que, com a constante
alteracdo das necessidades sociais e economicas, ndo pode ser considerada formacéo
Unica e final, mas apenas uma das etapas na formacao continua da trajetoria profissional

do professor. (Januério et al., 2009, p.2).

Resende et al. (2014) refor¢cam ainda a ideia de que a formacao continua é um dos fatores
mais influentes na construcdo da identidade profissional. Posto isto, enquanto nucleo, sentimos
o dever de aprofundar as nossas capacidades digitais e, consequentemente, conhecer novas
ferramentas de trabalho. Para tal, ingressamos na formacéo de capacitacdo digital nivel dois, de
forma a adquirirmos tal conhecimento e podermos proporcionar aos alunos a melhor
experiéncia na transmissdo de conhecimentos, da forma mais atualizada e enquadrada aos dias
de hoje. Quadros-Flores e Raposo-Rivas (2017) reforcam a ideia de que a tecnologia
redimensiona a profissionalidade docente desenhando novos tragcos que arquitetam a escola

numa nova era.

Quanto as inovacdes tecnoldgicas utilizadas, o Geneally revelou-se uma ferramenta
muito interessante na construcdo das UDs, podendo nds criar as mesmas de uma forma muito
mais organizada, elaborada e completa. Além da construgdo das UDs, esta ferramenta foi muito
explorada para a construcdo de aulas de carater mais expositivo de forma a cativar a atencao

dos alunos.

Visando o logramento de monitorizarmos o processo de ensino e aprendizagem,
utilizamos diversas vezes o Kahoot. Deste modo, foi-nos possivel avaliar informalmente e
retirar alguma pressdo que alguns alunos sentiam em momentos mais formais de avaliacdo.
Nenhum destes momentos prescinde da necessidade de um momento de avaliagdo formal no
final de cada periodo. Para estes momentos de avaliagdo formal utilizamos o Google Forms

para que fosse possivel obter os resultados de forma imediata.
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Outra ferramenta utilizada e que nos foi apresentada na formacéo, foi o Nearpod. Esta
ferramenta foi explorada para a criagdo de uma aula tedrica onde foram introduzidas diversas

atividades como jogos e questdes durante a apresentacéo.

Por fim, mas ndo menos importante, o Classroom mostrou-se um aliado essencial na
comunicacdo e na partilha de informagdo com os alunos. Através desta ferramenta, foi-nos
possivel criar uma pasta da turma, com todos os elementos, onde foi possivel introduzir

informacao, tarefas e materiais de apoio.

Ap0s a formacéo realizada, foi notdria a necessidade de aprender mais sobre a tematica
das novas ferramentas digitais de forma a procurarmos a melhor versdo, enquanto docentes e
proporcionarmos aos alunos ferramentas inovadoras, novas metodologias que captassem a

atencdo dos alunos e o0 gosto pela atividade fisica e estilos de vida saudaveis.

Foi ainda realizado um projeto de intervencdo na escola, onde correlacionamos a
atividade fisica, o sedentarismo, héabitos de sono, com marcadores de hipertensao arterial e
funcdo auténoma. Neste projeto foram analisados os dados dos alunos da ESMII, de forma a
conseguirmos uma amostra mais fidedigna e podermos analisar e correlacionar os valores das

diferentes variaveis que diziam respeito aos objetivos da investigacéo.

O desenvolvimento deste projeto revelou-se de uma importancia significativa uma vez
que foi possivel constatar se existia alguma relacdo entre os diferentes fatores e marcadores,
assim como no final do processo, apresentarmos num seminario os resultados e as conclusdes
a que chegamos perante a comunidade educativa. Neste semindrio, contamos com a presenca
de praticamente todo o grupo disciplinar de Educacdo Fisica, assim como com a presenca de
alguns alunos. A par das aulas, esta experiéncia facultou-nos uma bagagem sobre como orientar
um seminario e falar para um publico heterogéneo, tanto em idade, como em formacéo
académica e, perante isto, adaptar o discurso e as estratégias para captar a atencdo e ser claro e

objetivo, transmitindo a informacgéo da melhor maneira possivel.
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7. Reflexdes finais

A PES foi uma longa viagem, repleta de descobertas, constante renovacdo de
conhecimentos e redefinicdo da minha identidade profissional. Fernando Pessoa afirma que “A
vida € o que fazemos dela. As viagens sdo os viajantes. O que vemos ndo é 0 que vemos, senao
o que somos.”. Partindo deste paradigma, de tudo fiz para que, no final desta viagem sentisse a
sensacédo de que absorvi 0 maximo e disfrutei igualmente desta viagem. Com muitas certezas e
alguns receios, assumi o papel de EE e procurei beber do conhecimento e das experiéncias de

todos aqueles que me rodeavam, de forma a terminar muito mais rico do que iniciei.

Durante todo o processo, como é possivel constatar no presente documento, refleti sobre
tudo o que esta viagem englobava. Refleti sobre o ponto de partida, sobre as diferentes paragens

neste caminho e sobre 0s momentos que me marcaram.

A sociedade do século XX, nomeadamente, a partir de meados deste século, com
exigéncias especificas, tanto no nivel educativo e cultural, como no socioprofissional e
econdémico, tem enfatizado a educacdo e a formacdo como meios privilegiados para a
satisfacdo das necessidades individuais e socioorganizacionais numa sociedade que se
descobre cada vez mais em mudanca acelerada. Esta mudanca rapida e continua €, sem
duvida, uma das responsaveis das novas exigéncias, tanto da educacdo como da
formagao, esta ultima como resposta a impossibilidade de uma “educagdo para toda a

vida. (Silva, 2020, p.89)

Partindo desta ideia, sinto que, enquanto EE, procurei enquadrar todo o processo com
as necessidades dos alunos e com as exigéncias da sociedade atual. Esta procura influenciou a
construcdo da minha identidade profissional e dos saberes inerentes deste processo continuo,
com a aquisicdo de novos valores e competéncias. Consciente que a minha atuagéo teria um
impacto no desenvolvimento dos alunos, procurei desenvolver as suas capacidades condicionais
e coordenativas, criando ambientes de autonomia, trabalho cooperativo e desenvolvimento do
espirito reflexivo e critico. Sempre com o apoio do OC, apliquei metodologias ativas de forma

a conseguir atingir as metas propostas.
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Ainda partindo das palavras de Silva (2020), vivemos numa sociedade em rapida e
continua mudanca. De forma a dar resposta as exigéncias da evolugdo da sociedade, é
inequivoco que a formacdo continua revela ser um fator de elevada importancia. A formacéo
inicial, apenas nos disponibilizou ferramentas adequadas ao momento dessa formacdo. Com
isto facilmente se constata que a “educacdo para toda a vida” ¢ uma falacia e que o professor
deve estar em constante atualizacdo tanto de metodologias como de estratégias de forma a suprir
as necessidades da sociedade. Neste seguimento, € possivel perceber que com a evolucgédo das
metodologias e alteracbes na sociedade, a identidade profissional, continua também em

constante adaptacao.

Este ano elevei os meus conhecimentos, principalmente no que diz respeito a
burocracias, protocolos e dinamizacéo de atividades. Ciente de que foi uma viagem repleta de
aprendizagens, termino com a certeza de que ainda ha um longo e inacabavel caminho pela
frente e que tem de prevalecer sempre, no exercicio da profissdo, uma mente aberta a novas
ideias e metodologias, bem como uma capacidade de pesquisa sistemética na busca do melhor

processo de ensino e aprendizagem.

Espero ter estado a altura deste desafio que foi a PES, sempre com a certeza de que de
tudo fiz para desempenhar o melhor papel de professor, ultrapassando as adversidades e
inquietacOes que foram surgindo ao longo desta jornada, procurando incutir aos alunos estilos
de vida saudaveis e incentiva-los para a pratica de exercicio fisico. A estes, que procurei motivar
e ser um apoio das caminhadas individuais, fica um sentimento de agradecimento por toda a
abertura aos desafios que lhes eram sistematicamente langados e pelo carinho com que me

receberam e transmitiram ao longo de todo o ano.

Esta viagem termina com o sentimento de dever cumprido e com a certeza que acabo
muito mais preparado como docente. Termina ainda com a esperanca de poder, brevemente,

iniciar uma nova viagem, percorrer novos caminhos

O fim de uma viagem é apenas 0 comeco de outra. E preciso ver o que ndo foi
Vvisto, ver outra vez o que Se Viu ja, ver na primavera 0 que se vira no verdo, ver de dia
0 que se viu de noite, com o sol onde primeiramente a chuva caia, ver a seara verde, 0

fruto maduro, a pedra que mudou de lugar, a sombra que aqui ndo estava. E preciso
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voltar aos passos que foram dados, para repetir e para tracar caminhos novos ao lado

deles. E preciso recomecar a viagem. Sempre. (José Saramago em Viagem a Portugal)
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