Universidade da Maia
Departamento de Ciéncias da Educacao Fisica e Desporto

Estagio nos Sub-14 Masculinos do Sporting Clube de Braga

Relatério de Estagio

Goncalo Costa Santos

Mestrado em Ciéncias da Educacéao Fisica e Desporto -
Especializacdo em Treino Desportivo

Orientador Institucional

Professor Doutor Anténio Augusto Ramalho Barbosa

julho de 2023 |l B



Goncalo Costa Santos

N°40467

Estagio nos Sub-14 Masculinos do Sporting Clube de Braga

Relatério de Estagio Curricular com vista a obtencéo do grau de Mestre em
Ciéncias da Educacéo Fisica e Desporto — Especializacdo em Treino Des-
portivo, nos termos do Decreto-Lei n° 74/2006, de 24 de marco, republi-

cado pelo Decreto-Lei n°® 63/2016, de 13 de setembro.

Trabalho realizado sob a orientacdo do Professor Doutor Antonio Barbosa
Orientador Cooperante: Anténio Pereira

Instituicdo de acolhimento: Sporting Clube de Braga

julho de 2023



“A vida ndo ¢ a melhor nem a pior coisa que temos: ¢ a inica”

(Miguel Esteves Cardoso, 2019)



Agradecimentos

Passadas horas, dias, meses e anos, retiro a mais elementar licdo de toda esta experién-
cia que a inicio ndo era mais do que uma aventura, sem ponto de partida nem de chegada. Na
vida, tal como no desporto, a soliddo e o egoismo ndo nos leva a bom porto e eu nada seria,

muito menos alguma coisa teria conseguido conquistar, sem companhia e ajuda.

Desta feita, serve o presente capitulo para destacar, perenizar e agradecer a todas as
pessoas, cada qual a seu jeito, que por inteira justica pertencem a este percurso que culmina

com a conclusédo de um ciclo de estudos tdo importante na minha vida.

Ainda que deste paragrafo em diante, a ordem das pessoas mencionadas pouco ou nada
interessard, ndo faria sentido comecar de outra maneira. Um eterno obrigado aos meus pais e
a minha irma que foram uma presenca constante em momentos de toda a natureza. Cada um
com o seu feitio, com oscila¢Ges na sensibilidade e na delicadeza, num misto de paciéncia,
sacrificio e encorajamento, mas sempre com um incondicional amor, compreenderam, respei-

taram e suportaram todas as minhas decisdes.

Aos meus amigos de ontem, aos de hoje, e sobretudo aos de sempre: 0 Jodo, o Duarte,
a Sofia e a Paula. Ao Francisco, ao Rui, ao Nuno, ao Goncalo, ao Rodrigo e a mais um Jo&o.

Tamanha sorte tive eu em estar resguardado no vosso carinho, amizade, preocupacao e sorriso.

A resiliéncia e & paixo da minha madrinha pela familia, pelos seus valores e pelas
suas tradi¢cOes. Fica bem patenteada a passagem de um testemunho que em si carregava o inte-
resse e 0 entusiasmo pelo desporto, mais concretamente pelo futebol e pelo jogo. Se algum dia
pudesse descobrir a origem da curiosidade que me trouxe até aqui, diria decerto que estaria

num estadio algures na tua companhia, madrinha.
A restante familia e & Eduarda, que me fizeram e viram crescer.

Se hé coisa na qual quero acreditar, € que nédo sdo as instituicbes que nos acolhem, nos

integram e nos dao oportunidades. S&o sim as pessoas que as gerem, organizam e representam.

No plano académico, impende-me agradecer a todos os Professores e Professores
Doutores que nas diversas instituicGes de ensino que frequentei me acompanharam, instruiram

e educaram com principios e valores que infindavelmente em mim perdurar&o.



Na esfera profissional, agradeco a todos os clubes e projetos a confianca em mim de-
positada e as oportunidades que me foram concedidas, em especial ao Sporting Clube de Braga,
na pessoa do Coordenador Técnico e orientador cooperante deste estagio, Antonio Pereira.
Uma palavra para todas as pessoas com quem pude trabalhar e conviver em cada uma das

etapas do meu percurso e a quem agradeco a partilha e a graciosidade.

Um obrigado muito especial e sincero aos Misters Frederico Xavier e Robin Sousa,
dois treinadores por quem nutro imenso carinho, respeito, amizade e admiragéo. Por todos 0s

ensinamentos e conselhos. Pela forma atenciosa, cuidada e pura como o continuam a fazer.

A gquem permite que tudo isto exista e tenha um sentido: os jogadores. A todos os que

tive o prazer, privilégio e responsabilidade de cuidar do sonho e da paixao pelo jogo.

Ao setubalense Jodo Coelho, uma mencéo especial de profundo agradecimento, por
me despertar ndo s6 para o valor do amor na pratica profissionalizante, como o de Também

Sonhar.

A todos ficarei eternamente grato.



RESUMO
Estagio nos Sub-14 Masculinos do Sporting Clube de Braga

O estagio curricular corresponde ndo s6 ao primeiro contacto com a realidade profis-
sional como também ao momento de aplicagdo e vivéncia dos conhecimentos adquiridos ao
longo do percurso académico. O presente documento trata o todo o processo de estagio desen-

volvido ao longo da época desportiva e a reflexdo sobre 0 mesmo.

O estagio realizado como treinador-adjunto no escaldo de Sub-14 do Sporting Clube de
Braga € o ponto de partida nevralgico do teor do documento. Desde a descri¢do detalhada de
todas as atividades exercidas durante a época desportiva, bem como todas as analises e refle-

x0es sobre o processo, metodologia de treino e jogo e toda a atividade profissional inerente.

A margem desta vertente protocolar do estagio curricular, procuro narrar e dissecar ex-
periéncias relevantes desenvolvidas em paralelo, que contribuiram para 0 meu crescimento
profissional, desde o0 acesso a literatura e momentos de formacdo com vista a enriquecer 0 meu
conhecimento e prover a adaptacdo ao contexto profissional, ao papel desenvolvido em simul-

taneo enquanto coordenador técnico.

Ao longo de todas estas experiéncias e oportunidades, surgiram varios momentos de
inquietacdo e reflexdo sobre diversos temas. A revisdo literaria presente neste documento visa
tentar responder a algumas dessas davidas e discorrer sobre a importancia do scanning no fu-
tebol e a sua relacdo com a tomada de deciséo dos jogadores e 0 seu desempenho desportivo.
O tema foi cuidadosamente selecionado, em concordancia com os contextos préaticos vivenci-

ados ao longo do periodo de estagio.

Palavras-Chave: Futebol, Formacéo, Elite, Treino, Reflexdo, Scanning
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ABSTRACT
Sporting Clube de Braga Men's Under-14 Internship

The curricular internship corresponds not only to the first contact with the professional
reality but also to the moment of application and experience of the knowledge acquired during
the academic career. This document deals with the whole process of internship developed

throughout the sports season and the reflection on it.

The internship conducted as assistant coach in the Under-14 Sporting Clube de Braga
is the neuralgic starting point of the content of the document. Since the detailed description of
all the activities undertaken during the sport season, as well as all the analysis and reflections

on the process, methodology of training and game and all the inherent professional activity.

Apart from this protocol aspect of the curricular internship, | try to narrate and dissect
relevant experiences developed in parallel, which contributed to my professional growth, from
access to literature and training moments to enrich my knowledge and provide the adaptation

to the professional context, to the role developed simultaneously as technical coordinator.

Throughout all these experiences and opportunities, several moments of restlessness
and reflection on different themes emerged. The literature review present in this document aims
to try to answer some of these questions and to discuss the importance of scanning in football
and its relation with players' decision making and their performance in sport. The theme was
carefully selected, in accordance with the practical contexts experienced during the training
period.

Keywords: Football, Formation, Elite, Training, Reflection, Scanning
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1. Introducgéo

O desporto € uma atividade multidisciplinar na sua génese, capaz de mover um indis-
criminado numero de pessoas, das mais distintas carateristicas e condi¢Ges, sejam elas fisicas,

psicoldgicas, econdmicas, demogréaficas ou sociais.

Inserido nesta categoria, o futebol é uma modalidade de massas, capaz de agregar e
aliciar praticantes, adeptos, dirigentes para a envolvéncia na sua atividade e consequente cres-
cimento. Neste seguimento, o0 sonho de todos os elementos envolvidos de um dia poder alcan-
car um papel de destaque nacional e internacional, cada um na sua funcdo, tem potenciado o

investimento na modalidade (Pinheiro et al., 2018).

Aos dias de hoje, o futebol de formac&o, conquistou uma enorme preponderancia a nivel
nacional, sendo visto como uma oportunidade de aprendizagem e evolucdo, sem nunca descu-
rar aguela que é a sua origem: a paixao dos mais jovens pelo jogo. Paixao é um conceito asso-
ciado a uma forte afinidade de uma pessoa com uma atividade considerada altamente valori-

zada pela mesma e na qual a pessoa investe muito tempo e energia (Vallerand et al., 2003).

A relacdo entre o individuo e o desporto pode ser considerada uma paixdo harmoniosa
quando este decide praticar uma ou mais modalidades por iniciativa propria, sem qualquer

pressdo ou obrigagdo do meio envolvente (Mageau et al. 2009).

O jogo, considerado a raiz da arvore que é o futebol, tem na sua modelagcdo uma inteira
dependéncia de um processo, muitas vezes recondito, desvalorizado e esquecido, o treino. Os
resultados de qualquer modalidade, sejam eles coletivos ou individuais, estdo intimamente li-
gados a este processo de preparacao desenvolvido para 0s momentos competitivos (Carvalhal,
2014).

O jogo instigou a minha curiosidade sobre o treino e, por conseguinte, a urgéncia em
compreender a relagdo entre o treino e a natureza cadtica e “inquebrantavel” do jogo, nas pa-
lavras do Professor Vitor Frade, despertaram em mim uma vontade de aceder e contactar com

0 conhecimento na area do Treino Desportivo.

A insercdo do aluno num contexto de aplicacéo pratica dos conhecimentos adquiridos
fomenta o confronto entre as ideias teoricas e cientificas. Os contetidos que foram debatidos,

explorados e aprendidos numa vertente alicer¢ada as evidéncias cientificas e de investigacédo



literéria ao longo do mestrado sdo colocados numa perspetiva mais real, influenciada pelos

demais constrangimentos que a vivéncia pratica assim proporciona.
1.1. Apresentagédo do Contexto

No presente ano letivo, tive a oportunidade de aceder a um contexto de futebol de for-
macao de jogadores de elite, no Sporting Clube de Braga. Contexto esse que me permitiu ser
acompanhado por equipas técnicas profissionais e enquadrar todas as atividades desenvolvidas

num ambiente estdvel e maximizador das minhas capacidades e aprendizagens.

Ao longo do ano letivo poderei efetivar o estagio curricular no Departamento de For-
macdo de Futebol do Sporting Clube de Braga, e acompanhar e integrar a equipa técnica do

escaldo de Iniciados B (sub-14) do clube.
1.2. Objetivos e Finalidades

Agquando da escolha do contexto mais adequado para a realizacéo do estagio curricular
no presente ano letivo e correspondente época desportiva, o principal objetivo tracado consistia
na vivéncia de um contexto pratico profissional de exigéncia maxima, e que permitisse con-
frontar a perspetiva tedrico-pratica adquirida com a vertente profissional, sem efeito subjacente

de condicionantes externas no processo de treino.

Um clube como o Sporting Clube de Braga, com uma estrutura assente em pilares vin-
cados e com linhas de orientacdo definidas para todos os seus escaldes, departamentos e cola-
boradores, a qual se soma infraestruturas de alto nivel, sdo fatores diferenciadores para a exis-
téncia de uma realidade semelhante a desejéavel.

Por conseguinte, os objetivos especificos estabelecidos para o desempenho pratico da

minha intervengédo enquanto treinador-adjunto do escaldo de sub-14 foram:

e Aumentar as competéncias técnico-taticas no que toca a leitura e compreensao do jogo

e de um determinado jogar preconizado;

e Experienciar novas formas de operacionalizacdo do processo de treino e adquirir novas

capacidades e competéncias neste ambito;

e Aportar o conhecimento adquirido ao longo do mestrado para a componente préatica e

atividade profissionalizante;



e Ser parte integrante de vivéncias de relacionamento com varios agentes desportivos das
mais diversas areas e proporcionar assim momentos de partilha de conhecimento e au-

mentar a minha rede de contactos no mundo do futebol;

e Potenciar os jogadores e ser parte ativa do processo de desenvolvimento das suas capa-

cidades motoras e cognitivas;
e Obtencédo do Grau Il do Curso de Treinadores de Futebol (UEFA B).

Este relatorio incide sobre pesquisas, analises criticas e reflexdes no dominio do estagio
realizado. O documento descreve detalhadamente a operacionalizagdo do processo, emba-
sando-o de forma sélida. Também apresenta as condi¢fes propostas e necessarias para a sua
realizacdo, além de abordar todo o processo de acompanhamento, apoio e execucdo das funcbes

e tarefas relacionadas.

Durante o estéagio, tive a oportunidade de vivenciar a diversidade cultural ao interagir
com pessoas de origens distintas. Portanto, este relatério também inclui um conjunto de con-
clusoes, avaliacBes e perspetivas futuras, enfatizando a importancia de continuar a explorar e
aprofundar o conhecimento sobre diferentes culturas, visando aprimorar minha capacidade de

trabalhar em contextos culturalmente diversos no futuro.



2. Enquadramento da Pratica Profissional
2.1. O Clube
2.1.1. O Clube — Historia e Palmarés

Fundado em 19 de janeiro de 1921, o Sporting Clube do Braga é o clube mais proemi-
nente no concelho de Braga, destacando-se tanto a nivel nacional como europeu no ambito
desportivo. Essa notoriedade é difundida através dos seus valores associativos, sendo o quarto
clube portugués com o maior nimero de socios. Embora seja principalmente reconhecido pelas
conquistas da sua equipa profissional de futebol, o clube também se destaca em noutras moda-
lidades, como atletismo, natacao, basquetebol, tackwondo, futsal, bilhar, futebol de praia e vo-

leibol, acumulando um notavel historico de éxitos tanto a nivel nacional como internacional.

Se nos concentrarmos exclusivamente nas conquistas das equipas de futebol, nos ulti-
mos anos 0 SC Braga tem sido um clube associado a vitdrias regulares e atualmente compete
na Primeira Liga portuguesa. Foi campedo nacional da Segunda Divisdo pela primeira vez em
29 de janeiro de 1947, o que lhe permitiu ascender ao escaldo principal do futebol portugués

na temporada seguinte.

Em 22 de maio de 1966, o SC Braga conquistou a sua primeira Taca de Portugal no
Estadio do Jamor ao derrotar o Vitdria de Setubal. Esse feito permitiu ao clube participar pela

primeira vez numa competicdo internacional, a Taca das Tacas.

Desde 1975, o Sporting Clube de Braga tem estado presente no escaldo principal do
futebol portugués e é, logo a seguir ao Futebol Clube Porto, Sport Lisboa Benfica e Sporting
Clube de Portugal, o clube com maior nimero de anos consecutivos na Primeira Divisao Na-
cional. Em 1976/1977, venceu a Taca Federacdo Portuguesa de Futebol, uma competicdo que
sO teve uma edic¢do. Ja no século XXI, o clube viu a inauguracédo do seu atual estadio, o Estadio
Municipal de Braga, projetado pelo arquiteto portugués Eduardo Souto Moura e premiado va-

rias vezes pela sua singularidade arquitetonica.

Entre todos os clubes portugueses que participaram na Tagca Intertoto, o0 SC Braga foi o
que teve mais sucesso na UEFA, conquistando assim o troféu, que foi posteriormente extinto
devido a reformulacgdes nas competicdes europeias. Na temporada 2010/2011, o SC Braga es-

treou-se na Liga dos Campedes e conseguiu chegar a fase de grupos apds passar por duas



eliminatorias.

Na mesma epoca desportiva, 0 SC Braga também se qualificou para a Liga Europa, mas
acabou por perder para o Futebol Clube do Porto numa final europeia inédita disputada em
Dublin. Essa foi a segunda vez que o clube chegou a uma final de uma competicdo internacio-
nal. A presenca frequente nas competic6es europeias demonstra o crescimento do clube a nivel

continental.

Em 22 de maio de 2016, exatamente 50 anos depois, 0 SC Braga venceu a Taca de
Portugal no Estadio do Jamor ao derrotar o Futebol Clube do Porto nos pénaltis. O mesmo feito
foi repetido na temporada 2020/2021, quando o clube venceu o SL Benfica na primeira edi¢cdo
da competicdo realizada apos a pandemia COVID-19. Esses titulos juntam-se a conquista da
Taca da Liga, alcancada pela segunda vez em 2019/2020, reafirmando e consolidando a posi¢ado
do clube como candidato as principais competi¢des nacionais.

2.1.2. O Clube - Descricao das Infraestruturas

O SC Braga possui excelentes instalacdes para o seu trabalho, com infraestruturas com-
paraveis as dos principais clubes de alto desempenho da Europa e do mundo, resultado de in-
vestimentos significativos nos Gltimos anos. A primeira grande infraestrutura do clube, o estéa-
dio 1° de Maio, foi construida em 28 de maio de 1950. Originalmente denominado de Estadio
28 de Maio, o nome foi alterado para o seu nome atual apds o 25 de Abril. Atualmente, este

estadio é a casa do futebol feminino do clube.

A escolha do Estadio Municipal de Braga como local para a equipa principal de futebol
masculino realizar seus jogos reflete a relacdo proxima entre o clube e a cidade. Inaugurado
em 30 de dezembro de 2003 e conhecido como "Estadio da Pedreira" devido a incorporacédo de
uma pedreira na sua arquitetura, inicialmente foi construido para sediar dois jogos da fase de

grupos da Euro 2004.

A obra mais recente, que esta em fase final de construcdo, é a Cidade Desportiva (Figura
1), projetada especificamente para a formacdo do clube. Neste centro de formacédo, todos os
recursos disponiveis para as equipes dos escaldes mais jovens estdo concentrados, incluindo
campos de treino e jogo, ginasio, salas de fisioterapia, gabinetes e salas de reunido para as

equipas técnica e jogadores, entre outros.



A primeira fase desse projeto, concluida em 2019, tinha como objetivo principal a cons-
trucdo do edificio principal do centro de formacdo, onde estdo localizados os balenérios, o
ginasio, a sala de fisioterapia, a sala de refei¢Ges, as salas de reunido e gabinetes, entre outros,
além dos campos de treino e jogo - cinco campos de futebol 11 (trés deles de relva natural), um
campo de futebol 7 e um campo de futebol de praia. Dois dos campos de futebol 11 estdo aptos
para receber jogos oficiais e possuem arquibancadas cobertas com capacidade para 650 espec-
tadores, sendo 500 lugares sentados. O campo de futebol 7 possui uma arquibancada coberta
com 300 lugares.

A segunda fase do projeto, que ainda estd em desenvolvimento, prevé a construcéo de
um Pavilhdo Multiusos para as modalidades de pavilhdo, que também abrigara escritdrios para
outros departamentos, como administrativo e marketing, uma area residencial e espagos de
apoio as equipas profissionais. Também esta prevista a construgdo de um miniestadio com ca-

pacidade para aproximadamente 2800 pessoas.

A somar as infraestruturas previamente referidas, existem também outras instalacfes
adquiridas e arrendadas pelo clube de modo a potenciar e alocar todos 0s seus recursos huma-
nos: a Arena do Gverreiro (Palmeira), o Centro de Treino e Formacao do SC Braga em Palmeira
e em Merelim Séo Paio e 0 Complexo Desportivo de Fédo, que constituem a casa de clubes
protocolarmente ligados ao Sporting Clube de Braga, nomeadamente nos escaldes de formacéo

inferiores (sub-7 a sub-15). O Complexo Desportivo de Fao acolhe também os jogos da equipa

B que compete na Liga 3.

G
FASE2 o Ome  Qowmsr

Aot

Figura 1 - PI

e

anta Cidade Desportiva



2.1.3. O Clube - Filosofia — Misséo, Valores e Objetivos

O clube direciona o seu foco e atencdo de forma prioritaria para a equipa principal, que
tem vindo ano a pds ano a cimentar a sua posi¢cdo como um dos grandes do futebol portugués
e um clube com peso na Europa fruto das boas prestagdes na Liga Europa, cumprindo o pro-

posito de elevar o nome do clube nacional e internacionalmente.

Em contraponto com um passado ainda recente, 0 SC Braga procura ser uma referéncia
nacional no futebol de formagéo e fazer deste uma mais-valia para o clube. A fim de conseguir
formar plantéis competitivos e servir as necessidades das equipas A, B e sub-23 através da
potenciacdo de jogadores da sua formacdo, o investimento realizado ndo sé em infraestruturas
como também em recursos humanos reafirma a visdo do clube e aproxima o mesmo do seu

objetivo.

O sucesso no desenvolvimento de jovens talentos tem sido por demais evidente. A for-
macao do clube tem aliado o sucesso desportivo a projecdo de jogadores formados localmente
para patamares desportivos de alta performance tal como o da sele¢do nacional A. Esta aposta
na formacdo tem a vantagem da rentabilizagdo desportiva destes jovens da formagao para a
equipa principal que, posteriormente, serdo ativos para a rentabilizac&o financeira do clube via
mercado de transferéncias, como foi o caso de jogadores como o Francisco Trincdo e o Pedro
Neto, sem nunca esquecer um pilar fundamental como o do desenvolvimento dos jogadores a

nivel pessoal e social.

Com o intuito de espelhar clareza na defini¢do de uma filosofia e visdo do clube, exis-
tem objetivos detalhados e propostos pelo SC Braga a cada equipa técnica e sendo ajustaveis a
faixa etéria de cada escaldo. As metas estabelecidas para a equipa de Sub-14 servem néo s
para orientacdo do processo de evolugdo dos jogadores como também para avaliagdo do traba-
Iho desenvolvido pela equipa técnica do escaléo, estando subdivididos em trés categorias (Ta-
bela 1).



Tabela 1 — Definicdo de objetivos para o escaldo de Sub-14

OBJETIVOS GERAIS

o Desenvolvimento das qualidades e capacidades do jogador;
o Adequar utilizacdo das qualidades técnicas a favor do contexto tatico;
o Potenciar qualidade taticas complexas — inteligéncia de jogo;

o Otimizar e evoluir qualidades mentais como a concentragdo, o espirito de equipa e

competitivo e a autoconfianca.
OBJETIVOS DE PREPA- | OBJETIVOS DE FORMACAO OBJETIVOS DE

RACAO COMPETICAO
o Introducdo aos siste- o Conhecimento das regras; o Obter resul-
mas taticos comple- o Espirito de equipa; tados forma-
X0s — procura do jogo o Fair play; tivos e des-
dindmico; o Cadigo de conduta do jogador portivos.
o Introducdo a cultura SC Braga: assiduidade, pontu-
evoluida — tarefas in- alidade, responsabilidade e
dividuais em prol de gosto pelo clube.
um todo;

o Promover principios
basicos de ocupacéo
do espaco;

o Desenvolver comu-
nicacdo através da

acao.

2.1.4. O Clube - Estruturacéo do Futebol de Formacéao

Com uma histéria de sucesso no desenvolvimento e potenciacao de jovens jogadores, a
formacdo do SC Braga tem conciliado os resultados desportivos (dois titulos nacionais de
Sub19 e um de Subl7, presencas nas fases finais e disputa pelo titulo nos diversos escaldes)
com a capacidade de projetar jovens jogadores para o futebol profissional, quer a nivel de clu-

bes, quer a nivel de SelecGes Nacionais.



A formacéo do SC Braga organiza-se numa piramide competitiva que se inicia nos Sub-
7 e termina na equipa B e é presidida e orientada pelo seu Coordenador Executivo Hugo Vieira,
e Coordenador Técnico Antonio Pereira (Figura 2). A aposta na qualidade profissionalismo e
eficiéncia é transversal a todos os departamentos, gabinetes de apoio e escaldes. A existéncia
de um codigo de conduta e uma filosofia com uma identidade muito propria, permite agregar
0 clube e aproxima-lo dos seus objetivos, pelo que, formar jogadores ndo € dissociavel da

aposta na definicdo da personalidade e do carater individual.

Nunca esquecendo os valores do SC Braga, a Escola de Futebol Gverreiros do Futuro
tem como objetivos formar e potenciar atletas que possam integrar futuramente os quadros
competitivos da formago do clube. E também designio criar e promover uma educagao supor-
tada em principios pedagdgicos, onde se promove a exigéncia, rigor e disciplina, fulcrais para
o desenvolvimento pessoal e académico dos nossos jovens atletas. Nesse sentido, o desafio
consiste em dotar os atletas com requisitos ao nivel da competitividade e eficacia técnica que
Ihes permitam desenvolver de forma multilateral e em etapas sequentes, l6gicas e progressivas,
as bases da aprendizagem dos fundamentos do futebol. Todas as caracteristicas sao agora po-
tenciadas, fundamentalmente, em espacos fisicos com todas as condi¢des necessarias a sua
consequente concretizacdo, como sdo a Cidade Desportiva SC Braga, e todas as outras infraes-

truturas anteriormente referidas.

O SC Braga é um clube formador de exceléncia, reconhecido a nivel nacional e inter-
nacional. A construcdo da Cidade Desportiva comprova que a formacao e a potencializacao de
jovens atletas sdo pilares firmes na ideia e visao holistica do clube, numa missdo que é exten-

sivel as varias modalidades desportivas.

Reconhecida como uma das mais competentes escolas de formacéo a nivel nacional, o
SC Braga disputa os campeonatos nacionais com escaldes de Sub-14, Sub-15, Sub-16, Sub17
e Sub-19. Os escaldes Sub-14 e Sub-16 competem enquanto equipa B, na segunda divisao na-
cional do respetivo escaldo. Esta ligagdo tem, essencialmente, como intuito o desenvolvimento
dos jovens em contextos competitivos exigentes (Campeonato Nacional Juniores C e Juniores
B, respetivamente), ja que a competicdo desenrolar-se-a com equipas de um nivel etario mais
avancado. Este vinculo, é internamente visto como uma janela de oportunidade, pelo modo
como proporciona aos jovens atletas maltiplos desafios e exigéncia elevada, derivado dos di-

ferentes graus de maturacao existentes em relacdo ao adversario.



No que aos escaldes de Sub-15 e Sub-17 diz respeito, ndo objetante o principal foco ser
a formacdo e desenvolvimento dos jovens atletas, existe a premissa de competir com base as-
sente numa cultura de vitoria que procura atingir a 2% e 32 fase (apuramento campedo). As
equipas Sub-19 e Sub-23, servem o proposito de maximizar a potencializacdo das capacidades
de cada jogador, direcionando a intervencdo junto dos mesmos para o alto rendimento, de ma-

neira que se revelem mais-valias para a equipa B e A, a curto, médio ou longo prazo.

Por norma, as equipas técnicas de formacdo sdo constituidas por 10 elementos (1 trei-
nador principal, 3 treinadores-adjuntos, 1 analista, 1 treinador de guarda-redes, 2 preparadores
fisicos, 1 fisioterapeuta e 1 team-manager). Para aquela que é a realidade do futebol portugués,
tanto na formacdo, como até mesmo no futebol profissional, estamos conscientes que com uma
estrutura assim o desenvolvimento dos jogadores serd mais efetivo, visto que é proporcionando
um acompanhamento em todos 0s momentos e dominios do processo de treino e jogo, visando

sempre o trabalho sobre os diversos detalhes.

Com o erguer da Cidade Desportiva, foram igualmente criados dois gabinetes que tém
como intuito trabalhar ao mais infimo pormenor, séo eles o Gabinete de Otimizacéo Desportiva
(GOD), onde sao potenciadas as caracteristicas fisicas de cada atleta, 0 Gabinete de Observacao
e Analise (GOA), que visa a filmagem dos treinos e jogos, para que posteriormente ocorra a
edicdo e analise dos videos, e assim, permitir aos treinadores uma melhor analise daqueles que
sd0 0s comportamentos técnico-taticos da equipa e as ac¢les individuais de cada jogador e 0
Gabinete de Otimizacdo Técnica.

A estrutura profissional do Sporting Clube de Braga fornece apoio a todas as equipas
técnicas do clube, padronizando a organizacgdo das responsabilidades dos seus demais elemen-

tos, atribuindo representantes internos dos gabinetes de apoio existentes:

e Gabinete de Otimizacdo Desportiva (GOD) — tem como principal propdsito o potenciar

da performance fisica dos jogadores do clube;

e Gabinete de Otimizagdo Técnica (GOT) — incumbido da melhoria das qualidades téc-
nicas dos jogadores com maior potencial do clube. Responsavel pela operacionalizacédo
de treinos especificos por posicao, direcionados para essa mesma finalidade. Por norma,
sdo realizados dois treinos semanais com jogadores considerados de potencial futuro

pelo clube;
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e Gabinete de Observacdo e Analise (GOA) — encarregues pela observacao de potenciais

jogadores a contratar pelo clube bem como andlise individual da evolucgéo dos jogado-

res ajudando assim no processo de reformulacéo das equipas e dos plantéis para os anos

posteriores. Somando a isto fazem a andlise das equipas adversérias ajudando assim o

treinador a arquitetar as suas estratégias para o jogo.

e Departamento dos Guarda-redes — responsaveis pela melhoria das capacidades especi-

ficas de guarda-redes. Realizacao de treinos semanais especificos com todos os guarda-

redes dos escaldes de competicéo.
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Figura 2 - Organograma SC Braga — Departamento de Formacéo — Futebol
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2.2.A Equipa
2.2.1. A Equipa - Caraterizacao dos Participantes

A equipa sub-14 do Sporting Clube de Braga, devidamente apresentada na Figura 3,
esta inserida no contexto competitivo que é o da segunda divisdo do Campeonato Nacional de
Juniores C - Iniciados (Sub-15). O plantel era constituido, inicialmente, por 31 atletas, todos

eles nascidos em 2009, ou seja, sendo atletas de primeiro ano do escalédo referido.

Ao longo da época desportiva, registaram-se trés alteracfes em relacdo ao plantel com
o0 qual a época foi iniciada. A primeira foi a entrada de um jogador sub-13, nascido em 2010
(J25) e a segunda foi a transferéncia de um dos jogadores para o FC Famalicéo (J12). Por fim,
verificou-se ainda a transferéncia de um jogador proveniente do Vitoria SC (J13), aquando
inicio da segunda fase do campeonato. Por motivos regulamentares e burocréaticos este ultimo
jogador, nascido em 2009, ndo se encontrou elegivel até ao final de época para participar em

nenhum jogo oficial pelo clube.

Dos 33 atletas que compuseram o plantel, 32 sdo de nacionalidade portuguesa
(96,97%), sendo apenas 1 de nacionalidade angolana (3,03%). A naturalidade dos atletas en-
contra-se distribuida de norte a sul do pais, sendo que o clube proporciona condi¢des para 0s
atletas mais deslocados poderem conciliar os estudos, habitacdo e transporte com a prética da
modalidade. Os jogadores pertencem a diferentes regides como Braga, Famalicdo, Guimaraes,
Porto, Santo Tirso, Freamunde, Vila do Conde, Amarante, Lisboa, Aveiro, Viana do Castelo,
Viseu e Vila Real.

No caso do jogador 25 (J25), cujo ano de nascimento é de 2010, pertencendo ao escaldo
de infantis, integrou o plantel com a premissa de competir no seu escaldo, tendo realizado ape-
nas 1 jogo pela equipa de sub-14 apds o término do campeonato de sub-13. Todos os restantes
jogadores encontravam-se elegiveis para jogar no seu respetivo escaldao com a excegao do J13

supramencionada.

As avaliagOes fisicas realizadas no final da época desportiva indicaram os seguintes
valores medios do plantel: 1,63 metros de altura, 49,7 quilos e 8,85% de percentagem de massa
gorda. No total, o plantel seguiu a seguinte distribuicdo em termos de posi¢des, ndo obstante a
possibilidade de alguns jogadores jogarem em mais do que uma posigéo: 7 defesas laterais, 6

defesas centrais, 8 médios, 7 extremos e 2 avanc¢ados.
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2.2.2. A Equipa — Caraterizacao do Contexto Competitivo

Os sub-14 do Sporting Clube de Braga competiram na segunda divisdo do Campeonato
Nacional de Juniores C, marcando presenca na fase de apuramento de campedo. O quadro com-
petitivo do escaldo de Sub-14 do clube sofreu uma alteracdo devido a mudanca no modelo
competitivo realizada pela federacao, desta forma, sera a primeira presenca do clube no respe-

tivo escaldo na competicao, descrito na tabela que se segue (Tabela 2).

Tabela 2 — Modelo Competitivo Campeonato Nacional Juniores C — Segunda Divisao

PRIMEIRA FASE

o 5 Séries de 8 Equipas

o 14 jornadas

o Apuramento para a fase seguinte: primeiro classificado de cada série e segundo clas-
sificado com maior pontuacdo de todas as séries

o As restantes equipas irdo disputar a fase de manutencéo

SEGUNDA FASE

Fase de Manutencao Fase de Apuramento de Cam-
pedo

o 2 séries de 8 equipas + 3 séries de 6 equipas

o Os clubes jogam entre si a duas voltas o 1 série de 8 equipas

o Os quatro piores segundos classificados e os ter- o 14 jornadas
ceiros, quartos, quintos, sextos, sétimos e oitavos o Os dois primeiros classi-
de cada série descem aos campeonatos distritais ficados sobem a primeira

o As restantes equipas asseguram a manutencéo divisdo nacional

o As restantes equipas as-

segurem a manutengéo

Devido a presenca dos Sub-15 do Sporting Clube de Braga na primeira divisao nacio-
nal, caso estes garantam a manutencdo nessa mesma diviséo, a equipa que disputa a segunda

divisdo nacional fica impedida de subir de divisdo.
2.2.3. A Equipa - Calendario Competitivo

O periodo competitivo da equipa teve inicio ao sétimo microciclo. A equipa competiu
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na segunda divisdo nacional de Juniores C. Sendo todo o plantel constituido por jogadores
nascidos em 2009 e apenas um em 2010, a equipa defrontou na maior parte das jornadas joga-
dores mais velhos, nascidos em 2008, ou do mesmo ano. A planificagdo para a primeira fase
do campeonato foi a seguinte:

Tabela 3 — Calendarizacdo Competitiva — 12 Fase

Calendarizagdo Competitiva

Primeira Fase - Campeonato Nacional de Juniores C - 11 Divisao

JORNADA | DATA ADVERSARIO LOCAL | RESULTADO

17/09/2022 FC VIZELA CASA
22 24/09/2022 CA MACEDO CAVALEIROS FORA  0-7
3 9/10/2022  MERELINENSE FC CASA  3-2
42 15/10/2022 VITORIA SC FORA 12
5a 22/10/2022 GDR OS AMIGOS URGESES CASA  6-0
6 29/10/2022 GD CHAVES FORA  1-3
72 13/11/2022 ARC GUILHADESES CASA  3-0
8 30/11/2022 FC VIZELA FORA  0-2
9 27/11/2022 CA MACEDO CAVALEIROS CASA  8-2
102 4/12/2022 MERELINENSE FC FORA  1-2
112 11/12/2022  VITORIA SC CASA  6-0
122 18/12/2022 GDR OS AMIGOS URGESES FORA  1-6
13° 8/1/2022  GD CHAVES CASA  2-3

142 15/01/2022 ARC GUILHADESES FORA  0-3
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Terminada a primeira fase do periodo competitivo, a equipa registou um total de 1 em-

pate, 2 derrotas e 11 vitorias, somando 34 pontos e tendo assim assegurado o primeiro lugar da

tabela classificativa e 0 consequente apuramento para a fase de apuramento de campeéo naci-

onal, com 52 golos marcados e 14 golos sofridos ao longo das 14 jornadas disputadas.

Tabela 4 — Calendarizacdo Competitiva — 22 Fase

Calendarizagdo Competitiva

Fase de Apuramento de Campedo - Campeonato Nacional de Juniores C - Il Divisao

JORNADA [DY2N 2N ADVERSARIO LOCAL | RESULTADO

28.

3a

42

58.

6a

78.

88

98.

102

1128

122

13°

142

28/01/2023

5/2/2023

12/2/2023

25/2/2023

4/3/2023

19/3/2023

25/3/2023

15/4/2023

22/4/2023

71512023

14/5/2023

21/5/2023

28/5/2023

30/4/2023

UNIAO 1919

AD ALMADA 2015

SPORTING CP "B"

SC LUSITANIA

CS MARITIMO

FC VIZELA

FC PORTO "B"

UNIAO 1919

AD ALMADA 2015

SPORTING CP "B"

SC LUSITANIA

CS MARITIMO

FC VIZELA

FC PORTO "B"

FORA

CASA

FORA

CASA

FORA

FORA

CASA

CASA

FORA

CASA

FORA

CASA

CASA

FORA

0-1

5-4

0-1

5-0

2-1

1-0

2-0

7-0

0-0
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Na fase de apuramento de campedo (tabela 4), a equipa alcangou um total de 9 vitdrias,
3 empates e 2 derrotas, terminando a competicdo como vice-camped da mesma, em 2° lugar.
No somatério das 14 jornadas, a equipa conquistou 30 pontos, marcou 38 golos e sofreu 14,
afirmando-se como o melhor ataque e a segunda melhor defesa da competigéo.

2.2.4. A Equipa — Reflexa@o sobre o Contexto Competitivo

Comparativamente ao contexto competitivo no qual as equipas do SC Braga do escaldo
de sub-14 foram enquadradas em épocas anteriores, representando o Palmeiras FC (12 Divisdo
Nacional de Iniciados), creio que a criacdo de uma segunda divisdo nacional e da equipa B

espelhou um ajuste muito maior as necessidades do grupo e da faixa etaria.

Por forca das diferencas bioldgicas, fisiologicas e dos estados de maturacao entre um
jogador sub-14 e um jogador sub-15, a capacidade de solucionar problemas durante o jogo
tende a desfavorecer os planteis constituidos unicamente por jogadores de primeiro ano do

respetivo escaldo.

Tendo em consideracdo que nos individuos do sexo masculino o inicio da puberdade
pode variar entre 0s 9 e 0s 14 anos, o desenvolvimento das capacidades motoras condicionais
de cada jogador encontra-se a mercé do seu estagio de desenvolvimento (Emmanuel et al.,
2022).

Os campeonatos nacionais de iniciados marcam uma etapa do desenvolvimento dos
jogadores onde a discrepancia a nivel fisico entre os mesmos denota uma faculdade diferenci-
adora e decisiva. A maior abrangéncia que os jogadores sub-15 tendem a ter fruto do seu avanco
maturacional e consequentemente das suas capacidades condicionais, € muitas das vezes cau-

sador de insucesso para 0s jogadores sub-14.

Vaeyens et al. (2008) aponta a autoconfianca como um fator psicologico nevralgico
para o desempenho e a evolugédo dos jovens jogadores de elite e para a sua transicéo e longevi-

dade ao longo dos seus percursos formativos.

Os jovens jogadores de contextos de elite, especialmente do sexo masculino, constroem
a sua autoconfianca com base em mensurac6es tangiveis da sua performance como golos mar-

cados ou sofridos e assisténcias (Greenlees et al.,2021).
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Tabela 5 — Dados Estatisticos

Dados Estatisticos — Sub-14 SC Braga

Divisao Naci- Golos Marca- | Golos Sofri-
onal dos dos
2021/2022 12 10 5 10 37 37
2022/2023 22 20 4 4 90 28

Numa analise aos dados estatisticos das equipas de sub-14 do SC Braga nas épocas
2021/2022 e 2022/2023, podemos concluir que a taxa de sucesso dos resultados (nimero de
vitorias, golos marcados e sofridos) foi muito superior na época de 2022/2023 (tabela 5). Neste
sentido, a segunda divisdo nacional, completa por equipas de menor capacidade e qualidade
técnica, tatica, fisica e psicoldgica analogamente a primeira divisdo, permitiu ao plantel do SC
Braga ser mais competitivo e bem-sucedido e equilibrar a balanca do bindmio desafio-sucesso,

terminando com um saldo positivo.

Desta forma, com base na literatura acima referenciada e nos dados apresentados, o
enquadramento competitivo da presente época desportiva no escalao de sub-14 promoveu mais
sucesso ao longo da época desportiva e potenciou 0s niveis de autoconfianca dos jogadores.
Estes fatores consideram-se vitais para o desenvolvimento dos jovens jogadores ao longo do

seu trajeto formativo.

Um outro ponto diferenciador da Segunda Divisdo Nacional de Iniciados é referente a
confrontacdo com outras equipas B ao longo da época. Tal acontecimento teve um papel pre-
ponderante da diferenciacdo dos padrdes de problemas enfrentados. No sentido contrario as
equipas sub-15 do campeonato participado, as equipas B do Vitoria SC, do Sporting CP e do
FC Porto, evidenciavam ideais de jogo mais arrojadas, taticamente mais complexas e elabora-
das e interpretadas por jogadores tecnicamente mais evoluidos, com uma capacidade e veloci-

dade decisional acima da média.

Considero a oportunidade de defrontar outras equipas da mesma geragdo, com uma
proposta de jogo diferenciada e que por norma se apresentam nos campeonatos nacionais de

primeira divisdo como equipas candidatas as fases de apuramento de campedo nos diversos

18



escalBes, uma forma de continuidade na preparacdo dos jogadores e equipas para 0 Seu percurso

formativo.

Os jogos contra essas mesmas equipas foram também aferidores do nivel coletivo e
individual do clube no panorama nacional da respetiva geracdo. No seguimento desta linha de
pensamento, foi estabelecido o objetivo coletivo apos garantida a passagem para a fase de apu-
ramento de campedo, que posteriormente viria a ser concretizado, de ser a equipa B mais bem

classificada da Segunda Divisdo Nacional de Juniores C.

Por fim, além dos reflexos positivos evidenciados pela literatura no que diz respeito a
autoconfianca dos jogadores, existiu ainda uma aproximacdo a mentalidade vencedora que o
clube pretende incutir. Ao invés da equipa sub-14 do SC Braga ter objetivos associados a ma-
nutencdo na primeira divisdo nacional, num quadro competitivo distinto, mas também ele de-

safiante, a equipa disputou o titulo de campedo nacional.

A gestdo emocional e de expectativas difere muito consoante os seus objetivos. De
acordo com Campo et al. (2016), as emocGes sdo de natureza dinamica e influenciam compor-

tamentos que, por sua vez, estdo diretamente associados a performance dos jogadores.

Com a disputa do campeonato nacional, julgo que a preparagdo dos jogadores esteve
em maior consonancia com os valores e ambicGes do clube, que deseja e procura ser promotor

de uma mentalidade vencedora e estar consistentemente proximo da luta por titulos.
2.2.5. A Equipa - Staff
2.2.5.1. A Equipa — Caraterizacdo da Equipa Técnica e do Staff

Tabela 6 — Equipa Técnica Sub-14 - SC Braga

NOME FUNCAO

Fabio Santos Treinador-Principal
Francisco Sousa Treinador-Adjunto Principal

Rafael Pereira Treinador-Adjunto
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Goncalo Santos Treinador-Adjunto Estagiario

Tiago Arantes Treinador de Guarda-Redes
Jodo Pereira Fisiologista

Bruno Bizarro Analista Estagiario

Diogo Fernandes/Eduardo Arada Team-Manager

José Pedro Cardoso Fisioterapeuta

Rui Jorge Técnico de Equipamentos
Isabel Cunha Psicologa Estagiaria

Na época desportiva 2022/2023, a equipa técnica e staff do escaldo de Sub-14 é consti-
tuido por onze elementos: um treinador principal, trés treinadores-adjuntos, um analista, um
treinador de guarda-redes, um fisiologista, um team-manager, um fisioterapeuta, uma psico-

loga e um técnico de equipamentos (Tabela 6).

O objetivo comummente estabelecido para todos os elementos com participacdo ativa
no processo diz respeito a evolucdo e potenciacao dos atletas. Desta forma, todas as dinamicas
e interacdes entre 0s elementos de equipa técnica e staff priorizam salvaguardar a evolucao dos
jogadores. As partes integrantes do processo acima mencionadas tiveram liberdade de inter-
vencao para apresentar propostas e ideias sempre com o propdésito assente na melhoria dos
jogadores, querendo-se que este espirito critico e proativo surja de forma esponténea e auté-

noma.
2.2.5.2. A Equipa — Func6es e Funcionalidades do Staff

A equipa técnica do escaldo de sub-14 transitou de épocas anteriores, mantendo a maior
parte dos seus elementos (treinador principal, dois treinadores-adjuntos, treinador de guarda-

redes e fisiologista), bem como as fun¢des especificas de cada um.
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Tabela 7 — Funcdes e Funcionalidades da Equipa Técnica

FUNCOES FUNCIONALIDADES

Treinador-Principal e Responsavel principal das decisfes tomadas para a equipa;

e Gestdo macro da equipa;

e Gestdo das funcdes dos colaboradores;

e Planeamento macro da equipa;

e Distribuicdo de tarefas para os restantes elementos da equipa
técnica;

e Gestdo da equipa em jogo e da componente tatica dentro do
treino;

Treinador-Adjunto Principal e Ligacdo mais direta de apoio ao Gabinete de Observagdo e
Anadlise da equipa;

e Auxilio ao planeamento;

e Passagem do treino para o Sys4Soccer;

e Controlo do tempo de exercitacao e recuperacao;

e Assume orientacOes da nossa equipa nos esquemas taticos.

Treinador-Adjunto e Ligacdo ao departamento Gabinete de otimizacéo Técnica (so-
lucionar dentro do treino, situacGes onde seja possivel desen-
volver 0s nossos jogadores a nivel técnico);

e Orientacdo dos treinos complementares no sentido de desen-
volver a técnica contextualizada dos nossos jogadores e assume
orientacdes do adversario nos esquemas taticos.

Treinador-Adjunto Estagiario e Prestar apoio no planeamento e execugdo do treino de uma
forma mais abrangente e responsavel pela redacdo dos relato-
rios de jogo e do microciclo.

Treinador de Guarda-Redes ¢ Representante do departamento de Guarda-Redes;

e Responsavel pela escolha dos Guarda-Redes;

e Responsavel pelo treino especifico de Guarda-Redes em con-
sonancia com a semana e dias de trabalho da equipa.

Fisiologista e Representante do departamento Gabinete de Otimizacdo Des-

portiva;
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Analista

Planeamento do treino complementar de Gabinete de Otimiza-
cao Desportiva, principalmente os que eram feitos no campo;
Controlo de cargas e ajuda no planeamento do treino no que
toca a gestdo fisica do plantel.

Representante do departamento Gabinete de Observacédo e
Anélise;

Filmagem de todos os treinos e jogos (e respetiva colocacao
numa plataforma para ser possivel a visualizagédo por todos);
Codificacdo do Jogo (Longomatch ou SportsCode);
Responsavel pela gestdo de dados — codificar o jogo e de gerar
o relatorio geral de jogo, responsavel pelos cortes de video
sempre que solicitados de alguma situagdo em concreto, res-
ponsavel por realizar um resumo do jogo;

Responsavel pela anélise de equipa (em conjunto com a equipa
técnica) e analise do adverséario e categorizacao dos exercicios

de treino, criando uma base de dados.
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Manha

Tarde

2.2.5.3. A Equipa - Calendarizacdo Semanal da Equipa Técnica

A calendarizacdo semanal ao longo da época englobou momentos de competicéo, de
treino e também de preparacdo para 0s mesmos. A estrutura do Sporting Clube de Braga pro-
videncia condigdes profissionais a equipa técnica do escaldo em causa para conceber e opera-

cionalizar o processo de evolucdo da equipa e das individualidades que a compde.

Planificacio Semanal - Morfociclo Padrao

G UNEN I 1 Dominge Segunda-Feira

Terca-Feira

Reuniio Técnica -
analise e observacio do
jogo anterior;
preparacio da sessio de
auditorio;
planificacio geral do
microciclo.

Quarta-Feira

Quinta-Feira

Sexta-Feira

Planeamento e operaci-
onalizacio da Unidade de
Treino e pré-treino.

Sessio de anditorio —
apresentacio da analise;
Planeamento e operacio-
nalizaciio da Unidade de

Treino e pré-treino.

Planeamento e operaci-
onalizacio da Unidade de
Treino e pré-treino.

Sessiio de anditorio —
apresentacio da analise do
adversario; Planeamento e
operacionalizacio da
Unidade de Treino e pré-
treino.

Sabado

Figura 4 - Calendarizacdo Semanal - Padréo

Tendo em consideracgdo o contexto supra descrito, valores como o rigor, a exigéncia e
o profissionalismo requerido em todos os momentos de intervencéo é espelhado na carga ho-
raria dispensada em reunides de equipa técnica constantes para planear e avaliar os microciclos,
jogos e unidades de treino, bem como nos periodos fundamentais de preparacao que as antece-

dem.
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3. Intervencéo Profissional
3.1. Funcdes e Responsabilidades

Os primeiros momentos de intera¢do que antecederam o periodo pré-competitivo ser-
viram para definir e esclarecer as fungdes de todos os elementos da equipa técnica e as funcio-
nalidades inerentes a contextualizacdo praticas dos ideais da mesma. Neste sentido, enquanto
treinador-adjunto estagiario, foram atribuidas tarefas e responsabilidades concretas e especifi-

cas antes, durante e apds as unidades de treinos e 0s jogos.

O primeiro contacto com a equipa técnica ocorreu via zoom, com o objetivo de apre-
sentar as dinamicas, funcdes e funcionalidades de cada um dos seus elementos no processo de
intervencdo. Posteriormente foi agendada uma reunido presencial a fim de conhecer o planea-
mento previsto para o periodo preparatério, delinear os tracos gerais do primeiro meso ciclo e

planear o primeiro microciclo.

De acordo com Vitoria (2016), um treinador deve ter a preocupacao de se rodear de
pessoas com competéncia e que se identifiguem e encaixem com/nas suas ideias. Em concor-
dancia com este ponto de vista, o inicio do periodo preparatério apresentou-se fundamental
para a compreensdo e adaptacdo ao contexto e ao clima organizacional da estrutura do clube e
da equipa técnica. Durante o primeiro microciclo as tarefas definidas e idealizadas para a minha
intervencdo enquanto treinador-adjunto foram acompanhadas e monitorizadas de forma regu-
lar, tendo sido auxiliado n&o s6 durante o planeamento como também durante a operacionali-

zagé&o do treino.

O planeamento das unidades de treino era realizado em conjunto, numa reunido feita
antes de cada unidade de treino. Todos 0s exercicios, propensdes e objetivos definidos para
cada treino eram idealizados, debatidos e concebidos em cooperacdo, sendo um momento de
total liberdade para intervencoes e sugestdes afetas ao processo de treino. Na dinamica de pla-
neamento de cada unidade de treino, era responsavel pela organizacgdo e elaboracéo de um do-
cumento onde consta 0 agrupamento dos jogadores em equipas, em fungdo dos exercicios ide-

alizados.

Com o decorrer da época, fui conquistando a confianga da equipa técnica e comecei a
ter uma voz mais ativa e influente na planificacdo de cada microciclo e unidade de treino. A

medida que a minha adaptacdo aos metodos de trabalho da equipa técnica se ia tornando cada
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vez maior, sentia-me mais a vontade para tomar a iniciativa e apontar sugestfes e opinides.
Com o intuito de acrescentar valor ao processo, manifestei-me no dominio da criacdo e conce-
cao de exercicios que viriam a ser experimentados e utilizados em vérias unidades de treino, e
também no que diz respeito a periodizacdo da semana de treinos, mais concretamente quanto

ao regime e a gestdo de cargas.

No processo de operacionalizacdo de cada unidade de treino, além do auxilio no pro-
cesso logistico de montagem antes e entre exercicios, durante os mesmos através de uma inter-
vencdo ativa a nivel de feedback, dando continuidade a tarefa realizada durante o planeamento,
estava responsavel por organizar os jogadores e 0s respetivos agrupamentos predefinidos para
cada exercicio, e precaver ou solucionar eventuais trocas mediante imprevistos que pudessem
acontecer, como por exemplo, atrasos ou auséncias de jogadores por motivos de transporte ou
avaliacdo médica. Estava também responséavel pela estruturacdo do sistema competitivo das

unidades de treino e pelo controlo e contabilizacdo da pontuacdo dos mesmos.

Por via da hierarquia existente dentro da equipa técnica, a lideranca de exercicios e das
unidades de treino estava a cargo do treinador principal e dos seus adjuntos efetivos. Enquanto
treinador estagirio, tive oportunidade de liderar exercicios sempre que o grupo era dividido
em VAarios campos, exercicios ou por setores, estando sempre responsavel pelo setor dos mé-

dios.

As chances para liderar unidades de treino surgiram em momentos de pré-competicao,
quando a equipa foi para estagios ou torneios nos quais ndo pude integrar a comitiva. Durante
esse periodo fiquei responsavel pela planificacdo e operacionalizacdo das unidades de treino

aos atletas ndo convocados.

Estas ocasides tinham um grau de dificuldade acrescido uma vez que os grupos de treino
eram reduzidos, nunca com mais de dez jogadores, que se encontravam desmotivados e emo-
cionalmente pouco predispostos para treinar. Contudo, procurei encarar o desafio como uma
oportunidade para testar as minhas capacidades enquanto lider e gestor de emocdes. Obriguei-
me a ser ainda mais exigente no planeamento do treino de modo a conseguir conceber exerci-
cios capazes de responder as debilidades dos atletas presentes no treino, para contribuir positi-

vamente para a sua evolucgdo e também proporcionar momentos de competitividade e diverséo.

Em dias de jogo, em conjunto com os restantes treinadores-adjuntos e fisiologista, era

responsavel pela montagem e operacionalizacdo dos exercicios delineados no aquecimento
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padrédo definido no inicio de época. Na operacionalizacdo do aquecimento de jogo, tinha um
papel fulcral no reforco positivo, motivacao e criacdo de uma energia competitivo e otimista
nos jogadores através da comunicacdo e do feedback assertivos e da gestdo emocional dos

exercicios de aquecimento, enfatizando os momentos de sucesso.

Durante os jogos, a minha funcdo no banco de suplentes era a de auxiliar o treinador
principal e o treinador-adjunto principal através da analise presentanea do que estivesse a acon-
tecer, com maior atengdo para os comportamentos dos médios, uma vez que era sobre este setor

que incidia a minha responsabilidade em treino.

No final de cada microciclo estou responsavel pela elaboracao de dois documentos ofi-
ciais e obrigatorios, solicitados pela coordenacéo do clube a equipa técnica, sendo eles o rela-
torio de microciclo, onde deve constar uma apresentacdo descritiva dos objetivos delineados e
posterior reflexdo dos mesmos, e o relatério de jogo escrito, cujo objetivo é espelhar de forma
minuciosa e detalhada da analise ao jogo, nos seus quatro momentos, e ao padrao de problemas
enfrentado. Este Gltimo deve reunir informacdo Util e representativa para guiar o planeamento

do microciclo seguinte, de forma a manter a coeréncia em todo o processo coletivo.

No que diz respeito a analise de jogo da equipa, no periodo preparatério fui responsavel
pela gravacdo de alguns jogos-treino e torneios devido a auséncia de analista na equipa técnica
neste periodo. A analise do video do jogo do microciclo anterior € realizada de forma conjunta,

existindo uma reunido no dia da primeira unidade de treino a seguir ao jogo, da parte da manha.

Contudo, as andlises setoriais foram distribuidas pelos trés treinadores-adjuntos, tendo
ficado responsavel pelo setor dos médios. Assim sendo, era da minha responsabilidade reunir
situacBes padrdo de jogo que correspondam a momentos positivos ou negativos para poderem
ser apresentados ao treinador-principal e posteriormente aos jogadores desse respetivo setor,

de forma individual ou grupal, quando assim fosse solicitado.
3.2. Calendarizacao Pessoal

A fim de organizar as tarefas pelas quais era responsavel e garantir o cumprimento das
mesmas nos prazos mais oportunos, a lista de atividades conjuntas da equipa técnica anterior-
mente descritas, estabeleci objetivos pessoais e prazos para a entrega dos dois relatorios que

me cabem elaborar.
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Com vista a metodizar o meu planeamento semanal das responsabilidades, colocava na
plataforma de apoio e arquivo de todos os documentos oficiais e obrigatorios referentes ao

processo de treino e de jogo todas as segundas-feiras o relatério de microciclo e o de jogo.

A andlise setorial dos médios de cada fim-de-semana era realizada até a primeira reu-
nido semanal, a terca-feira. Deste modo, com a definicéo deste prazo, tinha como objetivo estar
mais preparado no momento de analise conjunta, podendo sugerir, questionar e intervir de
forma mais coerente e pertinente, procurando compreender e potenciar a evolucéo do jogar da

equipa.

Durante os restantes tempos livres do microciclo, com o propdésito de aproximar 0s
meus ideias, métodos e raciocinios da restante equipa técnica, procurei reunir informacéo e
adquirir conhecimento através de leituras e pesquisas sobre a Periodizacdo Téatica, metodologia

orientadora que guia e influencia o processo de treino da nossa equipa técnica.
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4. Modelo de Jogo

O modelo de jogo é um guia orientador de todo o processo. De acordo com Castro
(2022) citado por Nicolau (2022), o modelo de jogo € a forma como idealizamos o jogo e como
0 mesmo deve ser jogado. Este possibilita a direcionar e organizar o processo de treino e de

jogo de um coletivo, estruturando a sua linha de pensamento e os objetivos definidos.

“A modelagdo do jogar tendo como base o referencial coletivo, a matriz, possibilita
uma relacdo organizada e coordenada entre os jogadores da equipa, fazendo emergir algo que

estd para além da soma das partes (...)” (Tobar, 2018, p.88)

O modelo de jogo condiciona e € condicionado pelo treino, pelas intencdes prévias do
lider do processo, o treinador principal, e sobretudo pelas carateristicas e capacidade de inter-
pretacdo dos jogadores, que ddo forma a conce¢do consciente do Treinador. No seguimento
desta linha de raciocinio, no entendimento do professor Vitor Frade e da metodologia por si

desenvolvida, a Periodizacao Tética, “o processo assume um carater auto-eco-hétero”.

Segundo Reis (2020), “(...) do processo de modelizagdo resultardo um determinado
tipo de invariantes estruturais mais ou menos identificaveis e qualitativas, em funcdo do que é
a gestao do ‘aqui e agora’, a sensibilidade e lideranga do treinador, que deve entdo ir regulando

0 sistema”.

Num clube da dimensédo do Sporting Clube de Braga, existe uma linha de pensamento

e uma concec¢do de um jogar que é transversal a todas as equipas do SC Braga.

Neste sentido, 0 modelo de jogo infra apresentado e descrito foi concebido pela equipa
técnica, procurando a0 maximo contextualizar a intencdo prévia idealizada pelo Treinador-

Principal e os restantes elementos, dentro da cultura e valores do clube.
4.1. Modelo de Jogo SC Braga — U-14 — Macro Referenciais

Uma equipa a imagem do SC Braga deve concentrar em todos 0os seus momentos de
jogo trés macro referenciais fundamentais, sendo estes a procura agressiva e constante do golo,

a reacdo imediata a perda da bola e, por ultimo, a coes&o e solidariedade coletiva sem bola.

Nas palavras de Carvalhal (2014), a abordagem ao jogo que incluir o conceito de prin-

cipios de jogo implica a relagdo dos mesmos entre si, mas também com os subprincipios e a
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sua concomitante articulacéo.

O jogo deve ser entendido, pensado e trabalho em todos o0s seus momentos, sejam eles
de organizac&o, transicdo ou reposi¢cdo. Em todos eles, foco deve ser o golo e a baliza adversa-
ria, com o objetivo de sobre determinar o jogo com bola.

Neste sentido, os jogadores e a equipa foram trabalhados para antecipar e analisar 0s
problemas que o “aqui e agora” lhes coloque, dotando os mesmos de ferramentas que lhes
permitam apresentar uma variedade de ideias e solucgdes para os problemas sempre com o foco
de chegar a baliza adversaria.

Se uma frase pudesse descrever e definir os Grandes Principios da equipa de Sub-14 do

SC Braga esta seria:

“Queremos ter a bola para fazer golo. Deste modo, queremos recupera-la 0 mais rapido

e a frente possivel, pensando imediatamente em ir para golo no instante em que a recuperamos.”

4.2. Estrutura

Figura 5 — Estrutura U14 — SC Braga

A estrutura definida e trabalhada deste o inicio da época com a equipa foi 0 1:4:3:3,
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sendo estes apenas e s6 0s pontos de partida de um jogar que se quer flexivel, dinamico e em

constante ajuste em funcéo de vantagens e espacos disponiveis para jogar.

Por diversos momentos, houve um ajuste posicional durante os jogos, com inversao do
posicionamento inicial dos médios, formando um 1:4:2:3:1, tendo inclusive passado a ser o

ponto de partida inicial na ultima fase da época, nos ultimos 7 jogos do campeonato.
4.3. Momentos de Jogo

O jogo de futebol é caraterizado por fluidez e interligacdo, numa logica ndo linear, de
momentos (Carvalhal, 2014; Tobar, 2018). A noc¢do metodoldgica do ciclo de jogo subdividido
em cinco momentos advém da consciéncia tatica necessaria para analisar 0s jogos e estruturar

0s contelidos a desenvolver em cada microciclo.

Neste sentido, o jogo € entendido como um todo que nunca pode ser separado, mas sim
diferenciado em cinco momentos, respeitando entdo a sua inteireza inquebrantavel (Tobar,
2018):

- Organizacdo Ofensiva;

- Organizacéo Defensiva;

- Transicdo Ataque-Defesa;
- Transicdo Defesa-Ataque;

- Reposicoes de jogo/Esquemas Taticos.

Transigéo

Defesa/Ataque

Esquemas
Téticos
(Organizagio
Defensiva

Ciclo do
Jogo

(Organizagio
Dfensiva

Transigao -
Defesa/Ataque

Figura 6 — Ciclo/Momentos de Jogo
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4.4.0rganizacédo Ofensiva

4.4.1. Grandes Principios

Os pressupostos macro do jogar pretendido e idealizado assentam na objetividade e

agressividade com bola e criacdo de constantes ameacas a baliza adversaria.

A filosofia do clube defende a importancia e preponderancia do jogo posicional de

modo a garantir constantes ameacas e aproximacdes ao golo.
4.4.2. Primeiro Submomento — Construcgao

Tabela 8 — Principios Submomento 1 — Organizacao Ofensiva

PRINCIPIOS SUB PRINCIPIOS SUB SUB PRINCIPIOS
Campo aberto Coragem para correr riscos  Corpo aberto

Preferéncia pela construcdo Jogar sob pressao Antecipar tomada de deci-
curta sdo

Linhas de passe proximas para Reconhecer e ligar com jo- Ver para a frente
ganhar espaco ou atrair pres- gador-livre
sdo

Avancar de forma junta e com- Contrariar sentido da pres- = Queimar linhas de pressédo
pacta séo adversaria em progressao

(passe ou conducao)

No primeiro submomento de organizacéo ofensiva, de modo a atrair a pressao adversa-

ria, a equipa privilegia uma saida curta e apoiada pelos centrais.

Existe uma preferéncia pelo posicionamento mais baixo dos laterais, de modo a apoia-
rem a saida curta e em apoio, partindo de tras para a frente apos quebrar a primeira linha de

pressao.

Pretende-se também que 0s extremos se posicionem e procurem 0 espaco interior entre

a linha defensiva e média do adversario. De modo a evitar sobreposicdes entre extremos e
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médios interiores, estes tltimos devem procurar ser solugdo em apoio, formando por vezes um

duplo pivot, sobretudo do lado contrario a bola para ser solugédo para ligar o jogo.

Em situacGes de pressédo alta por parte do adversario, em caso de igualdade numérica
na primeira fase, o Guarda-Redes deve ter a capacidade de encontrar homens livre para bater a
pressdo sem que seja necessario atrair a pressao adversaria, com preferéncia pela saida através

dos laterais ou avangados.
4.4.3. Segundo Submomento — Criagao de Espacos

Tabela 9 — Principios Submomento 2 — Organizacao Ofensiva

PRINCIPIOS SUB PRINCIPIOS SUB SUB PRINCIPIOS

Jogo posicional Ser solugéo para jogar — fi- Corpo aberto

car livre de marcacgéo

Mobilidade Jogar sob pressao Primeiros toques para a

frente quando possivel

Privilegiar agdes com sentido Equilibrios Ofensivos — Contramovimentos

de baliza (rececdes, passes, con- coberturas ofensivas

ducoes)
Privilegiar rapidas variacdes Permutas Complementaridade  de
do centro de jogo movimentos

No segundo submomento de organizagdo ofensiva, de criagdo de espagos para numa
fase posterior poder agredir a baliza adversaria, pretende-se que a equipa seja capaz de assumir
0 jogo com bola, em ataque posicional.

Os jogadores de construgdo e ligacdo (defesas e médios) devem ser capazes de reco-
nhecer vantagens em termos numeéricos, espaciais e relacionais, de modo a colocar os avanca-
dos 0 mais proximos possivel da baliza adversaria — reconhecer espagos vazios (variagcdes do

centro de jogo) entrelinhas e nos corredores.

Os avancados e medios ofensivos sdo uma peca fundamental para a criagdo desses
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mesmos espacos através das suas movimentacdes e constante mobilidade se modo a conseguir
provocar arrastamentos da marcacao, preenchimento de espacos vazios e criacdo de vantagens

em determinadas zonas do campo.

Contudo, neste submomento, precaver uma eventual perda de bola também se torna
fundamental de modo a permitir que a equipa esteja sempre equilibrada e preparada para reagir
e impedir a progressdo do adversario. Neste sentido, o lateral e o0 médio do lado contrério da
bola, em conjunto com a linha defensiva, assumem maior responsabilidade nos equilibrios e

coberturas ofensivas da equipa.
4.4.4. Terceiro Submomento — Entrada no Espaco

Tabela 10 — Principios Submomento 3 — Organizacdo Ofensiva

PRINCIPIOS

Preferéncia pela entrada em es-

pacos de corredor central

Movimentos de ataque a pro-

fundidade

Dinamicas de corredor para

SUB PRINCIPIOS

Capacidade de resolugéo
rapida de situacdes de su-
perioridade ou igualdade

numeérica

Interpretar vantagens dina-

micas

Verticalidade

SUB SUB PRINCIPIOS

Privilegiar acGes com sen-
tido de baliza (rececoes,

passes, conducoes)

Reconhecer timing de ru-

tura

Agressividade e assertivi-

criar situagdes de cruzamento dade nos movimentos

No quarto submomento de organizacao ofensiva, a entrada nos espagos criados quer-se

vertical, rapida e vantajosa.

Desta forma, é fundamental que os avancados (7, 9 e 11) e os jogadores de outras posi-
¢Oes que possam intervir neste momento, sobretudo os médios interiores e laterais, tenham a
capacidade de executar nos timings certos e reconhecer as principais vantagens dinamicas,
como por exemplo, o jogador mais rapido ou com maior vantagem de percurso em relagdo ao

defesa.
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4.4.5. Quarto Submomento — Finalizacéo

Tabela 11 — Principios Submomento 4 — Organizacdo Ofensiva

PRINCIPIOS SUB PRINCIPIOS SUB SUB PRINCIPIOS

Objetividade e sentido de ba- Preenchimento de zonas de Espontaneidade na procura

liza Finalizacao de baliza

Neste submomento, num plano mais micro, os jogadores envolvidos em situacdes de
finalizacdo devem procurar ajustar o corpo no sentido da baliza e procurar terminar as jogadas
recorrendo ao menor numero de toques possivel, evitando que o adversario possa bloquear a

sua tentativa de finalizacgéo.

Em situagdes de finalizacdo em resposta a cruzamento, o preenchimento das zonas de
finalizacdo deve ser garantido pelo 9, na zona do primeiro poste, 0 7 ou 11, na zona do segundo

poste e um médio interior na entrada da area ou zona do penalti.

4.5.Transicao Defensiva

4.5.1. Grandes Principios

Na dimensdo macro dos referenciais do jogar idealizado, no momento de transigédo de-
fensiva, espera-se que a equipa tenha um comportamento muito agressivo e uniforme, ou seja,
transversal a todos os jogadores e todas as posicdes, no sentido de bloquear imediatamente a

saida da bola do local da perda, condicionando a a¢do do portador e limitando as suas opcdes.

Neste sentido, com recurso a dimensdo competitiva e ao espirito de solidariedade no
momento de reacdo a perda, os jogadores devem ser capazes de impedir a transi¢do ofensiva
do adversério e, em simultaneo, reorganizar defensivamente e proteger a sua propria baliza,

encurtando distancias intra e intersectoriais.

Os sub e subsubprincipios de transicdo defensiva estdo inteiramente relacionados com
o local de perda da bola, uma vez que o risco e o0 perigo desta mesma perda é tanto menor

quando mais proximo da baliza for.
4.5.2. Subprincipios Transicdo Defensiva - Zona Adiantada

No caso de o local de perda da bola ser numa zona adiantada do terreno, préximo da

baliza adversaria, pretende-se que a equipa seja fundamentalmente agressiva na mudanca de
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comportamento e reacdo a perda, com uma preocupacao predominante em pressionar o porta-
dor e bloquear as ligacdes mais proximas do mesmo. Deste modo, a equipa deve pressionar
para a frente na direcdo da bola, sem preocupagdo com as suas costas, com 0 objetivo de im-
pedir que o adversario consiga retirar a bola da zona onde esta foi recuperada.

4.5.3. Subprincipios Transi¢ao Defensiva — Zona Intermédia

Se o local de perda da bola for numa zona intermédia do campo, a reacdo deve ser
coletiva, com o objetivo de retardar as agdes do adversario, impedindo a sua progressao para
permitir que os jogadores que se encontrem fora do centro de jogo possam reorganizar e pro-

teger os espacos fundamentais atempadamente.

Neste sentido, os jogadores envolvidos no local da perda devem ter como comporta-
mento predominante pressionar o portador da bola e retardar a0 maximo a sua ac¢éo devendo

recorrer a falta tatica quando necessario.

Os jogadores presentes na cobertura devem ter como principal preocupacao proteger as
costas e fechar espacos fundamentais. Por ultimo, mas ndo menos importante, uma vez que
todos estes comportamentos devem acontecer em simultaneo para que a agédo coletiva possa
ser bem-sucedida, os jogadores mais afastados do centro de jogo devem ter em atencao a reor-

ganizacdo coletiva e a marcacdo das referéncias de transicdo do adversario.
4.5.4. Subprincipios Transi¢ao Defensiva — Zona Recuada

Caso o local de perda da zona ocorra huma zona recuada, proxima da baliza, a equipa
deve demonstrar um comportamento extremamente agressivo e solidario. A reacdo coletiva
deve ter como principal preocupacdo proteger a zona central e a baliza, fechando o espaco

interior.

Os percursos adotados quer sejam para pressionar o portador da bola, para proteger
espacgos fundamentais ou para impedir a ligacdo com as referéncias de transicdo, devem ser
feitos com a preocupacédo de bloquear caminhos para a zona interior e condicionar a acéo do

portador para fora.

4.6.0rganizacao Defensiva
4.6.1. Grandes Principios
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A proposta de jogo aquando da equipa se encontra em processo defensivo, isto €, sem
bola e em defesa organizada, assenta no dominio dos espacos, procurando condicionar o ad-

Versario e a sua acao o mais perto possivel da sua baliza.

Deste modo, principios como a agressividade, a solidariedade defensiva e o compro-

mMisso sdo inegociaveis na ideia de jogo que se pretende implementar.

4.6.2. Primeiro e segundo Submomento — Fecho de Espacos e Criacdo de Zonas de

Presséo (Pressing)

Tabela 12 — Principios Submomento 1 e 2 — Organizagdo Defensiva

PRINCIPIOS SUB PRINCIPIOS SUB SUB PRINCIPIOS

Campo Pequeno Criacdo de zonas de pres- Reduzir tempo e espago ao
séo portador da bola

Agressividade Impedir ligacdes curtas — Percursos e timings de
convidar a jogar longo pressdo para reduzir op-

¢Oes ao portador

Fecho de espagos Pressdo constante e imedi- Abordagem e contencdo
ata ao portador da bola defensiva
Equilibrios defensivos Coberturas defensivas Distancias inter e intra-se-

toriais curtas e estreitas

No primeiro submomento de organizacéo defensiva, relativo ao pressing nas saidas do
adversario, pretende-se que os jogadores sejam capazes de condicionar a0 maximo a ac¢ao do

portador da bola, evitando conceder espaco e ligagdes interiores e curtas.

A criacdo de zonas de pressdo pode ter diversas variantes, dependentes da estratégia
definida em fung&o das fragilidades do adversario, contudo, todas elas se baseiam nos mesmos

principios.

A estrutura base em organizagdo defensiva é o 1:4:3:3, com o avangado (9) por norma

a orientar a pressdo para um dos corredores laterais e 0 médio ofensivo (10) e o extremo do
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lado contrario (7 ou 11) a impedirem a variacdo do centro de jogo através do 6 e do cen-
tral/guarda-redes, respetivamente. O percurso do avancado pode ser também efetuado de forma

vertical, impedindo a progressao em condugdo caso esta seja uma carateristica do adversario.

Ap0s a criacdo de zonas de pressdo, € fundamental a leitura e interpretagdo dos indica-
dores de pressdo comuns a toda a equipa, de modo que a esta seja capaz de sustentar a pressao
iniciada por um dos seus jogadores: passe atrasado, bola fora do controlo, tentativa de ligacado

em zonas inter ou intrassectoriais, entre outros.

4.6.3. Terceiro Submomento — Recuperacéo da Posse de Bola

No terceiro submomento de organizacédo defensiva, o principio primordial que preva-

lece é 0 da agressividade no momento de recuperar a bola.

4.7.Transi¢do Ofensiva

4.7.1. Grandes Principios

No plano macro conceptual do jogar idealizado, em momentos de transi¢do defesa-ata-
que, pretende-se que a equipa se deixe reger por uma verticalidade e agressividade muito gran-
des e com sentido de baliza.

Acrescenta-se ainda, com bastante énfase, a necessidade de aliar a direcdo e o sentido
de baliza a importancia de “salvar a bola” para a equipa, privilegiando recuperagdes de bola

com intencionalidade de manter a mesma na posse da equipa.
4.7.2. Sub e subsubprincipios

Os sub e subsubprincipios de transi¢do ofensiva estdo intimamente relacionados com o

local da recuperagdo da posse de bola.

Nos momentos de transi¢ao ofensiva os jogadores devem procurar retirar a bola da zona
de presséo, procurando uma zona segura ou um jogador livre que permita a equipa sair da zona

de conflito com seguranca e, preferencialmente, em progressao.

Assim que a equipa se encontrar numa zona de seguranca e estabilidade com bola, os

restantes jogadores devem ter imediatamente o comportamento de abrir campo e preenché-lo
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na sua totalidade, a largura e profundidade.

Pretende-se que a equipa seja capaz de ferir o adversario nos momentos de transicéo,
aproveitando os seus desequilibrios. Quanto maior for a proximidade em relacéo a baliza ad-
versaria no instante da recuperacgdo, maior é a liberdade para que os jogadores possam assumir

riscos e procurar de forma vertical e incisiva o golo.

Em zonas mais recuadas do terreno, pretende-se que a equipa seja mais cautelosa e
prudente nas suas agdes, procurando sair de zonas de conflito de uma forma mais criteriosa,
ainda que constantemente focada em progredir no terreno e aproveitar vantagens numeéricas,

espaciais ou dinamicas.
4.8. Esquemas Taticos Ofensivos

Nos esquemas taticos ofensivos, tal como nos restantes momentos do jogo, os jogadores
tém liberdade na tomada de decisdo, em funcgéo das vantagens que sintam que existem no mo-

mento para explorar.

Os posicionamentos predefinidos para os esquemas taticos visam respeitar o seguinte
principio: preenchimento das zonas de ataque (primeiro e segundo poste, zona de penalti e
entrada da area) sem desfavorecer os equilibrios necessarios para precaver possiveis transi¢cdes

do adversario (evitar igualdade ou inferioridade numérica nos mesmaos).
4.9. Esquemas Taticos Defensivos

Nos esquemas taticos defensivos, pretende-se que a equipa através de uma marcagdo
mista (a zona e ao homem, nas referéncias ofensivas do adversario) seja agressiva e contun-
dente no ataque a bola e que esteja preparada para as varias possibilidades de exploracdo das

bolas paradas do adversario, sem ser surpreendida.

Mesmo num momento defensivo, a equipa deve manter a sua intencdo de ser ofensiva,

colocando jogadores preparados para transitar apos recuperacao da bola.
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5. Modelo de Treino

A continuidade da linha de pensamento e estruturacdo do processo de formacao de um
jovem atleta num clube como o SC Braga, onde se pretende providenciar a maior longevidade
e continuidade possivel aos jogadores ao longo da sua formacdo, requer uma harmonizagéo de

ideias e da operacionalizacdo das mesmas nos diversos escaldes.

O processo de treino deve ser categoricamente considerado uma preocupacao dos clu-
bes no desenvolvimento de jovens jogadores, bem como a discusséo e o debate interno para
posterior definicdo de uma programatica de contetdos a abordar ao longo das etapas de forma-
cao (Leitdo, 2022, citado em Nicolau, 2022).

Na sequéncia deste raciocinio, considera-se fundamental a compatibilizacéo de ideolo-
gias e métodos entre todos os treinadores envolvidos no processo de formacao de jovens joga-
dores do clube. Tal como corrobora Maciel (2022) citado por Nicolau (2022), o essencial no
dominio do treino é a coeréncia e convicgdo. A aculturacdo dos mesmos ao clube, as suas me-
tas, ambicdes, objetivos e métodos de trabalho ¢ fulcral na eliminacédo de conflitos perturbado-

res da evolugéo dos jogadores.
S6 é possivel modelar uma equipa em funcéo do treino (Carvalhal, 2014).

O modelo de treino consiste entdo numa ferramenta, que tem como objetivo definir os
pilares de uma estrutura de trabalho e método de operacionalizacdo do processo de treino, per-
mitindo a uniformizac&o e uma melhor adaptacdo por parte dos atletas nas diversas etapas, aos
estimulos e dindmicas de treino, bem como a tipologia de desafios com os quais sdo confron-

tados nas unidades de treino.
5.1. Pressupostos Fundamentais

Os pressupostos fundamentais definidos pelo clube, que devem ser tidos em considera-

¢ao aquando da concecao e planificacdo do treino séo claros e concisos.

O treino deve ser planificado idealizando sempre situagdes que se assemelhem ao jogo.
O jogo é a base do treino, seja ele de ordem fisica, técnica, tatica ou psicoldgica. Neste sentido,
0 treino € um processo coordenado que engloba na sua natureza as quatro dimensdes anterior-
mente referidas (Milheiro 2016, citado em Nicolau, 2022).
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A natureza das situagdes treinadas deve respeitar e fomentar a criatividade e inovacao,
rejeitando a mecanizacao de processos. O jogador deve ser incentivado a pensar, refletir e com-
preender os porqués. De acordo com Daniel Coyle (2010), a corre¢do do erro € potenciadora
da aprendizagem. Desta forma, os exercicios devem constituir desafios para o atleta, sendo
necessario que este descubra solugdes para resolver os problemas que Ihe sdo apresentados,
promovendo assim a adaptabilidade e criatividade dos jogadores em diferentes contextos (Bou-
cas, 2016).

5.2. Principios Metodoldgicos

A planificacdo e operacionalizacdo do treino deve ser guiada metodologicamente por

cinco principios estabelecidos como pilares fundamentais.

O primeiro deles é a Disciplina. A figura do treinador deve ser respeitada, enquanto
elemento de autoridade na operacionalizac¢do do treino. A responsabilidade de perpetuar esse
sentimento de respeito esta a cargo do treinador, sendo que 0 mesmo deve reportar e intervir
de forma especifica sob casos de passivel indisciplina (Sousa, 2018). Este principio é funda-
mental para a construc¢do de uma cultura de respeito e rigor a qual o clube pretende estar asso-
ciado.

No campo do planeamento e operacionalizacdo do exercicio, a Propensdo é um dos
principios metodologicos de destaque. Este consiste na concecéo e criacdo de exercicios con-
textualizados e que provoguem o aparecimento, num variado nimero de vezes, das situagdes
que pretendemos que 0s nossos jogadores vivenciem e dos conteldos que almejamos serem
adquiridos. A manipulacdo de condic¢des, condicionantes e constrangimentos, seja em termos
de regras, espaco, tempo ou informacéo transmitida, deve promover o aparecimento frequente
dos comportamentos especificos do Modelo de Jogo preconizado e dos principios priorizados
para 0 Morfociclo em questdo (Tamarit, 2013).

A Propenséo encontra-se intrinsecamente ligada com o conceito de Especificidade. O
modo como a Periodizacdo Tatica concebe este conceito, confere-lhe o estatuto de Supraprin-
cipio metodologico. A Especificidade centra-se na adequacéo dos efeitos do treino e na conce-
¢ao do mesmo a modalidade em causa e ao modelo de jogo (Reis, 2020).

A correlagdo da Propenséo e da Especificidade estende-se para a Densidade, que con-

siste num principio metodolégico focalizado num elevado nivel de desempenho motor, em
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especificidade. A repeticdo sistematica € uma ferramenta passivel de ser implementada em
treino, que na concecdo metodologica defendida por Maciel (2013) citado por Tamarit (2013),
com a qual o SC Braga se identifica e apoia, com a capacidade de transformar e permitir apren-
dizagens sélidas e duradouras. S6 a presenga sistematica dos comportamentos que se preten-

dem é que pode conduzir & sua assimilacéo.

A repeticdo sistematica dos principios comportamentais, através do exercicio de treino
pertinente (com informagdes semelhantes as da competicao, ja que é fundamental que a infor-
macao visual disponivel durante o treino corresponda a informacao disponivel durante o jogo),
é 0 caminho para a operacionalizacdo do modelo de jogo criado (Maciel 2013, citado em Ta-
marit, 2013).

O Desafio e a Intervencao sdo os dois ultimos principios sobre os quais um treinador
deve refletir e considerar ao longo do seu processo de treino. O grau de dificuldade dos mo-
mentos e situacao recreados em treino deve estar ajustado as capacidades e ao nivel dos exe-
cutantes, neste caso os jogadores, tendo em consideracdo diferentes escalas — o individuo, o

grupo e a equipa.

Em simultaneo, no momento de intervencdo pratica e aplicacao do exercicio no campo,
a postura, imagem e comunicacdo do treinador aportam um papel fulcral no suporte da efici-
éncia e eficacia do treino desportivo (Pinheiro et al., 2018). A intervencdo do treinador deve
insurgir no sentido de enriquecer 0 processo e 0 exercicio, tornando 0s mesmos momentos de
aprendizagem e aquisi¢cdo de conhecimentos para os jogadores, ajustando o feedback a natureza

dos mesmos.
5.3. Consideracdes Metodoldgicas

A parte dos pressupostos fundamentais e dos principios metodoldgicos, o modelo de
treino do SC Braga abrange também considera¢6es metodologicas com uma vocagdo mais pra-

tica e associada a operacionalizagdo do jogar pretendido.

As consideragdes metodoldgicas tém em vista a padronizagdo do processo de treino e
aculturagéo dos treinadores a uma concecao transversal do mesmao, reforgando a sintomatologia
de unido e identidade do clube. Estas assentam fundamentalmente no desenvolvimento de trés
principios basicos: inteligéncia de jogo (cultura tatica); expressao técnica; e controlo emocio-

nal, na dimensdo psicoldgica.
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Neste sentido, pretende-se que em todo o processo de treino a competicao esteja cons-
tantemente presente, fomentando ndo s6 um espirito vencedor, ambicioso e competitivo nos
atletas como também permitindo despoletar a capacidade de superacdo, resiliéncia e controlo
emocional (Frade, 1998, citado em Reis, 2020).

O treino deve ser concebido tendo em consideracdo sempre os bindmios individuali-
dade versus coletivo e desempenho versus recuperacdo, com o objetivo de alcancar a intensi-

dade méxima relativa nos periodos de intervencdo dos jogadores no treino.

A dimensdo tatica do jogo deve servir de linha orientadora para todo este processo e na
gestdo destes bindmios, articulando a definicdo de objetivos mais especificos das restantes di-
mensdes (técnica, fisica e psicologica) que se encontram interligadas entre si e que se pretendo
que estejam em constante relacdo com a Ideia e 0 Modelo de Jogo a implementar. Frade (2013),
citado por Tobar (2018), defende que a dimensdo tatica do jogo emerge das restantes técnica,

fisica, psicolOgica e estratégica.
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6. Caraterizacao de Periodos
6.1. Periodo Prée-Competitivo

A época desportiva 2022/2023 dos Sub-14 do Sporting Clube de Braga teve inicio a 1
de agosto de 2022, com o periodo pré-competitivo completo por seis microciclos, que no total

compreenderam seis jogos-treino, vinte e trés unidades de treino e trés torneios.

8 MESOCICLO SUB14
ﬁ PERIODO PREPARATORIO @
sc oraca AGOSTO - SETEMBRO e
SEGUNDA-FEIRA TERCA-FEIRA QUARTA-FEIRA QUINTA-FEIRA SEXTA-FEIRA SABADO DOMINGO

1 AGOSTO 2 AGOSTO 3 AGOSTO 4 AGOSTO 5 AGOSTO 6 AGOSTO 7 AGOSTO

T
U TREINO 1 U TREINO 2 U TREINO 2 U TREINO 3 U TREINO 4 SCB VS PALMEIRAS U15
10H15
8 AGOSTO 9 AGOSTO 10 AGOSTO 11 AGOSTO 12 AGOSTO 13 AGOSTO 14 AGOSTO
w2 T3
U TREINO 5 U TREINO 6 CELTA VIGO U14 X SCB U TREINO 7 U TREINO 8 SCB X FAFE
17H30 11H00
15 AGOSTO 16 AGOSTO 17 AGOSTO 18 AGOSTO 19 AGOSTO 20 AGOSTO 21 AGOSTO
ma
U TREINO 9 U TREINO 10 U TREINO 11 U TREINO 12 SCB X LEIXOES U15
16H30
22 AGOSTO 23 AGOSTO 24 AGOSTO 25 AGOSTO 26 AGOSTO 27 AGOSTO 28 AGOSTO
e TORNEIO MICHEL
U TREINO 13 U TREINO 14 SCB X MERELINENSE U TREINO 15
SALGADO
19H00
29 AGOSTO 30 AGOSTO 31 AGOSTO 1 SETEMBRO 2 SETEMBRO 3 SETEMBRO 4 SETEMBRO
SCB X PORTO U14 TORNEIO CENTENARIO | TORNEIO CENTENARIO
U TREINO 16 U TREINO 17 1 U TREINO 18 U TREINO 19 OLIVEIRENSE OLIVEIRENSE
5 SETEMBRO 6 SETEMBRO 7 SETEMBRO 8 SETEMBRO 9 SETEMBRO 10 SETEMBRO 11 SETEMBRO
XX TORNEO APERTURA
U TREINO 20 U TREINO 21 U TREINO 22 U TREINO 23 INFANTILES

Figura 7 — Mesociclo Periodo Preparatério

Este periodo é destinado a preparacdo da época desportiva em diferentes parametros,
todos eles de igual preponderancia para aquilo que viria a ser o desempenho desportivo da
equipa ao longo da época: a otimizagdo da condicdo fisica e melhoria das capacidades motoras;
0 conhecimento e entrosamento do plantel; o desenvolvimento e a aquisi¢ao do jogar idealizado
(Pinheiro et al., 2018).

Este periodo teve desde o primeiro dia um padréo de treino e competicdo similar ao do
periodo competitivo pois s6 assim se considera possivel gerar uma adaptacdo fisiologica, psi-
coldgica e socio-afetiva a intengdo prévia de jogo (Tamarit, 2013).

Os jogos-treino agendados tiveram o objetivo de promover momentos muito
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competitivos, contra equipas tanto sub-14 como sub-15, de uma realidade competitiva seme-

Ihante a qual iriamos defrontar.

Os torneios tiveram um papel fundamental no periodo preparatério, nomeadamente pe-
las vivéncias adquiridas num periodo tdo precoce que no meu entender se viria a manifestar
mais tarde como uma aprendizagem. Estes tipos de momentos competitivos, pela natureza dos
seus formatos, despertam sempre sentimentos e emocdes que 0s jogadores devem aprender a

gerir de modo a potenciar sempre a sua performance.

Neste sentido, creio que a capacidade de resiliéncia que o grupo veio a demonstrar du-
rante o periodo competitivo advém muito das experiéncias vividas nestes torneios ao longo da
época. Além disso, Couceiro (2018) citado por Pinheiro et al. (2018) defende que os momentos
de grande confraternizacdo (como € o caso dos torneios) entre todos 0s elementos no periodo
preparatério reforcam o espirito e coeséo grupal e os lacos socio afetivos entre os jogadores.

6.2. Periodo Competitivo

O periodo competitivo consiste na fase onde a equipa disputa uma competicdo associ-
ativa ou federativa. Além do objetivo de continuidade no processo de desenvolvimento e evo-
lucdo dos jogadores e do coletivo, acrescem os objetivos inerentes aos resultados desportivos.

A consolidacdo da aquisicdo de principios e conteudos, engloba ndo s6 aqueles outrora
abordados no periodo pré-competitivo como também outras necessidades ocorrentes dos desa-
fios enfrentados. Neste &mbito podem ser consideradas a transmissao de novos conhecimentos,

mas também a implementacdo de diferentes graus de complexidade.

Este periodo ocorreu durante trinta e seis semanas, onde foram realizadas centro e trinta
e sete unidades de treino, vinte e oito jogos oficiais. Nos microciclos sem competicdo oficial,
houve uma mescla de opcdes entre 0 agendamento de jogo-treino ao fim-de-semana ou a sexta-
feira. Fruto de o plantel ser constituido por jogadores de outros distritos do pais, sem fases de
maior sobrecarga de jogos optou-se por dar o fim-se-semana de folga aos jogadores para que
estes pudessem ter mais tempo livre para superar o desgaste emocional que a densidade com-

petitiva provoca.

O calendario competitivo oscilou diversas vezes entre jogo ao sabado ou ao domingo,

0 gque provocou ajustes semanais na planificacdo do microciclo, em func¢do do jogo anterior e
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L]
Peiodo Temporal
Atividade

Conteados UT

do seguinte.

Contudo, essa mesma planificacdo baseou-se no Morfociclo Padréo apresentado na se-

guinte figura, com o intuito de providenciar uma gestéo eficiente das cargas.

Morfocicle Padrio
Segunda-Feira Ter¢a-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
FOLGA TREINO TREINO TREINQ

Domingo
JOGO

MD (+1) MD (-4) TENSAO MD (-3) DURAGAO MD (-2) VELOCIDADE

ALTA MODERADA MODERADABAIXA

Objetives setoriais e
macro/grandes principios do Pré-ativacio para o jogo -
jogar; esti ¢io de sub-principi
Situagbes praticas do jogo simples do MJ;
proximas do real; Trabalho Setorial e Intersectorial
Ve L TR T ] em contexto de velocidade (decisiio,
complexidade dos conteiidos de execucio, deslocamento);
treino; < complexidade das tarefas e
Estruturagio do jogar com consequente < exigéncias de
envolvéncia dos varios setores; concentracio;
Espagos grandes; < duragio e > descontinuidade de
> nimero de jogadores e > exercitacio;
duraciio das fracdes do treino; Esquemas Taticos
Plane Estratégico

Contragbes excéntricas -
saltos,
aceleracbes/desaceleracies,
quedas, contactos, poténcia;
= tempo de recuperagio e <
tempo de exercitagio;
Espacos e escalas reduzidas;
Trabalho
grupal/setorial/intersetorial

Figura 8 - Morfociclo Padréo

De acordo com Reis (2020), o Morfociclo Padrdo é o nucleo duro de todo o processo,
a célula mée que padroniza a l6gica processual e que, na repeti¢do sistematica, modela esse
jogar. Enquanto responsavel pela articulacdo de sentido entre a ideia e o processo, tendo como
fim o alimentar do crescimento de uma forma de jogar concreta, o Morfociclo é também o
garante da correta dinamizacao da relagcdo desempenho-recuperagéo para que a equipa se apre-

sente fresca e espontanea em cada momento de competicao.

O Morfociclo Padrdo é o ciclo identificado pela presenca de dois jogos separados, no
espaco de uma semana que se afigura como um padrdo em caso de respeito e sistematica ope-

racionalizacdo da sua matriz (Tobar, 2018).

De acordo com Tobar (2018), a diferenciacdo de terminologias entre morfociclo e mi-
crociclo prende-se com a enfatizagdo da forma, isto é, do desenvolvimento de um determinado
jogar. Na perspetiva da Periodizacdo Tatica, “microciclo” é uma designacdo convencional es-

tritamente ligada a escala temporal.

Ao longo da época desportiva, a base tedrica e metodoldgica que guiou a planificagcdo
e operacionalizacdo de todo o0 processo assentou no conceito de Morfociclo Padrdo. Contudo,

ao longo deste relat6rio, ambas as terminologias serdo utilizadas.
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Seguindo o exemplo em cima num Morfociclo de Domingo a Domingo:
Domingo (Competicéo)

Dia de Jogo, ou seja, existe exigéncia maxima. Como tal, é a partir de uma avaliagdo
qualitativa do jogo que comegamos a preparar a semana, tendo em conta os principios que
estiveram bem, e 0s que estiveram menos bem neste jogo e 0 que perspetivamos que seja o

proximo jogo, apds isto comecamos a operacionaliza¢do da semana de trabalho.
Segunda (Dia +1) — Folga
Terca-Feira (Dia +2) — Recuperacéo

O treino deste dia tem como objetivo ajudar a recuperar os jogadores e a equipa mais
rapidamente. Sabendo que na Periodizacdo Tatica, o recuperar € incidir sobre a matriz do es-

forcar, ou seja, a natureza do esforco é a mesma, mas a duragdo é que € pequena.

Para além disso este treino de recuperacao sera sempre para 0s jogadores que jogaram

pelo menos uma parte (40/45 minutos) no dltimo jogo.

Os jogadores que jogaram pouco tempo ou que ndo foram utilizados necessitardo de
outro tipo de estimulo. Neste sentido, para os jogadores menos utilizados devemos criar con-
textos que solicitem esforcos semelhantes aos da competicdo, sabendo de antemé&o que nunca
é igual, por tudo o que envolve uma partida oficial, porém devemos tentar aproximar ao ma-
ximo sempre que possivel a todos 0s niveis - concentracdo, desempenho, complexidade, recu-

peracao, espaco de jogo nimero de jogadores.

Neste dia o objetivo para os jogadores que jogaram mais tempo sera a recuperacgao,
atuando sobre a mesma matriz do esfor¢o da competicdo, mas em doses muito reduzidas, al-
ternando em complementaridade com agilizagdes jogadas que permitem estimular alguns graus

de liberdade que nédo foram estimulados em jogo, como os jogos de Futevolei, por exemplo.
Quarta-Feira (Dia -4) — Tenséo

Na quarta-feira, terceiro dia apds o jogo, temos de ter a consciéncia que a equipa ainda
ndo esta totalmente recuperada para realizar um esforco em condi¢fes semelhantes as de um

jogo nas suas melhores condi¢des de funcionalidade e fluidez.
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Este seréd o primeiro dia da operacionalizacdo aquisitiva do jogar idealizado. Este treino
é muito fracionado (também respeitar os tempos de recuperacao) com objetivo de treinar micro
principios, onde deveremos garantir como fundamental as contragdes excéntricas maximas, no

plano do aquisitivo individualizante.

Devendo incluir algum micro principio do nosso jogar e ao mesmo tempo incidindo
sobre uma das faces das fibras rapidas e a sua bioenergética, onde surja o ciclo de alongamento-
encurtamento, devem ser concebidos exercicios que exacerbem agdes como aceleracdes, tra-

vagens, duelos, quedas e mudancas de direcao.
Quinta-Feira (Dia -3) — Duracao

Na quinta-feira, quatro dias apds o Gltimo jogo, a equipa como um todo esta totalmente
recuperada, podendo entdo realizar um esforgo semelhante ao jogo. Neste dia existe um enfo-
que Nos macro e meso principios, o que pressupde desde logo maior complexidade.

Nesta unidade de treino predomina o regime de dominéancia de duracdo da contracédo

muscular, ou seja, na densidade de intermiténcia do “desempenho regular”.

As unidades de treino relativas a este dia s&o concebidas predominantemente com es-
pacos maiores, mais jogadores e consequentemente mais interagdes. Os tempos de exercitacao

séo superiores sem deixar de respeitar as pausas e 0s periodos de recuperacao.
Sexta-Feira Dia (-2) — Velocidade

A sexta-feira, dois dias antes do préximo jogo, sera o terceiro dia da operacionalizagdo
aquisitiva do nosso jogar. Este treino é muito fracionado, com objetivo de treinar sub e sub-
subprincipios, no dominio da Velocidade Maxima de Contracdo, com uma distancia de pelo
menos 30 metros. Em complementaridade, como recuperacdo do aquisitivo individualizante,
devemos promover situacfes jogadas sem apelar ao consciente, evitando provocar desgaste

mental.

Sabado (Dia -1) — Folga

6.3. Periodo Pds-Competitivo
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Findado o periodo competitivo, a equipa deu continuidade ao processo com mais trés
semanas de treino, somando um total de 9 unidades de treino, e com a participacdo em dois

torneios internacionais.

Este periodo teve a particularidade de ndo contar com doze dos atletas do plantel na
maior parte das unidades de treino por estes terem sido sistematicamente convocados a Selecao
Distrital da Associacdo de Futebol de Braga, a fim de preparar a sua participacdo no Torneio

Lopes da Silva.

Desta feita, o principal foco das unidades de treino passou a ser o desenvolvimento e
evolucdo do individuo, com vista a potencializar aquilo que séo as caracteristicas mais fortes e

melhorar as lacunas de cada jogador.

Dado o desgaste emocional e psicoldgico acumulado ao longo da época, existiu também
uma preocupacgdo no que toca a recuperagdo psicoldgica do grupo, somando a diminuicdo do
dominio tatico no treino, a diminuicdo do feedback de instrucdo e a preferéncia por vertentes

mais ludico-competitivas.
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7. Reflexdes sobre Microciclos

7.1. Microciclo 7

i: Jornada ‘Competigio

1* Fase - Campeonato

Nacional Juniores C - II
Divisio

13/09 - Terca-Feira

Jogo Oficial 1*

Peiodo Temporal [ RSN TTRR I

Atividade FOLGA TREINO

MICROCICLO 7

Adversario Data

FC Vizela 17/09/2022

14/09 - Quarta-Feira 15/09 - Quinta-Feira

TREINO

Local
Cidade Desportiva - Campo n° 2

16/09 - Sexta-Feira

velocidade de decisio ¢
execugdo; variagio do centro
de jogo; exploragio do espago
a profundidade.

apos entrada no espago € situagdes
de cruzamento; definicio de
superioridades e vantagens
numeéricas e circunstanciais;
velocidade de deslocamento e
reacio.

Local/Hora Campo 4 - 17H30 Campo 4 - 17H30 Campo 4 - 17H30
Unidade de Treino 24 26 27
. I MD (-1) RECUPERACAO
R Uy MD (- - =
egime -3 MD (-4) TENSAO MD (-2) VELOCIDADE .
Meso e Micro Principios do
e E Prate ey o Jogar L Aspems. Es'tfnteglcos e Micro
fa Organizagdo Qfensiva - 3%e 4 Principios do Jogar
N 5 et - 1° 3% 40
Fomenes B - sub—m«_:m?nrau Entrada noN Espaco | Organizagdo Ofensiva - 1°, 3% ¢ 4° sub
S o o « Finalizagio - exploragio do momento - Entrada no Espaco ¢
Conteidos UT Foremes G - espago 3 profundidade; finalizacio |Finalizagio - finalizagio apds entrada no

espago e situagdes de cruzamento;
espontaneidade na finalizacio;
Organizagdo Defensiva - 1° sub-
momento - Pressing;
Esquemas Tdticos.

Figura 9 - Microciclo 7

Hora Resultado

15H00

17/09 - Sabado

MD (1)

O microciclo sete, constituido por 4 unidades de treino, e pelo primeiro jogo oficial,

teve como objetivo principal trabalhar principios identificados como prioritarios ap6s a analise

dos microciclos anteriores referentes ao periodo preparatorio.

A distribuicdo do regime de treino durante o microciclo foi realizada da seguinte forma,

considerando o peso da distancia em relagdo ao jogo anterior e ao jogo seguinte: UT 24 - Ten-

sdo, UT 25 - Duragéo, UT 26 - Velocidade; UT 27 - Recuperacao Direcionada.

Uma vez que este microciclo é referente ao da primeira jornada do campeonato, ndo foi

possivel reunir qualquer informacéo sobre o adversério, refletindo-se na auséncia de contetudo

estratégico em relacdo ao adversario. Os conteudos trabalhados nesta semana incidiram sobre-

tudo nos macro referenciais do jogar que se pretendia construir, nos quais a equipa revelava

ainda alguma dificuldade, nomeadamente no segundo e terceiro submomento de organizacao

ofensiva: variagdo do centro de jogo e ataque a profundidade.
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7.1.1. Unidade de Treino 24

INICIADOS B (U14) Epoca 2022-2023

Dominantes da unidade de treino: Unidade de treino: 24
Tensdo Campo 4
13-09-2022 - 17:30
5 Data do jogo anterior:

z ; 10-09-2022 (Sabado)

0o Data do jogo seguinte:

" 2 17-09-2022 (Sabado)

@ 20

Duragdo total da unidade de treino:
54 min. 30 seg.

41 Mobilidade Segmentar |
2 colunas de jogadores em fila, vlio realizando:
Skipping frente
Skipiing nadegueiro

Carrida saltada (frente, lado)

Smin. 0 seg

Tempo S fecuperacdo 0 min. 0 seg.
Sares 1 10 min. 0 seg)
Resetictex 1x(Smin 0seg) 10 min. 0 seg)
Tempo total: S min. 0 seg.

2 U14.Ext Maxima - abordagem + corrida defensiva + receco orientada
Em’qa_“ idida em 4 i de x jogad 2 ipas a i Neste

Exercicio.
Exerciciio inicia-se com uma geira aceleragio, um salio, abordagem defensiva,
contengio defensiva @ apis isso realiza conteng®ao defensiva, ¢ colocada uma
bola & ojogador finaliza na baliza.

A que fizer masis golos ganha.

0 min. 0 seg.
:-M.ou‘

1210 min 0 seg)
n-momu'

3 U14 - 1X1 (Aborgagem e Contencao Defensiva)
O plantel dividido em duas equipas.
O jogador branco que estd atacar tem como objetivo passar a baola pela inha
final ou fazer golo na mini-bakza, o jogador que estd a defender tem como
bjetive i que iss0 ¢ do de forma correta, 3 e
% ¢30 defensiva @ © timing certo para o desarme.
O jogador que estd 3 atacar passa a defender, pois do lada contririo sai
imediatamente um jogador da equipa adversiria & atacar.

" P

- 3 balizas se for dentro do espago defimitado o golo vale 2
~ Fora galo vale 1

Temoo eearctacho. 10 min. 0 seg.
Temoo o 1ecupenacda 1 min. 0seg
Sdres 1

Repetictes: 2x(Smin 0seg)
Tamoo otal: 11 min 0 seg.

Figura 10 - UT 24



4 U14.-Jogo 3x3 com 4 mini-balizas
Jogo de 3x3,
- Golo nas balizas - 2 golos.
- Passar em condugdo & linha finad - 1 golo

9 min. 0 seg.
S min. 0 seg.
1 (0 min. 0 seg)
6 x {1 min 30 seg) {1 min. 0 seg)
Tempo tal 14 min 0 sag.

5 Jogo 3x3
Jogo narmal Gr+3x3+ Gr.

Ganha a equipa que fizer mais golos.

Temoo eereucho 0 min. 0 seg.
Temgo & 1ecuperacia. 0 min. 0 seg.
Sdfies 1 (0 min. 0 seg)
Repetictes 1x(0min 0seg) 10 min. 0 seg)
Tempo wtal: 0 min. 0 seg.

6 U14-JOGO 3X3 com end zone e balizas
Jogo 3x3. & equipa que estd atacar quando entrar na end zone vale 1 panio se
fizer golo de primiera soma mais 1 ponto.
« Pode entrar em conducdo ou com passe na énd Zone

0 min. 0 seg.

1 (0 min. 0 seg)
Recetictex 1210 min 0seg) (0 min. 0 seg)
Tempo wital: 0 min. 0 seg.

7 U14.Jogo 3x3 com quadrado no Meio

Jogo 3x3, sempre que a bola passar pelo quadrado ou um jogador da equipa a
alacar conduzir por denltro do quadrado vale ponio para guem ataca.
Quem esta a defender p a bola para passar a defender.

§ passes para 2 equIpa que estl atacar também conta ponto.

Temoo eoefClacho 0min. 0 seg.

Temoo S secunenacho 0 min. 0 seg.
L 1 (0 min. 0 seg)
12 (0 min 0 seg) 10 min. 0 se0g.)

Tempo el 0 min. 0 seg.

Figura 11 - UT 24
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8 Torneio 4 Equipas de 6 + GR

Torneio de 4 Equipas de 6 « GR
Sendo que s30 2 equipas divididas em 4.

Tempo extrtitacho 12 min. 0 seg.
Temoo 2 MouOeacho 2 min. 30 seg.
Sdres 3 (0 min. 0 seg)
Repaticdes 2x(2min 0seg) {0 min. 30 seg.
Tempo 1otad 13 mia 30 sey.

g U14-Jogo Gr+10x10+Gr (meio campo)
Jogo Gr+10x10+ Gr & meio campo.

Temoo oo 10 min 0 seg.
Temoo O NOUPeracia 1 min. 0seg
Sarms 1 (0 min. 0 seg)
Repetigtes 2x{Smin 0seg) (1 min. 0 seg)
Tempo wial: 11 min 0 seg.

Em simultdneo
Ex2e3
Ex 4567

Figura 12— UT 24

A vigésima quarta unidade de treino da época, em regime de tensdo, teve como princi-
pal objetivo o trabalho micro, priorizando os subsubprincipios inerentes ao jogar idealizado,
nomeadamente as abordagens defensivas e a protecdo do espaco fundamental, o corredor cen-
tral (organizacdo defensiva). De modo a conseguir atingir a propensdo desejada, foram reali-
zados exercicios em espacos reduzidos e relacfes numeéricas inferiores, garantindo assim ex-

tensibilidade maxima do regime em que se insere a UT.

O primeiro exercicio consistiu em mobilidade articular e 1vsl (abordagem e contencéo
defensiva). Com o objetivo de ativar e predispor os atletas para a unidade de treino e introduzir
de principios de jogo defensivos como a contencdo e a abordagem defensiva a lances de 1vsl,
0 exercicio colocou 2 equipas em competicdo, contudo as dinamicas do mesmo ndo foram

idealizadas da melhor forma a conseguir contabilizar os pontos. Os jogadores cumpriram com
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0 objetivo principal do exercicio - condicionar a acao do portador da bola de modo a obriga-lo

a conduzir para os corredores/fora do campo de jogo.

No segundo exercicio os jogadores estavam divididos em 4 esta¢des de jogos reduzidos,
competindo em cooperacao (2 equipas) e podendo escolher de forma autbnoma em que estacdo
queriam jogar, sabendo que era obrigatorio passarem pelo menos 1 vez em cada campo durante
as 6 jornadas. A primeira estacdo contemplava um jogo reduzido de 3vs3 com 4 mini balizas.
O objetivo deste exercicio foi potenciar a variagdo do centro de jogo através da colocacéo das

balizas nos corredores laterais, valorizando o golo na mesma com 2 pontos.

Na segunda estacdo, através da manipulacao das balizas, esta situacdo jogada em espaco
reduzido (3vs3) e com balizas de 7, procurou exacerbar a finalizacdo de jogadas. A terceira
estacdo, consistia num exercicio de manutencdo da posse de bola, 3vs3 com um quadrado no
meio, com o objetivo de trabalhar principios de jogo defensivos (pressdo/contencao vs cober-
tura), obrigando a equipa sem bola a proteger um quadrado central (espaco fundamental). O

sistema competitivo do exercicio estava organizado por duplas.

Na quarta e Gltima estacdo, o exercicio consistia num jogo reduzido (3vs3) com zona
de conquista, valorizando o golo de primeira apds conquista da zona. O objetivo do exercicio
foi incentivar a objetividade e orientacdo do corpo no sentido da baliza para aproveitar situa-

cOes de finalizacdo com maior frequéncia.

O terceiro exercicio desta unidade de treino consistiu num torneio organizado a 4 equi-
pas (2 equipas em cooperacao), com uma relacdo de 6vs6 em cada campo, num espaco redu-

zido, de modo a dar continuidade aos principios trabalhados nos exercicios anteriores.

No ultimo exercicio da unidade de treino 24, procurou-se providenciar uma situacao
jogada de 11vs11 em meio-campo, garantindo continuidade no regime de treino, de exercicios
em espaco reduzido, com o objetivo de assegurar aos principios trabalhados nos exercicios

anteriores.
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7.1.2. Unidade de Treino 25

INICIADOS B (U14) Epoca 2022-2023

Dominantes da unidade de treino: Unidade de treino: 25
Duracao Campo 4
14-09-2022 - 17:30
7y Data do jogo anterior:
I . 10-09-2022 (Sabado)
0o Data do jogo seguinte:
" s 17-09-2022 (Sabado)
O 26
Duragdo total da unidade de treino:
63 min. 30 seg.
Mobilidade Segmentar |
2 colunas de jogadores em fila, vio realizando:
Skipping frente
Skipiing nadegueire
Adugio
Abducda
Carrida Lateral
Carrida Latecalizada Frente
Carrida Lateralizada Costas
Passe lateral
Passe fromtal

Caorrida saltada (frente, lado)

Tempo Smin. 0 seg.
Tempo S8 Mcuperacha 0 min. 0 seg.
Sanes 1

Recatictes 1x(Smin 0seg)
Tempe wiad: Smin. 0 seg.

(0 min. 0 seg)
(0 min. 0 seg)

2 U14-Posse de Bola (Largura x Profundidade)
- Posse de bola d= 10x10 com 4 apoics (214 2 p)
- Chagar de apaio a outro conta ponto.
- Cada Bgacdo nessa jogada que seja efetuado a menos de 3 loques valoriza
em pontos.

3 U14.-Jogo Gr+10x10+Gr (2 tergos de campo)
Jogo de Gr+10x10+Gr em 2 lergos de campo

Cam portas por fora @ zona para chegar.

Passes a menos de 3 toques soma ponto para chagar & zona ou fazer golo.

Tamos eeticiacha 14 min 0 sug.
Temoo S Secuperacdo 1min. 0 seg.
Sdres 1 10 min. 0 seg)
Repatictes 2x (T min 0seg) {1 min. 0 seg)
Tempo sotal 15 min. O seg.

Figura 13 - UT 25
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4 U14-Jogo Gr+10x10+Gr (Entrada no Espacgo)
Situagio de Jogo Ge+10x10+4Gr.
A equipa que esth & stacar lem como objelivo entrar no espaco para fazer golo,
A equipa que esth a defender procurar recuperar a bols para passar a stacar.

Tempo eoartacio 14 min 0 seg.

Temoo o8 ncuoenacda 1 min. 0seg
Sdres 1 {0 min. 0 seg)
Repetictes 2x (T min 0seg) (1t min. 0seg)
Tempo wiad 15 min 0 seg.

5 Jogo Gr+10x10+Gr ( linha finall - linha da area)
Jogo Gr+10 x 10 +Gr

Tamoo eodetachy 4 min 0 seq.
Temoo 88 secupinacda 1 min. 0 seg
Sénes 1 {0 min. 0 seg)
Repatictas 2x (T min Oseg) (1 min. 0 seg)
Tempo wial 15 mia. 0 seg.

Figura 14 — UT 25

A vigésima quinta unidade de treino da época, planeada de acordo com o regime de
duracéo, visou trabalhar e estimular a velocidade de pensamento e execucao, varia¢do do centro
de jogo e ataque a profundidade — principios e subprincipios de organizacdo ofensiva (submo-

mento 2 e 3 - criacdo e entrada no espago).

O primeiro exercicio consistiu em ativar e preparar os atletas para a unidade de treino
através de mobilidade articular. De seguida, o grupo realizou um exercicio de posse de bola de
dez contra dez mais quatro apoios, com referéncias estruturais e o objetivo de estimular a ace-
leracdo da tomada de decisdo e a antecipacdo de cenarios, através da valorizacdo das ligagdes
com menos de 3 toques, e de trabalhar a variagdo do centro de jogo. Os pressupostos do exer-
cicio foram bem-sucedidos. O exercicio visou criar uma situacdo jogada competitiva, através
de um formato de competicao de 2 equipas.

No terceiro exercicio do treino, uma situacéo jogada condicionada de onze contra onze,
o0 objetivo foi estimular a antecipacdo de cenarios, 0 "ver antes", e a tomada de decisdo mais
rapida, bem como a variacdo do centro de jogo para entrada no espaco do corredor lateral. A
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repeticdo sistematica e o incentivo a procura deste Gltimo comportamento conseguiram-se atra-
vés da criacdo de zonas de pontuacdo para conquistar nos corredores laterais. Os jogadores

compreenderam e cumpriram com o objetivo do exercicio.

De seguida, a alteracdo da valorizagdo da situacdo jogada com a criagcdo de zonas de
conquista a profundidade e valorizacdo da entrada nesse mesmo espaco visou trabalhar o ter-

ceiro submomento de organizacdo ofensiva.

O ultimo exercicio da unidade de treino consistiu numa situacdo de jogo formal
(GR+10x10+GR), com o objetivo de observar e avaliar a transposicao dos conteudos trabalhos.
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7.1.3. Unidade de Treino 26

INICIADOS B {U14) Epoca 2022-2023

Dominantes da unidade de treino: Unidade de treino: 26
Velocidade Campo 4
15-09-2022 - 17:30
e Data do jogo anterior:
v 10-09-2022 (Sabado)
a0
O 2 Data do inte:
jogo seguinte:
LI 17-09-2022 (Sabado)
& 30
Duragado total da unidade de treino:
61 min. 45 seg.
Mobilidade Segmentar |
2 colunas de jog: em fila, vo realizand
Skipping frente
Skipiing nadeguero
Abducda
ida Lateral
Carrida Lateralizada Fremte
Carrida Lateralizada Costas
Passe lateral
Passe frontal
Corrida saltada (frente, lado)
Smiaase
1 (0 min. 0 seg)
1x(Smin 0seg) {0 min. 0 seg )
S min. 0 seg.
U14 - 1X1 com CRZ
Equipa dividida em 2 eguipas. Competicdo: Goles
Emddoiria‘a-semcnzmmpa eha, j que spar na &rea
faz de para depois mmus dentro da area pars

finalizar, imediatamente apds sar CRZ de um lado, ss CRZ para o lado
contrdrnio da cutra equips. Ganha a equipa que fizer mais golos.

10 min. 0 seg.
2min. 0 seg.
1

2.2 (5 min 0 seg)
12 min. 0 sag.

(0 min. 0 seg)
{2 min. 0 seg)

Estafetas

1 - Formar 2 Equipas
2 - Marcar um peroursoe por
3-Aestafetade80m- mwmﬂammmmmmma
passar o lestemunho 30 seu colega de equipa. A primeira equipa a chegar &
meta ganha.

4 - 4x cada jogador, comegando em 4 pontos diferentes.

Temoo exerctacho
Tempo 08 1ecperacdo
Sdms

Repenges

Tempo total:

(0 min. 0 seg)
{0 min_ 15 seg.)

Figura 15 - UT 26
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4 Finalizagao 1+3x2
Exercicio de Finalizagio:
ax2

Existe um ponto inicial de onde sai um passe para 3 jogadores que v3o atacar o
espAco por dentro, que $30 oS trés jogadores que S& enconiram nos restantes
ponios

Quem finaliza, ou perde bola s& & ndio reage,

Passe: 4 pontos iniciais:
- Direita

~ Meia Esquerda

« Meia Direits

~ Esguerda

Tamoo o¢ fecu0eracda Smin. 0 seg
Séres 1 {0 min. 0 seg)
Repatiches Ax{dmin0seg) (1 min. 0 seg)
Tempo wtal: 19 min 0 seg.

§ Torneio 3 equipas_2
- Tomeio de 3 equipas

ras:
- Trés equipas de 8

- Duas por dentro & uma equipa por fora
~ Linha do meio campo

- Existe fora de Jogo

« Apaios podem ser roubados

Temoo exerciacha 12 min 0 seg.

Temoo S8 fecupenacdo 2 min. 30 seg.
Sares 2 (0 min. 0 seg)
Repatictes Sx(2min 0seg) {0 min. 30 seg.)
Tempo 1lal 14 min 0 seg.

Figura 16 — UT 26

A vigésima sexta unidade de treino da época, num regime de velocidade, visou trabalhar
e estimular a velocidade de deslocamento e de reagdo, em situagdes com envolvéncia para fi-

nalizacéo.

A unidade de treino iniciou com um exercicio de mobilidade articular para ativar e

preparar 0s jogadores para a unidade de treino.

O segundo exercicio da unidade de treino consistiu numa situagdo de finalizagdo com
cruzamento (1vsGR), com o objetivo de trabalhar o cruzamento e a finalizacdo de primeira,

valorizando o golo nessa mesma situacéo (vale o dobro).

O terceiro exercicio, corrida em estafetas, teve como Unico objetivo garantir a veloci-
dade maxima, dado o regime da UT, colocando em competicdo as duas equipas do exercicio

anterior e dos seguintes.

No quarto exercicio, uma situacdo jogada que visou replicar momentos de ataque rapido

e de transigdo ofensiva e defensiva (3x2+1), atribuiu-se valorizacdo do golo apds entrada no
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espaco (vale o dobro), enfatizando a procura de movimentos de ataque a profundidade. O exer-
cicio contempla diferentes pontos de partida para o inicio do exercicio/movimentos, a fim de
diversificar as diferentes propostas para explorar os mesmos principios. O exercicio estimulou

ainda a reacdo a perda.

A unidade de treino acabou com um torneio de 3 equipas (8vs8+8 apoios). O espaco do
exercicio contemplava linha de fora-de-jogo/meio-campo, convidando a exploragdo do espaco

nas costas da linha defensiva adversaria.
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7.1.4. Unidade de Treino 27

INICIADOS B (U14) Epoca 2022-2023

Dominantes da unidade de treino:
Recuperacao Direcionada

Unidade de treino: 27
Campo 4
16-09-2022 - 17:30

b-oa

BROP <

2
5§

10-09-2022 (Sabado)

Data do jogo seguinte:
17-09-2022 (Sabado)

Duracgdo total da unidade de treino:
56 min. 0 seg.

41 Mobilidade Segmentar |
2 colunas de jogadores em fila, vlo realizando:
Skipping frente
Skipiing nadeguero
Adugdo
Abducao
Carrida Lateral
Carrida Lateralizada Frente
Carrida Lateralizada Costas
Passe tateral
Passe frontal
Carrida saltada (frente, lado)

2 U14-Pressing e Saidas do Gr

A bola sai sempre da baliza formal com Pomapé de baliza.

Corregio de resp PosicH 2 atacar & a defender.
Objetivo da equipa que estd a stacar farer golo na baliza que se encontra apés
o arculo central, & equipa gque estd a defender procura recuperar a bola o mais
allo possived para ¥ para golo.

3 B it dos esqu tacti defensi fensivos 3

Jogo 1t v 11

O jogo comeca sempre com canto, cada equipa fem quatro cantos, dois cantos
de cada lado.

Sempre que a equipa que esta a atacar marca golo o numero de cantos
cameaca a contar do 2ero, s& ndo marcar golo em nenhum dos quatro cantos
troca de funples | passando a defender.

Quem defende s recuperar bola & conseguir entrar numa das cainass, troca
mediatamente de fungdes, passando a atacar a baliza.

~ 3 Treinadores para colocar uma 2* Bola

Temoo exeoiacdo 14 min 0 seg.

Temoo S8 Meaupenacio: T min. 30 seg.
Sarms 2 (0 min. 0 seg)
Repanctes Bx{1min 0seg) 10 min. 30 seg.)
Tempo total: 23 min 0 seg.

Figura 17 — UT 27
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4 U14.Rachao

Trés equipas de X jogadores
Jogos de 1min.

Competicda: Golos
Ganha a equipa que tiver mais pontos no final.

Tempe eeertitacho B min. 0 seg

Temoo o ecuoenacho 1 min. 15 seg.

Sdrex 2 {0 min. 0 seg)
Repetictes Sx(imiadsey) {0 min. 15 seg.)
Tempo wviat T min. 0 seg

Figura 18 — UT 27

A vigésima sétima unidade de treino da época, insere-se num regime de recuperagdo

direcionada a pensar na recuperacao para o primeiro jogo oficial.

O treino iniciou com mobilidade articular para ativar e preparar os atletas para a unidade

de treino.

Seguiu-se uma situacdo jogada condicionada (11vsl11) e intercalada com esquemas ta-
ticos. O jogo reinicia sempre com pontapé de baliza, de modo a trabalhar o primeiro sub-mo-
mento ofensivo e o pressing. O propdsito do exercicio foi cumprido e a melhoria dos compor-

tamentos evidenciada com sucesso.

Por fim, o Gltimo exercicio da semana de treinos € um exercicio lidico de 8vs8 em
espaco muito reduzido de modo a estimular a propenséo da finalizagéo a curta distancia que
obriga os jogadores a reagirem a aleatoriedade da trajetoria da bola e ajustar-se em fungéo da
mesma. O exercicio contempla a competicdo entre 3 equipas em formato torneio — fase de

grupos, meia-final e final.
7.1.5. Analise e Reflexdo do Microciclo 7

Com a particularidade de ser o primeiro microciclo do periodo competitivo da época, a
sétima semana de treinos foi planeada pensando especialmente na ideia de jogo que se preten-
dia construir. O lado estratégico do treino e jogo foi um pouco descurado pela falta de conhe-
cimento e informacdo em relacdo ao adversario. Neste sentido, existiu uma grande preocupacao
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em dotar a equipa de niveis de conhecimento e conforto muito grandes no que a ideia de jogo
dizia respeito.

Apo6s uma avaliacéo geral realizada no inicio da semana a toda o periodo preparatorio,
de modo a retirar algumas conclusdes relativamente aos principios que careciam de maior exa-
cerbacédo ao longo da semana.

Desse mesmo momento de reflexdo, emergiu também a necessidade de nas unidades de
treino da semana, de forma continuada, coerente e progressiva, adotar uma postura de oti-
mismo, confianca e feedback positivo e encorajador em todos 0s momentos.

Sabendo que o jogo frente ao Vizela FC seria o primeiro de todo o plantel nas divisdes
nacionais, e por ser também o primeiro da época desportiva, seria compreensivel que se deno-
tasse alguma apreensdo e ansiedade, sobretudo no inicio do jogo. Por conseguinte, a equipa
técnica decidiu que durante toda a semana, a mensagem e a postura de todo o staff deveria
transparecer exigéncia, rigor, mas também muita serenidade.

As unidades de treino desta semana foram de encontro aos objetivos delineados no ini-
cio da semana. A equipa demonstrou estar preparada, com os contetdos bem assimilados e
uma compreensdo bastante satisfatoria do plano de jogo.

Contudo, o contexto competitivo expds um padrdo de problemas diferenciado do en-
frentado até ao momento. A equipa adversaria, ainda que agressiva e competitiva, sobretudo
nos momentos defensivos, concedia bastante espacos para jogar. A nivel ofensivo, a equipa
adversaria privilegiava, na sua criacdo de oportunidades e perigo, um registo de transicdes ra-
pidas, ainda que sem muito sucesso na maior parte das tentativas.

Os jogadores revelaram dificuldades distintas e contraditorias na primeira e na segunda
parte. Enquanto na primeira parte a equipa teve maior dificuldade no 3° submomento de orga-
nizacao ofensiva, na concretizacdo de situagdes de finalizacdo, na segunda parte a equipa re-
velou menor capacidade de ligacdo e de entrada nos espacos (1° e 2° submomento de organiza-
cao ofensiva) e na reagdo a perda (transicdo defensiva). Desta forma, na segunda parte teve
menor controlo e dominio do jogo.

No primeiro submomento, a equipa demonstrou maior capacidade de analise, reconhe-
cimento e interpretacdo dos espacos vazios e dos jogadores livres para eliminar a pressao ad-
versaria na primeira parte. A capacidade de construcao e ligacdo, explorando sobretudo o es-
paco deixado nos corredores laterais pelo adversario, foi de um nivel muito elevado. Contudo,
na segunda parte, a clarividéncia e o critério na tomada de decisdo ndo manteve o nivel dese-
jado, o que originou menos ligacdes bem-sucedidas e maior dificuldade em eliminar a primeira

linha de pressao.
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A equipa revelou alguma dificuldade em aproveitar situac6es de varia¢do do centro de
jogo pelo corredor central. O jogo interior ndo foi muito procurado e valorizado para progredir
no terreno. A equipa demonstrou ainda pouca capacidade para criar situagdes de finalizacdo
através de combinagdes curtas numa zona adiantada do terreno, j& perto do ultimo terco. Ainda
assim, a exploracdo da vantagem numérica e espacial nos corredores laterais providenciou bas-
tantes situacdes de finalizacdo. A equipa conseguiu aproveitar e entrar nesses espagos com
envolvéncia de extremos, laterais, avangado e médios-interiores.

A equipa evidenciou dificuldades no momento de concretizar de forma eficaz as opor-
tunidades criadas, sobretudo na primeira parte. Apesar da criacao de situactes de finalizacédo
de diferentes formas (ap6s cruzamento, remate exterior), a eficacia registada esteve abaixo do
nivel desejado.

A equipa cumpriu com rigor a ocupacgéo dos espagos idealizada de modo a proteger a
baliza (espaco fundamental) e manter o bloco compacto, sobretudo na primeira parte. Na se-
gunda parte, foi evidenciada alguma dificuldade em encurtar as distancias inter e intra setoriais,
proporcionando mais espaco ao adversario para quebrar o bloco defensivo.

A criacdo de zonas e momentos de pressao, principalmente em zonas adiantadas, foi
muito bem-sucedida na maior parte dos momentos. Os jogadores demonstraram uma aborda-
gem muito agressiva e eficaz na maior parte dos momentos de pressao.

A equipa ndo conseguiu criar lances muito perigosos através de transicdes ofensivas,
contudo nos momentos de recuperacao da posse de bola, demonstrou capacidade para encontrar
saidas da zona de pressdo e reciclar a posse. Ainda assim, este ultimo principio nao foi tdo bem
interpretado na segunda parte, originando um jogo de constantes transicdes.

Nos esquemas taticos, a equipa demonstrou agressividade nos duelos aéreos, apesar da
dificuldade ainda existente em definir os timings de entrada em zonas de finalizagcdo de modo
a aproveitar as vantagens nos esquemas ofensivos.

Deste jogo é importante realcar a atitude competitiva da equipa que ficou em desvanta-
gem no marcador ainda na primeira parte e soube ser resiliente e conseguir obter o empate a
oito minutos do final do jogo. Ainda que nem sempre de uma forma organizada e criteriosa e
com um jogar pouco consistente, a resposta da equipa em termos animicos foi positiva.

Apbs o final do jogo, a equipa técnica guardou duas Gltimas reflexdes a ter em consi-
deracdo para 0 processo e o resto da epoca. A primeira no que diz respeito ao sentimento agri-
doce do resultado e da exibicdo. A sensacdo de que o resultado espelha justica, contudo nédo é

revelador do potencial da equipa, que teve bastantes momentos de supremacia e dominio do
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Jogo Oficial

Peiodo Temporal
Atividade

jogo. A diferenca entre as duas equipas no que toca a qualidade individual e coletiva pareceu
ser muito favoravel a equipa de sub-14 do SC Braga.

O segundo tema merecedor de reflex&o encontrou-se relacionado com as opg¢des toma-
das antes e durante o encontro. Apds um periodo pré-competitivo onde a estratégia adotada ao
longo dos jogos-treino foi a de equilibrar os tempos de jogo e dar oportunidade a todos os
jogadores do plantel, sem provocar divisdes qualitativas quer em treino quer em jogo, ao pri-
meiro jogo oficial, os melhores jogadores foram selecionados e demonstraram estar pouco en-
trosados.

Segundo Serra (2021), para “otimizar uma estrutura socio-afetiva”, ¢ fundamental “for-
talecer as redes de ressonancia empatica dentro da equipa para que os jogadores entendam a
individualidade do colega tdo bem como a sua propria”. Ainda que os principios trabalhados
com todos os jogadores ao longo das semanas sejam 0s mesmos, a criacdo de harmonias e

relacdes simbidticas € algo ao qual apenas o jogar tem acesso.

7.2.Microciclo 27

MICROCICLO 27
Jornada Competicio Adversario Data
Fase Apuramento Campedio -
‘Campeonato Nacional Juniores C - IT

Local Hora

Sporting CP 12/2/2023 Academia Cristiano Ronaldo - Campo n° 5 11HO0O

6/02 - Segunda- 7/02 - Terca-Feira 8/02 - Quarta-Feira 0/02 - Quinta-Feira
TREINO

10/02 - Sexta-Feira

Local/Hora

Campo 4 - 17H30

Unidade de Treino

100

Regime UT

MD (-5) RECUPERACAO ATIVA MD (-3) ALTERNANCIA VERTICAL

MD (-2) VELOCIDADE

Conteados UT

Aspetos Estratégicos e Micro Principios
do Jogar
Orgamizagdo Ofensiva - 3% 4° sub-
momento - Entrada no Espaco e Finalizagio
- finalizagio apds entrada no espago;
espontansidade na finalizacio;
Organizagdo Defensiva - 1* sub-momento
Pressing.

Meso e Micro Principios do Jogar
Orgemizagdo Ofensiva - 29 3%e 4% sub-
momento - Criagio, Entrada no Espago &

Finalizagio - exploragio do espago
diagonal entrelinhas; finalizagdo apds
sifuagdes de cruzamento (dindmicas de
corredor lateral).

Macro Principios do Jogar
Principios Ofensivos - velocidade de
deciso ¢ execugio: variagio do centro
de jogo.

Figura 19 — Microciclo 27

O Microciclo 27, constituido por 4 unidades de treino e 1 jogo oficial teve como prin-
cipal objetivo trabalhar macro principios de organizacdo ofensiva, nomeadamente os momen-
tos de criacdo e entrada no espago, acentuando a importancia da varia¢do do centro de jogo e

do timing das desmarcagdes em rutura.

A distribuicao do regime de treino durante o microciclo foi realizada da seguinte forma,
considerando o peso da distancia em relacdo ao jogo anterior e ao jogo seguinte: UT 100- Re-
cuperagdo Ativa, UT 101 - Duragdo, UT 102 - Alternéncia Vertical, UT 103- Velocidade.
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A semana de trabalho foi pensada e planeada ap6s uma reflexdo individual, setorial,
intersectorial e coletiva do desempenho da equipa na jornada anterior, frente ao AD Almada
2015, e considerando também a andlise realizada pelo analista da equipa técnica ao proximo
adversério, Sporting CP.

Apds uma reflexdo conjunta sobre o jogo que antecedeu este microciclo, concluiu-se
que a equipa revelou dificuldades no primeiro e segundo submomento de organizacéo ofensiva,
na velocidade e critério da circulacdo. A equipa demonstrou ainda pouca complementaridade
de movimentos e posicionamentos na criacdo e aproveitamento de espacos vazios e homens-

livres.

Uma das hipoteses formulada e explicativa da quebra de rendimento e desempenho
coletivo na jornada anterior abrange a dimensédo psicoldgica e emotiva do jogo. Tal como ja
haveria sido observado noutras ocasifes, a equipa revelou muitas dificuldades em manter o
controlo emocional quando defrontou adversarios que primavam pela agressividade sem bola
e incluiam no seu padrdo de problemas um contexto hostil e adverso, promovendo muitas situ-
acOes de duelos, disputas, paragens no jogo e provocacoes verbais e ndo verbais, a fim de de-
sestabilizar o adversério, levando-o a perder o foco e a concentragdo no seu jogo.

Neste sentido, a equipa técnica optou por, ao longo da semana, incentivar e promover
momentos de maior pressdo emocional e competitividade nos seus exercicios, atraves do en-
curtamento dos espacos do mesmo e da introducéo de formatos competitivos distintos, como

por exemplo: sobe e desce; vence a Ultima equipa a pontuar, entre outros.

Por altimo, considerou-se fundamental em funcdo da analise ao adversario, direcionar
a semana de trabalho para o primeiro e segundo submomento de organizacdo ofensiva, mais
concretamente para a exploracdo do espaco entrelinhas diagonal (lado cego do setor medio

adversario) e a definicédo de situacOes de superioridade numérica em ataque rapido.
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7.2.1. Unidade de Treino 100

INICIADOS B (U14) Epoca 2022-2023

Dominantes da unidade de treino:
Recuperacao

Unidade de treino: 100
Campo 4
07-02-2023 - 17:30

UNOQ

BO®S

Q
B

Data do jogo anterior:
05-02-2023 (Domingo)

Data do jogo seguinte:
12-02-2023 (Domingo)

Duragao total da unidade de treino:
59 min. 0 seg.

41 Mobilidade Segmentar |
2 colunas de jogadores em fila, vio realizando:
Skipping frente
Skipiing nadegueiro

(0 min. 0 seg)

2 U14.Baralhinho Coletivo

Jogo Sx5+4
Objetivo da equipa que tem bofa fazer golo nas balizas, equipa que estd sem
bola procurar recupéerar a bola para inverter fungdes.

Compelicio:Golos

Temoo exeftiacho
Tempe S8 recupenacia
Sanes

Repatnies
Tempo wiad

16 min 0 seg.
1min. 0seg
1

20 {8 min 0 seg)

{0 min. 0 s0g)
{1 min. 0 se)

17 mis. 0 seg.

Figura 20 — UT 100
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4 Futevolei
Terreno12 x 6 metros.
Cada equipa pode dar 3 toques no méxima & 1 foque por jogader.
A bola 5 pode bater no solo Lma vez.
Pode-se ulilzar qualquer parte do corpo para contactar a bola excepto os

membeos superores,
Joga-se a 15 pontos.
Quem ganha o ponto sarve.
0 min. 0 seg.
0min. 0
e R -
Temgo o:nm':ug“, oo 4
5 Jogo3x3
Jogo 3X3.

Temoo eaiacio 0 min. 0 seg.
Tempo dt fecu0eacho 0 min. 0 seg.
Sames 1 (0 min. 0 seg)
Repatigdes: 120 min 0seg) {0 min. 0 seg)
Temps wotad: 0 min.0seg

6 Velocidade - Tipo Estafeta
Velocidade - Tipo Estafets

Variande 1 - Deslocamento sem bola
Variarte 2 - Deslocameno com condugdo de bola

7 Tomeio 3 equipas 7
Torneio 3 Pas em campo

18 mie 0
:mng

Sx(Smin 0seg) 10 min. 30 seg.)
20 min 0 seg.

{0 min. 0 sep)

Figura 21 — UT 100
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Ermn simulfnen:
Menos Uikzados: Ex: 3,
Mais ulilizados: 4,58

Figura 22 — UT 100

A centésima unidade de treino da época, inserida num regime predominantemente de

recuperagao ativa, insistiu em conceitos macro como a variagédo de centro de jogo.

A unidade de treino iniciou com um exercicio de mobilidade articular. De seguida, re-
alizou-se um exercicio grupal, o baralhinho coletivo (8vs8+8 apoios). Este exercicio consiste
numa situacao de jogo reduzido com o objetivo de trabalhar a variagéo do centro de jogo, iden-
tificar o lado vazio e orientar o corpo para progredir/retirar de pressdo. O propdésito do exercicio
foi cumprido, sobretudo no que diz respeito a identificacdo dos timings de comportamento para
variar o centro de jogo e explorar o lado vazio. O exercicio visou criar uma situacao jogada
competitiva, através de um formato de competicdo de 3 equipas a competirem num total de 3
jornadas, com golos de primeira a valerem por 2, de modo a incentivar a orientagdo do corpo

para a baliza (corpo aberto).

O terceiro momento da unidade de treino provocou uma divisdo na equipa. Os jogado-
res menos utilizados no jogo anterior realizaram uma nova situagdo de jogo reduzido (7vs7)
com o objetivo de Ihes conferir maior carga e uma vivéncia o0 mais semelhante possivel ao jogo

formal.

Por sua vez, os jogadores mais utilizados permaneceram a parte, em regime de recupe-
racdo. A tipologia destes exercicios com carateristicas ludico-competitivas tem como objetivo
otimizar a recuperacdo dos jogadores, estimulando os mesmos nas diferentes dimensdes das
cargas e dos regimes do jogo (tensdo, duracdo e velocidade) em proporgdes muito reduzidas e

com um grande intervalo de descanso.

O quarto exercicio voltou a juntar toda a equipa para um torneio de 3 equipas (8vs8+8
apoios) com o objetivo de avaliar a aquisi¢do dos contetdos trabalhados anteriormente num

sistema de competicdo entre 3 equipas.
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7.2.2. Unidade de Treino 101

INICIADOS B (U14) Epoca 2022-2023

Unidade de treino: 101

Dominantes da unidade de treino:
Duragao
—

¢ 2
4o
01
"2
@ 30

Campo 4
08-02-2023 - 17:30
Data do jogo anterior:
05-02-2023 (Domingo)
Data do jogo seguinte:
12-02-2023 (Domingo)

Duragdo total da unidade de treino:

41 Mobilidade Segmentar |
2 colunas de jogadores em fila, vo realizando:
Skipping frente
Skipiing nadegueiro

Temoo exfGlacho
Temao o8 fetuperacho

Tempo totad.

§ min. 0 seg.
0 min. 0 seg.
1

12(Smin )
l-ln.aug..‘

10 min. 0 seg)
(0 mein. 0 seg.)

2 GOT-JOGO LUDICO TOUCHDOWN
Jogo Lodico TouchDown

Regras:

1- Para pontuar, 3 equipa com posse tem que conquistar a zona de
"TouchDown™ através da passagem com 3 bola controlada ou por passe com
reegSo dentro da zona.

2- Jogado predominantemente com as mdos:

2.1- Com a mBo $6 & premitido jogar para tras;

2.2. camope(mpmeemvdey)emmmmmmdmﬁo
3- Bota cai no chio, troca a posse da bola

4. Pontuacdo:

4.1- S6 pode haver ponto, s& loda 3 equipa que esth 3 stacar, éstiver foda no
1/2 campo ofensivo;

4.2- Se houver porio & haver jogadores adversinios sirds do seu 1/2 campo, 0
ponio vale 2.

00 IOcCco-

-

W

3 U14-5x5 + 2 Ap a profundidade
Situaglio de 5x5.

Objetivo conseguir chegar de apoio & apaio para fazer panto.
2 Togues.
Recuperar & salvar 8 um apoio para definir arentaclio.

1 min. 0 seg.
Sdex 1 (0 min. 0 seg)
> 3x(2min 30 seg) 10 msin. 30 seg.)
Temgpo wiat 8 min. 30 seg.

7 min. 30 seg.

Figura 23 — UT 101
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4 U14-4x4 (Linha Defensiva)
Situagio de 4x4.

Linhas defensivas, uma contra a outra. O objetivo da equipa que ataca as mini-
balizas é conseguir farer golo, nestas, sendo que do kado da bola s6 podem

fazer na baliza frontal @ do lado cposto s6 podem fazer golo na mini-bakza em
diagonal. Para alkém disso para fazer ponto também podem conguistar as zonas
nos corredores laterais. A equipa que ataca a baliza formal, pode fazer golo

nessa bakza ou entrar nas 2008s NoS corredores kserais.

Passe frontal 1 :

Passe diagonal para lado conlrério - 2 pontos

Cdlocar a inha a meio, formar uma cruz.

0 min. 0 seg.
0 min. 0 seg.

Sérms 1 {0 min. 0 sag)

Répesctas. 1310 mis 0 seg) 10 min. 0 s0g.)

Tempo el 0 min. 0 seg.

§ U14-Gr+6X6+Gr
Jogo 6x8.

Temoo erciacha 10 min 0 seg.

Tempe & Jecupenacha 3 min. 0 seg.
Sdrs 2 (0 msin. 0 s0g)
Repatictes 2x (2 min 30 seg) (1 min. 0 seg)
Temgpo sotal 12 min 0 seg.

6 U14-Jogo Gr+10x10+Gr (2 tercos de campo)
Joga de Gr+10x10+Gr am 2 tercos de campo.

Linka & meio (laranja).

- Passe diagonal para a frente - 1 golo { 2 reps)
« Livre ( 2 reps)

Tempe exerciacho 24 min 0 seg.

Tempo o8 seuperacha Smin. 0 segy.
Edfes 2 (0 min. 0 seg)
Recanctas 20 (8 min 0 seg) 11 min. 0 seg.)
Tempo il 26 min. 0 seg.

Figura 24 — UT 101

A centésima primeira unidade de treino da época, inserida no dia com predominancia
na tensdo, teve como objetivo trabalhar os meso e micro referenciais ofensivos da equipa (sub
e subsubprincipios), sobretudo relativamente a criacdo e entrada no espaco (submomento 2 e
3) - antecipar tomada de decisdo; amplitude visual; passe diagonal em progressao.

O primeiro exercicio promoveu a ativacdo dos jogadores para a unidade de treino atra-
vés da mobilidade articular e de um jogo ludico-competitivo com o objetivo de aumentar 0s
indices de motivacao, alegria e confianca dos jogadores, bem como de fortalecer a relacdo dos

pares — numa situagao que promovesse muitas contraces excéntricas e contacto - Touchdown
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(6vs6). O formato competitivo do exercicio colocou 2 equipas em competicdo divididas em 2

campos.

O exercicio seguinte contemplava um Jogo de Posi¢do (4vs4+4 apoios) com o objetivo
de trabalhar a velocidade da tomada de decisdo em espacos reduzidos, a leitura e interpretagdo
de vantagens, ocupacao racional dos espacos e variabilidade na posse (pontes, paredes, tabelas

e variagoes).

No terceiro exercicio a equipa foi dividida por setores. A linha defensiva, num exerci-
cio setorial (4vs4), trabalhou a circulacdo répida e a verticalidade no passe, com valorizacao
do passe diagonal. A linha média e a linha avancada (6vs6), numa situacdo de jogo reduzido
intersectorial, focaram-se em subprincipios como encontrar ligacdes para a frente, complemen-
taridade de movimentos dos avancados para criar superioridade numérica e ler, interpretar e

preencher espacos vazios de ligacao (valorizacdo do passe diagonal em progressao).

O quarto exercicio juntou todos os setores num Jogo Condicionado (GR+10vs10+GR)
com o objetivo de avaliar a transposicdo dos conteudos trabalhados anteriormente de forma
fracionada para o jogar coletivo da equipa, enfatizando a valorizagdo do passe diagonal em

progressao.

Por fim, o treino terminou com uma situacao de Jogo Formal (GR+10vs10+GR) com o

objetivo de observar e avaliar a aprendizagem dos contetdos trabalhados.
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7.2.3. Unidade de Treino 102

INICIADOS B (U14) Epoca 2022-2023

Dominantes da unidade de treino: Unidade de treino: 102
Alternancia Vertical Campo 4
09-02-2023 - 17:30
Data do jogo anterior:
Z :’ 05-02-2023 (Domingo)
Figura 25 - UT 102 0 Sl Bo sacuiic
LI 12-02-2023 (Domingo)
@ =
Duragdo total da unidade de treino:
62 min. 45 seg.

41 Mobilidade Segmentar |
2 colunas de jogadores em fila, vio realizando:
Skipping frente
Skipiing nadegueiro

Carrida saltada (frente, lado)

Smin. 0 seg
Tampo o6 cuperacda 0 min. 0 s0g.
Edres 1

(0 min. 0 seg)
Resetictesx 1x(Smin 0seg) (0 min. 0 seg)
Tempo wotal: 5 min. 0 seg.

2 JogoBx38
Jogo Bx8 com GR's. pr e [re——
Fulebol Gaélico - GR+ 8x8 + GR' !

Regras:

~ 4 passos @ tem de driblar

« Podem passar para a todo kado com os pés e com mios
~ Podem agarrar o jogador & ndo podemn puxar a camisola
~ Golo vale de quatuger forma menos com 2 mdos.

- Gelo de 1° - 2 goios ; P T

2 campos sem GR.
Scbe & desce.

Bmin. 0 seg.

1 min. 30 seg.
panews SRS
ax

nmu-:‘ e

3 U14-Jogo de posicao 10x8 +GR (Espaco entrelinhas e definicdo Gltimo
Exercicio inicia-se pela equipa vermelha & atacar, que tenta ligar no espaco
entrelinhas, 3pos S50 se 3 jogada <= desenvola por fora o golo vade 1, se for
passe por dentro da linha defensiva o golo vale 3.

A equipa que estd 3 defender quando recupera para fazer panto tem de firalizs
numa das duas mini-bakzas.

Equipa a stacar.
- Bola a entrar entreddinhas desbloguesa para ir para goio

~ Valorizaglo do passe diagonal entre-inhas - vale 1 + golo - 2 golos
~ Depois de entrar entre-inhas 3 equipa tem 7 segundos paras finalizar

Temoo exerctacho. 16 min 0 seg.
Temgoo de secupenca Smin. 0 segy.
Sdres 1 {0 min. 0 seg)

Repetiches: AxdminOseg) (1 min. 0 seg)
Tempo 3otak: 19 min. 0 seg.

Figura 26 — UT 102




4 U14-Finalizacso ap6s cruzamento

2 Grupos. O exercicio inicia-se sempre nos jogadores que & encontram 30
kado da baliza

J

Variante 1 - Sai passe diagonal para o extremo do kado contrénio, conducdo do
exiremo para atrair Adv ¢ [bertar no envolvimento do DL, cruzamenio com a
chegada na area dos jogadores que iniciaram o exercicio & do extremo.

Variante 2 - Sai passe diagonal para o DL, extremo faz movimento de rutura
nas costas do Adv, recebe passe do DL, Ext tira cruzmanento com a chagada
na drea dos 2 jogadores que iniciaram o exercicio.

.
'
.
)
I
e
:
i
I .
:
:
'

-4 bonecos e 2 balizas de 3

Tempo exerotacho o min 0 seg.

Temoo & eouoenacha 2min. 15 seg.

Sames 1 {0 min. 0 seg)
Repenctes 4 x {3 min 30 seg) {0 min. 45 seg.|
Tempo wiak: 16 min 15s0g.

5 U14-Jogo Gr+10x10+Gr (meio campo)
Jogo Gr+10x10+GR.

Temoo esctacho 12 min 0 seg.
Tempo o2 iecupernacho 1 min. 0 seg.
Sdres 1 (0 min. 0 seg)
Repeni2es 2 (6 min 0seg) {1 min. 0 seg)
Tempo tolal 13 min 0 seg.

Figura 27 — UT 102

A centésima segunda unidade de treino da época, em regime de alternancia vertical,
focou-se em trabalhar os macro referenciais ofensivos da equipa, sobretudo relativamente ao

submomento 2 e 3 de criagdo e entrada no espaco (variacdo do centro de jogo).

Apesar de o enquadramento semanal do microciclo sugerir que o regime adequado para
esta unidade de treino seria o de duracdo, devido aos constrangimentos do espaco de treino
(treino em meio-campo de 11), procurou-se contextualizar a unidade de treino num regime de
alternéncia vertical, aumentando apenas 0s tempos de execucao dos exercicios e diminuindo o

nlimero e tempo das pausas.

A unidade de treino iniciou-se com um jogo ludico-competitivo, o Futebol Gaélico
(6x6), com o objetivo de melhorar o calculo de trajetorias e finalizacdo espontanea e ativar os
atletas para a unidade de treino.

O segundo exercicio, 0 Jogo dos Setores (GR+10x10+GR) contemplou a cria¢do de
setores com o objetivo a condicionar e restringir o posicionamento da equipa sem bola, de

modo a potenciar a ocupacao de espacos entrelinhas e entrada no espaco (submomento 3 de

73



organizacdo ofensiva), com valoriza¢do do passe diagonal em progressdo. Cada tentativa de
finalizacdo bem-sucedida da equipa adversaria contou como um golo, de modo a incentivar

uma reacao rapida a perda (TAD).

O terceiro exercicio consistiu em situacdes de finalizacdo ap6s cruzamento. O exercicio
inicia com dindmica de corredor entre lateral-extremo e termina com preenchimento das zonas
de finalizacdo (1° e 2° poste). O exercicio estava organizado num formato competitivo entre 2

equipas. A equipa com mais jogadas de golo bem-sucedidas vencia.

O quarto exercicio da unidade de treino consistiu numa situacdo jogada de onze contra
onze com o objetivo de observar e avaliar a aprendizagem dos conteudos trabalhados em meio-

campo.
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7.2.4. Unidade de Treino 103

INICIADOS B (U14) Epoca 2022-2023

Dominantes da unidade de treino:
Velocidade

Unidade de treino: 103

Campo 4
10-02-2023 - 17:30
o Data do jogo anterior:
z : 05-02-2023 (Domingo)
0o Data do jogo seguinte:
oo 12-02-2023 (Domingo)
@o

Duragdo total da unidade de treino:
55 min. 10 seg.

41 Mobilidade Segmentar |
2 colunas de jogadores em fila, vio realizando:
Skipping frente
Skipiing nadegueiro

Carrida saltada (frante, lado)

5 min. 0 seg.
Tempo 68 Mcupenacio 0 min. 0 seg.
Sares 1
Recaticdes 1x(Smin 0seg)
Tempo wtad S min. 0 seg.

10 min. 0 seg)
10 min. 0 seg)

2 Velocidade - Tipo Estafeta
Velocidade - Tipo Estafeta

Variane 1 - Deslocamento sem bola

3 U14-Posse de Bola 4+(6x6)+4

Cada passe para a fremte - conta 2 passes

Apoios (Defesas) - M&aamo 2 togues.
Passes entre si no contam.

8 min. 0 seg.
Tampo 8 Scuperacho 1 min. 30 seg.
Séres 1 10 min. 0 seg)
Repetictes Ax(2min 0segy) 10 min. 30 seg.|
Temgpo wtal 9 min. 30 seg.

Figura 28 — UT 103
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4 U4 ComhmPMuMMwanM(sthMBohTm.bh a Adrea

Circulag3o da bola em largura e profundidade. Correclo de posiconamentos.

8 LETTS
1 .0 seg.
1 {0 min. 0 seg)
2x e min 0seg) {1 min. 0 seg )
9 min. 0 seg.

5 GOT- FINALIZACAO- ‘TIRO AD ALVO' COM PASSE PARA GOLO
Emcloomaampassedopgadoﬂmopgador2
Quando o passe & efectuado, © jogs ca-se para
jogader 2.
Jogador 3 finakza.
Jogador 2, depois de fazer o passe, desmarca-se para receber passe do
jogador 4 para finakzar.

ber o passe do

Regras:

1- Golo s6 vale no alves colocadoes na baliza.
2- Golo de primeica vale 3

3- Golo a dois toques vale 1

4- Competico individusl.

Organizagio:

- 8 jogadores
Temoo exerotacio 0 min. 0 seg.
Temoo S8 %Cuperacdo 0 min. 0 seg.
Sdnes 1 (0 min. 0 seg)
Repetiches 1x{0min 0seg) {0 min. 0 seg)
Tempo solal: 0 min. 0 seg.

6 U14-Pressing
Awammreamnmmwnwm
Carrecio de ad
quommam&taamhm:gmmmtmqmseemam
o arculo central, & equipa que esta a defender procura recuperar a bola o mais
allo possived para ¥ para golo.

7 U14-Rachao
Jogos de 1min ou 2 galos.

Campelicdo: Golos

= Sacs
Temao ok HOu0eaco
Sdfes

Repeticdes
Tempo 1lal

6 min. 0 seg.
1 min. 15 seg.
2 {0 min. 0 seg)
Sx{1mn0sey) (0 min. 15 seq.)
T min. 0 seg.

Figura 29 — UT 103

76




A centésima terceira unidade de treino da época, inserido no regime de velocidade.
Teve também como objetivo trabalhar aspetos estratégicos relativamente ao primeiro submo-
mento (pressing) de organizacdo defensiva e aspetos micro (técnicos) relativos a concretizacao
de situacdes de finalizagéo.

O primeiro exercicio do treino envolveu mobilidade articular para ativar e preparar 0s
atletas para a unidade de treino e também velocidade — competicdo de sprints com o objetivo

de cumprir as metas de velocidade méaxima desejada tendo em conta o regime de treino.

O segundo exercicio consistiu num Jogo de Posi¢do (10vs10), com o objetivo de ma-
nutencao da posse de bola, incentivando a circulacéo rapida da linha de passe e valorizando o
passe em progressao. As linhas defensivas de cada equipa encontravam-se impossibilitadas de
entrar no espaco de jogo, servindo de estacdo de seguranca para a sua respetiva equipa. Os
passes realizados entre si ndo poderiam ser contabilizados para o sistema de competicéo, o

record de passes.

No momento seguinte do treino houve uma divisdo da equipa por setores. O exercicio
intersectorial incluia a linha defensiva e a linha média, com o objetivo de trabalhar o principio
de bola coberta e descoberta e defesa da profundidade. O exercicio setorial (linha avancada)
consistiu huma situacdo de 1vsO com entrada no espaco, com o objetivo de desenvolver e tra-

balhar o timing dos movimentos de rutura e a finalizagéo.

O sexto exercicio do treino consistiu numa situacdo jogada condicionada (11vs11). O
jogo reiniciava sempre com pontapé de baliza, de modo a trabalhar o primeiro sub-momento
defensivo, o pressing. Este exercicio teve como principal objetivo trabalhar as dindmicas de
pressing da equipa e 0s possiveis ajustes estratégicos passiveis de serem aplicados no jogo em
funcéo das saidas do adversario. No caso, uma vez que o0 Sporting apresentou esporadicamente
uma saida a 3 na sua primeira fase de construcdo nos jogos analisados, este exercicio serviu
para preparar os jogadores para esta possibilidade, fazendo-os vivenciar as alteracfes necessa-
rias a fazer sobretudo no movimento e percurso de pressdo do ponta de langa (dentro para fora

a bloguear ligacdo com lado contrario ou frontal para impedir conducéo do defesa central).

O ultimo exercicio da semana de treinos € um exercicio ludico de 8vs8 em espaco muito
reduzido de modo a estimular a propensao da finalizac¢éo a curta distancia que obriga os joga-
dores a reagirem a aleatoriedade da trajetoria da bola e ajustar-se em funcdo da mesma. O

exercicio contempla a competicao entre 3 equipas em formato torneio — fase de grupos, meia-
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final e final.
7.2.5. Analise e Reflexdo do Microciclo 27

A preparacéo e planificagédo do microciclo 27 atendeu ao facto da equipa ter empatado
na jornada anterior, ndo tendo sido capaz de dar a melhor resposta em termos exibicionais. Por
este motivo, o grupo demonstrou-se um pouco desconfiado e receoso ao longo da semana de
treinos, revelando baixos indices de motivacdo e confiancga.

Desta forma, a semelhancga do microciclo anteriormente descrito, a equipa técnica de-
finiu como objetivo para a semana de trabalho adotar uma postura otimista e encorajadora,
procurando recorrer ao feedback positivo com maior frequéncia e ser mais tolerante ao erro,
sem deixar de ser exigente no que toca ao comportamento, compromisso e atitude competitiva.

Ao longo da semana, o0 aumento dos indices de confianca dos jogadores foi notorio,
assim como do entusiasmo e motivacgao para o jogo. Um dos fatores contributivos para esta
evolucdo prende-se com o facto da préxima jornada ser o primeiro jogo da época que incluiu
um periodo de estagio, algo que era uma novidade para todo o grupo de trabalho e permitiu
estreitar as relagOes entre todos e criar um maior entrosamento entre os jogadores e o staff.

O jogo frente ao Sporting CP “B”, distinguiu-se dos demais pela particularidade de todo
o plantel adversario ser também ele constituido apenas por jogadores sub-14, havendo um
maior equilibrio em termos maturacionais. Consequentemente, este maior equilibrio permitiu
que 0 jogo tivesse uma exigéncia e um grau de dificuldade menores do ponto de vista fisico.

A equipa demonstrou mais variabilidade e superioridade no processo de jogo coletivo
ao longo da partida, tendo sido capaz de criar e concretizar diversas situacdes de finalizacéo e
golo. O adversario privilegiava um jogo de muita paciéncia com bola e uma circulacédo a largura
para criar desgaste e explorar a verticalidade dos extremos e avancado através de situacfes de
1vsl nos corredores laterais e exploracdo da profundidade. Neste sentido, o pressing trabalhado
e as abordagens e contencdes defensivas foram capazes de anular e condicionar a a¢éo do por-
tador da bola com sucesso na maior parte das vezes.

No primeiro submomento, a equipa superou a pressao do adversario sem demonstrar
muitas dificuldades de leitura e interpretacdo dos espacos vazios e homens livres para dar se-
quéncia a saida e eliminar as primeiras linhas de pressdo do adversario. Na primeira parte a
equipa revelou menor capacidade para descobrir 0 espago entrelinhas nos extremos. Contudo,
a mudanca do ponto de partida dos médios (dois médios defensivos e um médio ofensivo)

permitiu a equipa encontrar com mais facilidade esses espacos.
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A ameaca e exploracdo dos espacos foi bem conseguida, nomeadamente na segunda
parte, sobretudo através da capacidade de jogo interior dos médios/extremos e das ameacas a
profundidade garantidas em complementaridade pelo avangado. Desta forma, a equipa conse-
guiu diversas vezes criar superioridades e vantagens espaciais para poder entrar em espagos a
frente e na profundidade. Contudo, a eficacia da equipa no momento de finalizacao néo esteve
com concordancia com o volume e qualidade das oportunidades criadas.

A nivel defensivo, destaca-se a rigorosa ocupacao de espacos e a criagdo de zonas e
momentos de presséo, principalmente em zonas adiantadas. A equipa conseguiu orientar com
sucesso a circulacdo do adversario, evitando a variacdo do centro de jogo e impedir a sua pro-
gressdo no terreno.

Em momento de transicdo ofensiva, a equipa demonstrou capacidade para encontrar
saidas da zona de pressdo e conseguir sobretudo, de forma vertical e objetiva, encontrar liga-
cOes para progredir e aproveitar os desequilibrios do adversario.

Deste jogo é importante destacar a estabilidade emocional e capacidade de resiliéncia
reveladas pela equipa. Apesar de uma entrada no jogo menos positiva, a equipa foi capaz de
ainda na primeira parte apresentar um excelente nivel de jogo, sendo dominadora com bola e
impondo a sua identidade perante o adversario. Em momentos de maior dificuldade a equipa
teve um espirito solidario, sobretudo nos minutos finais do encontro, ja em vantagem, e conse-
guiu através de forma organizada e fiel aos seus principios ndo permitir a criacdo de oportuni-
dades ao adversario e conquistar a vitdria.

A analise e o balanco feito do jogo e deste microciclo foram muito positivos, e ndo s
o resultado, mas também a forma como este foi conquistado restabeleceu os indices de confi-
anca da equipa e julgo ter sido um ponto de viragem que moralizou bastante ndo s6 o staff
técnico como também todo o plantel, cimentado a ideia de que a equipa teria condi¢des para

disputar pelos objetivos definidos previamente, nomeadamente a disputa do titulo nacional.
7.3. Anéalise Comparativa entre os Microciclo 7 e 27

Os microciclos apresentados remetem para fases bastante distintas da época, ndo s6 em
termos de momento competitivo como também de desempenho coletivo. Ao longo da época a
compreensdo e a interpretacdo do jogar idealizado sofreu inmeras modelacdes e melhorias.
No inicio da época, periodo para o qual remete o microciclo 7, a equipa revelava ainda alguma
desconfianca de si propria que era espelhada na dificuldade de ser mais constante e dominadora

em todos os momentos de jogo.
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Com o avancar da época e a menor rotatividade nas op¢des, sobretudo no onze inicial,
creio que as sinergias coletivas potenciaram o entendimento coletivo do jogar e a melhoria das
prestacdes. No microciclo 27, contra um adversario com um padréo de problemas mais com-
plexo e exigente que o do microciclo 7, a equipa foi capaz de ter uma exibi¢cdo dominadora e
constante na maior parte do jogo, com muita capacidade para controlar o jogo com bola e criar
varias situacoes de finalizacéo e oportunidades de golo.

Um dos pontos-chave que no meu entendimento contribuiu para um crescimento cole-
tivo da equipa diz respeito a uma questao tatica alterada apos as primeiras jornadas do campe-
onato. No momento do pressing em organizagdo defensiva, a equipa ndo era tao forte e criar
zonas de pressao longe da sua baliza. A equipa revelava dificuldades em proteger os espacos
interiores por projetar um médio para se juntar ao avancado na pressdo a dois aos defesas cen-
trais.

Esta dindmica foi corrigida de modo a potenciar este submomento do jogo, passando a
pressionar apenas com o avan¢ado, uma vez que o0s jogadores dessa posi¢ao também tinham
carateristicas e capacidades fisicas que o permitiam. Este jogador passou a ter um papel funda-
mental na criacdo de zonas de pressao através da capacidade para dividir posi¢des e condicionar
a decisdo do portador da bola através dos seus percursos e passou a ser apoiado pelo extremo
do lado contrario que pressionava o lado cego do adversario.

Os resultados desportivos da primeira fase do campeonato também contribuiram para
que os indices de confianca da equipa e a sua consisténcia ao nivel de desempenho espelhasse
notorias melhorias entre os dois microciclos descritos.

No que diz respeito a planificacdo das unidades de treino, no vigésimo sétimo microci-
clo os exercicios exibem um grau de complexidade e dificuldade maior dado a aquisicao assi-
milacdo dos conceitos basilares transmitidos ao longo da época.

Deste modo, a equipa técnica sentiu necessidade de elevar o grau de dificuldade dos
exercicios como resposta a taxa de sucesso crescente na concretizagao dos objetivos definidos
e para proporcionar um contexto mais adverso durante a semana de treinos ao grupo que acu-
mulou mais minutos, uma vez que a heterogeneidade qualitativa do grupo tendeu a evidenciar-
se mais ao longo do periodo competitivo fruto das assimetrias na distribuicdo dos tempos de
jogo.

Quanto ao problema identificado na analise do microciclo dez relativamente a falta de
sintonia entre os jogadores, promovida por uma grande rotatividade no periodo preparatorio,
foi cada vez menos preponderante com o passar da época devido a menor reparticdo dos tempos

de jogo, sobretudo na segunda fase do campeonato.
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A minha intervencéo foi claramente mais ativa e destacada no vigésimo sétimo micro-
ciclo, tendo inclusive orientado e liderado o quinto exercicio da centésima primeira unidade de
treino. A maior afinidade com o método, o processo e a ideia da equipa técnica permite-me
usufruir mais destes momentos e ter uma intervencdo mais presente, com maior liberdade nos

momentos e no contetido do feedback transmitido.
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8. Desenvolvimento Profissional

A titulo pessoal e profissional, a época desportiva 2022/2023 simboliza a concretizacéo
de um objetivo tragado desde o inicio do meu percurso enquanto treinador de futebol. O trajeto
que se iniciou em 2018, numa escola de futebol de formacéo, desde cedo despertou em mim
curiosidade sobre como seria trabalhar num clube de referéncia a nivel nacional e num contexto
profissional. Ser parte integrante e interventiva de uma estrutura profissional e estar imbuido
num ambiente com um patamar de exigéncia elevado, com o objetivo de formar e evoluir jo-

gadores jovens de elite foi o principal fator de motivacé&o.

O comeco da época trouxe novos desafios, alguns dos quais me sentia preparado para
enfrentar fruto de experiéncias e vivéncias anteriores em patamares de exigéncia elevados, e
outros que me fizeram crescer, evoluir e compreender melhor o contexto para que fosse possi-

vel corresponder melhor as obrigacdes e necessidades do mesmo.
8.1. Treinador-Adjunto Estagiario — SC Braga

Um dos primeiros desafios consistiu na conquista de um espaco de intervencédo dentro
da equipa técnica que me acolheu enquanto treinador-adjunto estagiario. Os principais elemen-
tos desta equipa técnica trabalham juntos hé trés anos, por conseguinte, numa fase inicial foi

necessario adaptar-me aos seus habitos, formas de pensar, metodologias e rotinas.

Nas primeiras semanas senti que deveria ser capaz de desenvolver a minha capacidade
de comunicacgéo e persuasdo, na partilha das minhas opinides, e exprimir a minha forma de
pensar o treino e 0 jogo, com sugestdes que pudessem ser ldgicas, coerentes e condizentes com
uma forma de trabalhar j& muito enraizada nos restantes elementos desta equipa técnica.
Aprendi a ouvir, refletir e compreender as relacfes e 0s esquemas de pensamento nao sé do
lider do processo, o treinador principal, mas também dos restantes elementos, para posterior-

mente ser capaz de acrescentar valor a equipa técnica.

Ap0s as primeiras semanas de adaptacdo e conhecimento desta mesma forma de traba-
Ihar, sinti que comecei a ganhar algum espaco de opinido e intervencdo quer no planeamento e
anélise dos treinos e dos jogos, como também na operacionalizagio do processo. A medida que
a época se foi desenrolando, a minha identificacédo e afiliagdo com a metodologia de treino e a
ideia de jogo preconizadas foi crescendo. Consequentemente, 0 meu a-vontade em intervir so-

bre o processo foi aumentando, bem como a pertinéncia dessas mesmas intervengoes.
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Um dos fatores preponderantes que permitiu que me acostumasse rapidamente a cultura
e ao grau de exigéncia da equipa e do clube foi 0 tempo de convivéncia e partilha num ambiente
que se quis umas vezes formal e outras de natureza informal. Um dos meus objetivos para a
época desportiva era estar presente no maior nimero de momentos de partilha possivel, uma
vez que no meu entender, é através da interacdo com diferentes opinides e formas de pensar e

operacionalizar o processo que podemos evoluir as nossas proprias intencoes.

O facto do contexto onde pude trabalhar proporcionar as melhores condig¢des para que
estes momentos de interagdo acontecessem, nomeadamente 0 tempo e 0 espaco, permitiu-me
esclarecer todas as minhas inquietac6es, duvidas e curiosidades que ja moravam em mim ou

gue me foram surgindo ao longo do processo.

Neste sentido, as reunides afetas a analise do jogo e planeamento de cada unidade de
treino, construida em conjunto por toda a equipa técnica e onde sentia liberdade para questio-
nar, debater e sugerir, foram experiéncias Unicas e muito enriquecedoras para mim, ndo sé

enquanto profissional, mas também como pessoa.

As tarefas que me foram delegadas contribuiram em grande parte para a construcéo de
uma personalidade profissional caraterizada por uma postura reflexiva. A realizagcdo semanal
dos relatérios do microciclo e do jogo levou-me ndo sé a desenvolver o meu sentido de respon-
sabilidade e organizacdo, como também a fomentar o meu espirito critico, que considero fulcral

para o crescimento e evolugdo do processo.

A concentracdo de todas as equipas de competicdo do SC Braga na Cidade Desportiva
permitiu ainda confrontar-me e ser confrontado com diversas formas de trabalhar no mesmo
universo em diferentes escalBes. Procurei assistir a treinos de outras equipas e conversar com
0s seus treinadores, em momentos de maior informalidade, a fim de absorver o maximo possi-

vel do universo SC Braga e da esséncia de cada um dos seus intervenientes.

A convivéncia com outros departamentos da estrutura, nomeadamente o gabinete de
otimizacdo técnica, o de observacdo e analise e o de otimizacdo desportiva, permitiu-me ter
acesso a ferramentas até ao momento desconhecidas em contexto pratico como o Global Posi-
tioning System e outros sistemas de controlo e monitorizagdo de cargas como a Percec¢do Sub-

jetiva de Esforco e ferramentas de video como o Hudl e o LongoMatch.

Por todos estes momentos de partilha e interacdo, considero-me um treinador muito
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mais completo e com maior conhecimento de diversos ramos que estdo ligados ao treino. Os
graus de liberdade para observar, analisar, refletir e experimentar foram fundamentais para a

minha evolucdo enquanto treinador e pessoa.
8.2. Formacao e Literatura

A minha intencdo ao longo da época desportiva ndo foi a de apenas absorver todas as
vivéncias e experiéncias que o contexto me pudesse proporcionar, mas também a de procurar
conhecimento e oportunidades de crescimento noutras realidades e poder leva-las para 0 meu
dia-a-dia, enquadrando as mesmas nas minhas crencas e ideologias e no meu contexto de tra-
balho.

Desta forma, procurei ser ativo na participacdo em agdes de formacdo, leitura de livros

relevantes para a pratica da atividade e visitar outros contextos e realidades.

No que diz respeito a literatura e a¢cdes de formacdo, procurei adquirir conhecimento
sobretudo na area do treino e da metodologia. Uma vez que a equipa técnica com a qual traba-
Ihei idealizava o treino e o jogo de acordo com a Periodizacdo Tatica, uma metodologia com a
qual estava familiarizado, mas com a qual nunca tinha contactado numa realidade tdo proxima
de um nivel profissional, procurei aprender e entender melhor esta forma de pensar e operaci-

onalizar uma determinada Ideia de Jogo.

Tabela 13 - Formagdes Assistidas

FORMACOES ASSISTIDAS

“Capacidades Motoras no Futebol”
“Formacao Continua de Leis de Jogo — Atualizacdo FIFA”
“A Periodizacao Tatica de Vitor Frade enquanto metodologia de Treino”

“Porque é que o treino da forga, da resisténcia e da velocidade ndo existem

como tal na Periodizacao Tatica”

De todas a formacgdes assistidas, um total de quatro ao longo da época desportiva, des-

taco uma intitulada como “A Periodizacdo Tatica de Vitor Frade enquanto metodologia de
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treino”. Observar e entender o jogo e o treino através da lente da Periodizagdo Tatica e apro-
fundar o meu conhecimento nesta metodologia, revelou-se uma mais-valia para 0 meu desem-

penho que julgo ter sido progressivamente crescente ao longo da época.

N&o obstante, o confronto de diferentes perspetivas sobre a modalidade, o processo de
treino e o0 jogo é também um fator fundamental para a evolugdo de um treinador. Por este

motivo, procurei ouvir, ler e conhecer outras metodologias e formas de pensar.

Neste ambito, destaco o livro de Augustin Peraita Serra, “Espagos de Fase”, um livro
que descreve e apresenta uma ideologia desenvolvida por Paco Seiru.lo que colide e confronta
alguns dos pilares da Periodizacdo Tatica. A dissemelhanca entre estes esquemas de raciocinio
e 0 processo de reflexdo exercido por mim perante esta confrontacdo, contribuiu para uma

maior plasticidade mental e para a expansdo da minha visao enquanto treinador.
8.3. PSV Academy — First Level — Interest Days

Entre todos os momentos de aquisi¢do de conhecimentos e experiéncias vivenciadas ao
longo deste ano, saliento a formacao realizada no inicio do més de mar¢o na academia do clube
holandés, o PSV Eindhoven. Esta oportunidade foi proporcionada pela participagdo na ativi-
dade “PSV Interest Days”, através da qual foi possivel conhecer e conviver com elementos da

estrutura e do staff técnico dos diversos escaldes da academia do clube, desde sub-7 a sub-23.

Durante dois dias, contactei diretamente com coordenadores e treinadores do futebol de
formacédo do PSV, em momentos de exposicdo, partilha e observacdo, formais e informais.
Através de curtas acdes de formacdo, momentos de conversa e exposi¢do de davidas e questdes,
e de observacao de treinos e jogos das equipas, fiquei conhecedor da ideologia do clube, da sua
missao, dos seus valores e objetivos para o futebol de formacéo e, principalmente, do seu mo-
delo e ideia de jogo e da sua metodologia de treino, ou seja, da forma como operacionalizam e

tentam ir de encontro as suas ambigdes.

A cultura holandesa, cuja visdo comum a toda a sociedade e consequentemente refletida
na perspetiva para o futebol, focaliza o individuo, a sua evolucéo e a responsabilizacdo do
mesmo pelo seu crescimento, através de elevados dos graus de liberdade e potencializacdo da
capacidade adaptativa dos jogadores. A confraternizagdo com o “caminho neerlandés” provo-
cou-me muita estranheza e alguma dificuldade de compreensao no inicio, visto que esta forma

de implementar e otimizar o processo € uma desconstru¢do e um completo contraste com a
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metodologia com a qual trabalhei ao longo da época, onde o individuo € subordinado do cole-

tivo ¢ “o todo é maior do que a soma das partes”, nas palavras de Vitor Frade.

A ideologia e filosofia do clube situado na zona industrial de Eindhoven no sul dos
Paises Baixos, defende que o desenvolvimento individual dos jogadores otimiza a consisténcia
coletiva da equipa. O enfoque no individuo tem repercussdo na forma como o jogo é alvo de

analise.

As estratégias apresentadas para a potencializa¢do do individuo assentam numa pers-
petiva de autonomia, mentoria e responsabilidade. Todos os jogadores da formacéo do PSV
tém dois ou mais mentores que sdo responsaveis por acompanhar a sua evolucédo: o treinador

do respetivo escaldo e um jogador mais velho com um perfil de jogador semelhante.

A fim de fomentar a capacidade de introspecéo e a responsabilidade, existe a possibili-
dade de os jogadores terem acesso aos videos dos seus jogos e de serem posteriormente auxi-
liados por um Performance Analyst e pelos seus mentores na analise dos mesmos. A colabora-
cao dos elementos responsaveis por cada jogador ndo visa conferir respostas e solucGes de
forma mecanizada, mas sim fomentar a descoberta guiada e convidar os jogadores a assumir o

papel principal no processo de reflexdao consciente do seu préprio desempenho.

Os jovens jogadores beneficiam de um livro do jogador, onde devem registar e docu-
mentar todo o seu processo de evolucdo, desde reflexdes, a histdria, planos, objetivos e con-
quistas. Esta ferramenta permite ndo s6 gerar uma maior envolvéncia do atleta no seu processo

evolutivo como também datar e atestar o seu trajeto.

Os jogadores usufruem ainda de um plano de acompanhamento fora dos centros de
treinos. Os jogadores sdo desafiados com trabalhados de casa a fim de otimizar a sua relacédo
com bola e técnica individual através de competicGes a envolver exercicios de passe, rececao,

drible, ball mastery e técnicas especificas como interce¢des e desarmes.

Ao nivel do treino, verifiquei existir uma forte aposta em diferentes métodos de apren-
dizagem, em campos ainda desconhecidos ou pouco presentes no futebol portugués. Destaco a
presenca da aprendizagem diferencial na educacéao e otimizacgdo desportiva do jogador, com o
intuito de reforcar a alfabetizacdo motora dos jogadores, isto é, alargar o seu reportorio de
movimentos corporais. Este método de ensino, entre outras formas, defende a pratica de varias

modalidades e do reforco das capacidades coordenativas do individuo.
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O treino cognitivo € outro tema e forma de trabalho com o qual ndo estava familiari-
zado. O clube investiu em infraestruturas capazes de providenciar este tipo de trabalho que visa
desenvolver o estado de alerta dos jogadores e potenciar a sua capacidade de recolher e pro-
cessar informacao para depois executar/agir.

Dois dos principios basilares para a metodologia de treino da academia do PSV, diver-
sas vezes referidos e enfatizados ao longo dos dois dias de atividade sdo a adaptabilidade e a

individualidade.

As sessOes de treino sdo periodizadas em ciclos de seis semanas em funcéo dos princi-
pios individuais predefinidos na Skill Box — linha orientadora que descreve os perfis dos joga-
dores idealizados para cada posicéao e focaliza nas respetivas habilidades técnicas exigidas. O
sistema educativo da metodologia do clube defende o treino de diferentes skills por parte de
todos os jogadores, mesmo que correspondam a diferentes perfis.

O principio da adaptabilidade é almejado e fomentado ndo so através do treino de ha-
bilidades de diferentes perfis, como também pela criacdo de desafios competitivos distintos.
Neste sentido, além da definicdo individual de objetivos acima explicitada, os grupos de traba-
Iho sdo frequentemente alterados nas sessdes de treino e nos momentos de competicao, os jo-
gos. A composicdo dos grupos instiga a diversidade e procura relacionar e juntar os jogadores
por idade bioldgica, potencial, nivel, estado maturacional, habilidades técnicas, perfil, objeti-
vos e necessidades individuais, permitindo que os jogadores oscilem entre varios grupos, ou

seja, experienciem varios contextos.

Por fim, todo o trabalho desenvolvido com os jogadores esta sujeito a uma avaliacdo
psicossocial prévia da tendéncia comportamental dos mesmos. Esta avaliacdo divide-se em
exames teoricos e fisicos e permite ndo so6 conhecer melhor o individuo e os seus comporta-
mentos como também ajustar as rotinas e a forma de trabalhar as suas preferéncias, tirando o

maior proveito possivel dos momentos de aprendizagem.

A individualizagdo do processo evolutivo de um jovem jogador de futebol de elite,
numa filosofia que faz da sua bandeira o lema “ganhar ou aprender” contrasta bastante com a
realidade que eu sempre conheci em Portugal e fez-me colocar em perspetiva algumas temati-
cas, nomeadamente o0 qudo somos obcecados pelo coletivo e pelos resultados numa fase de

aprendizagem t&o precoce.
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Desta experiéncia, considero fundamental reforcar mais uma vez a importancia e a ri-
queza dos momentos de partilha e convivio, particularmente num contexto marcado pela mul-
ticulturalidade. A oportunidade de ter tido um acesso Unico a uma das melhores academias do
mundo, com uma forma de trabalhar e estar impares, acompanhado por mais de vinte treinado-
res, coordenadores e profissionais de futebol em mais de seis paises diferentes (entre os quais
Inglaterra, Franca, Bélgica, Alemanha, Dinamarca e Republica da Irlanda) e de tantas outras
nacionalidades, contribuiu para a minha evolucéo e o meu crescimento em varios dominios das

minhas competéncias.
8.4. Coordenador Técnico — SC Braga — Centro de Treino e Formacéao - Palmeira

Por ultimo, um dos momentos de grande evolucdo e aprendizagem durante o meu peri-
odo de estégio curricular consistiu no exercicio de fungdes enquanto coordenador técnico do
Centro de Treino e Formag&o do SC Braga em Palmeira. Assim que o convite surgiu, no inicio
de 2023, 0 meu entusiasmo e contentamento pela oportunidade que o clube me estava a dar foi

imenso.

Enquanto elemento da coordenagdo da escola de futebol “Gverreiros do Futuro — Pal-

meira”, as minhas tarefas e responsabilidades subdividiram-se sem dois grandes objetivos.

O primeiro estava relacionado com a organizacao e supervisdo do corpo técnico e das
suas funces e funcionalidades. Semanalmente, elaborava o plano de atividades (jogos, treinos,
torneios, entre outras) e a distribuigdo do staff em concordancia com o mesmo. A verificagdo
e controlo do cumprimento dos prazos na atualizag@o dos registos de controlo avaliagéo refe-
rentes ao processo, como as avaliacBes intermédias e finais dos atletas, o registo do controlo
das assiduidades, os planos das unidades de treino e os registos digitais das convocatorias e dos
dados estatisticos de cada equipa, estava também englobado nas minhas tarefas e responsabili-
dades.

O proposito da minha intervencdo no papel de coordenador que despertou maior inte-
resse e motivagdo em mim prendeu-se com o acompanhamento da metodologia implementada
em cada escaldo. A minha fung&o era observar as unidades de treino de cada equipa ao longo
das semanas e em conjunto com as equipas técnicas, tentar refletir sobre o processo e a opera-

cionalizagcéo do mesmo.

Promover o debate sobre a configuracdo de exercicios, manipulacdo de regras,
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periodizacdo de microciclos e formas de exacerbacdo de um determinador jogar, despertava
em mim uma necessidade diaria de refletir sobre as minhas ideologias e opinides em contextos

informais de didlogo com as equipas técnicas.

Todas as intervengdes neste sentido visavam responder a uma constante inquietagéo:
“A formacao do jovem jogador e a evolugao do individuo e a sua correlagdo com o jogar cole-

tivo: como e de que forma?”.

Ao longo do periodo em que exerci as funcbes de coordenador, procurei ser bastante
interventivo e instigador de momentos de reflex&o e questionamento do processo e da sua pla-
nificacdo, quer atraves de conversas informais, antes, durante e ap0s os treinos com cada equipa

técnica, quer através de momentos formais com todo o staff técnico.

Neste sentido, um dos momentos de intervencdo que destaco foi o da exposi¢cdo do
modelo de jogo e de um microciclo dos sub-14 do SC Braga, equipa onde realizei 0 estagio
curricular. Tal como supramencionado, a riqueza do jogo e do treino reside na partilha de co-
nhecimento. Com esse intuito foi promovida uma reunido técnica com todos os elementos de
staff do Centro de Treinos e Formagéo de Palmeira, no dia 20 de marco, pelas 21 horas, no
auditorio do campo de Palmeira.

A experiéncia de preletar diante de um grupo de colegas de profissao, igualmente am-
biciosos e curiosos sobre o treino e sobre o jogo foi uma novidade no meu percurso profissional.
Mediante o objetivo tragcado para 0 momento — partilha, debate e interacdo — concluo que este
foi muito bem-sucedido. Este desafio colocou a prova a minha capacidade de comunicacéo,
sendo um fator-chave para mim a capacidade de cativar e agregar a audiéncia, fazendo-a sentir-

se parte integrante e com participacdo ativa.

Tendo registado uma ades&o positiva no que diz respeito a participacdo do restante staff
na apresentacao realizada, com perguntas, davidas e confrontacdes relativamente ao conteddo
apresentado, sobretudo relativamente ao microciclo exposto, considero que a minha capacidade
de argumentacdo, explicitacdo e refutacdo foi também testada, algo que tenho a plena certeza
que sera fundamental desenvolver e que sera muito atil ao longo da minha via profissional em

momentos de interacdo com jogadores, coordenadores, equipa técnica e direcdes.

Devo considerar a experiéncia enquanto coordenador técnico uma das mais desafiantes

do meu percurso ate aos dias de hoje. O cargo exige uma adaptagdo muito grande e necessaria
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para conseguir persuadir colegas de profissdo, pois acima de tudo revejo-me no papel de trei-

nador de futebol.

Sem nunca querer ser autoritario, procurei respeitar e honrar a responsabilidade que me
foi incumbida nas tarefas de controlo e superviséo, procurando transmitir rigor e exigéncia,
dois dos valores que o clube defende e com os quais me identifico. O desempenho destas fun-
cOes foi também catalisador de uma carateristica ja intrinseca na minha forma de ser e de estar
- a obsessdo por observar e dissecar os mais infimos detalhes do processo de treino com o

objetivo de melhorar o meu conhecimento sobre o jogo e o treino.
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9. Revisdo de Literatura — Scanning no Futebol

A relagdo do “Scanning” com a tomada de decisdo e 0 desempenho desportivo dos

futebolistas

Esta reviséo da literatura tem como principal objetivo encontrar e revelar evidéncias
cientificas acerca da relacdo entre o scanning, a tomada de decisdo e o desempenho desportivo
no futebol. O interesse nesta tematica surge fruto da intervencao tida ao longo da época des-
portiva enquanto treinador-adjunto, responsavel pela observagéo, analise e otimizacdo da evo-
lucdo, do desenvolvimento e do desempenho individual e grupal do setor médio da equipa de
Sub-14 do SC Braga.

O futebol € uma modalidade caraterizada por padrdes de interacdo complexos entre 0s
seus variados dominios - tatico, técnico, psicoldgico e fisico — cuja envolvéncia e relagdo é
determinante para a performance desportiva dos seus praticantes, os jogadores (Russell &
Kingsley, 2011).

De acordo com Serra (2021), a tomada de decisdo de um jogador € influenciada por um
ciclo que abrange a sensacdo e percecdo da informacao, a intuicdo e interpretacdo da mesma, a
conseguinte tomada de decisdo e a autoavaliacdo consequente. Seguindo esta linha de racioci-
nio, considera-se a tomada de decisdo o centro do processo e de modo a otimizé-la, o jogador
deve procurar melhorar a sua capacidade de recolha e interpretacdo da informacdo que o rodeia
(Padilha et al., 2017), bem como a posterior capacidade critica e de avaliacdo da sua acéo.

Desta forma, estara mais bem preparado para reiniciar este mesmo ciclo de sensagao-interacao.

Socorrendo-me das palavras de Morgado (2018), citado por Sousa (2018), a maior parte
das decisdes tomadas pelo ser humano envolvem riscos dada a incerteza no resultado, que se
esconde no futuro. No contexto da pratica desportiva, a dimensdo probabilistica da incerteza

na tomada de decisdo é uma certeza.

Num jogo de futebol, realidade caraterizada pela complexidade na tomada de decisao,
a envolvéncia de constrangimentos espacio-temporais convida a aptiddo dos jogadores para
recolher e distinguir as informacdes mais Uteis e pertinentes para melhor agir, tudo isto em

constante movimento (McMorris & McGillivary, 1988).

Todavia, existem estratégias treindveis, capazes de aumentar a previsibilidade dos
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resultados de uma decisdo (Morgado, 2018, citado por Sousa, 2018).

Por via da l6gica, o scanning, também reconhecido e denominado de “procura visual”

(Mann et al., 2019), surge como uma solucdo e ferramenta para a problematica acima descrita.

Enquanto estdo envolvidos num jogo de futebol, os jogadores estdo procuram recolher
e analisar de forma permanente e constante diferentes sinais e estimulos presentes no ambiente
ao seu redor. Isso inclui a movimentacdo dos companheiros de equipa, do portador da bola e

também da trajetoria da bola em si (Williams et al., 2011).

O scan resume-se a0 movimento ativo da cabega de um jogador, onde a face, e, por
conseguinte, o olhar, esta temporariamente fora da bola, com a intencao de recolher informacéo
sobre os adversarios e 0s colegas de equipa e preparar uma possivel posterior interacdo com a
bola (Jordet, 2005).

O comportamento da procura visual € uma capacidade percetivo-cognitiva que se en-
contra associada ao levantamento de informacdes e sinais relevantes do ambiente, com o pro-
posito de resolver os problemas e desafios do jogo através de uma decisdo/acdo adequada (Ta-

vares & Casanova, 2013).

O scanning pode ser influenciado por diversos fatores. A posi¢do ocupada no campo
pelos jogadores € uma dessas condicdes. Os jogadores que ocupam posi¢des centrais no terreno
como os defesas centrais e os médio-centros tendem a registar maior frequéncia de scan que 0s
jogadores que ocupam as alas (McGuckian et al., 2020). Por frequéncia de scan entenda-se o
namero de scans por segundo, medidos nos dez segundos que antecedem a agdo com bola do

jogador em observacéo (Jordet et al., 2013).

A menor frequéncia de scan por parte de jogadores de determinadas posi¢des encontra-
se também associada as restricdes espaciais que influenciam e inibem a necessidade ou possi-
bilidade de alterarem a sua orientacdo facial ou corporal para procurar informacdes (Gongalves
etal., 2017).

A proximidade da pressdo condiciona igualmente a frequéncia de scan. Quanto mais
proximos estdo os defesas do portador da bola, menor ¢ a sua capacidade de analisar o ambiente
em seu redor mais vezes num curto espaco de tempo (Jordet et al., 2020).

O resultado do jogo também se insurge sobre o scanning dos jogadores. Segundo Jordet
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et al. (2020), quando o resultado ¢é desfavoravel, existe uma tendéncia para os jogadores dimi-

nuirem a sua frequéncia de scan.

Por ultimo, Aksum et al. (2021) sugere que a duragdo do scanning € influenciada pelo
contexto da bola e pela acdo que o portador da bola opta por ter quando o jogador observado

decide realizar a sua exploracdo visual.

De acordo com (Jordet et al., 2020), existem alguns impactos positivos verificados na
relacdo entre o scanning e os indicadores de desempenho desportivo quantificaveis seleciona-
dos, ainda que pouco significativos, nomeadamente relativamente a taxa de passes completa-
dos. Contudo, pela fragil relacéo entre o scanning e os fatores de desempenho selecionados por
este estudo, ndo possivel estabelecer uma conclusao sobre a positividade da relagcdo entre o

scanning e a performance desportiva.

Por outro lado, um estudo realizado por McGuckian et al. (2018) indica uma ligagédo
entre a exploracdo visual, isto é, o scanning, e alteracdes na tomada de decisao do individuo
em observacao, nomeadamente no nimero de passes verticais, de passes para uma area oposta

ao lado cuja bola foi recebida, de passes a primeiro toque e de mudangas de diregédo com a bola.

Neste sentido, assume-se tendo em conta este estudo que o scanning otimiza a veloci-
dade da tomada de decisdo dos jogadores, da capacidade de antecipacao de jogadas, da nogédo

espacial e de identificacdo de espacos vazios.

Em suma, a literatura cientifica mostra que existe uma relagcdo mais concisa no que diz
respeito ao scanning e a tomada de decisdo. Relativamente ao desempenho e performance des-
portiva devem ser realizados estudos com maior investimento tecnologico nos seus métodos e

instrumentos de modo a se poder gerar conclusées mais nitidas, fiaveis e esclarecedoras.
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10. Conclusdes e Perspetivas Futuras

A razdo e a emocao sdo dois elementos que se unem num so fator decisivo nos momentos
de tomada de decisdo em toda a nossa existéncia enquanto seres pensantes. O pragmatismo
que, no presente, apraz 0 momento de reflexdo sobre o0 ontem, com o intuito de serem retiradas
conclusdes que possam modificar a acdo no amanhd, foi sempre acompanhado pela paixdo e o

entusiasmo, ao longo do caminho por mim trilhado até ao momento.

O presente relatério € muito mais do que o relato da experiéncia do estagio realizado en-
quanto de treinador-adjunto estagiario da equipa de Sub-14 do SC Braga. Simboliza o sonho e
a ambicdo de um jovem de treze anos, que aos dezassete decidiu dar um passo em frente e

iniciar o seu percurso enquanto aspirante a treinador de futebol.

O ano afeto ao periodo do estagio curricular, na algcada do Mestrado em Ciéncias da Edu-
cacgdo Fisica e Desporto - Especializacdo em Treino Desportivo — da Universidade da Maia, é
0 um dos mais importantes marcos de um trajeto fundamentado pela continuada intencédo de

evolucdo e aprendizagem nesta area do Treino Desportivo.

Durante este periodo, pude ser parte integrante e vivenciar um ambiente profissional e de-
safiador nos quadros do futebol de formagao.

Ademais da valiosa aquisi¢do de conhecimentos e do amadurecimento das minhas capaci-
dades praticas como treinador, o estagio no SC Braga permitiu-me usufruir de forma imersiva
e completa no processo de formagéo de jovens jogadores, proporcionando uma compreensao
aprofundada dos desafios e das exigéncias do nivel de elite ao qual pertence o clube.

Através das sessOes de treino, dos jogos e da interacdo em momentos de convicio e lazer
com os jogadores, pude contribuir para o desenvolvimento técnico, tatico e humano dos mes-

mos, promovendo o crescimento individual e coletivo da equipa.

Mediante a minha intervencdo e participacdo no processo da equipa de Sub-14 do SC
Braga, enquanto responsavel pelo setor médio da equipa e a melhoria do seu desempenho se-
torial e individual, surgiu em mim a curiosidade e vontade de adquirir mais conhecimento sobre

alguns fatores que a equipa técnica considerava de éxito para a posi¢do, como o Scanning.

Neste sentido, o relatorio contém uma revisdo de literatura sobre a relagdo do Scanning,

também conhecido como “procura visual”, com a tomada de deciséo e o desempenho coletivo.

94



Ainda que a literatura ndo evidencie provas gquantitativas no que diz respeito a relacdo entre o
Scanning e o desempenho desportivo, foi possivel concluir que existe uma relacao de influéncia

com a tomada de decisao.

A visdo globalizante do individuo enquanto Ser Humano, muito mais do que o jogador,
direcionou o ensino para a integracdo da componente técnico-tatica do jogo com a formacéo
de valores e competéncias socio emocionais. Os jogadores puderam desenvolver-se de maneira
holistica, preparando-se ndo apenas como atletas, mas também como cidaddos responsaveis e

conscientes.

Além disso, a interacdo com as copiosas equipas técnicas, com énfase para aquela que me
acolheu no seu grupo de trabalho, e com os demais profissionais do clube, impulsionou o enri-

quecimento de conhecimentos e competéncias técnicas, metodoldgicas e comunicacionais.

No meu entendimento, quanto maiores forem os graus de abertura e predisposi¢do para
conhecer, contactar e aprender com diferentes fontes de conhecimento, maior seré a evolucao

do treinador, nas dimensdes profissional e pessoal.

Neste sentido, procurei e tive oportunidades de conhecer multiplas abordagens ao treino,
a0 jogo e ao processo formativo do jovem jogador. A multiculturalidade aporta consigo uma
significativa necessidade de adaptacdo e capacidade de comunicacao. A interacdo com pessoas
de diferentes culturas permitiu-me aprender sobre as tradi¢fes, valores e perspetivas dessas
culturas. Através dessas interacdes, libertei e alarguei os meus horizontes, despertando em mim

uma maior sensibilidade para a diferenca e a prosperidade que na mesma reside.

Ao concluir o estagio, reitero a preponderancia da predisposicao para abracar diferentes
desafios. A diversidade de vivéncias a qual me propus ao longo deste ano letivo, revelou-se
fundamental para me dotar de competéncias, conhecimento e capacidade de lidar com as ad-

versidades e empoderar o meu know-how.

Com base na experiéncia adquirida durante o estagio, surgem algumas conclusdes julgo

terem contribuido para o aprimoramento do meu percurso profissional, nomeadamente:

e A continua procura e vontade em aprofundar o meu conhecimento em metodologias de
treino revelou-se decisiva ndo s6 na minha adaptacdo ao contexto profissional onde

estive inserido como também para 0 aumento do meu conhecimento e preparagdo para
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desafios e oportunidades futuras. Investir em cursos e formac6es complementares nas
mais diversas areas que compde o treino desportivo é fundamental para promover um

crescimento profissional consistente e sustentavel.

A capacidade de adaptacdo ao contexto, mais concretamente a equipa técnica e a estru-
tura do clube, foi fundamental para a conquista de um ambiente de aprendizagem con-

tinuo e enriquecedor, com preponderancia e intervencao ativa em todo o processo.

A natureza competitiva culturalmente enraizada no desporto, mais concretamente no
futebol, em Portugal, tem repercussdes significativas no desenvolvimento dos jovens
praticantes da modalidade. Os elevadores patamares de exigéncia e rigor colocados na
dimensdo do futebol jovem de elite, obrigam a um acompanhamento psicol6gico dos
jogadores. A gestdo de emocdes e expectativas € um fator-chave em idades fulcrais para
a formacao destes jovens que necessitam do auxilio profissional para adquirir ferramen-

tas que Ihes permitam lidar com a adversidade.

O futebol é um jogo com vérias receitas e formulas, sem exclusividade na prescri¢éo
de possiveis caminhos que conduzam ao sucesso. Neste sentido, a capacidade de obser-
vacdo e andlise sobre todo o processo assume um papel fundamental na evolugao cons-
tante do treinador. A reflex&o sobre o treino e 0 jogo potenciou 0 meu conhecimento
sobre os mesmos. As ferramentas de analise disponiveis ndo tém em si as respostas para
as inquietacOes, davidas e dificuldades do treinador, mas permitem que este consiga de

uma forma mais detalhada e exaustiva encontrar solugdes.

Deve existir uma articulacdo de sentido em todo o processo de uma equipa que Vise 0
desenvolvimento individual e coletivo. O modelo de jogo e 0 modelo de treino devem
estar intimamente conectados e influenciarem-se mutuamente durante a operacionali-

zago da sua preconcecao.

O treino deve ensinar o0 jogo. O processo formativo do jogador deve priorizar a apren-
dizagem do jogo. A criacdo de exercicios e a sua orientacdo aquando da sua operacio-
nalizacdo devem almejar a descoberta guiada do jogo. O papel do treinador deve ser de
fomentar o interesse no jogo e a vontade de decifrar os problemas e desafios que o

mesmo coloca.
Entender o papel da leitura e compreensdo do jogo na tomada de decisao é fundamental
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para processo de ensino. Consequentemente, o treinador deve fomentar a descoberta de
estratégias e ferramentas que permitam ao jogador aumentar a tendéncia probabilistica

de tomar decisdes que aportem valor, como é o caso do scanning.

e O processo de ensino-aprendizagem, sobretudo no futebol de formacéo deve aceitar e
valorizar o erro. O erro é o simbolo da oportunidade de evoluir. Os graus de liberdade
que sdo dados aos jogadores na sua tomada de decisdo séo vitais para que ap0s a a¢ao

possamos intervir e ajuda-lo a compreender as consequéncias da sua propria deciséo.

Perspetivando o futuro, procurarei manter as minhas decisdes profissionais coerentes com
os meus valores, principios e ambicdes. Considero fundamental a opcao por contextos favora-

veis ao meu crescimento e a minha evolucdo pessoal e profissional.

Deste modo, o desafio que mais me alicia continuara a ser a lideranca e a gestdo do processo
de treino e do jogo. Aspiro perseguir o sonho despertado ainda jovem, tal como foi referido no
inicio deste capitulo, procurando projetos ambiciosos, estaveis e desviantes da minha zona de

conforto enquanto treinador.

Fruto das experiéncias tidas ao longo deste ano, desenvolvi muito interesse em prosseguir
0 Meu percurso em contextos caraterizados pelo rigor e profissionalismo e também projetos
interculturais, que desafiem a minha capacidade de intervencao no treino e no jogo através da

interagdo com jogadores e outros intervenientes de realidades e culturas diferentes.
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12. Anexos

ADVERSARQ

Calendario Competitivo - 17 e 18 de Junho de 2023

EQUIPA

INICIADOS
STAFF

Ermal Cup

U4

Pedro Silva + José Costa

ADVERSARO EQUIPA STAFF
Coura Cup u13 Sim3o Machado + Nuno Peixoto
Ferreirense Cup u13 Jodo Mota + José Dinis
Santa Eulalia Cup u12 Tiago FernandesiPedro Silva + Tomas Yieira
BENJAMINS
ADVERSARIO EQUIPA STAFF
Coura Cup un Alano Mendes + Rui Queirés
Santa Eulélia Cup un Rui Silva + Diogo Monteiro
Guimardes Cup u1o Nuno Lopes + Jo3o Mesquita

Nuno Duarte + Bruno Almeida

Sao Pedro Cup
TRAQUINAS

ADVERSARIO EQUIPA STAFF
Barcelos Cup us André Oliveira + Bruno Sousa
Neges (C) us Ana Ferreira
ADVERSARIO EQUIPA STAFF
l Ermal Cup [ uz [ Rafael Barros + Bruno Fernandes |

Figura 30 - Distribuicéo Staff — Centro de Treino e Formacao Palmeira

CIDADE
DESPORTIVA

SC Braga: Modelo de
Aguecimento

Figura 31 - Modelo Aquecimento - Documento Elaborado - Centro de

Centro de Treinos e Formacgdo Palmeira

Treino e Formacéo Palmeira (Capa)
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CIDADE
DESPORTIVA

SC Braga: Modelo de

Treinador

Centro de Treinos e Formacdao Palmeira
Epoca 2022/2023

Figura 33 - Modelo Treinador - Documento Elaborado - Centro de Treino e Formacao
Palmeira (Capa)

CIDADE
DESPORTIVA

SC Braga: Da Ideia @
Operacionalizacdo do

Jogar

Centro de Treinos e Formacdo Palmeira
Epoca 2022/2023

Figura 32 - Apresentacdo Reunido Técnica - Centro de Treino e Formacéo Palmeira (Capa)
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MICROCICLO: 00 SCBRAGA U14
UNIDADE DE TREINO: 00
: 00/MES/2022

MICROCICLO: 00 SCBRAGA U14
UNIDADE DE_TREINO: 00
MES,

2022-2023 2022-2023

EQUIPA 2- COLETES EQUIPA 1- VERMELHOS EQUIPA 2- COLETES

EXERCICIO 00
EQUIPA 1- VERMELHOS EQUIPA 2- BRANCOS EQUIPA 3- AZUIS EQUIPA 1- VERMELHOS EQUIPA 2- COLETES
1
2
3
4
5
6
z.
B
____EXERCICIO 00
EQUIPA 1- VERMELHOS EQUIPA 2- BRANCOS EQUIPA 3- AZUIS EQUIPA - VERDES
1
2z
3
z
5
B
7
8

Figura 34 - Modelo de Documento de Agrupamentos das Unidades de Treino

RELATORIO DE J0GO 5C BRAGA

B scenaca [__Sconach ] mnaunenserc | o
i I —— - W =
» EPOCA 2022/23
[owmase e | I oatn ] © = | |
= = NIZA
[comrengioc eura [_comronaro eor FasE | I | 1lmbmm(lle1lr¢uhnmmudu]
7 2 equipa i i, sendo
Fso | switco parte do jogo, o adversé bloco baixn, com maior pmupag!u em preencher os espagos
Jertre e intralinhas, sem forcar o erro. A equipa conseguiu criar ainda
I — T 1 e achiacto de bola pudesseer sk m:ls' répida paa provocar i espacos dentro da estrutura adversiia
ase de defesas centrais, de provocar
| T Didade Desportiva £ Campa iz 1 Jo bloco adversério em condugio de modo a encontrar jogadores livres para progredi.
7% Sub Momento [ Fase de Criag3o de Situagbes de Finalizagdo)
N | Pos. | |Pas. i| TEMPO [A ameaca e exploracao dos espagos entrelinhas foi bem conseguida, sobretudo através da procura dé apoios frontas por|
parte dos avangados e da capacidade de Jngﬂ interior dos médios/extremos. Desta forma, a equipa conseguiu diversas
1 GR 80 ezes poder entrar
2 | oo 80 37 Sub-Momento (Finalizagao]
3 |oc 73 n de Apesar da
a oC 80 formas to, , situagBes de 1vsGR), a
S OE 30 ﬁ:h registada n30 foi de encontro a0 volume e qualidade de oportunidades criadas
L] MC | bc 2 12 Sub-Momento (Reorganizar Estrutura)
7 |eo [P | 80 -
[~ equipa cumpriu com rigor a ocupagio dos espagos idealizada e
8 |mMc 50 manter o bloco compacto.
9 | PL|EE| 55
10 | mc 80 Z'Mnnumimrmtl’ms!ﬂ]
11 EE ED 55 Ly zonas e de pressi tad: it sucedida na maior
parte dos momentos. O aijs pressing ido
12 dequado. A equipa conseguiu orlentar com sucesso a dores laterais, evitando a
13 Jogo para asua [ bok
14
15 37 Sub-Momento (Pressionar para Ganhar]
16 05 jogadores demonstraram uma abordagem multo agressiva e eficaz em to0s 0s momentos de pressac.
17
- 18 PL 25 5 -
= 19 EE 7 5 Transig3o Of
il 3 20 | EE|MC| 25 1 B I Saidas da zona de pi 2
progredir e aproveitar Contudo, devido & pa , muitas das
ALTERACOES AO SITEMA TATICO SCB e ladas pela dificuldade nos duslos de velocidade.
Transigdo Defensiva
ALTERACOES AD SITEMA TATICO ADV [+ pressao imedi da i equipa

recuperasse a bola no local de perda na maior parte dos momentos.

A equipa, apesar d: pouca de jogo coletivo ac Disngios

long ca partics, tendo sico capar de ertar dhversas situabes de finalizagin & golo. O adversério adotou uma postura &

ordagem pouco pressionante sem bola,  que obrigou a equipa a assumir ainda mais 0 jogo, tendo obtido um elevado Juelos ab esauemas taticos ofensos. Houve um
indice de posse de biola. O principal obstaculo colocado pelo ad com a sua capacidade fisica, Desta forma, 3 eficécia na finalizagho de jogadas
devido a diferenca de idades, uma vez que o padrio de probl , apesar de exi foi

solucionada com eficiéncia pelos jogadores. — _ — "‘m:‘"“ —

Figura 35 - Relatdrio de Jogo
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RELATORIO MICROCICLO SEMANA 10 ﬁ‘D 4 UNIDADE DE TREINO 36
CioaDE
iy

(B | 3 ovwbo | 5 Ouwbo | 2022 ]

scomaca EQUIPA SUB 14 DESPORT] - EQUIPA SUB 14
MICROCICLO PADRA 1)060 +4 UNDADES OF TREMG A trigésima sexta unidade de treino da época, em regime de tenso, teve como principal
ohjetivo o trabalho micro, priorizando os subsubprincipios inerentes ao jogar idealizados, mais
JOGO: SCBRAGA X MERELINENSE FC | A i X h i
concretamente a procura e interpretagdo de vantagens em apoios frontais. De modo a conseguir|
e = 1 atingir @ propensic desejada, forsm realizados exercicios em espagos reduzidos, garantinds
assim extensibilidade maxima do regime em gue se insere a UT.
JOGADORES EM AVALIACAD: |
I —— Hugo Pires (UT 36, 37); Guilherme Marques (UT 36, 37, 38, 39); Yohan Araiijo
(UT 38, 39) ORIETIVOS 12 Exercicio- Jogo Gaglico - (98] - ativar & predpar os atietss para a unidade de
treina/jogn lidico-competitivo que melhora o cikuls de trajetérias; 2¢ Eu
PROPOSTOS em 3 estaches; 20 -
CARACTERIZACAD DO MICROC! e 4 e e
estacio- Protecio da baliza -0 chjetivo deste exercicio foi provecar extensibilidads
mixima nas contraghes excintricas, tendo sida cumprida com sucesso. Foi possivel eoneluir|
que o3 jogadores que o propésito icia fica penda dos
0 Micraciclo 10, constituido por 4 unidades de treino e 1 jogo, teve come abjetivo principal trabalhar principios JORMICHES PATA G IACAatat e, (VGO & FAIEA - ARRTINREM: e 3 . RAr SOt F &

L . ) o 32 oy g Vs exercicia a) - 24 estaco - iogn dos apoios frontais - situacio
identificaros como prinritinios apds 2 andlise do anterior o20e3ta jogada em espago redurido (3x3+1) & com  balizas laterais, exacerbando o jogo em
lorganizagio ofensiva de criagio e entrada nos espagos atrvés de apoios frontais e do 3¢ homem. Na vertente espelha apoio Froutal) para superar linhis & quetsar essic; 20 Exervicko i) - 3¢ extacBo
estratégica, o primeiro momento de organizagio defensiva [pressing) e o tendo em vista o jogo seguinte: UT 36 - Situacio de FinalizacSo com Apaios Erontals - situacia de finalizagio apés combinagia
Tensio, UT 37 - Duragdo, UT 38 - Duragdo; UT 39 - Velocidade. com apoio frontal, exacerbardo a finslizagho de jogadas; 3¢ Exercicio - Torneio 3 equipas - |

ORIETIVOS [8x0+9) - situag o jegada em espae reduzida de moda a dar cantinuidade as principios
ios antericees - apeios frontais colocad o de e,
ATINGIDOS valarizanda a3 jogadas que inchiam combinag$a com as mesmos e resuhem em goka,
UNIDADES DE TREINO
SEGUNDA | TERCA QUARTA | QUINTA SEXTA SABADO DOMINGO
1 OFIOAL -| T INSTRUCOES E Resiliéncia; concentragdo; ver antes; decidir ra'i ido;
FEEDBACKS procurar apoios frontais para superar pressao
SCBRAGA
. reweo Tots 0min
MANHA | rfowsa FoLsa FouGA FoLGR Fousa FoLEA . Util: 59 min
MEREUNENSE FC DIMENSAQ BOLAS 20
GESTAD
A sessdo de treino foi organizada de
EQUIPAS | acordo com um farmato de competigo
entre 3 equipas.
TARDE | rees |wsomsiol il | o | wesosse | O e
CLIMA E DISCIPLINA O treing deDorre.u de forma normal, sem nenhum
tipo de problemas.

UNIDADE DE TREIND 37

e EQUIPA SUB 14

EQUIPA SUB 14
scoasas EQUIPA SUB 14 2 ==

g UNIDADE DE TREINO 38 e UNIDADE DE TREINO 39 ®
i] €D i) TR T
i} —— —TTT— T |

Atrigésima sétima unidade de treino da época, num regime de duragao, visou trabalhar &

estimular a o jogo em apoio/espelha e o atague  profundidade (organizagio ofensiva - A trigésima quarta unidade de treino da época, num regime de duracdo, visou trabalhar 2 A trigésima nona unidade de treino da época, insere-se num regime de velocidade. Conteddo
submomento 2 e 3 - criagio e entrada no espago). entrada em espagos de ditimo tero, principios de 30 ofensiva da UT: organizagdo defensiva - pressing; esquemas taticos.
: tais como Bes & tabelas, pontes & paredes.
OBJETI OBJETIVOS OBJETIVOS .
PROPOSTOS |1t Exercicio: Mobilidade articular - ativar e preparar s atletas para a uridade de treing; 21 1 Exercicio- Mobilidade articular - 3tivar & preparar os alletas para 3 unidade de treina; 2¢|
Pe—— = PROPOSTOS.
i de Pasicha | 1010) + 6 apoias - exercicio de posse de bola, com referéncias PROPOSTOS com 0 - (13GR+1)
estruturas, com o objetivo de estimular a aceleragSa da tomada de decisdo e a antecipaci) 18 Exereiin. Wesa Brasieire - ativar & preparas a5 stietas para s uridade de treing; 22 foi alcangar velocidade mixima 2pds reaao & perda para impedic finalitagio. O exercicia
de cendrios, através da valorizagio das ligaghes com apoios frontais, essenciais para a Exercicia- - Situagio Jogads [3x2+1) - walorizagio do golo apés cambinagio com apoi B¢ Exercicio- Joga Formal ipa & simular
canquista de 20na pas lizaga. Os do i bem sucedidos. O frontal [vale ), com diferentes pontos de partida para o inicio do exerticio/mavimertos. O adversdria (em 4-4-2), com 0 objetivo de trabalhar uma nuance estratégica o pressing em
vs ‘ewercicia visow criar uma situag3o jogada competitiva, através de um formato de exercicio estimuloy também a resgio 3 perds; 38 Bxprcicio: ogo de Posicio GRExB+GR - fungho da nimradne sncanm o - Jogo
campetigSa de 2 ex 3¢ Exercicio: laga Condicionado vs exercicia de conquista de Gltimo tergo, valorizanda a superagho de linhas de pressio pelo v Coadiionada {111121) imarcalado com ssquamas WocoS - (080 THAKCIE S8mpre com Lm

esquema titico diferente, escolhido pelos jogadares, de modo & trabalhar o clculo g

[6A+10x10+68) - 0 objetiva o exere s0bre a conquista de espaga correrar central e espaas entrelinhas, com valorizasdo da cambinagie em panto/parede
i iag # Exercicio - Jogo Formal [GA+10x10+GH) - observar {apoias frantais) para superar primeira finha de press3a; 4 Exercicio- loga Formal trajetériase 2 sbordagem a ciferentes tipos de bolas adress; S Exerciclo - Exercicio Iddico
& awaliar a transpasicio dos contedos trabalhas pars uma stuscio de joga farmal. Numa (GR+10m10+GR) - Urma equipa a simular adversirio {em 4-4-2), com o objetiv de introduzir| 818 - £5DBco MULD reduzido de modo & estimular & propenso da finalizako a curts
rimeira fase houve  introducBo de uma variante, tenda sma equips a simalar adversirio uma nuance estratégica no pressing em funglo do adversiria. 03 jogadares 2 da trajetria da bola e 3justar-
omenvos | . fem -2y . OBIETIVOS Se em fungso da mesma, O exerciio contempla a COMPetigAo Entre 3 EQUIRaS LM curta
e 4 OBJETIVOS espago de tempo.
ATINGIDOS ATINGIDOS ATINGIDOS

Orientas3c corparal - corpo aberto; variag3o do eiacs i . INSTRUCBES £ pressing - dividir posigio, percuros; Calculo de
INSTRUGOES E § e h " INSTRUGDES £ | Oientardo corporal - carpo aberto; mobilidade; ver " trajetérias/jogo aéreo; espontaneidade na
FEEDBACKS centro de jogo; ver lsda contrario; pensar rapido; espagos entrelinhas; desmarcasdes pars a frente; FEEDBACIKS malizacio:
antecipar cendrias; ver buracos entrelinhas FEEDBACKS panbes & paredes. inalizago;
: Total: 90 min
TEMPO Totak: 90 min TEmpO Total: 90 min TEMPO Gtil: 58 min
Gtil: 69 min (il 63 min
DIMENSAO DIMENSAO X
GESTAD BOLAS 20 GESTAD BOLAS 20 Diuensio GESTAD BOLAS 20bolas
0s jogadores foram divididos em 2 s jogadores foram divididas em 2
EQUIPAS | equipas equilibradss e em competicio EQUIPAS| equipas equilibradas e em competicio 0 jogadores foram divididos em 2
durante todo o treino. durante todo o treino. EQUIPAS |equipas equilibradas e em 3 para o dltimo)|
exercicio.
O treins decorreu de forma narms), sem nenhum 0 treine decorreu de forma narmal, sem nenhum
CLIMA E DISCIPLINA| :
tipo de problemas. CLIMA E DISCIPLINA tipo de problemas. cuima £ DiscipLina] O tréino decorreu de forma normal, sem nenhum
tipa de problemas.

Figura 36 - Relatorio de Microciclo
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CORTES- 14* JORNADA - 30/ABR/2023 %’
SC BRAGA U14 X FC PORTO

01-pITTFZYR. G Falta de coragem para ter bola

02- (TN GI A TENE Indefinigdo na saida

03- [N 7Y I ZT 17" Ver para a frente - Matos + Duelo Aéreo

04- [N 7Y ZRII Y Possibilidade de encarar linha defensiva —
4vs3

(EHORGANIZACAO OFENSIVA DT
perda

[ JORGANIZAGAO DEFENSIVA-JZLZRTY

07- [N TFZYE G T3T17Y Falta de coragem para ser solugio

08- Ver espagos fora do centro de jogo

09- [LTTTFZY. LTI Ver espagos fora do centro de jogo
10- [(LEHTTFZWGITIITEITY Definigdo espago entrelinhas/altimo tergo

SEMORGANIZACAD DFENSIVASNIYEY. EY o LT
SFRORGANIZAGAO OFENSIVA-RIYEL EX L]
RERDUELOS - AGRESSIVIDADE

14-[LETTFAGIFE TSI Jogada Coletiva - Intencionalidade

idade para ser solugdo/reagir a

Figura 37 - Documento Orientador Analise Coletiva

FICHA DE AVALIACAD INDIVIDU,
OCA 2022-23
AVALIACAD DIAGNOSTICA

g

PO JOGD OFI

b46

o] D] G
Cae] ] [0

|

v [
m [T eo!oent

COMPETENCIAS TATICO-TECNICAS 0-20 A - Jogador com elevado potencial

[ 1- E criativo e imprevizi vel nas agdes ofensivas, em beneficio do 17 B -

- Em situagbes vl defensivas, efetua contengio e espera pelo 13 [N

- Adota oz comportamentos solicitados pelo modelo de jogo 1 D-

- Em velocidade conseque executar com qualidade agdes de 20
|5 - Em situagdes 1 defensivas, posiciona O Seu corpo & os 16

- Conseque executar com gualidade agoes com pé nao 15

- Percebe e age de acordo com as 2onas de sequranga e de 15

- Defensiva e ofensivamente, ocupa de Forma racicnal os

- Fiecebe abola de Forma orientada e focaliza a baliza adversari

- Procura e executa com

Tdad

[ 11- Em funiao da situagao observada decide pela melhor opgao

[ 12 - Tem boa eficacia em agoes de passe longo ou cruzamento

E
- Resolve com qualidade e eficacia, situagoes de 1wl ofensivas 15
4 - Emzona de finalizacio & efics; 20

1514

ASPETOS TATICOS A MELHORAR

remates de meia distancia 8 Telhorou baztante a sua tomada de decizio no Giimo tergo. Deve ser capaz de reconhecer
melhor o5 momentos e ezpagos para ser solugio de ligag3o em zanas mais recuadas bem como as
vantagens e aportunidades de wariagio do centro de jogo.

COMPETENCIAS PSICOLOGICAS/IEMOCIONAIS
[1- Mantém controlo emocional com coleqas, adwersarios e
- Demonstra atitude, caracter & vontade de guem quer wir a ser

- Mantem poztura e concentragan adequada;

- Rewela capacidade de lideranga e influéneia positiva sobre os

- Aborda gualquer lance com ambigao & como um desafio gue

- Tem capacidade de superagac em situagoes de adversidade
Capacidade para cuwir e refletir sobre criticas construtivas gue
 Atlets coOMDIometids e pro-ghive 0o proceszo e

ASPETOS TECNICOS A MELHORAR

dewe melhorar a capacidade de execugdo do pé ndo dominante.

5

TENCIAS FISICASIANTROPOMETRICASICODRDEN.
1-E um jogador com capacidade de impulsac e tempo de salta

- Altura adequada ao posto especifico que ocupa, tenda em

- Temn boatecnica de corrida nao aprezentado dificuldades de

| 4 - Suporta aintensidade exigida pelo posto especifico durante o
= Fossui boa velocidade de deslocamento
- lempo de reagao ajuztado a0 nivel CDmPEtIlIUO

7 - Fiobustez fisica adequada 3 posigac especi fica

- Demonstra poténcia no remate

- Fielacion a-ze de forma positiva com coleqas, treinadores

COMFPETENCIAS SOCIAIS

mportamento estrafutebol gue se coaduna com a exigéncia c

mportamento humilde per ante colegas, treinadores e

4 atento e concentrado durante oz treinos

Ompreensao do impacto que as suas intervengoesipublicags

& Sarei

- Senzibilidade para perceber o outro

7 - Ser considerado pelos outros em momentos de tomada de de
7 - THEponivel paraintervr positiyamente em Momentos aduersos|

ASPETOS FiSICOS A MELHORAR

deye melhorar a sua capacidade de flesibilidade,

ASPETOS PSICO-COMPORTAMENTAIS A MELHORAR

ipresenta altas niveis de concentragio nos treinos, gindsios e auditdrios. Apresenta
influéncia sobre o plantel e facilidade na comunicagio com a equipa. Mo entanta, tem tendéncia a ser

muita critico perante as Falhas dos colegas e também ndo reage bem aos seus insucessos. Pode
melhorar o espirito de lideranga.

TREINADOR

1 - SETEMBRO -

Figura 38 - Ficha de Avaliacdo
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A > MICROCICLO: 26 SCBRAGA U14
UNIDADE DE TREINO: 92
DATA: 24/JAN/2023 20222023

»” MONTAGEM DE EXERCICIOS CAMPO: 4
PEDRAS/CAMPO 4

Figura 39 - Documento Montagem de Exercicios
Unidades de Treino
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Figura 40 - Dados Estatisticos Individuais
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- %9 < ANALISE

MEDIOS -

Figura 41 - Analise Setorial Médios (Capa Video)

CREATING STARS TOGETHER

PROOF OF PARTICIPATION AT THE PSV INTEREST DAYS

Goncalo Santos

has participated in the PSV Interest days, containing

-Introduction and understanding the PSV game plan
-Conducted a training using unique PSV tactics
-Q&A session with our Coaches

Emest Faber -Physical and cognitive training at our academy
Head of Youth Academy Date: 6 & 7 March 2023

Figura 42 - Certificado “PSV Interest Days”
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TACTICA®

§ 2Tk

CERTIFICADO

FORMAGCAO CONTINUA

Certifica-se que:

gmga/a Custa (Sartas

com o n® de cartéo de cidadao 14824868, participou na agao de formagao n® 287734085
A Periodizacdo Tatica de Vitor Frade enquanto metodologia de treino

promovida pela Tatica Magica Unipessoal Lda. em formato online. com a duragéo de 2
horas. num total de 0.2 créditos.

MARA VIEIRA
CEO OFFICIAL SCHOOL
TACTICAL PERIODISATION®

ied

Figura 44 - Formagéo Periodizacdo
Tatica 1

? 2 upm

Certificado de Formagdo Continua

Formacdo de Treinadores de Desporto de Grau |

Certifica-se que:
Gongalo da Costa Santos
com o Nimero de Identificacdo Civil, 14824868 participou no evento:

Capacidades Motoras no Futebol

‘com 8 durack (de 6 horas, 21,2 Unidades de Crédito.

Formacdo Especifica - Futebol

7 2022
Fordagh Gomes.
Presidente FPF

Caige do Acko: ssa33287
Certificado de Formag3o Continua N° F0#/2022/04487

Figura 46 - Formacéo Capacidades Mo-
toras

001z,

s %

TACTICA®
£ Tid

CERTIFICADO

FORMAGCAO CONTINUA

Certifica-se que:

gmga/a @J(’Ia (Sa/z&;s/

comon®d i 14824868, na agéo de formagao n° 287734089

Porque é que o treino da forga, da resisténcia e da velocidade «nao
existem» como tal na Periodizagao Tatica.

promovida pela Tatica Magica Uni Lda. em fo line. com a duragdo de 2
horas, num total de 0.2 créditos.
Toree Uasa
MARA VIEIRA 4

CEO OFFICIAL SCHOOL

TACTICAL PERIODISATION®
= g ‘ ‘

Figura 43 - Formacao Periodizacéo
Tética 2

Associagdo de Futebol de Braga

INSTITUIGAD DE UTILIDADE PUBLICA
DALHA 0S DESPORTIVOS
FUNDADA EM 1822
FLIADA NA FEDERAGAQ PORTUGUESA DE FUTEBOL
GONTRIBUINTE N 501 082 700

DECLARAGCAO

Declaramos para os devidos efeitos que o Sr. Gongalo Costa Santos,
com o N° de Cartdo de Cidaddo - 14824868, frequentou a FORMAGAO
CONTINUA DE LEIS DO JOGO ATUALIZAGOES FIFA, no dia 10 de
Qutubro de 2022 com a duragaoe de 4 horas, validada pela FPF (UEFA)
com a chancela do IPDJ, 0,8 uc.

Por ser verdade passa-se a presente declaragéo, que vai ser assinada
e autenticada com o carimbo em uso neste organismo. —--—---——--m-—-

Muito Atentamente
P ‘Departamento de Formagéo da AF Braga

Jodo Roque Vale

Braga, 11 de Outubro de 2022

Email: goncalocostasantos@gmail.com

Figura 45 - Formacao Leis do Jogo
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