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Resumo

O presente relatério surge no ambito da unidade curricular de Pratica de Ensino
Supervisionada, que se encontra inserida no Mestrado da Educacéo Fisica nos Ensinos Basico
e Secundério da Universidade da Maia, realizado no Colégio da Trofa, no ano letivo de
2023/2024. A nossa Prética de Ensino Supervisionada ocorreu no Colégio da Trofa realizada
por um grupo de estagio composto por trés elementos, sob a orientacdo de um orientador
cooperante, supervisionado por uma Supervisora da Universidade da Maia. O principal objetivo
deste relatorio é a descricdo completa daquilo que foi feito, apresentando uma avaliagédo
pessoal, durante a sua préatica, baseada em reflex6es sobre as acdes. O Colégio da Trofa
evidencia que os jovens se eduguem por meio de um ensino de exceléncia que motive os alunos
a procurarem conhecimento e, assim sendo, este relatdrio foi baseado de acordo com a sua
historia e missdo. Além disso, o Colégio destaca a importancia da autonomia para melhorar a
aprendizagem e o desenvolvimento pessoal dos alunos. Esta pratica foi constituida pela
lecionacdo de trés turmas (uma do 1° ano, outra do 10° ano e uma do 12° ano) e por toda a
intervencdo associada a docéncia. Além disso, com os meus colegas da pratica de ensino
supervisionada, implementei o projeto de intervencéo, na turma do 1° ano. O documento é
constituido por sete capitulos: (1) Introducdo, (2) Enquadramento Pessoal e Profissional, (3)
Enquadramento Institucional, (4) Pratica Profissional: do plano da analise ao da intervencao,
(5) Participacdo na Escola e Relagdo com a Comunidade, (6) Desenvolvimento Profissional,
(7) Reflexdes finais e (8) Referéncias Bibliograficas. No final deste ano letivo, posso afirmar
gue me tornei num professor capaz e com vontade de promover e contribuir para a educacao

das criancas e jovens de hoje.

Palavras-chave: Educacdo Fisica; Pratica de Ensino Supervisionada; Docéncia
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Abstract

This report is part of the Supervised Teaching Practice curricular unit, which is part of the
Master's Degree in Physical Education in Basic and Secondary Education at the University of
Maia, held at Colégio da Trofa, in the academic year 2023/2024. Our Supervised Teaching
Practice took place at Colégio da Trofa, conducted by an internship group composed of three
elements, under the guidance of a cooperating supervisor, supervised by a Supervisor from the
University of Maia. The main objective of this report is the complete description of what was
done, presenting a personal assessment, during its practice, based on reflections on the actions.
Colégio da Trofa demonstrates that young people are educated through excellent teaching that
motivates students to seek knowledge and, therefore, this report was based in accordance with
its history and mission. Furthermore, the College highlights the importance of autonomy to
improve students’ learning and personal development. This practice consisted of teaching three
different classes (one 1st year, one 10th year and one 12th year) and all the intervention
associated with teaching. Furthermore, together with my colleagues from the internship group,
I implemented the intervention project in the first-year class. This document is distributed
across seven chapters: (1) Introduction, (2) Personal and Professional Framework, (3)
Institutional Framework, (4) Professional Practice: from analysis to intervention, (5)
Participation in School and Relationship with the Community, (6) Professional Development,
(7) Final reflections and (8) Bibliographic References. At the end of this school year, | can say
that | have become a capable teacher with a desire to promote and contribute to the education

of today's children and young people.

Keywords: Physical Education; Supervised Teaching Practice; Teaching.
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1. Introducdo

O presente relatorio final insere-se na unidade curricular (UC), anual, de Préatica de Ensino
Supervisionada (PES) do 2° ano do Mestrado no Ensino da Educacgéo Fisica nos Ensinos Basico
e Secundario (MEEFEBS). Esta UC corresponde ao término do ciclo de estudos do estudante
estagiario (EE) para a obtencdo do grau de mestre.

Ao longo dos anos de formacdo anteriores, foi possivel desenvolver um conjunto de
competéncias necessarias ao desempenho deste papel de docente, com o intuito de,
paulatinamente, melhorar a minha aptidao. Este segundo ano do 2° ciclo de estudos apresentou-
se, entdo, como o primeiro momento de confronto, enquanto EE, com o contexto real da escola,
durante o qual pude mobilizar, para a pratica, as matérias que aprendi e conhecimentos que
adquiri nos anos transatos. Além disso, tive a oportunidade de me deparar com o exercicio da
funcdo que desejo que seja a minha futura atividade profissional.

O exercicio profissional inserido na PES e o respetivo relatorio final estdo devidamente
regulamentados, devendo seguir as normas da instituicdo de ensino universitério e na legislacéo
em vigor referente a habilitacdo profissional para a docéncia (Decreto-Lei n® 79/2014 de 14 de
maio e do Decreto-Lei n® 74/2006, de 24 de marco, republicado pelo Decreto-Lei n° 63/2016,
de 13 de setembro).

Tal como o préprio termo indica, este documento relata o processo de ensino e aprendizagem
(PEA) de um futuro professor na situacdo de estagiario, durante o ano letivo de 2023/2024,
numa instituicdo de ensino privada, o Colégio da Trofa (CT). Esta atuacdo destinou-se a
lecionacéo de turmas do ensino secundério e do 1° ciclo do ensino basico, podendo, desse modo,
ser confrontado com alunos de faixas etérias diferentes, com culturas e estilos de vida distintos
e possuindo varias perspetivas de vida.

Assim, foi-me atribuida uma turma do 10° ano, uma turma do 12° ano e uma turma do 1° ano
de escolaridade, que foi partilhada com o ndcleo de prética de ensino supervisionada (NPES).
Este relatdrio destaca as estratégias, atividades e metodologias usadas durante o ano letivo,
reconhecendo, por um lado, as necessidades e desafios dos alunos e, por outro lado, o contexto
global do CT. Em conjunto com o NPES, procurdmos criar condi¢6es favoraveis para o sucesso
e valorizagdo das diferencas entre os intervenientes, com foco na promocdo do sucesso

educacional.



Além da prética pedagogica, o relatorio descreve o processo de integracdo na comunidade
educativa, refletindo sobre a minha participagdo nas atividades relacionadas com a funcao
docente, como por exemplo as reunides de conselhos de turma.

Sendo um processo desenvolvido em grupo, 0 RPES também se reporta as atividades do
NPES, nomeadamente, as reunides com o orientador cooperante (OC) e a supervisora da
universidade (SP).

A PES é um processo que integra as experiéncias, aprendizagens, estratégias e
conhecimentos adquiridos nos trés anos de licenciatura € no primeiro ano de mestrado.
Processo, este, que converge para um propdsito central, ou seja, contribui para a aprendizagem
com sucesso do papel e funcBes inerentes a docéncia. O presente relatorio é uma anélise
profunda, com base solida, que descreve e pondera sobre todas as experiéncias vividas durante
este ano escolar, com inumeros desafios e oportunidades Unicas de crescimento, preparando-
me para as dificuldades que irei encontrar no futuro.

O relatorio da PES esta estruturado em oito capitulos: 1) Introducdo, contextualizando o
documento de forma objetiva; 2) Enquadramento pessoal e profissional, refletindo o meu
percurso até a atualidade, contendo as minhas expectativas iniciais sobre a PES; 3)
Enquadramento institucional, apresentando elementos importantes do ambiente onde conduzi
a minha PES, destacando a importancia dessa experiéncia para um EE, bem como as instrucées
qgue guiam todo o processo; 4) Préatica Profissional: onde figura a reflexdo do processo de
ensino, do ponto de vista das dimensdes de intervencdo pedagdgica, estando subdividido em
concecédo e modelos de ensino, planeamento, realizacéo e avaliacéo; 5) Participagdo na escola
e relacdo com a comunidade, no qual se abordam as atividades realizadas ao longo do ano letivo
e a relacdo com toda a comunidade escolar; 6) Desenvolvimento profissional, que observa as
dificuldades sentidas e as necessidades de formacao continua, um imperativo da profissdo; 7)
Reflexdes finais, onde concluo a pratica desta experiéncia; 8) Referéncias bibliograficas.

Em suma, este relatorio tem como objetivo descrever e refletir sobre as atividades e

experiéncias vividas durante este ano de PES.



2. Enquadramento Pessoal e Profissional

2.1 Uma decisdo a partir de um percurso

“Uma decisdo bem fundamentada € aquela que surge a partir de um percurso

cuidadosamente percorrido”
(Ralph Waldo Emerson).

O meu nome é Tomés Maia Giro, tenho 22 anos, nasci no dia 22 de novembro de 2001 e sou
natural da Maia, concelho da Maia, distrito do Porto. Sou licenciado em Educacgdo Fisica e
Desporto pela Universidade da Maia (UMAIA) e discente do MEEFEBS.

Dos trés aos nove anos de idade, frequentei o ex-Externato da Imaculada Conceicéo, onde
conclui o jardim de infancia e o primeiro ciclo. Ali me foram transmitidos os valores, principios
necessarios e fundamentais a minha educacdo e formacdo enquanto crianga e agora como
adulto, a par de um excelente contexto familiar, que ainda mantenho e ressalvo. Nesta estrutura
de ensino, destaco um ensino e profissionais de exceléncia que nunca esquecerei!

Conclui o 2°e 3°ciclos na Escola EB 2,3 de Gueifées, concelho da Maia. Apos ter terminado
0 9° ano de escolaridade, ingressei no Ensino Secundario, no Curso de Ciéncias e Tecnologias,
com as disciplinas de Biologia e Geologia e Fisica e Quimica A, no Agrupamento de escolas
da Maia — Escola Secundéaria da Maia. O 11° e 12° anos foram concluidos no Colégio Luso-
Francés, situado no Amial, concelho do Porto.

O Desporto esteve, esta e vai estar sempre ligado a minha vida pessoal.

Em tempo de crianca, sempre fui muito ativo nas tarefas que me eram propostas,
desempenhando-as com bastante eficacia. Adorava praticar desporto, nas aulas de EF
destacava-me em relacé@o aos outros e isso fez-me pensar e refletir um pouco sobre este gosto
pela préatica desportiva. Durante o ensino primario, estive ligado ao Desporto Escolar. Fazia
ginastica de solo e participei em algumas competicGes locais. Entre 0 4° e 0 9° ano de
escolaridade frequentei a modalidade de ténis, na Escola de Ténis da Maia (ETM).

Abandonei o ténis, pois sentia que ja ndo conseguia crescer mais na modalidade.
Posteriormente, do 10° ano até a época atual entrei na modalidade de Futebol, para a area da
Arbitragem. Sou arbitro de Futebol de 11, filiado na Associacdo de Futebol do Porto. Dirijo
jogos ao fim de semana e dou formagéo sempre que é solicitada a minha presenca, tal como

aconteceu no dia 23 de janeiro do corrente ano.



O desejo de um dia ser professor de Educacdo Fisica (EF) iniciou-se quando estava no
Ensino Secundario. Tive o privilégio de ser acompanhado pelo Professor da area, em dois anos
seguidos. As suas aulas eram motivadoras e contagiantes, diria mesmo fascinantes. Toda a
turma colaborava e participava com grande agrado e conseguia ter todos os alunos em sintonia,
o clima da aula era espetacular. E correto afirmar que este professor corresponde ao que alguns
autores, como por exemplo S& e Costa (2009), referem de socializa¢do antecipatoria, uma vez
que ele me providenciou experiéncias que promoveram o meu gosto pela disciplina e pela
vontade de me tornar, também eu, professor de EF.

Por tudo o que adquiri ao longo da minha vida e porque sou perseverante, refleti varias vezes
sobre o meu futuro e, desde bem cedo, tive a percecdo de que deveria passar pelo desporto,
contudo ligado ao ensino. Particularmente no ensino da EF, uma vez que esta disciplina ndo
fortalece apenas o corpo, mas também nutre a mente, promovendo a salde, 0 bem-estar e um
estilo de vida ativo para uma vida repleta de felicidade.

Escolhi formar-me em EF devido ao meu profundo gosto pelo desporto. Tenho a ambicéo
de tornar-me um professor exemplar na area, sempre ciente dos desafios e da exigéncia que

essa profissdo origina.

2.2. Expectativas Iniciais

Relativamente a este ano letivo que estd a culminar, sinto-me bastante motivado e
entusiasmado por esta nova fase da minha vida em contexto real da pratica e as minhas
expectativas iniciais eram de um ano repleto de aprendizagens, de muito esforco e dedicagéo
da minha parte. Queria aprender o maximo com o meu OC observando, tudo o que realizasse,
tirando todas as ddvidas necessarias para conseguir a melhor aprendizagem possivel.

Esperava que o meu grupo de PES, doravante também designada de estégio, fosse unido,
coeso e, principalmente, que soubesse trabalhar em equipa. O ndcleo de estagio deve ser um
grupo onde estdo inseridos os EE, o OC e o SP, esperando que 0s meus colegas de trabalho e
os professores me oferecessem uma variedade de experiéncias praticas num ambiente real de
ensino, incluindo uma supervisdo qualificada e devidamente credenciada para tal, utilizando
um feedback positivo e de forma construtiva. O nucleo devera ser uma equipa de apoio, de
muita entreajuda entre todos os intervenientes, prevalecendo o espirito de sacrificio.

No que concerne ao grupo de EF, esperava que os professores me acolhessem bem,

ajudando-me em tudo o que precisasse. Além disso, esperava encontrar um ambiente favoravel,



onde pudesse partilhar conhecimentos, discutindo varias metodologias de ensino numa
perspetiva convergente para que todos os alunos tivessem as mesmas oportunidades de
avaliacdo. Também pretendia aprender com os restantes professores e ser reconhecido como
parte importante da equipa de docéncia. Considerava importante que o CT me oferecesse um
ambiente colaborativo e de algum incentivo, para que eu me conseguisse desenvolver e crescer
como futuro professor de EF.

Em relacdo a escolha do CT, esta deveu-se ao facto de eu ter conhecimentos e de ter bastantes
informacdes favoraveis ao colégio. E considerado um colégio de elite, com uma excelente
referéncia para o sucesso escolar e conta com excelentes profissionais para que o0s seus alunos
alcancem sucesso nas aprendizagens. Além disso, com as varias valéncias que o CT tem, tinha
a expectativa de que poderia ajudar-me a aprender a ser um futuro profissional da area da EF.
De facto, é expetavel que no final da PES deterei mais competéncias, habilidades, aptiddes para
lecionar aulas, até pelo grupo notavel de professores que o CT integra.

Em suma, pelos argumentos supramencionados antecipava, na PES, um ano de trabalho
intenso e dificil, fora do contexto universitario, envolvendo o planeamento de aulas, unidades
didaticas e reflexdes sobre todas as minhas praticas ao longo do ano letivo. Porém, esperava,
igualmente, que esta experiéncia fosse uma das mais significativas da minha formacéo, tanto

em termos académicos como pessoais.

3. Enquadramento Institucional

3.1 A Importancia da Pratica de Ensino Supervisionada

A PES é um processo complexo, multidimensional, que ocorre em etapas. Corresponde a
uma fonte de aprendizagem e de desenvolvimento profissional pela socializacdo, na escola.
Integra, ainda, aquilo que o EE pensa, valoriza e 0 motiva refletindo-se na sua acéo (Silva et
al., 2016).

De acordo com Sa e Costa (2009), durante a PES, os futuros professores enfrentam diversas
exigéncias de ordem pessoal, social, institucional e formativa. Efetivamente, sdo varias, as
transi¢cOes que os futuros docentes precisam de atravessar, como transitar para a escola, deixar
de ser aluno para ser professor e passar da teoria a pratica. Este periodo de transi¢cdo, marcado
pela aceitacao de diferentes responsabilidades profissionais, coloca o EE numa posi¢édo em que
experimenta diversas contradicoes e emogOes mistas decorrentes de desempenhar

simultaneamente os papéis de docente e de aluno.



E durante o estagio que os estudantes tém oportunidade de entrar no ambiente real de ensino,
vivenciando as diversas responsabilidades do professor e entendendo e absorvendo a cultura
profissional da escola (Batista & Graca, 2021). Conforme reiteram Silva et al. (2016), ao
realizar-se em contexto real de ensino, a PES providencia a situacdo ideal para os EE
desenvolverem conhecimentos e construirem a sua propria identidade profissional. Com efeito,
a PES faz apelo ao conjunto de conhecimentos e competéncias adquiridas ao longo da formagéo
académica. A mobilizacédo e aplicacdo destes conhecimentos serd tanto mais profunda, quanto
maior for o grau de envolvimento e participacdo do EE em todas as etapas da atividade
formativa, bem como do tipo de conhecimentos envolvidos na construcdo e reconstrucdo do
saber pedagdgico (Silva et al., 2016).

A PES permite que o futuro docente obtenha as no¢des basicas do que € ser professor, e
observe a realidade dos alunos que frequentam a escola. Esta oportunidade de observacéo e
reflexdo sobre a prética permitird que o EE reafirme a sua escolha pela profissao e resolva
assumir-se como profissional informado desde o inicio da sua carreira (Pelozo, 2007).

Para o EE conseguir ter uma excelente otimizacdo da PES € necessario que as atividades
sejam programadas de modo que estas ndo se distanciem da realidade.

E essencial reconhecer que o estagio deve integrar tanto as préticas pedagdgicas quanto as
praticas de organizacgdo e gestdo escolares. Do mesmo modo, a PES deve direcionar o EE para
uma formacao profissional que o cologue no centro de uma dinamica que engloba aspetos
pedagdgicos, organizacionais, didaticos e cientificos, visando o desenvolvimento de
competéncias e habilidades em contextos reais da pratica. Contextos estes que devem estar
alinhados com a instituicdo educacional e o meio profissional ao qual pertencem.

Na PES, os EE deparam-se, em contexto real de pratica, com aquilo que aprenderam e
estudaram nos anos transatos, evidenciando as metodologias aprendidas, as competéncias
desenvolvidas nas varias turmas designadas. No primeiro ano de Mestrado, o futuro estagiario
tem uma prética da lecionacdo, num ambiente simulado, isto é, coloca as suas aulas em agéo
com os colegas de turma. Considero que este aspeto & de realcar, uma vez que se poderia
manipular, no bom sentido, por exemplo, um exercicio de dificil explicacdo. J& no contexto real
da pratica, na PES, o EE tem de possuir uma pandplia de habilidades e aptiddes que no passado
ndo necessitava.

Com base no que foi mencionado anteriormente, fica claro que a PES desempenha um papel
crucial na preparacdo do estudante para a sua futura carreira profissional, ajudando-o a estar

realmente pronto para os novos desafios que surgirdo. Essa preparacdo oferece uma visao



realista do que o futuro docente enfrentara no dia a dia, ensinando-0 a gerir as situacoes

imprevistas e a alcangar o seu principal objetivo: promover a aprendizagem.

3.2 A Pratica de Ensino Supervisionada na Universidade da Maia

No contexto da institui¢do, a PES constitui uma disciplina que faz parte do segundo ano do
curso de Mestrado, envolvendo uma vasta equipa composta por orientadores cooperantes e
supervisores. Esta atividade de supervisao é conduzida de acordo com as regras da instituicdo
de ensino e segue uma legislacdo particular, conforme mencionado no artigo n°® 11 do Decreto-
lei n°® 79/2014, de 14 de maio.

A PES abrange diversas componentes, incluindo o seminario, o evento anual e a propria
pratica de ensino realizada numa escola cooperante, além do relat6rio sobre essa pratica que é
supervisionado de maneira mais especifica por um docente da faculdade — este mesmo
documento.

Conforme mencionado, a PES visa integrar os EE nos ambientes de ensino e promover o
desenvolvimento das suas habilidades profissionais nas seguintes areas: Organizacdo e Gestao
do Ensino e Aprendizagem; Participacdo na Escola e Relagbes com a Comunidade e
Desenvolvimento Profissional, conforme estabelecido no artigo n® 2 do Decreto-lei 240/2001,
de 30 de agosto'. Na area de Organizacéo e Gestdo do Ensino e Aprendizagem, o foco é avaliar
a capacidade do estagiario de planear e conduzir as suas atividades educativas, incluindo a
preparacdo do conteldo, apresentacdo do material, avaliacdo dos estudantes, gestdo da aula,
organizacédo de atividades de aprendizagem e orientacéo eficaz dos alunos, especialmente nas
aulas de EF.

Quanto a Participacdo na Escola e RelacBes com a Comunidade, o objetivo € assegurar que
o EE compreenda profundamente a escola e as suas particularidades, conheca os alunos, o
ambiente escolar e a comunidade ao redor, destacando a importancia de ser pontual, assiduo,
dedicado, colaborativo e reflexivo sobre a sua pratica de ensino. Em termos de
Desenvolvimento Profissional, espera-se que o futuro professor demonstre competéncia nos
aspetos que definem a profissdo docente, tanto de maneira geral quanto especifica ao ensino de
EF, fundamentando a sua pratica profissional em conhecimentos especificos adquiridos atraves

da integracéo de diversas areas do saber.

! Regulamento da UC PES - https://www.umaia.pt/pt/sobreoismai_/Documents/Regulamentos/Curso%20-%20Mestrado/2-CEFD-EBS-
Regulamento_UC_Pratica_Ensino_Supervisionada.pdf



No final da PES, o EE vé a disciplina de EF como sendo um projeto independente de
formagéo e de intervencdo num ambiente unido e coeso, prevalecendo o trabalho de equipa.
Além disso, adquire um conhecimento amplo, mais aprofundado da EF, analisando e refletindo
com base nas diretrizes centrais e nas condi¢des especificas da situacdo educativa.

Com as competéncias adquiridas para a docéncia, o EE utiliza de maneira inclusiva, criativa
e inovadora conhecimentos e préaticas de planeamento, realizacéo e avaliacdo, referenciados nas
Aprendizagens Essenciais (AE), nos diferentes modelos de ensino e no Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatoria (PASEQ). O trabalho de colaboragdo com os restantes
professores do departamento € de extrema importancia, promovendo as relacfes de respeito
mutuo com todos os envolvidos no processo educativo, agindo de uma maneira responsavel,
construtiva e ética. No final da PES, espera-se que EE identifique as necessidades de formacéo
e intervenha através da analise critica da sua pratica pedagogica. Espera-se que seja capaz de
investigar e apoiar o conhecimento préprio da profissdo na teoria e sua pratica na reflexdo
individual e compartilhada, num processo de acao-reflex&o.

Resumindo, é apenas no final do segundo ano do Mestrado que o estudante de EF adquire a
especializacdo necessaria para se tornar um professor de EF, consolidando, assim, a sua

identidade profissional como professor.

3.3 A Escola Cooperante: Lugar de Prética

“A mudanga concetual no sentido de procurar colocar o estudante como elemento ativo da
sua formagdo, em contraponto com processos centrados no professor” (Batista & Graga, 2021,
pag. 2).

Durante o estagio, os estudantes tém a oportunidade de vivenciar um ambiente real de
ensino, experimentando as diversas responsabilidades atribuidas aos professores. Eles tém a
oportunidade de entender e absorver a cultura profissional da escola. Além de que existe uma
mudanga concetual que visa colocar o estudante como participante ativo do seu préprio
processo de formagdo, em contrapartida com diferentes abordagens de lecionagédo centradas
apenas no professor. O foco esta em promover a autonomia e responsabilidade dos alunos
atraves do papel ativo que eles assumem na sua aprendizagem.

O conceito de escola cooperante, de acordo com Batista e Graga (2021), sugere uma
abordagem educacional centrada na colaboracéo entre os diversos elementos da comunidade

escolar: alunos, professores, pais e funcionarios. Nesse contexto, a pratica refere-se ndo apenas



ao ensino e a aprendizagem tradicional, mas também ao envolvimento ativo dos alunos na
resolucéo de problemas do mundo real, na aplicacdo de conceitos aprendidos em sala de aula e
na participacdo em projetos de intervencdo significativos.

Essa abordagem valoriza a construcdo de conhecimento através da interacdo e da experiéncia
prética, permitindo que EE desenvolva competéncias como trabalho em equipa, resolucéo de
problemas, comunicagdo e pensamento critico.

A escola cooperante na qual desenvolvi a minha PES, como anteriormente referido, foi o
CT. O colégio esta situado no concelho da Trofa, freguesia de Sdo Martinho de Bougado,
distrito do Porto (regido a norte do distrito), mais precisamente na R. Rainha Santa Isabel.

Este estabelecimento de ensino privado detém de uma localizagdo geogréfica extraordinaria.
Encontra-se a cerca de 10 minutos a pé da estacdo de comboios, que os alunos utilizam com
bastante frequéncia, pois nem todos vivem no concelho, vindo também de concelhos
periféricos. Além disso, o colégio dispGe de um conjunto de carrinhas de nove e sete lugares
para transporte dos alunos da estagdo até ao colégio, havendo vérios horarios durante o
desenrolar do dia. Existe, ainda, um servico de transporte individual. Ou seja, transportam 0s
alunos das suas casas ao colégio e do colégio as suas respetivas casas.

Antes do nome atual, o CT era conhecido como Externato de Nossa Senhora das Dores,
tendo sido inaugurado em 7 de outubro de 1963. Em 2008, passou por grandes mudangas em
todas as suas instalacdes, aumentando os seus recursos, ampliando a sua oferta educacional para
incluir os cursos de Ciéncias e Tecnologias e Ciéncias Socioeconémicas no ensino secundario.
Desde ai, a instituicdo continuou o seu desenvolvimento natural, em todos os aspetos possiveis,
integrando a oferta do curso de Linguas e Humanidades.

O colégio da Trofa € constituido por todos os niveis de ensino: desde a idade infantil até ao
12° ano de escolaridade, abrangendo todos os alunos capacitados para la estudar
independentemente do seu género, idade, raca, etnia e religido. A sua misséo € dotar os alunos
de todos os conhecimentos e promover o desenvolvimento de todas as capacidades possiveis
para que estes consigam alcancar 0 maior sucesso possivel. Assim, o CT proporciona, aos seus
alunos, um crescimento harmonioso em varios dominios humanos (cognitivo, educacional,
fisico, socio-afetivo entre outros).

O estabelecimento de ensino encontra-se em excelente estado de conservacao, apresentando-
se em blocos independentes com varios pisos. E constituido por uma cantina, um bar, uma sala

de professores, e varias salas de aula.



Relativamente aos espacos desportivos, tem um pavilhdo gimnodesportivo coberto em bom
estado, com quatro balneérios, dois para o0s alunos do sexo masculino e dois para os alunos do
sexo feminino. Neste espaco existem, ainda, duas arrecadacfes, uma para o material de limpeza
e outra para o material desportivo que se utiliza no desenrolar das aulas.

No exterior, hd um campo sintético de futebol de cinco, onde os alunos também jogam
durante os intervalos das aulas. O material destinado as aulas é diversificado, de boa qualidade
e em quantidade suficiente, permitindo a abordagem das modalidades de forma eficaz.

O CT possui, ainda, um polivalente, no qual se encontra uma variedade de servicos e
instalagBes, incluindo uma secretaria, um auditorio, uma reprografia, uma cafeteria, uma area
de convivio, uma papelaria e casas de banho. Algumas salas de aula também estdo localizadas
nesta area.

Para garantir a seguranca e privacidade, o perimetro da escola é cercado por grades, muros
e portdes, além de algumas plantas. Dentro do espaco escolar, existem jardins artificiais e areas
arborizadas, criando um ambiente mais agradavel e acolhedor.

Os horérios da escola incluem tanto as atividades dentro do curriculo escolar, como aquelas

que sao extracurriculares. As aulas comecam as 08h20m e terminam as 18h30m.

3.3.1 O meio a volta do Colégio da Trofa

Como afirma Mateus (2001), é fundamental conhecer o contexto no qual um professor
desenvolve a sua prética docente. De facto, esta compreensdo contribui para criar lacos com os
diversos elementos da comunidade escolar, a0 mesmo tempo em que sustenta sentimentos de
pertenga.

O concelho da Trofa abrange oito freguesias e tem feito esfor¢os para criar mais espacos
verdes publicos e corredores arborizados nas antigas e novas ruas da cidade. Ja existem algumas
areas notaveis, como o Parque de Nossa Senhora das Dores e o Jardim da Nova Abelheira.

Quanto a oferta desportiva do contexto em que se insere o CT, e de referir que a
administracdo municipal da Trofa, a fim de promover uma maior participacdo na pratica
desportiva, disponibiliza diversos espagos para 0s seus cidaddos, nomeadamente, o
“Aquaplace”, a Academia Municipal da Trofa e o Pavilhdo Desportivo de Sdo Romao. Para
aqueles que preferem praticar desporto ao ar livre, existem o0s parques da nossa Senhora das
Dores e o Parque Dr. Lima Carneiro, que oferecem ndo apenas areas para caminhada, mas

também areas desportivas com circuitos de manutencdo e tabelas de basquetebol. Esses espacos
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sdo dedicados a promover a prética desportiva, com uma forte énfase na promocdo e
popularizacdo da atividade fisica, reconhecida como fundamental para melhorar a condi¢éo
fisica, qualidade de vida e a satde dos cidadaos. Além desses lugares, a cidade abriga a Escola
de Atletismo da Trofa e diversos clubes de futebol nas suas freguesias, como o Clube
Desportivo Trofense, o Atlético Clube Bougadense e o Futebol Clube S&o Roméo.

Esta cidade apresenta uma variedade de atividades econémicas que contribuem para um
crescimento sustentavel. A inddstria na regido da Trofa é diversificada, o que fortalece a sua
posicdo. A Trofa é o principal elo entre o concelho da Maia e o de Famalicdo no que
corresponde a industria alimental, metalurgica, automovel, tecnoldgica e téxtil.

Na area ao redor do Colégio, existem outros estabelecimentos de ensino da rede publica,

como é o caso do Agrupamento de Escolas de Castro, de Coronado, de Covelas e da Trofa.

3.3.2 Caracterizacao do Nucleo da Prética de Ensino Supervisionado

Relativamente ao NPES em que estava inserido, este era composto por mim e outros dois
EE, assim como pelo nosso OC, Professor Ruben Carola, e pela SP, Professora Doutora Fatima
Sarmento.

De acordo com o regulamento da PES da UMAIA, o OC tem como objetivos: coorientar,
acompanhar e supervisionar os EE durante os periodos de participacdo nas atividades de
instituicdo cooperante, designadamente no espaco de aula onde estes sdo integrados;
supervisionar as atividades letivas dos EE nas turmas atribuidas; realizar sessdes semanais de
cariz pedagogico-didatico, com todos os EE do nicleo; e promover a reflexdo conjunta das
situacbes experimentadas dos EE. Quanto a SP, as suas funcBes passam por promover a
convergéncia entre as orientacfes pedagdgicas da instituicdo de ensino e do Colégio, promover
a reflexdo conjunta entre 0 OC e 0 EE, sobre as atividades desenvolvidas e a desenvolver. Além
disso, deve participar nas reunides de orientadores cooperantes da UMAIA, partilhar e discutir
as questdes inerentes ao processo da PES e, também, assistir, sempre que possivel, as atividades
de ambito pedagdgico e cientifico promovidas pelos nucleos de PES que supervisiona.

Eu e a outra colega de estagio éramos da mesma turma do 1° ano do Mestrado. Também
conhecia o outro EE, em virtude de sermos da mesma turma em duas UC do 3° ano, do 1° ciclo
de estudos (licenciatura). Desde o inicio que fomos construindo uma boa relagdo, com base na
harmonia dentro do NPES, algo facilitado por partilharmos perspetivas de vida, com 0s mesmos

principios e valores.

11



Em termos de organizacdo, o NPES tinha, no seu horario de estagio, uma reunido semanal
entre os trés EE e o OC, as segundas-feiras de manhd. Nessas reunides, corrigiamos o
planeamento da semana seguinte, discutiamos as aulas ministradas por cada EE, analisavamos
futuras propostas para melhorar o ensino e trabalhavamos nos documentos inerentes ao RPES
e 0 dossié digital.

O trabalho desenvolvido pelo NPES em relacdo as aulas e a situacdo de aprendizagem foi
essencial. A diversidade entre nds, com diferentes perspetivas e conhecimentos, promoveu um
maior crescimento na procura por habilidades e conhecimentos que facilitassem a préatica de
docente. Para progredir continuamente, é essencial estar constantemente a refletir. Durante este
processo de formacéo inicial, a reflexdo conjunta beneficiou todos os membros deste grupo,
agregando valor a nossa evolucéo.

O nosso OC, o Professor Ruben Carola, foi sempre justo e compreensivo connosco. Além
de nos orientar, ele tornou-se um amigo, pois ajudava-nos diariamente a crescer como futuros
profissionais. O OC guiou-nos durante os periodos da PES, com base nos objetivos claramente
definidos, analisando todas as nossas propostas, documentos e praticas, oferecendo criticas
construtivas e sendo exigente de uma maneira muito positiva, incentivando-nos a procurar
constantemente melhorias nas nossas fungdes.

Apos cada aula, o OC auxiliava-nos na respetiva reflexdo posterior, discutindo os aspetos
positivos e negativos e mostrando sempre entusiasmo pelo seu papel. As trocas de experiéncias,
sugestdes de melhoria e reflexdes criticas construtivas foram essenciais para aprimorar a nossa
atuacdo, oferecendo incentivos valiosos e ajudando-nos a encontrar solugdes e estratégias
eficazes. O facto de o OC também ser diretor de turma (DT) facilitou uma constante troca de
informac@es e conhecimentos sobre essa funcdo na comunidade escolar. Ser DT é desafiador e
demanda uma grande responsabilidade, ja que esse papel envolve a mediacdo entre aturmae a
direcdo, entre os alunos e o conselho de turma, além de lidar com os encarregados de educacéo.

A nossa SP, a Professora Doutora Fatima Sarmento, foi extraordinaria na forma como nos
orientou e acompanhou, demonstrando um compromisso incansavel e uma preocupacao
constante com o nosso desempenho. Em colaboracdo com o OC, através de observacles e
reunides conjuntas, a SP ajudou-nos na pratica educativa, discutindo e avaliando para que
pudéssemos melhorar tanto em espaco de aula, quanto na elaboracdo de planos de aula e
documentos necessarios para a PES. No seu papel de orientadora, a SP esforgou-se para ser
precisa e profissional. Além de corrigir 0s nossos erros, realcando o nosso progresso, a SP

valorizava 0 nosso esforco e as nossas mais-valias. Embora exigente, era justa e honesta.
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Proporcionou-nos sempre um feedback construtivo para que pudéssemos melhorar, a0 mesmo
tempo em que reconhecia e evidenciava as nossas qualidades, contribuindo para a nossa
aprendizagem e motivacao para a tarefa.

Em suma, € possivel afirmar que consegui superar os desafios inerentes a PES por intermédio
do apoio e a colaboracdo deste grupo coeso de trabalho, que serd lembrado pela amizade e pela
constante entreajuda. Sem ddvida de que este processo de aprendizagem da PES foi
profundamente influenciado pelo NPES, nomeadamente no que concerne a gestdo da aula, em

como promover um ambiente positivo e incentivar a interacdo entre os alunos.

3.3.3 Caracterizacao das Turmas

No dia 1 de setembro, dia em que se iniciou a PES no CT, ficou decidido que eu ficaria a
lecionar duas turmas: uma do 10° ano e outra do 12° ano. Aléem disso, o NPES tinha de lecionar
uma turma em conjunto, turma essa que foi do ensino primério, do 1° ano de escolaridade. Apos
a designacdo das turmas, elaboramos um questionario para os alunos preencherem. Esse
questionario tinha como objetivo obter todas as informacgdes necessarias para caracterizar as
turmas e entender melhor os aspetos individuais, como as suas interagdes na escola, o contexto
familiar, historico desportivo e atitudes em relacdo a EF. Apds estudar e analisar as respostas,
obtivemos uma compreensdo mais clara das caracteristicas, causas e condi¢fes que poderiamos
considerar para influenciar, trabalhar e cuidar melhor dos alunos. E importante destacar que as
turmas tinham todas as condi¢cdes necessarias para desenvolver um trabalho véalido e benéfico

na nossa disciplina, sem nenhum fator relevante que pudesse limitar a nossa fungéo.

Turma do 10° Al

Esta turma, do curso de Ciéncias e Tecnologias, com as disciplinas de Biologia e Geologia
e Fisica e Quimica A, era constituida por 24 alunos, seis do sexo masculino e 18 alunos do sexo
feminino, idades compreendidas entre os 14 e 15 anos.

De acordo com a andlise dos dados obtidos na aplicacdo do questionario, concluiu-se que
era uma turma com algumas dificuldades na disciplina de EF, sem alunos com contraindicacdes
para a pratica desportiva. E de destacar que 12 alunos iam de carro para a escola e 11 alunos
deslocavam-se de comboio. Os restantes alternavam entre irem de autocarro, pela carrinha do

colégio ou ainda pelo transporte individualizado disponibilizado pela escola. A maioria dos
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alunos ocupava os seus tempos livres a estudar e a praticar atividade desportiva. De entre 0s
alunos que praticavam desportos, faziam-no entre duas a trés vezes por semana.

Nesta turma quase todos os alunos iam almocar a casa, havendo apenas trés alunos que
almocavam na cantina do CT. Relativamente as horas de sono, a maioria dos alunos referiu
dormir entre sete e oito horas por dia, havendo apenas um aluno que indicou dormir apenas seis
horas.

Grande parte da turma veio de outros estabelecimentos de ensino, tendo, este ano, o0 seu
primeiro contacto com o CT e respetivos regulamentos e formas de organizacao, o que causou
algumas dificuldades na compreensdo de certos comportamentos, j& que mostravam pouco a
vontade, timidez e uma certa apreensdo. No inicio, foi desafiador estabelecer uma boa relacéo
entre professor e aluno, assim como entre aluno e escola. A adaptacao foi relativamente lenta,
no entanto, paulatinamente, ao longo das aulas de EF e com o desenvolvimento de um clima
positivo entre todos, a integracdo foi melhorando, ao ponto de se tornar realmente muito boa.

Pelo exposto, creio que esta turma foi ideal para comecar a ensinar. Os alunos interagiram
muito bem, ndo existindo um Unico conflito entre eles. Além disso, é de referir que nunca

precisei de intervir de forma mais severa.

Turmado 12° C

Esta turma, do curso de Linguas e Humanidades, com as disciplinas de Direito e Psicologia,
era constituida por 14 alunos, oito do sexo masculino e seis do sexo feminino, com idades
compreendidas entre 0s 17 e 18 anos.

No gue concerne a pratica desportiva, esta turma foi a melhor, pois a maioria dos alunos
destacava-se pelo gosto e pelo bom desempenho que apresentava.

De acordo com o questionario efetuado, 100% dos alunos deslocavam-se de carro para irem
para o CT. Mais de 50% da turma ocupava 0s seus tempos livres a realizarem exercicio fisico,
com uma regularidade de duas a trés vezes por semana. Existiam sete alunos que almogavam
num café nas proximidades do Colégio e os restantes almogavam em casa e na cantina do CT.

Em relacdo as horas de sono, os alunos dormiam cerca de sete a oito horas por dia.
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Turma do 1° ano

Com esta turma, constituida por 14 alunos, cinco do sexo masculino e nove do sexo
feminino, tive a oportunidade de vivenciar uma experiéncia bastante enriquecedora. Durante
as aulas desta turma pude explorar novas abordagens de ensino da EF. Sempre tive um
carinho especial por criangas desta faixa etaria. Com efeito, a ingenuidade, sinceridade e
despreocupacéo, caracteristicas destas idades, sempre me fascinaram, assim como o0 ambiente
de alegria e um certo ‘caos’ que vivenciamos nas aulas, enquanto trabalhdvamos o
desenvolvimento psicomotor apropriado para esta fase. Talvez tenha sido evidente o meu
interesse, prazer e possivel habilidade para lidar com essas criancas, pois fui convidado para
lecionar EF no ensino primario, para o proximo ano letivo (2024-2025), num Colégio
particular.

Foi nesta turma que colocdmos em préatica 0 nosso projeto de intervencao, sob a orientacao

da Professora Doutora Sara Santos.

4. Prética Profissional: do plano da andlise ao da intervencao

Este capitulo relata o processo pelo qual apliquei 0 meu conhecimento tedrico e pratico nas
varias turmas que me foram atribuidas. A informacdo presente envolve a mobilizacdo
sistematica de conhecimentos, a criacdo de estratégias, a avaliacdo dos resultados e a
aprendizagem com a experiéncia. Além disso, inclui uma reflexdo constante sobre a minha acéo
para resolver os desafios da docéncia.

Neste ponto, abordo a organizacdo do ensino e aprendizagem. Discuto os diferentes
conceitos e modelos de ensino, o planeamento das atividades, como foram colocados em pratica
e como foram avaliados. Refiro-me as estratégias usadas em cada area de intervencdo,

destacando os momentos mais significativos do processo, com as respetivas reflexdes.

4.1 Organizacao e Gestao do Ensino e da Aprendizagem

4.1.1 Concecao de Ensino da Educacéo Fisica
De acordo com Quina (2009), a EF é uma disciplina que se desenvolve num espacgo

apropriado e num tempo especifico que é a escola, tendo um ensinamento de cariz inclusivo.

Assim sendo, nenhum aluno deve ser excluido. O seu propoésito esta centrado no dominio das
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atividades desportivas, em particular, as socialmente conhecidas. Esta abordagem permite
evidenciar que a EF trabalha os dominios motores e fisicos nas diferentes modalidades
desportivas, bem como a apropriacdo pelos alunos das competéncias fisicas, fisioldgicas,
psicoldgicas, dos conhecimentos e dos valores solicitados e desenvolvidos na participacéo
daquelas mesmas atividades.

A EF ndo esté reduzida a exercitacdo das fungdes bioldgicas do corpo, descontextualizadas
das formas reais das préaticas desportivas. Como refere Quina (2009), baseando-se em Bento
(1987), a EF trata, também e acima de tudo, de formar os alunos no desporto (no futebol, na
natacdo, no atletismo, entre outras matérias), com a intencdo de desenvolver as suas
competéncias e capacidades de pratica no maior nimero possivel de atividades/modalidades
desportivas (Quina, 2009).

A concecdo do ensino da EF envolve uma abordagem integral que vai além do simples
ensinamento da pratica das modalidades. Sensibiliza os alunos para a importancia de uma boa
forma fisica, cognitiva, emocional e social. Promove a inclusdo, valorizando a participacdo de
todos os alunos, independentemente das suas capacidades. Durante a sua pratica, os alunos
vivenciam e aprendem estilos de vida saudaveis, integrando conceitos de salide e bem-estar nas
atividades, tendo uma maior consciéncia da importancia da EF para a saude. Por intermedio
desta disciplina também se consegue promover uma educacgdo para a vida, pois as competéncias
adquiridas na EF contribuem para sedimentar habitos para uma vida ativa e saudavel.

Na concecdo de ensino esta presente um planeamento que tem em consideracao um conjunto
de diretrizes nacionais (PASEO, AE) provenientes do ministério da educacdo e também os
documentos orientadores ou estruturantes da propria escola.

No CT adotou-se a estratégia de apresentar diferentes modalidades desportivas distribuidas
por trés periodos distintos. Com isso, permitiu-se que os alunos tivessem a oportunidade de
experimentar, conhecer e desenvolver uma variedade de habilidades nos aspetos fisico-motor,
cognitivo e psicossocial.

No inicio do ano letivo, fez-se um planeamento anual com o Departamento de Expressoes.
Além disso, o grupo de EF estabeleceu no seu “roulement”, a distribuicdo dos espagos
desportivos. Efetivamente, o planeamento antecipado é um fator chave para que o ano letivo
corra da melhor forma possivel sem percalcos. O planeamento anual, a realiza¢do das unidades
didaticas e dos planos de aula sdo mateérias indispensaveis para a correta lecionacao das aulas
de EF.
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4.1.1.1 Modelos de Ensino

Neste ano letivo, fomos alternando e aplicando os modelos conforme as modalidades que
estdvamos a lecionar. Existem varios modelos de ensino que o professor pode utilizar nas suas
aulas e que apresentam diferentes formas de ensinar a EF, com dinadmicas diferentes, mantendo-
se a esséncia no ensino da disciplina.

Os modelos de ensino realcam maneiras de ensinar que ajudam os alunos na sua
aprendizagem procurando desenvolver neles as habilidades fisicas, cognitivas e sociais. Com a
existéncia de uma pandplia de modelos permite-se evidenciar o gosto pela pratica desportiva
incentivando-os a desenvolverem-se como um todo. Ao usarem diferentes abordagens da
docéncia, os professores podem ajustar a sua forma de ensinar de acordo com as necessidades
e caracteristicas de cada turma e de cada aluno, procurando alcancar o sucesso nas suas
aprendizagens.

Conforme serd descrito de forma mais detalhada no ponto da realizacdo, durante a minha
PES apliquei o Modelo de Instrucdo Direta (MID) e 0 Modelo de Educagao Desportiva (MED).
No primeiro, o professor estd no centro do processo de ensino e aprendizagem. Devido a sua
natureza autocratica, este modelo atribui ao aluno um papel passivo, focado principalmente em
reproduzir os conhecimentos que o professor transmite (Pereira et al., 2013). Alias, o principal
papel do professor € transmitir conhecimentos e fornecer solugdes. Por conseguinte, a funcédo
do aluno ¢ ‘reproduzir’, agindo, conforme referem os mesmos autores, como uma “‘entidade
sem voz ¢ um corpo sem intengdo” (Pereira et al., 2013)

Pelo contrério, no MED, o controlo do PEA ¢é transferido para os alunos, que recebem mais
responsabilidade e autonomia para organizar e gerir as atividades das aulas (Araujo, 2017).
Além disso, o0 MED diferencia-se dos restantes modelos pelas suas caracteristicas pedagdgicas
unicas, desenvolvendo-se por intermédio de estruturas pedagdgicas enriquecedoras sob o ponto
de vista educativo. Com efeito, 0 MED promove a participacdo em atividades auténticas e
facilita a aplicacdo pratica dos novos conhecimentos em contextos reais de ensino. Tal como
lembram Pereira et al. (2022), baseando-se no MED criado por Siedentop, estas carateristicas
incorporam uma época desportiva (em oposi¢do as tradicionais unidades didaticas de curta
duracdo), a afiliacdo dos alunos a equipas, a competicdo formal com registos estatisticos, em
que os alunos desempenham diferentes papéis para alem de praticantes (capitdo, arbitro,
preparador-fisico, treinador, entre outros), e um evento culminante, no qual a festividade é

explicitamente integrada.
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O MED nasceu nos Estados Unidos, quando Daryl Siedentop criticou a forma
descontextualizada e desvirtuada como o desporto era ensinado na escola e nas aulas de EF
(Pereira et al., 2013). Segundo Siedentop, citado pelos mesmos autores, este modelo tem fortes
implicacdes no curriculo e instrucdo dos alunos. Os seus propdsitos sdo melhor alcancados
através de combinacdes de instrugdo direta, trabalho cooperativo e ensino de pares, sendo que
este modelo ndo é s6 utilizado para ensinar desportos, apesar dos alunos aprenderem bastante
sobre cada desporto. O MED também € valorizado por ensinar 0s conceitos e condutas como

fair play, tradicdes, estratégias, valores e claro os movimentos padrdes de cada um.

4.1.2. Planeamento

A diversidade € uma caracteristica da escola moderna, tornando-a num espac¢o multicultural
que requer uma adaptacdo do curriculo as necessidades de cada aluno, com os professores a
desempenharem um papel fundamental na promocao dessa diferenciacdo curricular (Roldéo,
2003, cit. por Inacio et al., 2015). O principio da diferenciacdo curricular assenta, sobretudo,
no planeamento, a principal dimenséo e preocupacéo dos professores (Inacio et al., 2015). O
professor, em cada ano letivo, tem de ter em considera¢do um planeamento anual, para colocar
em prética todos os contetdos a lecionar ao longo do ano letivo. Segundo Pacheco (1995, cit.
por Inécio et al., 2015), o planeamento é um processo de revisdo que organiza todo o0 processo
de ensino e aprendizagem.

Na verdade, como afirmam Martins et al. (2017), planear é uma atividade mental essencial,
pois permite orientar as nossas agdes e lidar com sistemas imprevisiveis. No caso do ensino, o
planeamento congrega um conjunto de decisfes prévias a intervencao pedagogica, sendo que
as tarefas que Ihe estdo associadas sdo mais facilmente postas em pratica com a automatizacdo
e de criacdo de rotinas (Martins et al., 2017). E natural, por isso, que haja grandes diferencas
entre os professores com mais € menos experiéncia em termos das competéncias de
planeamento (Martins et al., 2017).

Para Matos e Graga (2016), planear ¢ uma forma de organizar o ensino de maneira légica,
encontrando padrdes e conexdes entre o ensino e a aprendizagem. E fundamental para os
professores direcionarem a sua abordagem educacional de forma detalhada e inovadora,
baseando-se na analise especifica da situacdo em questdo. Por conseguinte, ensinar torna-se o

resultado de escolhas deliberadas feitas com base nessa anélise.
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Em termos préticos, o planeamento assenta numa diversidade de documentos para a sua
execucdo a curto, médio e longo prazo, designadamente: o plano de aula, unidades didaticas,
grelhas de avaliacdo, a avaliacdo formativa e sumativa dos alunos e a selecdo dos melhores
modelos de ensino.

A planificacdo envolve sobretudo reflexdes, discussdes e tomadas de decisdo bem
ponderadas e devidamente fundamentadas sobre aquilo que se quer ensinar. Com efeito, €
crucial que diferentes niveis de planeamento (anual, UD e de aula) estejam relacionados entre
si e que sigam uma ordem ldgica para funcionarem bem juntos. Se um plano é alterado, é
necessario rever e atualizar os restantes, para garantir que os objetivos sejam todos alcangados.
No caso especifico do CT, é importante levar em conta, as AE, o Regulamento Interno, o Projeto
Educativo, a disponibilidade de espacos e o material disponivel.

Portanto, para que um professor fagca um planeamento eficaz, ¢ fundamental que ele
compreenda a importancia das suas responsabilidades especificas. A diversidade das
modalidades oferecidas pelo CT foi vista como uma oportunidade para os alunos aprenderem e
adquirirem novos conhecimentos, vivendo situacfes Unicas de aprendizagem numa grande
variedade de areas educativas. Como EE, acredito que esta abordagem beneficiou o PEA,
permitindo fortalecer e melhorar o envolvimento nas diferentes atividades.

De uma forma geral, o planeamento é desenvolvido em trés niveis:

e Planeamento anual;
e Planeamento das UD;

e Plano de aula.

Planeamento Anual

O planeamento anual de turma é um plano de perspetiva global que procura situar e
concretizar o programa no local e nas pessoas envolvidas (Bento, 1987, cit. por Quina, 2009).
E um plano sem pormenores de atuagio ao longo do ano. Para o seu desenvolvimento, realizei,
como sugerido por Quina (2009), as seguintes tarefas:

1) Anaélise das modalidades a lecionar e elementos constantes nas AE para decidir a sua

abordagem. Ou seja, organizei e estruturei 0s objetivos e os contetdos em UD.

2) Distribuicdo das UD pelos trés periodos letivos, de acordo com as respetivas funcbes

didaticas.
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O planeamento anual contempla todas as modalidades a abordar no ano letivo, destacando-
se as modalidades a lecionar em cada um dos periodos e indicando-se, posteriormente, quantas
aulas sdo dedicadas a cada modalidade.

No inicio da PES, no dia 1 de setembro de 2023, realizaram-se varias reuniées com o grupo
de EF, juntamente com o Departamento de Expressoes. Essas reunides aconteceram logo a
seguir & nossa apresentacdo formal no colégio. Com a realizacdo dessas reunides, tomamos
contacto com a forma como o CT estava organizado, mais concretamente, como a disciplina de
EF era planeada ao longo do ano letivo.

O documento do planeamento anual j& se encontrava feito pelos professores efetivos do
colégio, tendo sido entregue ao NPES com as modalidades a abordar em cada periodo. O que
significou que a tarefa de planeamento efetuada pelos EE, teve como ponto de partida a
planificacdo anual apresentada no Grupo de EF.

No CT, o grupo de EF defende, hd véarios anos, a abordagem de vérias modalidades
desportivas em cada periodo. Assim, por um lado, cada uma das modalidades tinha menos
aulas; por outro, os alunos tinham possibilidade de vivenciar, experimentar e aprender sobre
uma ampla variedade de modalidades desportivas.

No caso das turmas que me foram atribuidas, segue abaixo as disciplinas lecionadas bem
como o numero de aulas atribuidas. Uma do 10° e outra do 12° ano onde ficou estabelecido que
lecionaria quatro desportos coletivos: andebol, basquetebol, voleibol e futsal. Quanto aos
desportos individuais, no 10° ano, lecionei badminton, ginastica de solo, atletismo e atividades
ritmicas. No 12° ano, além da ginastica acrobética e atividades ritmicas e badminton, nos
desportos individuais, também abordei os Jogos Tradicionais Portugueses.

A forma como as modalidades se distribuiram por periodo, e o respetivo numero de aulas
atribuidas a sua lecionacao estao discriminados nos quadros que se seguem (Quadro 1, 10° ano

e Quadro 2, 12° ano). Cada turma tinha duas aulas por semana, de 60 minutos.
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Quadro 1: Turma do 10° ano

1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo
DC DI Outras DC DI Outras DC DI Outras
Andebol Aptidao Fisica Gindstica Aptidao Fisica At1’V1d.ades Aptidao Fisica
6 aulas (2 aulas) Solo (1 aula) Ritmicas (1 aula)
(6 aulas) (5 aulas)
Atletismo
Badminton Voleibol | (Corrida Futsal .
(7 aulas) (8 de (7 aulas) Aletismo Atividad
Basquetebol Aula aulas) | Barreiras Aula (Langamento cades
. . Letivas
(8 aulas) Conhecimentos e Salto | Conhecimentos do Peso)
(1 aula)
em (2 aulas)
Altura)
(4 aulas)
Legenda:

DC — Desportos coletivos
DI — Desportos individuais

Quadro 2: Turma do 12° ano

1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo
DC Outras DC DI Outras DC DI
Andebol Aptidao Fisica Glnas:u.ca Aptidao Fisica
(8 aulas) (2 aulas) Acrobitica (1 aula)
(6 aulas)
Aula
Conhecimentos | Voleibol .. Futsal Badminton
(7 aulas) Atividades (7 aulas) (7 aulas)
Basquetebol Ritmicas Aula
(8 aulas) Expressivas | Conhecimentos
Jggps . (5 aulas)
Tradicionais
Portugueses
(5 aulas)
Legenda:

DC — Desportos coletivos
DI — Desportos individuais

Este planeamento foi realizado tendo por referéncia as AE, o nimero de aulas previstas para
cada periodo letivo, o roulement das instalacdes e a disponibilidade dos recursos materiais
existentes.

Com base nestas diretrizes, foi possivel planear os trés periodos, garantindo as condi¢Ges
necessarias para a realizagdo das aulas de EF. Como é natural, no desenrolar de cada periodo,

foi necessario adaptar e ajustar o planeamento, devido as condi¢des climatéricas.
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Planeamento por periodo

N&o € pratico nem benéfico planear detalhadamente o ano letivo todo de uma vez no plano
anual. E mais eficaz ajustar e adaptar os planos de ensino & medida que o ano avanca, com base
nos resultados e progressos observados. Deste modo, os periodos letivos devem ser planeados
sequencialmente. Apds o primeiro periodo, o professor planeia o segundo, e assim
sucessivamente, permitindo uma abordagem mais flexivel e responsavel (Quina, 2009).
Seguindo estes pressupostos, 0 NPES fez a sua planificacdo no inicio de cada periodo letivo.
Conforme é sugerido por Quina (2009), planeamos cada periodo, por fases distintas, mas
interligadas entre si. Assim sendo:

1) Comecava por fazer a avaliacdo diagnostica relativa aos conteddos e respetivos

objetivos de cada UD a lecionar durante o periodo;

2) Indicava, resgatava e consolidava as regras de funcionamento das aulas;

3) Organizava a turma por niveis de ensino, identificando, também os alunos que

necessitavam de mais ajuda;

4) Motivava e estimulava os alunos para se empenharem na realizacdo das tarefas

propostas.

No planeamento do periodo, temos toda a informagao relativa as modalidades a lecionar,
tendo em atencdo o0 més e os dias. Além disso, € neste documento que se verificava se 0 espaco
atribuido no roulement era s6 para nos ou se tinhamos de o partilhar com outro colega.

No que ao 10° ano diz respeito, foi possivel implementar o planeamento, visto que estava
sozinho no pavilhdo gimnodesportivo as tergas-feiras, a hora da aula. Por conseguinte, estes
dias foram dedicados aos desportos que exigiam maior organizacdo da turma em termos de
espaco e de material a utilizar, como por exemplo, o badminton.

Em conjunto com o OC, ficou decidido que lecionaria, o andebol desde o inicio, dado que é
uma modalidade que apresenta algumas nuances e as aulas podiam ser dadas no exterior,
sempre que as condicOes climatéricas permitissem. Esta modalidade foi sempre realizada na
parte exterior do Colégio (campo sintético). Quanto ao basquetebol, foi possivel introduzir em
meio-campo, partilhando o espago com outro colega de EF.

A turma de 12° ano partilhava sempre o espaco desportivo com outra turma. Assim, quando
ndo era possivel ter aulas no exterior, devido as condicGes climatéricas, tinham sempre de

efetuar a aula em meio-campo. Tal como na turma do 10° ano, o andebol também foi todo dado
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no exterior. As outras modalidades foram lecionadas no interior, com a excec¢do do futsal. Os
JTP, além de ser uma matéria de facil lecionacédo, bastava o espaco de metade do pavilh&o.

Planeamento da Unidade Didatica

As UD sdo essenciais ao planeamento, constituindo-se o nivel fundamental do planeamento
de ensino (Bento, 2003). E nestas que se descrevem os contetidos a lecionar em cada aula, bem
como o tipo de avaliacdo a realizar em cada unidade, se avaliacdo diagndstica, formativa ou
sumativa.

Com efeito, o planeamento das UD foi importantissimo para guiar a planificacéo e realizacao
das aulas e simplificar todo o processo. As UD foram desenvolvidas ap6s a primeira aula de
cada modalidade, depois de avaliar o desempenho inicial de cada aluno, por intermédio de uma
avaliacdo diagndstica sem registo formal. Isto permitiu planear as aulas de forma organizada e
ponderada de forma a aproveitar as caracteristicas especificas de cada turma.

Tendo em consideracdo o nivel de ensino em que se encontrava cada turma, isto €, se no
nivel introdutorio ou elementar (0 avancado néo foi observado), o planeamento da UD envolveu
cinco aspetos: o nimero de aulas destinadas a cada modalidade, os objetivos de aprendizagem,
0s conteudos a abordar, a funcdo didatica e a organizagdo didatico-metodoldgica.

Tendo em conta 0s niveis de ensino em que ambas as turmas se encontravam, as unidades
didaticas do 10° e 12° ano ficaram idénticas, diferindo nos conteidos e nos objetivos de
aprendizagem, os quais decorrem das AE indicadas pela Dire¢do-Geral de Educagdo (DGE)?.

As AE referem-se ao conjunto comum de conhecimentos a adquirir, bem como as
capacidades e atitudes a desenvolver obrigatoriamente por todos os alunos em cada area
disciplinar ou disciplina. Estes documentos estdo orientados para a concretizacdo do PASEO e
sdo objeto expresso de avaliacdo interna e externa (provas de afericdo e exames nacionais).

De acordo com o estabelecido na legislacdo portuguesa, cabe a escola determinar os métodos
de planeamento curricular. Um desses métodos séo as planificacbes de longo prazo, que no CT
se prepararam a partir das AE, conforme definido pelo Ministério da Educagdo, adicionando-
se 0 elemento de organizacdo temporal, que resultou na Planificacdo Anual para cada disciplina
(Ensino, 2018).

2 Educagéo Fisica | Dire¢io-Geral da Educagéo (mec.pt)
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Planeamento da aula

A aula representa 0 momento em que o conhecimento e as a¢6es do professor se conjugam.
A forma como € organizada e estruturada, e 0 que ocorre durante a lecionacéo da aula, tém um
grande impacto nos resultados de aprendizagem dos alunos (Bento 1997, cit. por Quina, 2009).
A sua organizacdo e estrutura plasma-se no plano de aula, um guido de intengfes ou acdes,
construido com base em analises e reflexdes cuidadosas. A qualidade dessa preparacdo que
inclui a organizagdo e gestdo dos alunos, dos espacos, dos materiais e do tempo, influencia
diretamente a eficacia da aula (Silva et al., 2016).

No plano de aula encontrava-se descrito, ao pormenor, aquilo que era idealizado para cada
aula de cada unidade didatica. Por isso, e conforme afirma Libaneo (1993, cit. por Spudeit,
2014), o plano de aula é uma ferramenta que organiza os conhecimentos, atividades e métodos
que serdo implementados com o objetivo de alcancar determinados resultados com os alunos.
Além disso, o autor também argumenta que o plano é uma maneira de sistematizar todos esses
elementos, com foco nos objetivos desejados em relagédo a aprendizagem dos alunos.

Sdo diversas as formas de organizar a aula de EF. O modelo mais usual entre os professores
€ 0 modelo tripartido. Este modelo é composto pela parte inicial da aula (ativacdo geral dos
alunos), pela parte intermédia da aula (sdo ensinados 0s novos contetdos a abordar, parte mais
longa da aula) e, ainda, a parte final da aula (retorno a calma) (Quina, 2009).

Com o objetivo de melhorar a atividade docente a cada dia, o professor deve manter a sua
pratica reflexiva. Assim, no fim de cada aula, deve refletir sobre o que aconteceu, fazendo uma
retrospetiva do que foram os pontos positivos e aqueles que precisam de ser melhorados. A
profundidade e qualidade da reflexdo desenvolvida pelo professor ira dar-lhe confianca para
fazer diferente no futuro.

Para efetivar a minha ideia de plano, tal como sugerido pela literatura, preparamos um
modelo de planos de aula com certos campos de preenchimento. Existia um rodapé em que se
inseria os logotipos do CT e da UMAIA. No cabecalho, foram colocadas informacg6es gerais
sobre o plano, como, por exemplo, o numero da aula, a UD correspondente, data, duracdo da
aula, turma, material necessario, local, funcdo didatica e o objetivo geral. O corpo do plano era
constituido por seis partes: (1) parte da aula, (2) tempo para cada exercicio, (3) conteudos a
serem abordados, (4) objetivos especificos, (5) explicacdo total dos exercicios e organizagao

didatico-metodoldgica e (6) critérios de éxito, constituidos pelas palavras-chave.

24



A sua concretizacdo dividia, entdo, o plano em trés partes. Parte inicial da aula, parte
fundamental e parte final da aula. Na primeira parte da aula comegava, geralmente, com uma
pequena conversa sobre os conteddos que iriam ser abordados, incluindo uma descri¢do do
aquecimento geral, direcionado para o objetivo geral da aula. Posteriormente, na parte
fundamental, envolvia a realizacdo dos exercicios especificos para os conteldos a serem
abordados em aula, seguindo a orientacdo didatica. A parte final da aula correspondia ao retorno
a calma, durante o qual realizava um dialogo com os alunos sobre a sua prestacdo em aula.
Além disso, o plano de aula, contemplava as referéncias bibliograficas e um espaco para
anotac0es relativas a reflexdo que efetuava.

No final de cada aula, desenvolvia uma reflexdo sobre os aspetos positivos, 0s aspetos
negativos e os aspetos a melhorar, os quais seriam alvo de discussdo em reunido de NPES.

Todas as segundas-feiras da parte da manha, tinhamos a nossa reunido do NPES com 0 nosso
OC, durante a qual apresentadvamos e discutiamos os planos de aula de cada turma para a semana
seguinte. Nessas reunides, o OC analisava e avaliava 0s planos em termos teoricos e préaticos,
e levantava questdes sobre cenarios hipotéticos que poderiam acontecer em aula, além de
discutir as medidas a serem tomadas para lidar com essas situacdes. Estas observagdes foram
vitais, pois obrigavam-nos a considerar todos os detalhes e a estarmos mais bem preparados
para qualquer eventualidade que pudesse ocorrer.

Durante o primeiro periodo, os planos de aula de basquetebol foram aqueles em que senti
mais dificuldade na execucdo. Tal deveu-se ao facto de ndo ter grande a vontade com a
modalidade e de ndo conseguir demonstrar da forma adequada aquilo que esperava que 0S
alunos realizassem. Além disso, esta modalidade € a que envolve mais aspetos técnicos a
lecionar, sendo mais facil de aborda-la em campo inteiro, tendo eu de efetuar um plano de aula
para meio-campo. Desse modo, tinha de fazer o plano de aula tendo em atencéo a organizacao
da turma, a gestdo do tempo, do espaco e do material disponivel, apenas para meio-campo. Com
os restantes planos ndo existiram dificuldades, preparando cada plano de aula para o melhor

aproveitamento dos alunos.
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4.1.3 Realizacéo

4.1.3.1 Dimensdes da Intervencao Pedagdgica

Para a realizacéo eficaz é importante que os alunos estejam mais motivados para a tarefa. De
acordo com Machado (1997, pag. 50), “muitos sdo os motivos responsaveis pelo bom
desempenho e desenvolvimento na aquisicdo e manutencdo de habilidades, nas aulas de
Educagao Fisica”, sendo certo que a base do sucesso educativo estd no modo como o professor
organiza e desenvolve o PEA. Este processo depende de como as dimensdes pedagdgicas sao
postas em pratica, nomeadamente: a gestdo, a instrugdo, o clima de aula e a disciplina. Tal como
é realgado por Siedentop (1994, cit. por Mesquita & Graga, 2015), estas dimensfes sdo
essenciais, interdependentes e interligadas entre si, pois contribuem para o PEA e permitem a
evolucéo dos alunos.

Foi com esta ideia em mente que procurei desenvolver a minha PES, no que a componente
da realizagéo diz respeito.

Para uma instrucdo de qualidade, em prol de um PEA eficaz e que correspondesse as
necessidades de aprendizagem dos meus alunos, foi imprescindivel que as restantes dimensdes
da intervencéo pedagdgica fossem dominadas. Devido a quase inexisténcia de comportamentos
desviantes por parte dos alunos, a dimensao do clima estava, desde logo, facilitada. Com efeito,
foi possivel evoluir, paulatinamente, até estabelecer uma excelente relagdo com os alunos.
Paralelamente, procurei conquistar a confian¢a das minhas turmas, mostrando-me sempre
disponivel para ajudar os alunos — outro fator chave para que o clima da aula fosse adequado
para o PEA.

Com um clima de aula estavel, era, igualmente, mais fécil gerir o tempo e colocar em pratica
os planos de aula previamente preparados. Naturalmente que a gestdo da aula diferia de turma
para turma. N&o obstante, como procurei assegurar o controlo das trés turmas, sob o ponto de
vista da disciplina, desde o inicio do ano, as questdes relacionadas com a gestdo, como seja a
reduzida transicdo entre os exercicios planeados, a distribuicdo de funcdes e a organizacgdo e
logistica do material ajudavam a maximizar o tempo Util de aula e nas tarefas, promovendo
simultaneamente responsabilidade e autonomia nos alunos.

Como mencionado, a disciplina foi uma dimenséo trabalhada desde o inicio do ano letivo,
estabelecendo, para isso, um conjunto de regras e rotinas, que consubstanciaram nao apenas

uma boa gestdo da aula, mas também um clima favoravel a instru¢do. Uma das estratégias
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implementadas no CT e pelo NPES, em particular, foi deixar claro que o seu cumprimento era
parte integrante da avaliacdo nos critérios das atitudes e dos valores. Esta forma de trabalhar,
desde o inicio, ajudou a evitar problemas nas aulas. Por conseguinte, nas minhas turmas, ndo
se registaram comportamentos inadequados, o0 que contribuiu para tornar o PEA mais eficaz.

Como é natural, sobretudo para mim enquanto EE, ia procedendo aos ajustes necessarios a
fim de melhorar o funcionamento das aulas. Esta adequacéo era influenciada pela opinido do
OC e pelas reflexdes realizadas no final de cada aula entre 0 NPES. Foi gracas a esta partilha
de conhecimentos e experiéncias que foi possivel identificar os meus pontos fracos, e assim
melhorar a minha intervencdo nas aulas seguintes, ndo apenas no que concerne a disciplina,
mas também a instrucdo. Em relacdo a esta dimensdo tdo importante, senti que fui evoluindo
em varios aspetos, nomeadamente na minha capacidade para adaptar e incorporar os critérios
sem comprometer os objetivos estabelecidos.

A instrucdo também foi favorecida pela boa organizagdo da aula, que garantia a execugdo
dos exercicios planeados, permitindo-me focar no progresso dos alunos e nas questdes de
aprendizagem. A estratégia de captar a atencao de todos os alunos antes de qualquer tipo de
transmissdo da minha parte, tornou-se parte integral da minha docéncia para melhorar a
dindmica de aula. Outra das estratégias e metodologias que importa realgar foi o facto de colocar
os alunos em meia-lua durante a minha explicacdo do exercicio. Desta maneira, estavam todos
dentro do meu campo de visdo, facilitando a gestdo e a instru¢do. A manutencdo da mesma
disposicdo durante os exercicios no campo também me ajudou a diminuir os tempos de
transicdo de tarefas. Por conseguinte, ao longo do tempo fui criando condicGes favoraveis ao
processo de instrucdo, evoluindo de aula para aula. De facto, tinha sempre em mente que a
transmisséo de informacdao acerca do contetdo a ser ensinado é um dos elementos basilares do
PEA.

De entre os varios métodos para transmitir informac6es acerca da meta e da sequéncia
apropriada para a acéo, as instrugdes verbais e a demonstracdo sdo as mais populares (Tonello
& Pellegrini, 1998). Assim, na instrucdo e transmissao da informacdo, fui adaptando a forma
de comunicagdo em funcdo das abordagens pedagdgicas.

Comunicar de uma forma transparente e objetiva era essencial, uma vez que influenciava
diretamente o modo como os alunos interpretavam cada exercicio, algo claramente beneficiado
pelo clima de aula adequado. Este clima, baseado no respeito e na cordialidade, contribuiu para
a correta lecionacdo das aulas, nomeadamente no que diz respeito a emissdo de feedbacks. Um

aspeto preponderante na instrucao.
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Foram vérios os tipos de feedbacks que fui utilizando na minha instrucdo, em funcdo das
situacdes pedagogicas. Por exemplo, o feedback individualizado, ou geral, foi imprescindivel
para que os alunos percebessem quais eram 0s conceitos que ja& dominavam e aqueles que
precisavam de melhorar. O feedback positivo foi fundamental para os ajudar a progredir e a
sentirem-se motivados nas aulas.

A demonstracdo era fulcral para que os alunos compreendessem e visualizassem 0s
exercicios propostos, percebendo, assim, as caracteristicas de cada exercicio. Notei que no
decorrer das demonstracGes visuais, em conjunto com o fornecimento do feedback constante,
claro e preciso, os alunos entendiam melhor os conceitos, resultando numa melhoria percetivel
nos seus diferentes niveis de desempenho.

Porém, por vezes acontecia ter um exercicio no plano de aula que ndo ocorria conforme
previra, por conseguinte, alterava-o ou recorria a diferentes variaces para melhorar o
funcionamento e garantir que os alunos atingissem o sucesso.

Todos estes aspetos foram tidos em consideragédo aquando da selecdo dos modelos de ensino
a colocar em pratica. Como referido anteriormente, optei pelo MID e pelo MED.

No inicio do primeiro periodo, as minhas aulas foram todas lecionadas com recurso ao MID,
nomeadamente, no 10° ano, nas modalidades de andebol, basquetebol e badminton e, no 12°
ano, de andebol e basquetebol. Recorri a este modelo, em virtude de a minha prioridade ser,
como referido, dominar as dimensdes relacionadas com a disciplina e o clima de aula,
preferindo, assim, dividir os contelldos passo a passo. O objetivo era alcancar o controlo sobre
os resultados a obter, assim como sobre a decisao relativamente ao PEA. Como a aplicagéo
deste modelo foi vantajosa e por ser possivel observar a evolucao dos alunos, continuei a aplica-
lo nas restantes modalidades desportivas.

Durante a instrucéo, no 12° ano, dos JTP recorri a metodologia da “sala de aula invertida”.
O conceito desta unidade didatica realca que sdo atividades ladicas que fazem parte da cultura
e patrimonio do povo portugués, sendo passados de geracdo em geracdo. Sao jogos com raizes
historicas, que se continuam a realizar, sobretudo, em festas tradicionais, festivais locais e
encontros comunitarios. Desempenham um papel importante na preservacdo da identidade
cultural de Portugal e promovem a interacdo social. Por conseguinte, a sua implementacao nas
aulas de EF ¢ benéfica, pois contribui para a preservacao da cultura, a0 mesmo tempo em que
promove a pratica de atividade fisica, desenvolvimento de habilidades sociais, diversidade

cultural, entre outros aspetos relacionados com as capacidades motoras e socio afetivas.
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Considerando os principios da metodologia ativa da “sala de aula invertida” (Feitosa, 2017),
os alunos do 12° ano de escolaridade tinham conhecimento prévio das matérias, para depois
aplicar em aula. O contetdo didatico foi obtido pelos documentos fornecidos por mim ou pela
exploracdo da internet e/ou livros. Neste sentido, conseguimos que o tempo de aula fosse mais
bem aproveitado para o desenvolvimento de habilidades mais avangadas, esclarecimento de
duvidas e discussdes. Além disso, com esta metodologia, as aulas eram muito mais interativas
e os alunos sentiam-se incentivados, envolvendo-se totalmente na tarefa. No meu caso,
providenciei um documento modelo para que os alunos preenchessem, servindo para a posterior
avaliagéo.

Na modalidade de voleibol do 12° ano, utilizei o MED. Este modelo tem como objetivo
aplicar uma logistica diferente no que toca a pratica desportiva, criando uma espécie de
competicdo desportiva. Isto permitiu que os alunos tivessem a oportunidade de vivenciar
experiéncias, que até entdo ndo tinham vivenciado, envolvendo-se com o desporto com outra
proximidade. Os alunos dentro de cada equipa desempenhavam varias funcées, como seja a de
treinador, preparador-fisico e capitdo de equipa. Em relacdo a escolha do arbitro, todos os
alunos desempenhavam essa funcdo. Com base nos pressupostos do MED estipulados por
Siedentop (1994, cit. por Mesquita & Graca, 2015), simulou-se uma época desportiva, durante
cinco aulas da modalidade de voleibol. Durante varios momentos da época, todas as equipas
tinham oportunidade de vencer. A equipa que foi camped na classificacdo geral, podia ser ou
ndo a vencedora da competicdo da pré-época, ou da competicdo da primeira volta do
campeonato, por exemplo. Isto deu, a cada equipa, a oportunidade de vencer, aumentando o
espirito de grupo, bem como a competitividade nas aulas.

Em relacdo aos papéis atribuidos, o treinador era responsavel pelo treino da sua equipa antes
de cada jogo. Eu, enquanto professor, deambulava pelos vérios treinos das equipas,
assegurando-me de que os exercicios escolhidos pelo treinador eram os mais adequados. O
preparador-fisico ficava responsavel pelo aquecimento inicial de cada equipa, tendo, como
objetivo principal, predispor o organismo do seu grupo para a pratica desportiva. O capitdo de
equipa era o lider da equipa no jogo, estando incumbido, durante o jogo, de falar com os arbitros
e de liderar a equipa durante a época desportiva. As funcbes de arbitragem foram
desempenhadas por todos os elementos que se encontravam de fora, durante a realizacdo dos
varios jogos desportivos da modalidade.

E ainda de referir que a heterogeneidade das turmas relativamente ao desempenho dos alunos

conduziu a lecionagdo das aulas por niveis de ensino, tornando o PEA ainda mais desafiante,
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porque na execucdo de cada exercicio havia varios alunos com objetivos diferentes. Eu,
enquanto professor, tinha de estar sempre atento para verificar se os alunos estavam bem
enquadrados nos dois niveis de desempenho.

Pelo exposto, creio que as opc¢des tomadas foram as mais adequadas ao contexto, ainda que
saiba que outros métodos se podiam aplicar. Certamente que as reflexdes que fui desenvolvendo
e a formacdo que continuarei a realizar me ajudaréo a colocar outros modelos de ensino em
pratica. Uma coisa é certa, ndo hé receitas. Cabe ao professor observar, analisar e decidir qual

0 modelo pedagdgico mais adequado.

4.1.4 Avaliacéo

Como afirma Wardlaw (1978), na educacéo, avaliar significa identificar, entender, fomentar
e apreciar a expressdo individual, a cultura propria e a demonstracdo da afetividade, como parte
essencial do PEA no desenvolvimento integral do aluno.

Em termos praticos e como refere Luckesi (2011), a avaliacdo da aprendizagem € um juizo
sobre os dados que interferem na tomada de decisdo. Contudo, atualmente, o autor prefere
encara-la como uma “atribuicdo de qualidade, com base em dados relevantes da aprendizagem
dos educandos, para uma determinada tomada de decisdo.” (Luckesi, 2011, pag. 271)

O docente da disciplina deve ter em consideracdo o impacto que a avaliacdo tera no futuro
académico dos alunos. Tem de ter em conta o trabalho desenvolvido por eles na disciplina, bem
como, a sua transmissdo motivacional aos alunos dando-lhes entusiasmo para que eles
consigam alcancar a melhor nota possivel. O professor tem de ter a certeza de que fez tudo o
gue estava ao seu alcance, durante as aulas de EF, desde a correta transmisséo dos feedbacks,
explicando e exemplificando corretamente os conteidos abordados, até ao modo de gerir a aula,
de acordo com as dimensdes pedagdgicas anteriormente desenvolvidas, para que os seus alunos
alcancem os objetivos do PEA.

O processo de avaliacdo é algo exigente e de extrema importancia, implicando uma profunda
atitude reflexiva e responsavel, visto que é muito dificil atribuir um valor ao aluno naquele
instante. Deste modo, a estratégia passou pela adoc¢éo de critérios claros e evidentes, além da
utilizacdo de diversas formas de avaliagéo.

Durante a avaliacdo, aléem da execucdo dos diversos gestos técnicos nas diferentes

modalidades desportivas, levei sempre em conta o progresso individual de cada aluno ao longo
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das aulas de EF. Sendo assim, adotei trés abordagens diferentes de avaliacdo ao longo de cada
UD: a avaliacdo diagnostica, a avaliagdo formativa e a avaliacdo sumativa.

Avaliar foi uma das tarefas mais desafiantes e dificeis que tive durante a PES, pois nunca
tinha enfrentado algo deste género, devido ao facto de eu ndo ter o habito de realizar registos
durante a aula sobre o desempenho de cada aluno ou a necessidade de dominar os pormenores
e técnicas de execucdo de certas habilidades. Para conseguir superar esse constrangimento,
concentrei-me em preparar-me melhor e compreender todos os contetdos estipulados em cada
modalidade, mesmo aquelas em que ndo era tdo proficiente, como o atletismo e o basquetebol.

No final de cada periodo, faziamos uma comparacdo das notas entre os alunos para garantir
justica e equidade na atribuicdo das mesmas. O OC realizava as avaliagdes juntamente comigo
e, paulatinamente, dava-me mais autonomia nesse processo.

No CT, os parametros de avaliacao, estavam divididos em (1) conhecimentos e capacidades
e (2) capacidades e atitudes. Em relacdo ao primeiro pardmetro contabilizamos 85% para a
classificacéo final, conforme se indica:

a) Atividades Fisicas — 55%;

b) Aptidao Fisica — 15%);

¢) Conhecimentos — 15%.

O segundo parametro € contabilizado com 15% para a nota final, constando:

a) Cumprimento das normas de conduta (3%);

b) Respeito pelas regras (4%);

¢) Iniciativa (3%);

d) Perseveranga (3%);

e) Capacidade de autoavaliacdo (2%).

Avaliacdo Diagnostica

No inicio do PEA, o professor deve ter em atencdo os diversos fatores como o aluno, o
material e os conteldos a serem ensinados. Além disso, precisa estabelecer 0s objetivos gerais
e intermediarios e escolher as metodologias e 0s recursos pedagdgicos mais apropriados para
orientar o progresso. Nesse cenario, a avaliacdo diagndstica € essencial antes de iniciar as
atividades, principalmente para verificar se os alunos possuem os “pré-requisitos” (Gongalves
etal., 2014).
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No inicio de cada modalidade desportiva foi realizada uma avaliacdo diagndstica com registo
informal, ou seja, logo na primeira aula da modalidade, no decorrer da aula, observava e
registava a prestacdo dos alunos nos exercicios critério escolhidos e, posteriormente, em
situacdo de jogo. A partir dessa observacdo, conseguia determinar o nivel inicial de
conhecimento dos praticantes da aula em relacdo aquilo que estavam a praticar e partir para a

planificagdo da UD ajustando-a ao nivel em que a turma se encontrava.

Avaliacdo Formativa

A avaliacdo formativa é uma avaliagdo continua que se detém nos processos cognitivos dos
alunos, estando relacionada com o feedback, regulacdo, autoavaliacdo e autorregulacdo das
aprendizagens (Fernandes, 2006). E uma avaliacdo essencial, visto que dé& a oportunidade aos
alunos de saberem onde estdo e o que tém de fazer para alcangarem os objetivos definidos para
aquela unidade de matéria.

Esta avaliacdo foi um processo continuo que foi ocorrendo ao longo do ano letivo. No final
de cada aula, efetuava um registo sobre a prestacdo dos alunos, anotando 0s aspetos
relacionados com a sua prestacdo, progressdo, dificuldades e empenho. Refletia e registava,
também, sobre como adequar os exercicios e ajustar as situacGes de aprendizagem futuras.
Assim, com estes registos tinha como aferir a planificacdo das aulas seguintes.

Complementarmente, procurava emitir diferentes tipos de feedbacks (ora mais corretivos,
ora mais prescritivos) com o intuito de corrigir os aspetos técnico-taticos e como forma de
motivacdo. Adicionalmente, em momentos mais proximos da avaliacdo sumativa conversava
com os alunos no sentido de os informar sobre como a sua prestacao poderia ser melhorada se
necessario fosse.

Esta avaliacdo evidencia uma compreensdo mais ampla e holistica do progresso dos alunos,
na medida em que, além de considerar o desempenho fisico, também integra 0s seus

comportamentos e atitudes.
Avaliacdo Sumativa
A avaliacdo sumativa ocorre no final de um periodo de ensino para determinar se um aluno

avanca para 0s proximos contetidos a abordar. E vista como uma oportunidade de compreender

melhor uma situacdo especifica, visando a melhoria e correcdo de processos futuros. A sua
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principal funcéo é identificar as areas de dificuldade e o sucesso académico, atribuindo-se-lhe,
portanto, uma fungéo social (Goncalves & Lima, 2018). Esta avaliacdo representa, assim, um
registo formal que marca o fim de uma UD. Procura entender o desempenho dos alunos e se 0s
objetivos delineados foram alcancados, permitindo uma analise bem definida sobre os critérios
e indicadores usados na avaliagéo.

Durante as aulas de avaliagcdo sumativa, os alunos adotavam uma postura mais proativa e,
por vezes, completamente distinta das aulas anteriores. A pressao resultante da atribuicdo de
uma nota, ou até da palavra “avaliagdo”, era muitas vezes percebida como um julgamento. Para
atenuar essa ansiedade, o NPES e o OC decidiram dedicar as duas Ultimas aulas de cada UD a
avaliacdo sumativa, procurando minimizar a importancia desses momentos para que os alunos
ndo se sentissem pressionados. Alem disso, fui reforcando a ideia de que a avaliacdo era
continua e que considerava o desempenho de todas as aulas e ndo apenas a desta avaliacdo
sumativa.

De qualquer modo, era este 0 momento formal de avaliagdo em que registava a prestacéo de
todos os alunos nos conteddos previstos na UD. Para a sua realizacdo, o NPES recorreu as
grelhas de avaliacdo previamente definidas, em reunido de grupo de EF. Desse modo, tinhamos
como efetuar uma avaliacéo objetiva e rigorosa do desempenho dos alunos durante cada UD.

Considero importante destacar que a avaliagdo sumativa, na turma do 12° ano, foi muito mais
dificil de concretizar do que na turma do 10° ano. Esta dificuldade prendeu-se com o facto de,
no 12° ano no CT, as modalidades serem abordadas no nivel elementar, o que significa que a
quantidade de contetidos a serem lecionados, e avaliados, era superior ao nivel introdutério. Ou
seja, havia muitos mais critérios a considerar nas respetivas grelhas.

Com efeito, no meu entender, as grelhas de avaliacdo estavam excessivamente densas e
complexas para conseguir avaliar criteriosamente cada aluno. Esta complexidade foi,
sobretudo, sentida nas primeiras avaliaces sumativas que realizei no primeiro periodo, nao s6
porque ainda ndo conhecia bem os alunos, como também ndo tinha a experiéncia que tenho,
agora, no término do ano letivo.

No final do ano, a avaliagdo sumativa aconteceu de forma mais fluida. Com a experiéncia
refletida que fui vivenciando ao longo do ano, consegui melhorar as diversas dimensdes de
ensino, desde a gestdo do tempo a disciplina, o que facilitou os momentos avaliativos.
Adicionalmente, cabe-me dizer que a seguranca que fui adquirindo também contribuiu para que

0 processo decorresse de forma eficaz.
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5. Participacdo na Escola e Relagdo com a Comunidade

Este subcapitulo, sob a perspetiva do desempenho profissional, visa principalmente
promover o sucesso educacional. Para isso, implementamos uma intervencdo contextualizada,
colaborativa e inovadora, procurando que os alunos saissem um pouco da rotina diéria, de
forma responsavel. De acordo com o Decreto-Lei n.° 240/2001 de 30 de agosto, espera-se que
os professores vejam a escola e a comunidade como espacos de educacéo inclusiva e de
intervencdo social, dentro do contexto de formacdo integral dos alunos para a cidadania
democrética. Portanto, é essencial que colaboremos com todos os envolvidos no processo
educativo, promovendo o estabelecimento e desenvolvimento de relacbes de respeito matuo
entre professores, alunos, responsaveis pela educacdo e funcionarios ndo docentes, além de
outras instituicGes da comunidade.

No CT, por norma, sdo celebradas varias datas comemorativas relativas as diferentes épocas
do ano civil. Além disso, a comunidade escolar organiza uma série de palestras/formacdes de

caracter formativo, que sdo imprescindiveis para a vida futura dos alunos.

5.1 Atividades Realizadas

5.1.1 Palestra da Guarda Nacional Republicana

No dia 24 de outubro de 2023, pelo periodo da manh&, no &mbito do combate ao “Bullying”
e “Cyberbullying”, o CT organizou uma formacdo de caracter inclusivo e construtivo, no
sentido de prevenir ocorréncias que possam Vir a tornar-se catastroficas para as suas vidas. A
formacédo foi levada a cabo pela Guarda Nacional Republicana (GNR), pelo Militar Matos, no
auditorio do Colégio, estando os alunos sentados a assistir a apresentacdo. No final da palestra,
visualizou-se um curto video, cujo propdsito era alertar acerca de eventuais episodios fatais. O
nacleo da PES teve a honra e o privilégio de poder assistir, também, & explicacdo, ajudando na
organizacao e logistica, em termos de montagem do material necessario, contactos para agendar

a sessdo com a GNR e divulgacgéo por varios meios, durante os intervalos letivos.
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5.1.2. Atividade Festiva de “Haloween”

No dia 27 de outubro de 2023, celebrou-se 0 “Halloween” no Colégio da Trofa. O tema da
festa deste ano letivo, 2023/2024, foi o filme “Alice no Pais das Maravilhas”. O nucleo da
PES, mais uma vez, teve parte ativa na participacdo da atividade. Uma semana antes da
celebragcdo, comegamos com a preparacéo, os recortes, os enfeites, a divulgacéo, organizacéo e
concretizacdo da festa.

Neste ano letivo, apenas os alunos do 5° ao 7° ano puderam participar. As atividades
decorreram durante as 21h30m e as 23h30m.

Antes do comeco da atividade, reunimos com docentes, auxiliares e todos os participantes
da atividade, num jantar proporcionado pelo CT. Estes momentos de convivio sdo cruciais para
um melhor funcionamento das atividades e integracdo do nucleo da PES. Com efeito, esta e
outras atividades contribuiram para que me fosse adaptando ao contexto e me sentisse, no final,
totalmente integrado no Colégio. De tal modo, que me terei tornado uma pega fulcral para o
bom desempenho da comunidade escolar.

Para cada professor, foi atribuido uma personagem alusiva ao tema do filme. Eu e 0 OC
fomos disfarcados de cartas, cada uma com o seu naipe. Todos os fatos vestidos pelos
professores na festa foram da autoria da D. Cinda (pessoal ndo docente). A funcionaria fez um
excelente trabalho para que nada faltasse a festa. Ficaram fenomenais.

Os alunos, chegando ao colégio, eram divididos por grupos e eram levados pelos professores
ou alunos do 11° e 12° ano, que se disponibilizaram para nos ajudar, para as salas e locais
destinados para as atividades que iam realizar. Em cada sala havia um tema e uma tarefa
diferente. O pavilhdo foi transformado em discoteca e foi o local de término das atividades,
onde todos os alunos, professores e participantes se juntaram e se divertiram em conjunto.

Todo o Colégio estava caracterizado e disfarcado em cada canto, denotando todos os
pormenores possiveis da época em questao.

Destaco, ainda, nesta festividade o trabalho arduo de todos os colaboradores desta atividade.
Pessoalmente, fiquei espantado com todos 0s pormenores, 0 vestuario, COm 0S Processos
criativos e com a organizagao. Tal como nos anos anteriores, a festa de “Halloween” foi um
sucesso e pelo que percebi este ano ndo ficou atrés. Era notdria a felicidade dos alunos, até
mesmo 0s mais velhos estavam deliciados. Adorei participar nesta atividade, e fico
extremamente feliz porque estes sdo 0s momentos e sensacdes que ficam gravados na memoria

dos estudantes.
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5.1.3. Palestra do Instituto Nacional de Emergéncia Médica

No dia 9 de novembro de 2023, entre as 09nh30m e as 17h30m, os estudantes do 10° ano de
escolaridade participaram nesta formacéo, levada a cabo por quatro técnicos de emergéncia pré-
hospitalar. A apresentacdo incidiu na area dos conhecimentos na Educagdo Fisica, tendo os
estudantes, posteriormente de efetuar um pequeno trabalho apresentando a turma, de forma a
serem avaliados nessa competéncia. Os técnicos do INEM evidenciaram e demonstraram, a
turma, os aspetos relacionados com o Suporte Basico de Vida e a Desobstrucdo das Vias Aéreas.
Numa parte inicial da palestra, 0s estudantes ouviram com atencdo a apresentacao, para em
seguida demonstrar, num exemplar, aquilo que aprenderam. O nucleo da PES participou
ativamente nesta atividade, tendo ajudado os técnicos na demonstracdo dos varios exercicios
existentes. Foi para os alunos e para nos, enquanto, nicleo, uma experiéncia extremamente

enriquecedora, a partilha de informacdes por parte de técnicos especializados na area.

5.1.4. Preparacdo da Festa de Natal

No dia 7 de dezembro de 2023, da parte da tarde, o CT reuniu no seu pavilhdo desportivo
todos os colégios que fazem parte do Grupo Ribadouro (Colégio da Trofa, Colégio Camdes e
Colégio Ribadouro), de forma a efetuar um ensaio geral com todos os alunos (dos 3 anos ao 4°
ano de escolaridade) preparando a sua festa de Natal que aconteceu, posteriormente na Casa da
Mdsica, situada na cidade do Porto, cantando cancdes alusivas a época natalicia. O nGcleo da
PES participou no desenrolar da atividade, preparando o espaco desportivo, na montagem de
divisbes para os alunos e em toda a logistica, desde aparelhos musicais até aos aparelhos
informaticos. Ficamos espantados com a tremenda organizacao existente em redor do Colégio,
pois no pavilhdo estavam cerca de 500 criangas a ensaiar para a sua festa de Natal. Importante
ainda de realcar que 0 montante angariado pelo Grupo Ribadouro na sua festa revertia para uma

instituicdo de caridade.

5.1.5. Torneio de Street Basket

No final de cada periodo, o grupo de EF organizou um torneio de uma modalidade abordada
nas aulas. No 1° periodo, efetuou-se um torneio de basquetebol (3x3 em meio-campo),

envolvendo os alunos do 5° ano até ao 12° ano de escolaridade. Os alunos empenharam-se nas
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escolhas das equipas, dando um contributo bastante significativo para o bom desempenho da
atividade. Os professores do departamento organizaram toda a estrutura, a logistica existente,
bem como a montagem dos materiais necessarios. Além disso, o CT, contactou uma entidade
externa (Clube Vigorosa), vinda do Concelho da Trofa, para nos ajudar nas arbitragens dos

jogos realizados.

5.1.6. Evento Anual — Torneio de Voleibol

O nosso evento anual — Torneio de voleibol — realizou-se no dia 22 de margo de 2024, no
ultimo dia de aulas do 2° Periodo. O NPES organizou, em conjunto com o grupo de EF, um
torneio para o ensino basico (desde o 5° até ao 9° ano) e um torneio para o ensino secundario,
do 10° até ao 12° ano de escolaridade, em que as equipas tinham de ser obrigatoriamente mistas.

O torneio foi dividido por jogos entre o 5° e 6° ano, jogos do 7° e 8° ano e, finalmente por
jogos entre 0 9°, 10° e 11° e 12° ano. Os estudantes que ndo se inscreveram no torneio estavam
nas bancadas, presentes como espectadores, criando uma atmosfera desportiva animada e
competitiva. Em virtude de o torneio se ter realizado no ultimo dia de aulas do 2° Periodo, foi
um momento de descontracdo para todos os alunos, com um ambiente sempre agradavel.

Na entrada do CT, exibiu-se o quadro competitivo para que os alunos pudessem ver 0s
horéarios dos seus jogos e quais 0s seus resultados. Os professores assumiram varias fungdes,
ou seja, atuaram como arbitros, registaram os pontos no marcador e organizaram as equipas
para 0s jogos seguintes, garantindo que 0s jogos se realizassem na hora prevista.

Ao longo de todos os jogos, ficou evidente o respeito e o fair-play demonstrados por todos
0s jogadores, que sempre respeitaram as regras e trataram os adversarios com cordialidade.

Em jeito de concluséo, o torneio proporcionou uma experiéncia gratificante para todos os
envolvidos, com uma participacdo e dedicacdo notaveis de todos os intervenientes. Esta
iniciativa incentivou o trabalho em equipa dentro da nossa comunidade escolar e contribuiu

positivamente para promover um ambiente escolar positivo e seguro.
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5.1.7 Caga aos Ovos

Durante as férias da Pascoa, o NPES teve de organizar uma “caga aos ovos” no CT, com os
alunos que estavam presentes no Colégio. Esta caca aos ovos foi destinada aos alunos do 1°, 2°,
30, 4° e 5% ano de escolaridade.

Esta atividade proporcionou momentos de diversdo e aprendizagem, visto que varios pontos
foram criados e espalhados por todo o colégio. Cada ponto apresentava desafios cativantes. Os
alunos foram incitados a superar cada desafio para receber, como recompensa, ovos de
chocolate e améndoas. O empenho e entusiamo que observei nos alunos durante a procura das

guloseimas realgou uma experiéncia gratificante para toda a comunidade escolar.

5.2 Fazer aprender para la da aula: impactos da minha experiéncia e atuagao

Ser professor vai muito além das obrigacGes e responsabilidades associadas a profissdo. Com
0s conhecimentos adquiridos na licenciatura e no mestrado, e agora com a PES, para mim, ser
professor envolve a preocupacao intrinseca com o préprio ato de ensinar, bem como com 0s
seguintes aspetos: intervencdo, inclusdo, valorizacdo, promo¢do da autonomia, respeito,
desenvolvimento de competéncias, realizacao de atividades educativas dinamicas, utilizagéo de
estratégias inovadoras, criacdo de experiéncias de aprendizagem significativas, comunicagao
eficaz, conformidade com os documentos orientadores da escola, reflexdo sobre a pratica,
investigacdo, adesdo a padroes éticos, colaboracdo em equipa e a partilha de conhecimento com
colegas de EF e outros professores.

Efetivamente, no decorrer deste ano letivo, enfrentei desafios relacionados com a criagdo de
relacBes interpessoais, partilha de conhecimento, trabalho de equipa e interacdo no contexto de
ensino. Por conseguinte, deparei-me com o facto de que ser professor vai muito além do tempo
de aula, exigindo uma preparacdo e um planeamento bastante minucioso. Também a minha
identidade enquanto professor se foi transformando e continuard, certamente, em constante
mudanca. O mesmo sucederd com a formacdo ao longo da carreira que, naturalmente, sera
continua e influenciada pelas relagdes sociais e profissionais, bem como pelas minhas préprias
experiéncias.

Este ano, como EE, acredito ter desenvolvido um bom relacionamento com os meus alunos,
ao desempenhar as minhas fun¢des com responsabilidade e profissionalismo, procurando ser

sempre um exemplo para eles, através das minhas atitudes e préaticas durante o dia a dia. A
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minha capacidade de influenciar os alunos excedeu o tempo de aula, manifestando-se
principalmente nas interagdes durante os intervalos, nas visitas de estudo e nas atividades
mencionadas anteriormente. Como EE, demonstrei sempre interesse nas vidas pessoais de cada
aluno, oferecendo ajuda e o devido aconselhamento sempre que fosse necessario.
Adicionalmente, evidenciei a motivagdo necessaria para aquilo que eles se propunham atingir,
demonstrando um lado mais afavel e de preocupacéo, no sentido de os preparar melhor para um
futuro préximo, com as aptiddes necessarias.

Em relacdo ao contexto sociocultural da escola, docentes, alunos e da comunidade
envolvente, consegui criar lagos pessoais que beneficiaram tanto o ensino quanto a
aprendizagem. Estas iniciativas fizeram os alunos sentirem-se reconhecidos, mostrando que 0s
professores estdo genuinamente interessados no seu bom desenvolvimento pessoal,
proporcionando experiéncias de aprendizagem unicas e impactantes.

A participacdo e envolvimento dentro da comunidade escolar permitiu-me estabelecer
relagBes interpessoais que contribuiram positivamente para o processo de ensino e
aprendizagem. Estas atividades realcaram um ambiente mais informal do que o contexto de
aula, criando um ambiente mais préximo e relaxado. Esta estratégia fez com que os alunos se
sentissem mais valorizados.

Considero importante realcar o impacto positivo do trabalho que desenvolvi com uma aluna
de 12° ano. Esta aluna demonstrava sérios problemas de motricidade nas aulas de EF. Com a
sua forca de sacrificio e com o meu empenho a aluna superou as suas dificuldades. Com muito
orgulho, ajudei-a nessas atividades e observei o seu progresso ao longo do ano letivo. A
experiéncia que esta aluna me proporcionou, além de ficar guardada para sempre, favoreceu o
meu desenvolvimento profissional e pessoal. Acresce que o esforco que empreendi para adaptar
varias metodologias de ensino contribuiu para minha evolucao, enquanto futuro docente.

Pelo exposto, posso afirmar que foi um ano cheio de experiéncias inesqueciveis, durante o
qual vivenciei situacdes que concorreram para 0 meu desenvolvimento pessoal e interpessoal.

Estas experiéncias serdo lembradas como o ponto de partida da minha carreira docente.

39



5.3. Socializagéo profissional e institucional

A socializacdo profissional e institucional desempenha um papel fundamental no
desenvolvimento dos professores de EF. Durante a PES, a imerséo nesse processo € essencial
para compreender e interiorizar as normas, valores e praticas que caracterizam a profisséo e a
instituicdo de ensino. Como refere Tinning (2009) este processo de socializa¢do envolve uma
adaptacdo do docente as normas e valores éticos. Durante a minha PES, aprendi a importancia
de aderir as normas e padrdes éticos que regem a minha futura profissdo. A compreensao dessas
normas ajudou-me a moldar o meu comportamento e a melhorar a minha postura profissional.

A socializagédo envolve, ainda, segundo 0 mesmo autor, o desenvolvimento de competéncias.
Esta pratica docente supervisionada foi uma excelente oportunidade para adquirir
conhecimentos tedricos e praticos para o meu futuro como professor de EF. As observacdes de
aulas, os feedbacks dos meus colegas de NPES, do OC e da SP foram fundamentais para
aprimorar as minhas habilidades pedagogicas, de lideranca e de comunicacao.

Finalmente, a interacdo constante dentro do NPES permitiu-me uma vasta troca de
experiéncias e ajudou-me a construir uma rede de contactos profissionais. Tudo isso foi muito
relevante em termos de suporte e orientagdo durante a PES.

A socializacdo institucional envolve a adaptagdo as normas, praticas e a cultura da instituicdo
de ensino onde a PES é realizada, sendo vital para o processo profissional e educacional
(Rangel-Betti & Betti, 1996). Ao longo da PES, familiarizei-me com a histéria e missdo do CT.
A compreensdo destas politicas internas facilitou a minha integracdo e o meu desempenho
dentro do ambiente institucional. Adaptar-me as metodologias de ensino do colégio foi um
aspeto de salientar durante a prética.

A participacdo nas acdes de sensibilizacdo e formacao, anteriormente mencionadas (SBV e
Bullying e cyberbullying) organizadas pelo Colégio, foi igualmente importante e um bom ponto
de partida para 0 meu sucesso educacional.

O processo de integracdo inerente a socializacao foi facilitado pelo trabalho em conjunto
com outros departamentos, o que resultou numa melhoria do PEA dos alunos. Com efeito,
percebi a importancia da colaboracdo interdisciplinar — concretizada pela contribuicdo de
projetos institucionais — para a melhoria da qualidade educacional e do bem-estar dos alunos.

Enquanto elemento integrante do NPES, senti que fui recebido cordialmente desde o
comego, tanto pelo grupo de EF, quanto pelos restantes grupos disciplinares. Também o pessoal

ndo-docente se mostrou sempre disponivel para nos ajudar em qualquer funcéo que precisasse.
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Ao longo deste ano letivo, participamos ativamente nas reunides de pais, intercalares e de
departamento, bem como nas substituicdes de professores que, por alguma razéo, ndo puderam
lecionar as suas aulas. O facto de ser consultado para dar sugestdes, de a minha a opinido ser
escutada e de poder participar em decisdes importantes fez-me sentir parte integrante no
processo educativo. 1sso proporcionou-me uma compreensdo mais abrangente das turmas e do
funcionamento geral da instituicdo educativa. Quanto ao meu OC, Professor Ruben Carola, é
digno de nota maxima, e agradeco o nivel de confianca que depositou em mim, para
implementar os modelos de ensino, sempre com as melhores condi¢Ges necessarias.

Sempre que possivel, fazia questdo de frequentar a sala dos professores, estando em contacto
com os outros professores das outras disciplinas do CT. Estava sempre disposto a ajudar em
todas as atividades do colégio e a participar nas visitas de estudo para, desta forma, partilhar
ideias e apresentar um pouco de mim e do meu proprio trabalho.

Em suma, a socializagdo profissional e institucional durante o estagio em EF foi uma
experiéncia transformadora que me preparou para os desafios e responsabilidades da carreira
de professor de EF. Este processo continuo de adaptagdo, aprendizagem e integracdo nao so
aprimorou as minhas competéncias profissionais, mas também fortaleceu 0 meu compromisso
com a EF e com a promocao da salde e bem-estar dos alunos. A imersdo nas normas e praticas
profissionais e institucionais €, sem duvida, essencial para o desenvolvimento de profissionais

competentes e ajustados ao ambiente educativo.

5.4. A Componente ético-profissional

No meu ponto de vista, a identidade profissional é profundamente moldada pelo
conhecimento que cada pessoa tem e da forma como o mobiliza no seu dia a dia. Esse
conhecimento ndo é estatico, mas evolui com a experiéncia, com as fun¢des de docéncia e nas
interacGes com os outros docentes (Galindo, 2004). Além disso, como refere 0 mesmo autor, a
identidade profissional é frequentemente construida em torno do dominio de um corpo
especifico de conhecimentos técnicos e/ou especializados. Significa isto que o conhecimento
teorico, a experiéncia préatica e a capacidade de aplicar o conhecimento em situacgdes reais séo
cruciais (Galindo, 2004). Sobretudo, se resultado de uma prética reflexiva.

Enquanto pratico reflexivo, o professor detém a sua experiéncia e conhecimento prévios e a
medida que vai progredindo na profissdo, vai adquirindo mais conhecimentos a partir da

reflex@o acerca da sua experiéncia. Como pratico reflexivo, o professor € um modelo de acéo
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que valoriza a experiéncia e a reflexdo como componentes essenciais da sua pratica docente,
que, na minha perspetiva, deve ser uma pratica eticamente responsavel.

De acordo com Lioi (2010, cit. por Leme & Varoto, 2013), ser ético ndo é apenas uma
obrigacdo, mas sim uma expressdo de integridade e uma virtude. 1sso implica manter um
comportamento disciplinado e que seja adequado em qualquer contexto social.

Assim sendo, pode dizer-se que a ética abrange principios e valores fundamentais, como o
respeito, a solidariedade, a liberdade, a autonomia, a justica, a imparcialidade, a igualdade, a
honestidade, entre outros valores. Estes principios sdo essenciais na pratica da docéncia,
incluindo o convivio entre os alunos, as relagdes com os colegas de trabalho. Além disso, sdo
fundamentais nas relacdes entre os professores e as familias.

Por conseguinte, a ética desempenha um papel essencial na profissdo de professor. Como
tal, senti a responsabilidade de incutir nos meus alunos as competéncias necessarias, no que a
ética diz respeito, para os ajudar a tornarem-se pessoas adultas integras. 1sso inclui a capacidade
de discernir entre o correto e o errado, uma maior adaptacdo para se integrarem na sociedade e
a conseguirem entender melhor os seus direitos e deveres.

Enquanto futuro professor de EF, durante a PES, procurei proporcionar aos alunos do CT
uma educacdo adaptada aos seus interesses e caracteristicas individuais. Assim sendo, a
conexdo que estabeleci com os alunos desempenhou um papel importante para alcangar os meus
objetivos durante a PES. Na minha perspetiva, os professores ndo devem ser percebidos apenas
como meros transmissores de informacdo, mas sim educadores que desempenham um papel
significativo na sua vida.

Em suma, ao longo deste ano letivo, adquiri as competéncias necessarias para lecionar a EF
e para me tornar um professor de exceléncia que contribuira, certamente, para a formacao global
dos alunos, lembrando sempre que cada um deles € uma pessoa, um ser com a sua

individualidade.

6. Desenvolvimento profissional

Segundo o regime de qualificacdo para a docéncia na educacao pré-escolar e nos ensinos
basico e secundario, descrito no Decreto-Lei n° 240/2001, de 30 de agosto®, o docente deve
integrar a sua formagao como parte essencial da sua préatica profissional. Isso deve ser feito com

base nas necessidades e realizacfes que ele percebe, através da andlise critica da sua prética

3 Decreto-lei 240/2001, de 30 de agosto, disponivel em: https://dre.tretas.org/dre/144652/decreto-lei-240-2001-de-30-de-agosto
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pedagogica e da sua reflexdo sobre o desenvolvimento da profisséo e utilizagao das suas fontes
de pesquisa.

O desenvolvimento profissional € um processo de vivéncia e experienciacdo formal e
informal, por intermédio do qual o professor vai melhorando as suas competéncias profissionais
(Cartaxo & Tozetto, 2018). Como tal, implica um constante questionamento e formulacdo de
perguntas, bem como a procura pela inovagdo. Note-se que este conceito tem sido alvo de
alteracdes nas ultimas décadas, dada a evolucéo da compreensao de como ocorrem 0S processos
de aprender a ensinar. Um dos aspetos a destacar € que o desenvolvimento profissional &€ um
processo a longo prazo, que integra uma variedade e oportunidades e experiéncias, que se bem
planeadas e refletidas contribuem para o crescimento e desenvolvimento do docente (Cartaxo
& Tozetto, 2018).

Enquanto no passado a funcdo do professor era, sobretudo, transmitir conhecimento,
atualmente fomenta-se um processo dialético entre o professor, 0s seus alunos e 0s seus colegas
de profisséo. De facto, com o desenrolar do tempo, temos vindo a assistir a uma evolucgéo
significativa na escola que abrange avancos tecnoldgicos e que se repercutem ao nivel da
educacdo, obrigando a uma forma diferenciada no PEA. Motivo que torna ainda mais
importante a formag&o continua para o desenvolvimento profissional do docente, oferecendo
ao professor a oportunidade de se envolver em processos de investigacao, reflex@o e interacao
com concecdes inovadoras de ensino e aprendizagem (Ferreira et al., 2015).

E indubitavel que a formac&o é continua e constante. I1sso mesmo senti durante este ano da
PES, sobretudo para ultrapassar os desafios e mesmo dificuldades que iam surgindo. E sobre

estas dificuldades que o ponto que se segue se debruca.

6.1 Dificuldades e necessidade de formacao continua: um imperativo da profissao

No desenrolar da PES, tive uma experiéncia bastante enriquecedora que me proporcionou
crescimento tanto ao nivel profissional como pessoal. Acredito que me tornei num professor
mais competente, confirmando que estava no caminho certo para o que ia ser o meu futuro.
Cada dia de PES foi uma ocasido de aprendizagem e desenvolvimento pessoal e grupal. Invoco
a transicdo de aluno para professor. Quando iniciei a PES, ainda me sentia um estudante, sem
autoridade necessaria para as aulas, e com dificuldade em manter o distanciamento adequado

em relacéo aos alunos.

43



No inicio da PES, enfrentei algumas dificuldades, pois estava excessivamente preocupado
em seguir rigorosamente os tempos estipulados para cada exercicio, em vez de me preocupar
com a qualidade de ensino. As avaliacGes sumativas, por exemplo, proporcionaram-me uma
mescla de emocdes. Por um lado, por nunca ter vivenciado esta experiéncia avaliativa com as
variedades de critérios definidos — um desafio, portanto. Por outro, pelo facto de ter um gosto
pessoal pela tomada de deciséo, sendo uma oportunidade para perceber a minha capacidade de
levar a cabo esta tarefa tdo importante.

Com o auxilio de todos os intervenientes consegui superar gradualmente estas dificuldades.
Por intermédio da partilha de ideias, conhecimentos e opinibes, fui capaz de evoluir enquanto
professor, na medida em que fui aumentando a minha confianca e desenvolvendo novas
estratégias para lidar e superar os desafios que enfrentei inicialmente.

Reconheco que o suporte do grupo de EF e as experiéncias e reflexdes partilhadas em NPES,
foram extremamente importantes para a atualizagdo do conhecimento e melhoria da minha
atuacdo enquanto docente. Tal como a sociedade em geral, também o ensino estd em constante
mudanca e atualizacdo, por isso, continuarei a complementar a minha formacdo académica.
Uma das necessidades de formacdo que observei estd associada as competéncias digitais. Dai
que um dos meus objetivos a curto prazo serd o de fazer uma formacdo que me permita
desenvolver competéncias nesta dimensao, tanto mais que a digitalizacdo em curso assim 0
obriga. Outra forma de continuar a atualizar-me é participando em congressos que apresentem
novas abordagens pedagogicas ou estudos de pesquisa em ensino. A busca por novos e/ou
atualizados métodos de avaliacdo serd outra das minhas preocupagdes; s assim conseguirei
desenvolver as minhas competéncias profissionais.

A participacdo no projeto de intervencdo e subsequente seminario organizado pelo NPES,
para a disciplina de Projetos de Intervencédo I e 1l, confrontou-me com diversos desafios, e um
deles é o de continuar a estudar; pois isso contribuird para a minha evolucdo cientifica e
pedagdgica.

Essas atividades foram desafiadoras e rigorosas, porém, ao mesmo tempo, empolgantes, ja
que representaram a minha introducdo a pesquisa cientifica. Senti que aprendi muito durante
esse programa, tanto nos momentos de formacgéo, quanto na implementacao pratica em sala de
aula e na redagéo de documentos cientificos.

Em suma, este ano letivo fez-me crescer em todos o0s aspetos, principalmente ao nivel

pessoal e profissional. Neste momento, sinto-me mais preparado para lidar com os desafios que
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advierem e para fazer o melhor possivel para que os meus futuros alunos vivenciem

experiéncias educativas inovadoras, estimulantes e mais humanas.

7. Reflexdes finais

Sem duvida alguma que esta foi uma das experiéncias mais exigentes e desafiadoras por que
passei até a data. Foram meses de muito trabalho e dedicacgéo, contrabalangados com momentos
de alegria e confraternizacdo que agora culminam.

Considero que esta etapa, que agora termina, foi uma verdadeira prova de superagcdo com
muito esfor¢o da minha parte, com o apoio da minha familia e dos meus amigos.

Foi um ano que, certamente, ficara na pele dos meus alunos e também na minha, pois exigiu
de mim ajustes continuos para criar momentos memoraveis. Acredito que terei inspirado e
motivado os alunos para que se empenhassem em todas as tarefas propostas, cumprindo, assim,
com o planeamento. Ao mesmo tempo, procurei incentiva-los a assumirem autonomia e
responsabilidade pelas suas aprendizagens, indo ao encontro de um dos meus objetivos, que era
manter os alunos ativos e com vontade de aprender durante as aulas.

A PES foi o ponto de partida na minha carreira como futuro professor de EF. Foi um ano em
que me deparei com o contexto real de ensino, tendo sido a primeira vez que entrei numa escola
como professor. Foi uma oportunidade extraordinaria para aplicar o conhecimento teorico e
pratico que adquiri ao longo da minha vida académica.

O envolvimento numa comunidade escolar, pela primeira vez, como docente teve um
impacto significativo na minha personalidade e na maneira de encarar as coisas, resultando em
mudancas positivas na minha vida. Os desafios que enfrentei foram cruciais para 0 meu
desenvolvimento. Sentia-me incentivado a dar o meu melhor, a sair da minha zona de conforto
na procura de conhecimento, a estudar mais para transmitir os contedos de forma eficaz.

Como EE, a PES trouxe muitas licGes para a vida. Durante este periodo, foi necessario
adaptar a minha abordagem pedagdgica e didatica a realidade especifica da turma e da escola,
procurando tornad-la mais eficaz e consistente, em conformidade com as diretrizes dos
documentos oficiais. Além disso, a exploracdo de diferentes modelos de ensino centrados no
aluno, com espaco para o seu desenvolvimento, de acordo com as suas proprias caracteristicas,
proporcionou uma ampliacdo das experiéncias desportivas. Creio que terei oferecido uma viséo
mais ampla e criativa da EF, o que resultou num sentimento de realizagcdo pelas conquistas

alcancadas como docente e pelo progresso dos meus alunos.
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Durante este ano letivo, estive sempre disponivel para o que a comunidade escolar
necessitasse, desde visitas de estudo, a substitui¢fes de aulas, a vigilancia de testes, leitura de
testes aos alunos, até a participacdo nas atividades realizadas no contexto educativo. Sem
duvida que ficou evidente o meu esforco e dedicacdo para as varias atividades que realizava,
estando sempre comprometido em ser o mais profissional possivel, fiz o0 melhor que pude e o
que estava ao meu alcance.

Por ultimo, queria manifestar a minha gratiddo a todas as pessoas que, de alguma forma,
fizeram parte desta “caminhada” e que colaboraram neste processo, ainda, em desenvolvimento
para me tornar professor de EF. Isto inclui toda a comunidade escolar do CT. Um
agradecimento especial aos meus colegas de NPES, a Maria Jodo Gongalves e ao Lucas Freitas,
pela constante troca de impressoes e reflexdes conjuntas que faziamos. Agradeco também, ao
meu OC, Professor Ruben Carola pela ajuda e disponibilidade demonstrada. Por fim, expresso
o meu profundo agradecimento & minha SP, Professora Doutora Fatima Sarmento, pelos seus
valiosos conselhos, opinides e feedbacks positivos demonstrados.

Neste término, estou completamente motivado e entusiasmado para abracar a docéncia da
EF, com o empenho necessario para que o processo de ensino e aprendizagem se traduza na
melhor aprendizagem dos alunos, de modo que eles consigam atingir os objetivos que se
propGem alcancar.

Em jeito de conclusédo, foi um ano intenso, depois do qual me sinto plenamente capaz e
confiante em planear, executar e avaliar o PEA, além de contribuir sempre de forma positiva

para a comunidade escolar.
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