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RESUMO

O presente documento reflete a minha experiéncia vivenciada neste ano letivo, como
estudante estagiario. A Pratica de Ensino Supervisionada (PES) em contexto real, permitiu-me
pOr em préatica todos os meus conhecimentos adquiridos ao longo destes anos a fim de me tornar
professor. Ao longo da PES, foram desenvolvidas atividades do ambito curricular e
extracurricular, tais como as planificacdes, atividades escolares, seminario e formacdes.

O presente relatorio da PES esta organizado em quatro capitulos: (i) o primeiro diz
respeito a dimensao pessoal e profissional e engloba as expectativas iniciais € o que me fez
enveredar por este percurso; (ii) o segundo, a pratica em contexto, que refere a importancia da
PES, a PES no ISMALI e a caracteriza¢do da escola parceira e as ofertas educativas; (iii) no
terceiro capitulo, menciono a pratica profissional do plano de analise ao de intervengdo, que se
subdivide em trés categorias, sendo a primeira a organiza¢do e gestdo do ensino e da
aprendizagem, que diz respeito a concecdo do ensino, ao planeamento, a realizacdo e a
avaliagdo; a segunda a participac¢ao na escola e relagdo com a comunidade, que apresenta as
atividades realizadas e a participagdo com a comunidade; e a terceira o desenvolvimento
profissional, apontando as dificuldades sentidas e a necessidade de formacgdo, enquanto
profissional; (iv) por fim, o quarto capitulo reflete as conclusdes finais acerca de todo o

Processo.
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ABSTRACT

This document is an experience lived during a school year, as a pre-service teacher
(PST). The Supervised Teaching Practice (STP) in real context, allowed me to put into practice
all my knowledge acquired over time from an end-of-course teacher. Throughout the STP,
curricular and extracurricular extension activities were created, such as planning, school
activities, seminars and training.

This report is organized into four chapters: (i) The first concerns the personal and
professional dimension and encompasses the initial expectations and what has made me go
through this journey. (ii) The second refers to the importance of STP; STP in ISMAI and a
characterization of the school placement where the internship and educational offers took place.
(ii1) The third chapter is subdivided into three categories: the first one is about organization and
a concept of education, which has respect for the conception of teaching, planning, realization
and evaluation; the second one refers to the participation in the school and the relationship with
the community, that presents the activities carried out and participation with the community;
and the third one is about professional development, pointing out the difficulties experienced
and the needs of training as a professional.

Finally, (iv) the fourth chapter reflects the final conclusions about the whole process.

KEYWORDS: TEACHING-LEARNING; SUPERVISED PRACTICE; TRAINING IN
PHYSICAL EDUCATION; BASIC AND SECONDARY SCHOOL.

Vi



LISTA DE SIGLAS E ACRONIMOS

AD - Avaliagiao Diagndstica

AF - Atividade Fisica

AS — Avaliagao Sumativa

DE — Desporto Escolar

EBM - Escola Basica de Matosinhos

EE - Estudante-Estagiario

EF - Educacao Fisica

ES - Ensino Secundario

ESAG - Escola Secundaria Augusto Gomes
ISMALI - Instituto Universitario da Maia
MEEFEBS - Mestrado em Ensino da Educacao Fisica nos Ensinos Basico e Secundario
ME - Modelos de Ensino

MID - Modelo de Instrug¢do Direta

N PES - Nucleo da PES

OC — Orientador Cooperante

PES - Pratica de Ensino Supervisionada

PNEF - Programas Nacionais de Educacao Fisica
PS - Prética Supervisionada

SP - Seminario Pedagdgico

SV - Supervisora

UD - Unidade Didatica

Vii



Indice Geral

DEDICATORIA iii
AGRADECIMENTOS iv
RESUMO v
ABSTRACT vi
LISTA DE SIGLAS E ACRONIMOS vii
1. INTRODUCAO 1
2. ENQUADRAMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL 3
2.1.  Uma decisao a partir de UM PEICUISO .......eevveerveerreereerreareereesseesseesssesssesssessseessesseans 3
2.2, EXPEatiVAS INICIAIS 1eeuvrerereeerieriereestieseesseeseesseesseesssesssessseassessseesssesssssssesssesssesssessseans 5
3. Enquadramento institucional 7
3.1, A importancia da PES ......c.cooiiiiiieece e 7
3.2 APESNOISMAL ..ottt et 8
3.3. A escola cooperante: lugar de PratiCa..........coceecueeriienieniienie et 9
3.4. O nucleo da PES: espaco de socializagdo pessoal, profissional e institucional......... 11

4. Pratica profissional: do plano da analise ao da intervencao 12
4.1. Organizacgao e gestdo do ensino e da aprendizagem.........c.ccoceeceevereenienenneneneenienennn 12
4.1.1 CONCECAD € CNSITIO .eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeaeaeeeaaaans 12
4.1.1.1 M0delos d€ ENSIN0 ....ceeeeeeeeeieeieeeeeeeee e 13
4.1.2 Plan@amento .....cccuuveeererereeeieiiiretetee e e e s e e e e e s e s e e e e e e e s e s r e e e e e e e e s e eeneeas 14
R I T 1 12 Lo o N 18
4.1.3.1 Dimensdes da intervengdo pedagigiCa.......ccevvvreiriririiiiiiiiieiiieiiinieeneeeneeeeenenenens 18
T NN 1 - T T SN 21

5. Participacido na escola e relacio com a comunidade 23
5.1, Atividades realizadas. .......ccoouieuierieiieiee e 23
5.2. Fazer aprender para 14 da aula: impactos da minha experiéncia e atuagdo................ 25
5.3.  Socializagdo profissional € inStitucional ...........c.ccceeeiievriinienieiiecie e 27
5.4. A componente Etico-profissional............ccccveviiiiiiiiiicieiieeecee e 29

6. Desenvolvimento profissional 31
6.1. Dificuldades e necessidade de formacdo continua: um imperativo da profisso ...... 31

7. Ensino a Distiancia — E@D 32
8. Reflexdes finais 33
9. Referéncias bibliograficas 36

viii



1. INTRODUCAO

“A Préatica Supervisionada deve proporcionar ao Estudante-
Estagidrio uma experiéncia gratificante e enriquecedora,
quer a nivel pessoal, quer a nivel profissional,
possibilitando uma interligacao entre a agdo ¢ a reflexao”
(Santos, Batista, Sousa, Gomes, & Cunha, 2013)

O Relatério da Pratica de Ensino Supervisionada (RPES) insere-se no ambito da
disciplina da Pratica de Ensino Supervisionada (PES) do Mestrado em Ensino da Educagdo
Fisica, nos Ensinos Basico e Secundario, do Instituto Universitario da Maia (ISMAI), tendo
como Orientadora Cooperante (OC) a Mestre Dioclécia Melo e como Supervisora (SV) a
Professora Doutora Luisa Aires.

O RPES tem como objetivo transpor, relatar e refletir sobre a experiéncia da PES no
processo ensino e aprendizagem efetuado, no contexto educativo e pedagdgico; relatar com a
maior objetividade possivel, para elucidar todo o contexto, com uma variedade formativo
pedagogica.

Esta engrandecedora experiéncia teve o seu contexto na Escola Secundaria Augusto
Gomes (ESAG), em Matosinhos. Lecionei, em regime de PES, no ensino basico e secundario
ficando habilitado a leciona¢do nos grupos de recrutamento 260 e 620. De referir que a
experiéncia ao nivel do ensino secundario foi efetuada numa turma de ensino profissional, do
curso de turismo, permitindo uma maior aprendizagem e variedade de situagdes educativas.

O presente relatorio desenvolve-se em quatro partes: a primeiro referente as dimensdes
pessoal e profissional; a segunda ao enquadramento institucional; a terceira a pratica
profissional; e a quarta as reflexdes finais.

Ao longo do RPES serdo descritas as atividades organizadas pelo grupo de Educacao
Fisica (EF) previstas no plano anual de atividades da escola

Na dimensao pessoal e profissional, servird de base a posteriores analises e reflexdes do
meu ponto de partida através das minhas expectativas iniciais € os motivos pelos quais decidi
enveredar por esta area que me apaixona e perspetivo para o meu futuro profissional.

Relativamente ao enquadramento institucional, cumpre focar a importancia da
instituicdo e dos docentes que lecionam e colaboram connosco neste processo de aprendizagem

e partilha constante.



No terceiro item abordo a pratica profissional, onde relato e fago uma posterior reflexdo
acerca da experiéncia pedagdgica vivenciada, estando estruturada de acordo com as trés areas
de desempenho: (i) organizacao e gestdo do ensino e da aprendizagem; (i1) participacao na
escola e relacdo com a comunidade; e (iii) desenvolvimento profissional.

Na quarta e ultima parte sdo apresentadas as reflexdes finais. Aqui darei énfase a este
capitulo, analisando de forma integrada todo processo de ensino e aprendizagem. Num ano
atipico que incluiu um ensino a distancia, ndo presencial, a necessidade de uma adaptacao
constante a cada aula, a cada momento, a cada aluno, tornou todo o processo mais rico, mais
formativo e mais individualizado. Porém, assimilei todos estes momentos de adaptagdo e
construc¢do de conhecimento cientifico da minha area de intervencgao.

Este processo diferente e enriquecedor foi novo, sem paralelo na nossa histéria
educativa e unico até ao momento no percurso da carreira docente, que implicou uma mudanca
radical na forma como o ensino e aprendizagem decorreu.

Assistimos a realidade da ascensdo vertiginosa das redes de documentos digitais das
editoras (com predominancia da Porto Editora e com a Escola Virtual) e o recurso a plataformas
digitais de ensino, intensificando em paralelo, a emergéncia da logica de “aula invertida”, ou
seja, ndo apenas a circunstancia de o docente transmitir informag¢do, mas, melhor ainda, a
circunstancia de todo este processo implicar, naturalmente, uma postura de confianga. Neste
contexto, a potenciagdo do sucesso de corresponsabilizacdo dos alunos, na tomada de
consciéncia de que s6 com o seu envolvimento responsavel, articulado, e de nocao da realidade,
o processo de ensino foi cabalmente cumprido.

Assim, se mais nao fosse, fizemos parte de uma verdadeira revolugao na forma como o
ensino e aprendizagem se transformou em Portugal, tudo por for¢a da realidade emergente que
vivenciamos a partir daquele momento do dia treze de margo de dois mil e vinte (pandemia
covid 19). Ja Bezerra (2014) referiu que “O desenvolvimento do pais exige mudangas de tomo
na politica educativa, que, desde entdo, passardo a ser largamente influenciadas por
organizagoes internacionais. A profissdo docente e a formagao de professores vao regressar ao
primeiro plano das preocupagdes educativas”

Por isso, a PES teve como finalidades desenvolver competéncias profissionais e
capacidade de reflexdo critica sobre as minhas intervengdes, tornando-me capaz de responder

a novos desafios no futuro da minha carreira.



2. ENQUADRAMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL

2.1. Uma decisdo a partir de um percurso

O meu nome ¢ Julio César Rodrigues Novais, licenciado em Educagdo Fisica e
Desporto, encontrando-me neste momento a frequentar o mestrado em ensino e a trabalhar num
ginasio como personal trainer na cadeia de ginasios Fitness Hut, mais concretamente no Fitness
Hut no Shopping Cidade do Porto. Atualmente com 26 anos de idade, nasci na cidade de Braga
e sou natural de uma vila paradisiaca denominada Vieira do Minho, combinando a serra da
Cabreira com a agua pura do rio Ave e a albufeira do Ermal. Neste momento resido na cidade
da Maia, com o meu irmao mais novo, ambos licenciados em Educagdo Fisica e Desporto e
trabalhadores-estudantes.

Sou oriundo de uma familia trabalhadora e humilde, com meios socioecondmicos
médios, de uma vila pacata, onde a minha mae ¢ florista, com uma loja propria. O meu pai €
empregado de balcao, numa loja de eletrodomésticos, ha cerca de trinta anos. O meu agregado
familiar € composto pelos meus pais e dois irmaos: o meu irmao acima referido e a minha irma,
com 29 anos, licenciada em Anatomia Patologica.

Desde muito cedo, ainda na minha infancia, me habituei a conviver no meio do desporto.
Para além do gosto e motivacdo pessoais, tinha também familiares diretos ligados ao desporto
e a atividade fisica. Também comecei a praticar futebol federado muito novo, iniciando numa
escola de futebol e transitando para o SC Braga. Apesar de ter expetativas no futebol, devido a
prioridade nos estudos e na formag¢ao académica, direcionei-me para uma area que sempre quis
seguir - o desporto. Ainda hoje faco uma retrospetiva se fiz a op¢ao correta de vida. Nao sei
nem nunca o irei saber. Apenas posso dizer que fiz 0 meu caminho, que continuarei a seguir o
meu caminho, que estou no curso certo, com os orientadores mais profissionais que poderia
ter... sou feliz... e o futuro sera de certeza risonho. Quem corre por gosto ndo cansa.

Sendo assim, no meu primeiro ano de universidade inscrevi-me no ginasio local, na qual
surgiu uma nova paixao: o fitness (como praticante). Porém, nos meus ultimos dois anos de
universidade voltei para o futebol, mas desta vez noutro papel. Primeiro como treinador-adjunto
e no ano seguinte como principal no SL e Benfica. Estes dois anos de treinador foram
conciliados com os estudos, que terminei nos trés anos previstos.

Todas estas experiéncias acima referidas, quer no treino, quer no ensino, foram um
passo importante para esta caminhada e para esta constru¢ao do repertorio desportivo atual.
Tive assim, uma vantagem em termos didaticos e pedagdgicos, devido a minha acumulagao

profissional, enquanto estudante. No entanto, nada disto teria sido possivel sem uma enorme
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instituicdo, denominada ISMAI, dotada de excelentes profissionais, que permitiram uma
constru¢ao e um crescimento exponencial, no processo de ensino e enquadramento profissional
direcionado para a docéncia. Tive a oportunidade de frequentar excelentes instalacdes e
aprender com os melhores docentes, para sermos excelentes profissionais temos de lidar e
aprender com profissionais a altura do desafio. E claramente todos eles, sem excecdo,
superaram as minhas expetativas. Sinto-me mais preparado para enfrentar novos desafios. Tal
como Novoa (2007) refere, “advogo uma formacao de professores construida dentro da
profissdo, isto ¢, baseada numa combinagdo complexa de contributos cientificos, pedagogicos
e técnicos, mas que tem como ancora os proprios professores, sobretudo os professores mais
experientes e reconhecidos.”

J4 licenciado e de regresso a minha terra natal, deparei-me com a indecisao de todos os
recém-licenciados, colocando a mesma questao de todos: o que fazer? Mesmo com os receios
naturais de alguém que acaba um curso universitario e sem nenhuma experiéncia na area, s
como praticante, decidi avangar e arriscar. Abrir um negocio por conta propria, um estidio de
centro de treinos, vulgo ginasio. Mais uma boa experiéncia para crescer nesta area desportiva,
mas também crescer como empresario € enfrentar outro tipo de desafios, muito importantes:
gestdao de recursos humanos; gestdo financeira; compatibilizar horarios laborais com familia e
namorada. Cresci muito durante este tempo arduo e como profissional, mas acima de tudo como
homem. Fiquei mais maduro e comecei a aperceber-me das adversidades da vida e que o tempo
ndo volta atras. Precisava de um novo rumo, apesar do sucesso alcancado, profissionalmente e
financeiramente. Passados dois anos, € com um nimero anual de duzentos praticantes, tive que
encerrar, por causa do excesso de horas e da fadiga corporal/ psicolédgica.

Contudo, voltei a estudar; dai estar neste momento inserido no mestrado de ensino em
educacdo fisica, no qual me encontro no segundo ano, mas mantendo a profissdo, ligada ao
fitness, de personal trainer. Por fim, como ja deu para reparar, sou uma pessoa ligada
constantemente a area do desporto e com alguma experiéncia. No entanto, nesta vertente de

professor numa escola, ¢ a minha primeira vez, sendo por isso as expectativas elevadas.



2.2. Expetativas iniciais

“A formagdo de professores pode desempenhar um papel
importante na configuracdo de uma nova profissionalidade
docente, estimulando a emergéncia de uma cultura profissional
no seio do professorado e de uma cultura organizacional no seio
das escolas.” (Novoa, 2009)

A PES foi a etapa mais aguardada e a expetativa foi muito elevada. Alguma ansiedade e
receios naturais de um estudante a procura de operacionalizar todo o seu percurso académico,
todo o seu repertorio conquistado nestes anos de formacdo no ISMAIL Cresci e aprendi muito,
com todos os meus docentes, mas, a medida que se aproximava o momento de colocar tudo em
pratica, parecia ndo saber nada. Este foi o momento de colocar toda a experiéncia que falei
anteriormente como uma vantagem. Este foi o momento da verdade e de perceber se tudo o que
me ensinaram me dotou de ferramentas e de competéncias para ensinar.

Queria ensinar o que aprendi, mas em simultaneo aprender com a comunidade educativa
onde ficasse inserido. Aprender com a orientadora cooperante, aprender com os colegas de
profissdo e de curso, aprender com os alunos e aprender com os funcionarios. Enquadrar-me
numa envolvéncia escolar pedagogica e afetiva. Para que tudo isto fosse possivel, era
importante a escolha da escola e a minha afinidade com a mesma. Entrei na minha primeira
op¢ao de PES: a Escola Augusto Gomes. Opcao que recaiu devido ao excelente feedback da
mesma, do bom ambiente escolar, dos alunos, dos professores e também da localizagdo ser mais
acessivel, possibilitando conciliar trabalho e PES.

Sendo assim, antevi muitas dificuldades ao longo deste ano, a todos os niveis, desde
conciliar o trabalho de casa ao lecionar aulas. O meu maior desafio inicial foi conseguir
coordenar os treinos de PT (treinador pessoal) com o horario escolar, algo que pretendi manter
ao longo do ano letivo. Considerei importante continuar a minha experiéncia profissional com
o ensino, com o PES. Ter duas perspetivas de emprego futuras era claramente melhor do que
uma, apesar da sobrecarga do trabalho a realizar.

Paralelamente a tudo isto, a todo este cenario, deparei-me com o meu maior receio, o
meu maior medo, talvez fobia, que ¢ a disfemia. Quer no treino, quer no ensino, sempre me
disseram que quem tem dificuldade em expressar-se ou falar ndo poderia ser treinador ou
professor. Claramente que quem o referiu estava redondamente errado. E uma dificuldade
acrescida nesta profissdo, mas o que nao nos mata torna-nos mais fortes e com essa dificuldade

preparei-me mais e melhor. Tornou-se uma vantagem, uma for¢a para ser melhor. Foi algo



complexo e dificil de explicar, encarar o problema e fazer das fraquezas a minha for¢a. Nunca
me escondi atras disso, bem como nunca deixei de fazer nada por causa disso. Tratava-se de
conseguir realizar um sonho, superando um dos meus maiores medos em falar em publico. Por
1sso, senti que estava preparado para todas as dificuldades.

Este ano letivo colocou-nos com uma ansiedade e expetativa maiores. Foi uma
superacao, conquista, esfor¢o, mas o realizar de um sonho.

Enquanto Estudante Estagiario (EE), o meu objetivo foi comum aos outros professores,
quer deste grupo disciplinar, quer de todos os outros grupos. Ensinar, transmitir conteudos,
conhecimentos, saberes e aptidoes, denominados atualmente por competéncia esséncias de
ciclo relativos ao perfil de saida do aluno por cada ciclo de escolaridade. Este processo nao
pode ser uma mera transmissao de factos e acontecimentos. Deve ser de uma forma afetiva e
de empatia, de forma a consolidar os mesmos e transmitir a paixao que me caracteriza. Queria
que os alunos me vissem como um exemplo a seguir, como um modelo de aprendizagem.
Tencionei estar, enquanto aluno do mestrado, a altura do desafio que me propus. Reciprocidade
de objetivos definidos. Alcangar objetivos definidos pela instituigdo ISMAI, alcangar objetivos
definidos pela orientadora e supervisora para o PES e alcangar os objetivos definidos
ambiciosamente por mim para os alunos.

Ambicionava que a minha relacio com a comunidade escolar fosse muito positiva,
participando em todas as atividades propostas, interagindo com os colegas de grupo disciplinar,
apreendendo e transmitindo saberes, com a dire¢do da escola, com os funciondrios, mas acima
de tudo indo ao encontro das expetativas dos alunos.

Esperava ainda ser capaz de motivar os alunos nas minhas aulas, ser diferente e sobretudo
ser capaz de criar um bom ambiente mantendo uma boa relacdo com eles. Esperava também
conseguir transmitir o0 meu gosto pela pratica desportiva aos meus alunos, a minha experiéncia
enquanto atleta, e ensinar-lhes que o desporto ¢ conhecido pelo seu lado positivo de beneficiar a
saude, entre outros temas como os valores que eles irdo utilizar futuramente no dia a dia, tais
como: cooperagao, trabalho em equipa, lideranga, capacidade de superagao, espirito de entreajuda
e sucesso. Inseguro inicialmente, receios e medos como qualquer outra profissdo no seu inicio.

No entanto, com expectativas altas, otimista num grande ano de aprendizagem e de
evolucao enquanto professor e enquanto pessoa. Pois, defendendo a ideia de Santos et al., (2013),
este momento de mudanga, caracterizado pelo assumir de novas tarefas profissionais, leva o EE
a viver todas as contradi¢cdes e sentimentos de ambivaléncia que resultam da duplicidade de

papéis de ser professor e, simultaneamente, estudante.



Com isto, pretendia, no futuro, ser visto como um professor exigente que valoriza a

disciplina, compreensivo e criativo com todos os seus alunos.

3. ENQUADRAMENTO INSTITUCIONAL

3.1. A importancia da PES

“A interpretacdo de que os estagios curriculares, realizados no fim
dos cursos, constituem o momento de aplicagdo pratica dos
conhecimentos teoricos, adquiridos nos periodos iniciais do
processo de formagdo, impde aos proprios estagiarios imensa carga
de responsabilidade, que acaba por lhes conferir o estigma de
principal responsavel por garantir a formacdo pedagogica de
qualidade dos futuros professores.”(Seabra, Silva, & Resende, 2016)

“PES”, uma sigla apenas, mas conotada de grande importancia. “P” de pratica, meta de
qualquer estudante universitario. Colocar em pratica os conhecimentos apreendidos ao longo
da formagdo académica. “E” de ensino, processo para o qual me destinei e defini como objetivo,
papel fundamental no nosso pais e destaque central em qualquer motor de desenvolvimento de
qualquer nagdo. “S” de supervisionada, porque ainda ndo estamos preparados e precisamos
sempre, agora € mais tarde, de apoio de alguém que tenha mais conhecimento e experiéncia,
para poder-nos apoiar, corrigir, dar feedbacks sobre o processo de ensino e aprendizagem. Mas
como estes termos, no meu processo de formagdo, sdo indissocidveis, PES ¢ um processo
formativo, num ano fundamental, de operacionalizagdo de conhecimentos e experiéncias
adquiridas, mas sempre supervisionada de perto pelos docentes que representam a grande
instituicao que decidi frequentar: ISMAL.

A PES carece de um percurso académico, de aquisi¢ao de competéncias, principalmente
teodricas, para ser possivel a lecionagdo de turmas com supervisdo pedagogica. Iniciagdo no
ensino desde o primeiro ciclo ao secundario, ingresso na universidade durante 3 anos (ISMAI)
e posteriormente, no mestrado de ensino de Educacao Fisica e Desporto, no primeiro ano mais
concetual, e atualmente na pratica do segundo ano .

Como defende Marcelo Garcia (2009) a teoria ¢ muito importante, mas ndo deve ser
separada da pratica. Este autor considera a pratica supervisionada como o momento do curso
em que o estudante-estagiario necessita reunir todos os conhecimentos construidos em anos

anteriores para aplica-los em situagdes de ensino e aprendizagem que, somente agora, seriam



reais, demonstrando possuir um nivel de conhecimento pedagogico do contetido que se espera
de um professor.

Fazendo o transfere para o curso que frequento, nao faria nenhum sentido para mim que
aquilo que aprendi ndao pudesse ser agora colocado em pratica. Entretanto, a PES teve uma
importancia fundamental na minha vida futura profissional pois proporcionou-me competéncias
para planificar, lecionar, vivenciar experiéncias com os alunos e comunidade escolar e, de
forma supervisionada, deu-me a possibilidade de errar e voltar a tentar, baseado em correcdes
profissionais, e assim, acumular um repertorio de novas aprendizagens, fulcrais para o meu

papel que me propus construir: ser professor.

3.2 A PES no ISMAI

A PES no Mestrado de Ensino de Educagdo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario
(MEEFEBS) do ISMAI tem como intervenientes a escola cooperante, o estudante-estagiario, a
equipa de supervisdo e o Orientador Cooperante (OC). Esta consiste num enquadramento
normativo das atividades da PES, tendo como fatores a legislagdo em vigor, o regulamento
especifico do curso, o protocolo de colaboracao entre ISMAI e as escolas onde a PES se realiza.

E no segundo e tltimo ano do MEEFEBS (constituido por duas unidades curriculares),
que estda a PES. Tal como referido na introducdo, a equipa PES, constitui-se por uma
supervisora, a Doutora Luisa Aires, e por uma Orientadora Cooperante, a Mestre Dioclécia
Melo, que se mantiveram em constante interacdo com o nosso nicleo formado por trés EE,
Julio Novais, Ana Leite e Tiago Videira.

A PES ¢ desenvolvida através do projeto educativo, o regulamento interno, o plano
anual de atividades, entre outros documentos estruturantes do local de pratica, tendo como
principal objetivo a integragdo do EE nos contextos de docéncia, de forma progressiva e
orientada através do desenvolvimento das competéncias no ambito da EF em areas de
desempenho como a organizagdo e gestdo do ensino e aprendizagem, a participacdo na escola
e relacdo com a comunidade e por fim o desenvolvimento profissional.

A PES integra a agora designada Pratica Supervisionada (PS), correspondente ao
anteriormente designado estagio profissional, e o respetivo Relatorio da PES (RPES), cuja
regulamentagdo se encontra substanciada pelas normas da instituicdo formadora e pela
legislagdo especifica, nomeadamente, pelo artigo n® 11 do Decreto-lei n° 79/2014 de 14 de maio.
Por fim, a PES realiza-se nos agrupamentos de escolas do ensino bésico e/ou escolas nao

agrupadas do territorio, onde sejam asseguradas as condi¢des previstas na Lei, segundo a



celebragdo de protocolo entre o ISMALI e a instituicdo de ensino, onde 40 % da avaliacdo ¢

relativa ao RPES e 60 % a componente pratica (PES).

3.3. A escola cooperante: lugar de pratica

“...aorganizagdo e melhorias na infraestrutura quando bem
utilizadas podem melhorar a aprendizagem...” (Galera &
Camargo, 2018)

A Escola parceira onde realizei a PES foi a ESAG, situada na Rua de Damao, na
localidade de Matosinhos. Em simultaneo concretizei parte da minha experiéncia como EE
numa curta passagem pela Escola Basica de Matosinhos, situada na Rua Augusto Gomes, 709,
Matosinhos.

A ESAG foi uma escola que, por intermédio do grupo de EF, particularmente a OC,
professora Dioclécia Melo, nos concedeu autonomia para implementar os métodos de ensino
aprendidos na universidade. Nada foi imposto, mas sim partilhado. Tal como refere Lima et al.,
(2014) ¢ muito importante que a escola que nos acolhe ¢ onde lecionamos pela primeira vez
tenha um papel facilitador e aglutinador, um papel social e claramente integrante.

Em relacdo a ESAG, esta apresenta uma oferta formativa para o 3.° ciclo do ensino
basico, ensino secundario, cursos profissionais e qualificagdo de adultos. No que diz respeito
ao ensino secundario, a escola tem cursos cientifico-humanisticos, de artes visuais, de ciéncias
socioeconomicas, de ciéncias e tecnologias, e linguas e humanidades. Relativamente aos cursos
profissionais, apresenta o curso de Técnico de Gestao e Programagao de Sistemas Informaticos,
Técnico Comercial e ainda o curso de Técnico de Turismo. E por fim, na qualificagdo de adultos
a escola ¢ entidade parceira do Centro Qualifica da ADEIMA, tendo uma equipa de
formadores/juri de certificagdo que gere um total de 36 horas letivas semanais. Provenientes do
grupo 620, os professores de EF estdo também inseridos no Departamento Técnicas e
Expressoes, juntamente com os professores do grupo de Artes e Informatica. O grupo 620 ¢
constituido por 9 professores, sendo o coordenador do grupo disciplinar o Dr. Marcelino Couto.

Relativamente aos recursos disponibilizados pela escola para a pratica letiva, esta dispde
de um ginasio multiusos, dois pavilhdes multidesportivos, um espago exterior multidesportivo
e uma pequena sala de espelhos e espaldares, usada frequentemente quando no espago exterior
as condicdes climatéricas sdo adversas. Em relacdo aos recursos fisicos, a escola dispde de

diversos tipos de materiais, na sua maioria em bom estado.



A escola ¢ constituida por 1407 alunos, divididos em 55 turmas desde o béasico, ao
secundario e profissional.

Durante o ano letivo, enquanto EE contactei com sete turmas, quatro no papel de
professor e as restantes como observador de aulas lecionadas pelos meus dois colegas da PES.
Dessas quatro turmas, uma era do quinto ano, na escola basica de Matosinhos, num periodo
mais curto, pois lecionei uma unidade didatica de doze aulas. As restantes, duas do nono ano e
uma turma de decimo segundo ano, curso profissional, na ESAG.

Foram-me atribuidas no primeiro periodo as turmas 9.° C e o 12.° J. A primeira era
constituida por vinte e cinco alunos, treze do sexo masculino e doze do sexo feminino.
Relativamente ao décimo segundo ano, esta era constituida por vinte e trés alunos, treze do sexo
masculino e dez do sexo feminino. A partir do segundo periodo foi-me atribuida a turma do 9.°
D, com vinte e cinco alunos, nove do sexo masculino e dezasseis do sexo feminino. Mantive o
12.° ano de escolaridade. Acresce as turmas referidas o segundo ciclo do ensino basico,
correspondente ao quinto ano de escolaridade, constituida por treze raparigas e onze rapazes.
No terceiro periodo, com as alteracdes efetuadas devido a imposi¢ao do ensino a distancia e a
conclusdo da turma do ensino profissional, foi-me concedido pela OC mais duas turmas do
nono ano.

De todas as turmas, a do décimo segundo ano era a que tinha alunos mais desmotivados
para a disciplina de EF. Os objetivos da maioria era terminar o ensino obrigatorio, dai terem
feito a opgdo pelo curso profissional de turismo. De realcar que esta turma era referenciada pela
escola devido ao mau comportamento em todas aulas e o percurso escolar da maioria ser
negativo. Deste modo, foi preciso implementar estratégias de ensino que serdo explicadas no
decorrer deste relatorio, de forma a conseguir influenciar positivamente a motivagdo desses
alunos.

Por fim, em relagdo a ESAG, ¢ pertinente destacar a importancia que esta d4 ao desporto,
estando a mesma inserida num projeto que conta com 21 edi¢cdes do Torneio Interescolar
Concelhio. Todos os anos, no més de maio, todas as escolas do concelho de Matosinhos
competem entre si em varias modalidades, promovendo o espirito de equipa através de uma
saudavel competicdo entre alunos, o contacto entre professores de EF, a oportunidade de todos

representarem as cores da escola e deixarem a sua marca em prol do sucesso escolar.
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3.4. O nucleo da PES: espaco de socializacio pessoal, profissional e institucional

“O talento vence jogos, mas so o trabalho em equipa ganha
campeonatos” (Michael Jordan)

Neste ano atipico, com o ensino a distancia, faz cada vez mais sentido o uso de termos
como a “partilha de pares”, o “ensino cooperante” e o “trabalho de equipa”. Deparamo-nos
constantemente com uma pandplia de contextos educativos diferenciados, que a nossa formagao
académica nao consegue dar resposta, pois sozinhos ndo somos nada, juntos temos o mundo na
mao. Portanto, com a partilha e colaboragao do nucleo do PES, tornamo-nos claramente mais
fortes e mais conhecedores. Partilhei e aprendi muito com todos. A eles dirijo o meu
reconhecimento publico de agradecimento e carinho.

Atendendo a socializagdo profissional e institucional, quer dos professores de EF, quer
da restante comunidade escolar, foram visiveis o valor e a confianca demonstrados por todos
no nosso trabalho, mostrando-se sempre disponiveis para ouvir as nossas ideias e responder as
nossas questdes, ajudando desta forma na aquisi¢do de conhecimentos.

Neste ponto de socializagdo, torna-se crucial destacar dois assistentes técnicos da ESAG
que realizaram um trabalho incrivel e que foram sem divida um grande pilar, tornando-se
essenciais em todo este processo: D. Margarida e o Sr. Augusto. E de salientar a colaboragao
destas duas pessoas que estiveram presentes em todas as aulas no pavilhao gimnodesportivo,
que nos receberam de forma muito positiva e sempre dispostos a ajudar. Foram, seguramente,
pessoas fundamentais nesta etapa.

O ambiente vivenciado na comunidade escolar contribuiu para momentos de reflexao,
de partilha de conhecimento e experiéncias entre o EE, criando uma identidade enquanto
Nucleo PES.

Deste modo, estive sempre disponivel para ouvir todos os professores, de modo a
aprender com o que eles me transmitiram ao longo do ano, partilhando ao mesmo tempo as
minhas ideias e opinides. Neste sentido, a PES foi bastante enriquecedora, pois manteve-
-me diariamente em constante processo de aprendizagem.

Com o nucleo de PES, ganhei e desenvolvi um espirito de equipa muito importante para
o presente e para o futuro. Nao mais caminhei sozinho, mas sempre rodeado de amigos, de
profissionais, de colegas, de alunos, onde tentei sempre ajudar e procurar ser ajudado, ensinar
e aprender e desta forma construir um so6lido caminho de companheirismo. O tempo passou a
voar e olhando para trads vi que deixei amigos, amizades ¢ um bom trabalho: alunos com

conhecimento e motivados para a pratica desportiva.
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4. PRATICA PROFISSIONAL: DO PLANO DA ANALISE AO DA
INTERVENCAO

Ensinar ndo ¢ transmitir conhecimentos nem operacionalizar conteudos de forma
aleatoria. E necessario um planeamento rigoroso, baseado em programas nacionais de EF, em

competéncias essenciais e no perfil do aluno a saida da escolaridade obrigatoria.

4.1. Organizacio e gestao do ensino e da aprendizagem

“E fundamental (...) promover um sentido de responsabilidade na
formacdo, criando as condigdes necessarias para que o0s
estudantes obtenham ferramentas que os auxiliem a construir, eles
proprios, o seu caminho.” (Batista & Pereira, 2012, p. 77)

Resende & Lima (2016) mostraram que os professores mais eficazes sdo diferentes dos
demais porque atuam segundo o pressuposto de que o propdsito da escola € promover a
aprendizagem do aluno: planeiam cuidadosamente; utilizam materiais adequados; clarificam os
objetivos para os alunos; mantém um andamento vivo da aula; controlam o trabalho dos alunos
com regularidade; ensinam de novo se os alunos apresentam dificuldades; aproveitam bem o
tempo da aula, utilizam estratégias coerentes.

Este capitulo refere-se a organizacdo e gestdo do ensino e da aprendizagem, onde a
concegdo, o planeamento, a realizagdo e a avaliagdo do ensino sdo fases necessariamente
presentes e primordiais. Aqui apresentarei diversas temadticas, na tentativa de um melhor
enquadramento, de forma a expressar e a caracterizar experiéncias e acontecimentos mais

significativos na PES.

4.1.1 Concecao de ensino
A componente tedrica corresponde uma abordagem de inspiragdo construtivista, com
momentos de exposicao por parte do docente e de exposi¢ao/debate, por parte dos alunos, de
temas relevantes relativos a conce¢ao e desenvolvimento de diferentes materiais educacionais,
em que a atividade, participagdo e colaboragdo dos alunos ¢ fundamental. A componente pratica
pressupde a planificagdo, instrucdo e avaliagdo, por parte dos professores/ alunos.

Para planearmos, ¢ necessario fazer o seu enquadramento num panorama concetual
tedrico. Conceitos, filosofias, modelos de ensino, de avaliagdo e de perfis de aprendizagem.
Apos esta dimensdo ideologica, a primeira tarefa do professor diz respeito a concecao, pois €
na conce¢do do processo pedagdgico, nomeadamente nas suas varias dimensdes, que o
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professor dirige e oferece corpo ao planeamento de uma estratégia de intervengao na pratica. O
planeamento do professor constitui uma janela estrategicamente privilegiada para contemplar
o ensino (Graga, 2001).

A concegao do ensino abrange a analise dos requisitos gerais e locais da educagao, o
lugar da EF no curriculo dos alunos e as carateristicas das turmas atribuidas.

E muito importante que para a concecio do ensino, para a escola onde sou docente, para
as turmas que leciono, seja feita uma analise ecologica do contexto. Para além do curriculo e
do programa de EF, ¢ necessario o seu enquadramento as caracteristicas especificas do local
geografico, ao local de préatica e a especificidade dos alunos e a sua individualidade.

Na atualidade, nesta nova fase de ensino, € cada vez mais importante as exigéncias em
matéria de qualidade e adequagdao das intervengdes formativas apontadas pela sociedade,
particularmente pelas organizagdes, aconselhando-se vivamente o recurso a novas formas de
pensar e organizar as oportunidades de aprendizagem e de desenvolvimento de competéncias.
De acordo com Graga (2001) “as concecdes que os professores possuem acerca dos contetidos
de ensino e acerca dos alunos com quem trabalham refletem-se no modo como pensam e
desenvolvem as suas praticas de ensino” e, por isso, para que o ensino seja assente na eficacia,

¢ importante obedecer a fase da concecao de ensino.

4.1.1.1 Modelos de ensino

Os alunos reconheceram a importancia da vivéncia de experiéncias de aprendizagens
a partir de diferentes modelos de ensino. Nao obstante, foi nos dois modelos de ensino mais
centrados no aluno (Modelo de Aprendizagem Cooperativa e Modelo Educagdao Desportiva)
que perceberam ter usufruido de mais oportunidades para se tornarem auténomos,
desenvolverem a responsabilidade pessoal e social e alcangarem aprendizagens mais
significativas (Silva, Queirds, & Mesquita, 2017).

Para poder usar o modelo instrucional mais ajustado a um determinado contexto
pedagdgico, ¢ muito importante, durante o percurso académico, ter adquirido um conhecimento
aprofundado sobre todos os modelos instrucionais, todos os seus pontos ou parametros mais
positivos e os seus aspetos menos fortes. Nao existe um modelo ideal, mas podera existir um
modelo que terd melhor enquadramento nas especificidades de cada turma. Com varias turmas
atribuidas, € necessario conhecer muito bem todos os alunos e aferir qual o mais adequado.

Numas turmas, pode resultar melhor a instru¢do, noutras o questionamento como forma de
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ensino, ou varios modelos em simultdneo. Os modelos de ensino respeitam a singularidade, a
individualidade e o ensino como um todo e um so.

Os modelos instrucionais estdo diretamente relacionados com a motivagao dos alunos,
sendo claramente um dos seus objetivos de implementacdo, com consequente melhoria na
aprendizagem e no relacionamento de pares e professores.

Os modelos de ensino surgiram com o objetivo de renovar a pratica pedagogica,
baseados em perspetivas cognitivistas e construtivistas, apresentando deste modo uma nova
ideologia no que diz respeito ao praticante, expondo-o como responsavel pela sua aprendizagem
e concedendo-lhe liberdade processual ao nivel dos processos cognitivos, de perce¢ao e de
tomada de decisdo (Graga & Mesquita, 2007; Rovegno et al., 2001). Todo este processo de
renovagao tem proporcionado o avango na investigagdo ao nivel da abordagem das aulas de EF,
dando destaque ao conceito de modelo (Graca & Mesquita, 2013), em detrimento das nogdes
de método, estratégia e estilo de ensino, o que, segundo Lopez-Pastor, Kirk, Lorente-Catalan,
MacPhail, & Macdonald (2013) ¢ um avanco, tendo em conta que o conceito de modelo
apresenta uma perspetiva mais compreensiva e integral do processo de ensino.

Sao vérios os modelos instrucionais existentes, entre eles: ) instru¢do direta; II) sistema
personalizado para a instrugao; III) aprendizagem cooperativa; IV) educacao desportiva; V)
ensino por pares; VI) ensino baseado no questionamento; VII) modelos baseados no jogo tatico;
VIII) ensino para a responsabilizagdo pessoal e social. Ao longo da PES, de acordo com os
diferentes niveis das turmas e necessidades dos alunos, apliquei alguns dos modelos acima

descritos, que irei referir no ponto 4.1.3 sobre a realizacao.

4.1.2 Planeamento

Planear ¢ antecipar cendrios. Planear todos os caminhos possiveis ¢ fazer com que
cheguemos ao destino certo: aprendizagens significativas. Planear ¢ no aspeto concetual e
tedrico, cruzado com a realidade pratica da escola, com as caracteristicas particulares dos
professores e dos alunos, cruzado com os recursos matérias e infraestruturas, com os valores e
principios culturais aonde se enquadra a escola. Planear ¢ considerar tudo, para podermos
chegar a célula do ensino: o aluno (Conselho Nacional de Educacao, 2016).

O planeamento ¢ a primeira etapa do docente, mas baseado em premissas pré-existentes,
documentos nacionais e de agrupamento/escola ja existentes, tais como: Programa Nacional de
Educagdo Fisica (L., Costa, F., Jacinto, J., Cruz, S., Pedreira, M., & Rocha, L. (2001),
Regulamento Interno da Escola, Planeamento do ano anterior por ciclos, roulement, critérios

de avaliagdo. Para além de tudo isto, de uma preparagao antecipada de todos os documentos,
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existe a necessidade de uma flexibilidade, um reajustamento em fun¢do do contexto
socioeducativo encontrado (escola, espagos, colegas, alunos).

Desde logo, num dos primeiros encontros com a OC, comecamos o processo de
planeamento anual (PA), com uma leitura detalhada do programa nacional de educacao fisica,
para enquadrar as unidades didaticas (UD) por anos de escolaridade e por niveis de ensino,
fizemos uma analise do planeamento plurianual estabelecido em sede de grupo disciplinar que
teve como base o planeamento delineado tendo em conta os documentos estruturantes,
competéncias essenciais e o perfil de aluno a saida da escolaridade obrigatoria.

Com base nesses documentos, foi possivel comecar a definir prioridades na forma de
organizar os diferentes niveis de planeamento. Depois de definidas as competéncias essenciais
de ciclo e as aprendizagens por ano de escolaridade, do planeamento plurianual, seguiram-se
as tarefas de planeamento propostas pela OC ao longo da PES: o planeamento anual, a unidade
didatica e o plano de aula e a sua subdivisdo. Estes encontram-se interligados através de uma
sequéncia logica, procurando-se assim a melhoria da realizagdo do ensino (Bento, 2003, p. 59).
Relativamente ao PA, este foi o primeiro nivel de planeamento realizado ao longo da PES, e tal
como referido pelo autor a sua realizacdo ¢ “uma sequéncia logica que se tem no inicio” (pp.
59-60). A partir do PA foram estabelecidas as modalidades a lecionar por periodo, definidas
desde logo de acordo com o ntimero de aulas estipulado para cada UD. Este foi criado de acordo
com os documentos estruturantes da ESAG conforme referido acima (planeamento plurianual
e o roulement de instalagoes).

Assim, ficou definido, através do plano plurianual que para o 9.° ano de escolaridade,
as modalidades abordadas ao longo do ano letivo seriam o voleibol (12 aulas), ginéstica de solo
(6 aulas) e atletismo (3 aulas), badminton (6 aulas), gindstica acrobatica (3 aulas), ginastica de
aparelhos (6 aulas), futebol (6 aulas) e basquetebol (6 aulas). Contudo, este planeamento sofreu
alteracdes, maioritariamente no terceiro periodo devido & mudanca para o ensino a distancia.
Por este motivo ndo lecionamos a UD de basquetebol. Entretanto, nas outras modalidades
mantivemos o nimero de aulas respeitando o planeamento. Também definimos as modalidades
a lecionar por periodo conciliando com os colegas, para ndo existir sobreposicdo de
modalidades e o material ser suficiente.

Para além do ensino regular (duas turmas do 9.° ano), lecionei uma turma do ensino
profissional. O PA foi baseado nos documentos ja existentes de 10.° ano, definido para os trés
anos de curso. Estava definido para o 12.° ano profissional lecionar os seguintes modulos: JDC
III (Futebol — 10 horas), Aptidao Fisica (7,5 horas), Atividade Fisica, Contexto e Saude III (5
horas), Outras Atividades Fisicas Desportivas (Atividades de Exploragao da Natureza — 7,5
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horas), Ginastica III — Acrobatica — 5 horas) e Danca III (5 horas). Nesta turma de 12.° ano,
consegui concluir todos os modulos planeados.

O ensino profissional foi um grande desafio, pela sua particularidade e pela
especificidade dos alunos. Deparei-me com receios. No entanto, ¢ nos grandes desafios que
estdo as grandes aprendizagens. J4 superados, correu muito bem, traduziu-se numa enorme
aprendizagem e uma excelente preparacao de adversidade para o futuro.

Para além da ESAG, lecionei também na escola basica de Matosinhos, no quinto ano de
escolaridade uma UD de atletismo. Mais uma experiéncia enriquecedora, pois a faixa etaria era
mais baixa e o planeamento foi baseado em jogos ludicos. Esta experiéncia proporcionou
momentos de aprendizagem significativos, mas num ambiente motivador e de interagdo afetiva
com os alunos. Nestas idades senti que os alunos estavam mais predispostos para a pratica,
porem tive maior dificuldade em selecionar os exercicios pois perdia mais tempo na gestdo da
aula, do que na transmissao e correcao dos exercicios.

Seguiu-se, entdo, a fase das decisdes, em que se determinaria a extensao e a sequéncia
da matéria (contetidos a lecionar e seu encadeamento), definiram-se os objetivos, configuraram-
se a avaliacdo a utilizar (diagndstica, formativa e sumativa) e criaram-se as progressdes de
ensino.

No inicio de cada periodo, foi elaborada a grelha de Vickers (1990) para cada unidade
didatica, sempre balizadas pelas orientacdes do Programa Nacional de Educacgdo Fisica,
atendendo as caracteristicas especificas das turmas. Esta grelha permitiu uma organizagao mais
elaborada das habilidades motoras (aspetos técnicos e taticos) e psicossociais de todos os
contetidos a lecionar que se traduziram numa melhor progressdo na aprendizagem e melhor
consolidac¢do por parte dos alunos. Todavia, com a lecionagdo do ensino profissional que ¢
organizado por médulos obrigou a uma abordagem do programa completamente diferente. E
verdade que com esta diferenciacdo na lecionagdo, e apesar da dificuldade acrescida j referida,
no meu ponto de vista a aprendizagem foi claramente superior.

O plano da UD seguiu uma estruturacdo ¢ um modelo propostos pela a OC, onde
continha uma resenha histdrica da modalidade, bem como a sua caraterizagdo e regras, e incluia
os conteudos técnico-taticos. A elaboracdo foi baseada nas orientagdes fornecidas pelo
Programa Nacional de Educacdo Fisica e nas caracteristicas especificas dos alunos e seu
contexto sociodesportivo, bem como as infraestruturas desportivas.

O Plano de Aula ¢ uma ferramenta indispensavel ao professor para operacionalizar as
aulas ao longo da UD. Relativamente aos planos de aula, estes foram sempre realizados e

entregues de forma antecipada a professora OC, sendo um instrumento importante para o EE.
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Tal como na UD, este também seguiu um modelo predefinido pela OC: 1) andlise do estado de
formag¢ao da turma, condi¢des dos materiais, espaciais e temporais encontradas; ii) fung¢do da
aula na unidade didatica; iii) conteudos a lecionar; i1v) objetivos especificos a atingir; v)
organizacdo metodoldgica; vi) descricdo do observavel em aula, o produto final, ou seja, os
critérios de éxito. Estes critérios definidos no PA, baseados e enquadrados nas aprendizagens
essenciais, referem-se a objetivos gerais, obrigatorios em todas as escolas, definindo as
competéncias comuns a todas as areas.

E muito importante o professor ter uma flexibilidade e um espirito critico e reflexivo na
operacionaliza¢do da UD. O sistema de ensino ndo ¢ um processo estanque, que apesar de um
rigoroso planeamento, de um PA muito bem definido, ndo comtempla situacdes de
imprevisibilidade. No desporto existem variadissimas situagcdes em que nao ¢ possivel colocar
em pratica aquilo que esta pré-definido: situagdes climatéricas adversas, infraestrutura
danificada, material estragado, alunos lesionados, etc. O mais importante ndo ¢ o produto final,
mas sim o processo, ao sucesso educativo, as aprendizagens essenciais € aos objetivos definidos
no PA e na UD. Se para isso tivermos que contornar o caminho definido, devera ser feito. O
professor sera tanto mais competente, quanto maior for a sua capacidade de planear ¢ de se
adaptar as modifica¢des da adversidade do meio.

Devido a pandemia Covid-19, o ensino avancou para outra “dimensao”: o ensino a
distancia. Fomos confrontados com constantes adaptagdes e situacdes de imprevisibilidade,
com a utilizacdo de plataformas on-/ine de aulas sincronas e assincronas, e-atividades e
monitorizagdo da avaliagdo. Tudo foi novo e a0 mesmo tempo desafiador, tal como refere Bento
(2003): o ensino real tem naturalmente mais facetas do que aquelas que podem ser
contempladas no seu planeamento e preparagdo. No processo real do ensino existe o
inesperado, sendo frequentemente necessario uma rapida reagdo situacional. Mas nem por
isso muita coisa deixa de depender ja da antecipacdo mental da realidade do ensino mediante
o seu planeamento e preparacao (...) Uma melhor qualidade de ensino pressupde um nivel
mais elevado do seu planeamento e preparacao (p.16).

Assim, pude constatar ao longo da PES que nem tudo era controlavel, exemplo disso foi
o PA previsto nas turmas de 9.° ano devido situagdo referida em cima e consequentemente
interrupcao letiva a partir de marco. No entanto, a realizacdo de um planeamento permitiu-me

encarar e resolver de forma mais eficaz as imprevisibilidades que surgiram.
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4.1.3 Realizacio
4.1.3.1 Dimensoes da intervenc¢ao pedagogica

Para Siedentop (2008), a instrucdo, a gestdo, o clima e a disciplina sd3o as quatro
dimensdes fundamentais para que haja uma boa intervengao pedagogica.

Nesta fase, passei do plano concetual para a dimensdo real, da pratica, para a reflexdo
dos resultados dessa aplicagdo e sua reformulacdo. Para isso, foi muito importante a formagao
académica, de forma a poder instruir com conhecimento cientifico. Esse conhecimento
permitiu-me desenvolver competéncia na organizagdo da aula e tempos na tarefa, gestdo de
conflitos, intervencao pedagdgica, entre outras competéncias inerentes a disciplina de EF.

De acordo com Matos (2014, p. 4), esta etapa ¢ onde o EE pretende “conduzir com
eficacia a realizacao da aula, atuando de acordo com as tarefas didaticas e tendo em conta as
diferentes dimensoes da intervencao pedagogica”. Ou seja, deve: (i) Recorrer a mecanismos de
diferenciagdo pedagogica tendo em conta a diversidade dos alunos; (ii) Promover
aprendizagens significativas; (iii) Utilizar terminologia especifica; (iv) Envolver os alunos de
forma ativa; (v) Otimizar o tempo potencial de aprendizagem nos varios dominios, a
qualidade da instrugdo, o feedback pedagodgico, o clima, gestdo e disciplina da aula; e (vi)
Recorrer a decisdes de ajustamento.

Segundo Rosado e Mesquita (2011) “os feedbacks descritivos e prescritos, bem como a
colocacdo de questdes acerca da prestacdo dos alunos, repercutem melhores efeitos”. Na fase
de instru¢do sdo muito importantes a apreciagdo € as estratégias instrucionais como auxiliares,
tais como a demonstragdo, o questionamento € a comunicacao nao verbal. Na PES, nas minhas
aulas, o feedback foi um dos elementos mais fundamentais devido a diversos fatores: permitiu
uma maior e melhor ligagdo professor-aluno; a motivagdo dos alunos foi aumentada devido a
serem corrigidos e alvo de atencao por parte do professor; demonstracao de conhecimento nas
corregdes ou no reforco da informagdo; demonstracao de capacidade de observacao e timing na
respetiva interven¢do. Tudo isto feito de forma construtiva, afetiva e motivadora, elevando a
autoconfianga dos alunos, a sua aplicacdo nas tarefas e aumentando as aprendizagens.

Na fase de instrugdo, para além do feedback, foi muito importante no processo de ensino
e aprendizagem, as demonstragdes, quer fossem realizadas por mim, quer usando os alunos
como agentes de ensino, modelos de execugdo pratica. As demonstragdes sdo muito importantes
para o aluno visualizar, na pratica, as execugdes técnicas a realizar ou a forma de organizag¢ao
do exercicio. Quando na turma nao existia um aluno que fosse capaz de produzir um bom

exemplo de execucao na modalidade, fazia eu a demonstragdo pratica, mas sempre que possivel
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dava oportunidade ao aluno de o fazer, valorizando as suas experiéncia e nivel de execugdo e
motivando os outros a fazé-lo noutras modalidades ou circunstancias.

Relativamente ao clima na sala de aula, houve uma clara diferenciacdo do ensino do
nono ano e do ensino profissional do décimo segundo ano — curso de turismo, devido ao perfil
de cada uma das vias de ensino. No curso profissional, os alunos sdo mais rebeldes e tive de ter
um rigor muito maior neste parametro, sendo uma das competéncias a desenvolver nesta turma.
Disciplinador, mantendo a motivagao e aprendizagens, foi o lema utilizado para o curso
profissional. Correu muito bem, pois com rigor e disciplina, mas a0 mesmo tempo com uma
aproximacao afetiva individualizada, cheguei ao coracao de cada um, consegui assim o controlo
da turma. No ensino basico regular, nono ano, o controlo da turma foi claramente mais
acessivel, pela idade e menor irreveréncia dos alunos. Neste aspeto, ajudou a minha experiéncia
de treinador de futebol e personal trainer no ginasio. Na instru¢do, numa fase inicial, tive
alguma apreensao e dificuldade, mas com o decorrer das aulas, tudo normalizou. A gestdo do
tempo de aula, gestdo dos ritmos de aprendizagens, gestdo dos alunos na tarefa, centrar-me e
forcar-me no essencial do ensino e aprendizagens dos alunos sao aspetos que foram claramente
aumentando e melhorando.

Tudo isto permitiu que o ensino fosse realizado num ambiente positivo, estimulante e
facilitador das aprendizagens.

Para manter os alunos motivados e a evoluirem na aprendizagem, foi muito importante
a dindmica da aula e a sele¢@o dos exercicios. Procurei sempre qua as aulas fossem intensas,
mas ao mesmo tempo ajustadas ao nivel diagnosticado, geral e individual. Procurei uma selegao
de exercicios dinamizadores, intensos € motivadores para a pratica, por vezes através da
repeticdo para uma consolida¢do das aprendizagens, outras vezes com o principio da
variabilidade, para uma maior diversificagcdo de tarefas.

Ap6s a avaliagdo diagnostica, foi constatado que nas turmas do nono ano e na turma do
ensino profissional as mesmas eram heterogéneas relativamente ao nivel da prestacdo e
execu¢do. Foram necessarias planificagcdes ajustadas e diferenciadas por niveis e por aptidoes,
bem como planos de aula e escolha de exercicios. Desta forma foi notoria a evolugdo dos
grupos, quem era bom tornou-se melhor e quem sabia menos, evoluiu ao seu ritmo, com os seus
respetivos colegas.

De forma a conseguir a atengdo dos alunos no decorrer da PES, introduzi ao longo do
ano diferentes modelos de instrugdo, entre eles: instrugdo direta; aprendizagem cooperativa;
educacdo desportiva; ensino por pares; ensino baseado no questionamento. A introdu¢ao dos

modelos tornou-se necessaria para alcancar um conhecimento mais profundo e rigoroso no
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processo de ensino e aprendizagem. Os autores Mesquita e Graca (2011) tém demonstrado que
“entre modelos de instru¢do mais centrados na dire¢ao do professor e modelos que concedem
mais espago a descoberta e a iniciativa dos alunos ha que encontrar o justo equilibrio entre as
necessidades de direcao e apoio e as necessidades de exercitar a autonomia, de modo a criar
as condi¢des favoraveis para uma vinculagdo duradoura a pratica desportiva (p. 45-46)”.

Comecando pela turma do quinto ano, utilizei o modelo de instru¢do direta (MID). O
motivo da utilizagdo deste modelo prendeu-se com a normal inseguranga inicial em gerir alunos
de um escaldo etario mais baixo. Nestas idades, senti que este modelo seria mais propicio na
forma de controlar a turma e de passar a mensagem da aula, visto que o MID tem o professor
como protagonista no processo de ensino e aprendizagem, onde este propde uma solucio-
modelo, definida para um determinado problema a apresentar ao aluno.

No nono ano, o modelo escolhido foi 0 mesmo que no quinto ano, porém como o
contacto com a turma foi maior, apliquei igualmente o modelo de ensino por pares na UD de
ginastica. O objetivo foi proporcionar trocas de aprendizagens mais efetivas entre os alunos,
desenvolvendo o respeito na interacdo entre alunos e professor durante as instrugdes e
programas de aprendizagens.

No caso das modalidades coletivas implementei o modelo de aprendizagem cooperativa,
onde foi valorizado a interacdo e o trabalho em grupo. Partindo de uma avaliagdo inicial,
organizei grupos de trabalho com quatro a cinco elementos que incluiam alunos com diferentes
niveis de competéncia motora. Em fases mais avancadas das UD, introduzi também o fator
competitivo, aplicando deste modo as bases do modelo educacao desportivo (MED). Este foi
usado nas modalidades de badminton, voleibol, basquetebol e futebol.

O MED esteve presente desde o principio até ao fim do ano letivo na turma do 12.° ano.
A execugdo deste modelo nesta turma deveu-se ao facto de os alunos estarem de alguma forma
desmotivados para a EF. Assim, a inclusdo deste modelo trouxe a turma a motivagao que faltava
para realizarem as aulas de EF. Desde os exercicios de ativacdo geral até aos exercicios finais
esteve sempre presente o fator competicdo entre as equipas, ou seja, foi criado uma estratégia
que era acessivel a todos os alunos, dando alguma justica nas classificacdes gerais.

As caracteristicas deste modelo foram: 1) a organizacdo estrutural numa sé temporada
ao longo de todo o ano letivo; 2) a filiagdo, onde os alunos permaneceram nas mesmas equipas;
3) a competicao formal; 4) evento final que culminou com o momento de encerramento, onde
se destacou os recordes de cada equipa e os pontos; 5) festa, celebrando de forma unica através
da entrega dos prémios a todas as equipas. Este modelo de ensino mostrou-se importante ao

longo do ano para aumentar a densidade motora das aulas, ajudando a desenvolver as
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habilidades e condicionamentos do desporto em especifico, fazendo com que todos
trabalhassem coletivamente o senso de unido de grupo. Nesta turma contei com o apoio de duas
alunas, que por questdes médicas nao podiam realizar a aula na sua vertente pratica, porém

incumbi-lhes a tarefa de secretariado para controlar a pontuagao de cada equipa.

4.2.3.1 Avaliacao
“A avaliacao ¢ uma questdo complexa, em permanente
discussdo e geradora de muitas duvidas e constrangimentos.
Apesar de ser um elemento integrante e regulador das praticas
pedagbgicas dos professores, tem também a fungdo de
certificagdo das aprendizagens realizadas e das competéncias
desenvolvidas pelos alunos” (Maria & Lisboa, 2013).

A avaliacdo, parte integrante do planeamento, permite aferir se os alunos atingiram os
objetivos/competéncias definidos, se a conducdo do processo de ensino por parte do professor
teve um efeito positivo, verificar a progressao dos alunos de uma forma geral e do aluno de em
particular, resultando numa classificag@o final dos alunos relativamente ao seu desempenho.

A avaliagdo atual assume-se como um processo formativo, continuo. O processo de
avalia¢do ¢ cada vez mais individual, cada vez mais direcionado para o aluno e para o processo
e ndo para o produto final. Como referem Chng e Lund (2018) a preponderancia e a importancia
do aluno no processo de avaliacdo tém tido cada vez mais destaque e protagonismo,
nomeadamente com a aula invertida, a avaliagdo de pares, de colegas, a auto e heteroavaliagdo.
A avaliagdo tem cada vez mais intervenientes e varidveis, centra-se cada vez mais nas
competéncias essenciais definidas, pelas aprendizagens esséncias e cada vez menos nos
objetivos especificos.

Tornou-se importante ao longo da PES saber como, quando e porqué avaliar. A partir dai
decorreu a necessidade da procura dos diferentes métodos de avaliagdo como elemento regulador
e promotor da qualidade do ensino e da aprendizagem. Atendendo a tudo isto, durante cada
periodo realizei varios tipos de avaliagdo: a diagnostica (AD), a formativa, a sumativa (AS) e a
autoavaliacao (AT). No inicio de cada UD foi realizada a avaliagao diagnostica, permitindo aferir
o nivel das turmas e seu enquadramento nos niveis psicomotores € se necessario uma
reformulagdo do planeamento. Foi através da AD que organizei os grupos de trabalho e a escolha
dos modelos de instrucao.

A avaliacao formativa ¢ uma forma de recolher informacao através de tarefas, testes,
portefolios. E um aspeto fundamental para recolher informagdes sobre o processo de ensino e
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aprendizagem de forma a nos permitir reformular a nossa atuagdo em prol do desempenho dos
alunos.

A avalia¢ao sumativa foi realizada no final de cada unidade didatica, no mesmo formato
da avaliagdo diagndstica, para permitir observar a progressao de cada aluno. Deste modo, os
critérios de avaliagcdo usados na ESAG eram distribuidos da seguinte forma:

. 80% psicomotor (45% para desempenho, 45% para a participagdo ¢ 10% no
conhecimento teodrico) e 20% para as atitudes e valores (incluiam regras, responsabilidade,
assiduidade e pontualidade - 25% cada).

Relativamente aos alunos com atestado médico que ndo puderam realizar as aulas na sua
vertente pratica, tiveram que realizar um portefolio por periodo. Os critérios de avaliagdo nestes
casos usados na ESAG foram distribuidos da seguinte forma:

. 25% na formalidade (tipo de letra, capa, introdu¢@o, desenvolvimento e conclusao
do trabalho) e 75% no conteudo (sumarios, informagdes, historia, regras, curiosidades e
apreciagdo).

Tendo em conta os 10% de conhecimento tedrico acima referidos, foram aplicadas fichas
de avaliacdo no primeiro e segundo periodo.

Relativamente a autoavaliagdo, ‘“os professores devem partilhar o poder e a
responsabilidade de avaliar com os alunos” (Costa, Resende, & Albuquerque, 2013) e, por isso,
“a acdo exercida pelo professor deve suceder a acdo de autoavaliagdo por parte do aluno” (op.
cit., p. 55). Na ESAG a autoavaliagdo era feita em suporte digital. De forma a conseguir um
dialogo com os alunos sobre o desempenho por eles obtidos, realizei também o questionamento
direto.

Segundo Nobre (2015) “avaliar as aprendizagens constitui uma competéncia
profissional dos professores e uma exigéncia social. E na relagdo entre estes dois mandatos que
tém lugar as acdes avaliativas dos professores”. Na atualidade a avaliag@o e a classificacdo ¢
um problema para os encarregados de educagdo. Estes querem boas classificacdes para os seus
educandos, ndo questionam o processo de aprendizagem, mas sim o produto final. Avaliar ndo
¢ apenas classificar. Avaliar ¢ uma capacidade inerente ao professor, que no caso de educagao
fisica estd dependente da capacidade de observar, esta dependente do conhecimento inerente a
modalidade a lecionar. O meu sucesso como professor, em relagdo a avaliacao, traduziu-se pelo
sucesso dos alunos, ao atingirem todos classificagdes superiores a 3 valores ou 10 valores.
Mesmo aqueles com mais dificuldades, demonstraram ter apreendido os conteudos e atingido
0s objetivos e as competéncias essenciais e o perfil de saida pretendido. No meu entender todos

acabaram o ano com motivagao para a pratica desportiva no futuro, conhecendo os riscos do
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sedentarismo e sendo cidaddos ativos em termos desportivos na sociedade. Portanto, objetivo

era de ndo deixar ninguém para tras, pois todos sdo importantes.

5.  Participacio na escola e relacio com a comunidade

5.1. Atividades realizadas
As participagdes dos EE nas atividades realizadas sdo essenciais para promover a
capacidade de organizagdo e perceber como funciona a comunidade escolar. As atividades
realizadas ao longo da PES foram promovidas por diferentes grupos (desde o grupo de EF até a
direcdo da escola), tendo em comum a participagdo dos estudantes da ESAG e a colaboragao do
nucleo da PES.
“A sociedade presente, marcada pela diversidade e pela pluralidade, exige
fungdes acrescidas a escola, colocando-lhe a responsabilidade de preparar os
jovens para o futuro que terd que enfrentar. Assim, além de gestor da aula, o
professor tem que ser um gestor de relagdes pessoais e de conflitos, um gestor
administrativo, um gestor de tarefas de interac¢do entre os varios elementos da
comunidade escolar, e ainda gestor da interacdo com a comunidade. O
professor vé-se, assim, envolto numa multiplicidade de tarefas as quais tem
que ser capaz de dar resposta” (Silva, 2009, p. 9).
As atividades realizadas pela e para a comunidade escolar ao longo da PES foram as

seguintes:

Atividade 1. Torneio de Voleibol: uma das atividades realizadas pelo grupo de EF no

1° periodo foi o Torneio de Duplas de Voleibol. O mesmo contou com a participagdao de 250
alunos. Para a organizacao do torneio, o grupo 620 optou pela divisao de tarefas. Enquanto EE
a nossa tarefa passou de auxilio nas mesas de jogo certificando que os boletins de jogo estavam
corretos e nas entregas dos lanches. No desenrolar do torneio, € em varias conversas com varios
elementos do grupo 620, consegui perceber que este ja era um torneio com uma longa tradigao
e que se realizava sempre no final do 1° periodo, e na opinido de todos foi um torneio que
superou todas as expectativas pois o numero de participantes aumentou significativamente e

onde ao longo do torneio foi visivel o gosto pelo desporto nomeadamente pelo voleibol.

Atividade 2. Corta Mato: E uma das atividades mais importantes da disciplina de EF,
para os alunos, onde a participagdo e a classificagdo nos 3 primeiros lugares dao diretamente

acesso a participagdo no corta mato distrital, sendo esta uma competicdo entre todas as escolas.

23



Inicialmente e em reunido de grupo, a data para a realiza¢do do corta-mato ficou marcada para
o final do 1° periodo, ou seja, dia 16 de dezembro 2019. Em virtude da instabilidade/previsao
climatérica adversa para o dia previsto da realizacdo do Corta Mato Escolar o mesmo teve de
ser alterado, para a 1° semana do 2° periodo (dia 8 de janeiro). Para a realizagdo de toda a
logistica: percurso, controlo de chegadas, partidas e lanches foi efetuada pelo grupo 620. Para
a realizacdo da atividade foi solicitada a presenca de uma ambuldncia dos BV de Leixdes.
Inicialmente o numero de inscritos para a participacao era acima de 90 alunos, mas no dia da
competi¢ao aparecerem cerca de 78 alunos. De salientar, que esta ¢ uma atividade que conta
com a participagdo, em maior numero, de alunos do ensino bésico (EB).

Atividade 3. Surf: esta atividade contou com a participagdo dos alunos do 9°C e 9°D.
Aproveitou-se a existéncia de uma parceria do desporto escolar com as escolas de surf situadas
perto da ESAG. Esta visita teve como objetivo presentear os alunos com a pratica de novas
modalidades.

Atividade 4. Desporto Escolar: Grupo de Xadrez. Na ESAG s6 existe duas modalidades:

xadrez e atletismo. Entdo decidi optar pela modalidade de xadrez ja que tinha pouco
conhecimento sobre a mesma. Fui acompanhar os alunos da escola apurados para um torneio
na escola profissional de Vila Nova de Gaia. De realgar que esta experiéncia me enriqueceu,
consegui aprender e ficar com nogdes basicas da modalidade.

Atividade 5. Corta Mato — Distrital: organizado pela Coordenagdo local do Desporto

Escolar (CLDE) Porto, realizado na passada segunda-feira, 3 de fevereiro 2020, no Parque da
Cidade do Porto. Nesta edicao, o Corta Mato Distrital do Desporto Escolar, teve mais de 5 mil
jovens, oriundos de 148 escolas a participar. Em relacdo a participacdo da Escola Secundaria
Augusto Gomes (ESAG), estava prevista uma participag¢do de cerca de 14 alunos, aos quais s
11 estiveram presentes no evento. De salientar, que na participacdo de iniciados masculinos
conseguimos o 1° lugar. Relativamente a toda a logistica feita pela CLDE, para a organizacao
e realizagdo de todo este evento foi fantdstico, onde todo o percurso estava delineado e
programado ao pormenor.

Atividade 6. Uma referéncia para as atividades que realizei com a minha turma do curso
profissional de turismo. Uma palestra com o tema: “faz acontecer” com o orador André
Leonardo e numa aula, no modulo exploracdo da natureza, ha participagdo Doutor Nuno
Gramaxo, professor no ISMAL

Atividade 7. Seminario: por fim a Ultima atividade realizada, o Semindrio, foi da
exclusiva responsabilidade do Nucleo da PES e o mesmo optou por realiza-lo de acordo com o

projeto que escolheu no inicio do ano letivo “Explorar os efeitos dos jogos projetados pelos
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alunos na motivacao e criatividade motora e cognitiva”, orientado pela Doutora Sara Santos. A
realizacdo do semindrio apresentou-se como uma experiéncia bastante desafiante, importante e
enriquecedora. Esta apresentacao foi feita através da aplicagao GoogleMeet, pois estivamos em
tempo de pandemia. Uma realidade totalmente diferente daquela que imagindvamos na qual
tivemos que nos adaptar. O projeto, foi desenvolvido ao longo do segundo e terceiro periodo
na Escola Secundaria Augusto Gomes. O projeto foi implementado em duas turmas do oitavo
ano ¢ duas de nono ano. O estudo, que incluiu 102 alunos, com média de idades de14 anos. A
apresentacao do semindrio foi aberta a toda comunidade escolar, contou com a presenca de
alguns professores de EF, a orientadora do projeto, alunos, um convidado especial, professor
Miguel Costa e um colega estagiario do ISMAI No fim foram colocadas perguntas, fez-se um
pequeno debate para troca de ideias e finalizamos com agradecimentos. De salientar que este
Seminario foi fruto de muito trabalho ¢ de muita insisténcia, de forma a desenvolver um estudo
de iniciacdo a investigagdo cientifica para a sensibilizagdo dos pais, professores e da
comunidade em geral. No entanto, o semindrio ¢ um evento anual para os EE apresentarem um
projeto final de ano. O projeto deste ano, no nucleo da PES da ESAG, consistiu em “explorar
os efeitos dos jogos projetados pelos alunos na motivacao e na criatividade cognitiva e motora
em criangas e jovens”. Com a exploracdo e investigagdo do tema deste semindrio
desenvolvemos métodos de pesquisa e exploracdo de conhecimento. Foi uma aprendizagem
produtiva e numa area diferenciada. Baseado na inicia¢do a investigacao cientifica, permitiu o

desenvolvimento de competéncias diferenciadas.

5.2. Fazer aprender para la da aula: impactos da minha experiéncia e
atuacio

O papel do professor na escola ¢ muito mais do que apenas dar aulas. A escola em si ¢

mais do que quatro paredes, ¢ considerada uma comunidade, denominada Comunidade Escolar.
A interagdo nessa comunidade, com os meus alunos, com os meus colegas EE, com os auxiliares
de acdo educativa, com a direcdo e secretaria, fizeram de mim um professor melhor e com uma
experiéncia enriquecedora, principalmente ao nivel dos principios éticos. Esse enriquecimento
produziu-se principalmente na participagdo em atividades, as mais variadas possiveis, ao nivel da
organizagao e realizacdo. Na ESAG, existe um Plano Anual de Atividades transversal a todos os
grupos de Departamentos. Tentei sempre estar a par de todas as atividades de toda a escola, de
todos os grupos disciplinares, mantendo uma interdisciplinaridade de aprendizagem e partilha
com os outros. Aprender aspetos organizacionais, como consegui no torneio de voleibol, lidar

com muitas pessoas em simultaneo, tal como no corta-mato, interagir com os alunos num

25



contexto diferente da sala de aula, como aconteceu no torneio de xadrez. Aprender enquanto
aluno, aprender com os outros, aprender com os alunos, aprender com 0s outros grupos
disciplinares, aprender nos mais contextos diversificados e com fungdes diferentes
(organizador/planeador/operacionalizador), dotou-me de mais ferramentas cientifico
pedagdgicos para o processo de ensino e aprendizagem. Queria aprender e interagir mais com a
comunidade educativa e seus respetivos 6rgdos, no entanto, devido a pandemia Covid 19 tal nao
foi possivel e a partir de marco ficamos limitados neste parametro.

Gostaria aqui de referir um aspeto muito importante do professor que acho que se esté a
perder um pouco e que eu particularmente gostaria de revitalizar. Os termos: “o professor ¢ o meu
idolo”; “quando for grande quero ser professor”. Penso que esta ideologia é conseguida pela
participagdo ativa em atividades na escola, mas também pela empatia e pela imagem que se passa
aos alunos. Uma empatia conseguida para além do interior do pavilhdo, que extravasa para o
interior dos alunos; conhecé-los de forma mais profunda, para tirar o maior partido deles;
conseguir essa empatia, participando com eles em torneios (Torneio de Voleibol), em vistas de
estudo (surf), no desporto escolar (grupo equipa de xadrez), mas também conversando com eles,
tocando nos seus coracdes; conseguir chegar mais cedo as aulas e conversar individualmente,
sabendo o que os motiva, mas também o que os perturba; ndo saindo apds o toque, mas
conversando com aqueles que manifestam claramente indicadores de que algo ndo esta bem;
passar a mensagem que a escola ¢ uma familia, e ndo seria uma familia, sem alguém que os
ensinasse, mas acima de tudo que os acarinhasse.

No ensino atual, o professor ndo pode ser uma figura central, inatingivel € num patamar
acima de todos. Hoje um professor ¢ alguém que ensina e que aprende com os alunos, que lhes
dé voz e se faz ouvir: alguém que demonstra conhecimento, mas que busca sempre mais e aberto
para aprender com os proprios alunos; que avalia, mas que dd oportunidade aos alunos avaliarem
os colegas e a si mesmos (autoavaliacdo); alguém que planifica, mas que ¢ flexivel e que permite
aos alunos escolher de acordo com as suas motivagdes e praticas desportivas.

No final do ano, penso que consegui criar empatia com todos os alunos e ser uma
referéncia para eles. Acho que os conquistei através do rigor e profissionalismo, mas também
pela amizade que fica para a vida e por ter uma aproximagao afetivo-profissional, tornando-me
importante na vida pessoal deles e eles na minha. Tratei todos eles pelo nome que gostam,
conhecé-los pessoalmente e seus gostos, principalmente desportivos, pessoais, € conhecer a sua
origem geografica. Recordarei estes alunos para sempre e eles retribuem com: “gostariamos que

fosse 0 nosso professor para o préximo ano letivo”.
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Os valores desportivos adquiridos ao longo da minha formacdo desportiva enquanto
praticante foram transmitidos, importantes e presentes em todas as aulas, em todos os meus
alunos: ser o primeiro a chegar ao treino (aulas); ndo faltar porque sendao nao aprendo nem sou
convocado; dar o meu méaximo, nao deixar para amanha o que posso fazer hoje; se o professor
pede dez, faz doze, ndo fagas oito; queres ser melhor amanha, treina acima do teu limite; o
descanso ¢ importante, os habitos de higiene sdo fundamentais (banho ap6s as aulas); sem uma
alimentagdo equilibrada nao vale a pena fazer exercicio; nem tudo na vida ¢ desporto e ensino —
estuda, mas diverte-te, namora, passa tempo com a familia — o tempo nao volta atras. Isto fez com
que nas turmas em que lecionei encontrasse alunos com vontade de aprender, com respeito pelo
professor e que davam valor ao trabalho realizado. De acordo com Gouveia (2008), o aluno tem
a expectativa de que a escola e os professores orientardo o seu relacionamento com os varios
interlocutores, que garantam o respeito e o cumprimento das regras e deveres estabelecidos,
assegurem todo o apoio necessario ao seu bem-estar € sejam intervenientes ativos na resolugao
justa dos conflitos de interesse que possam ocorrer.

Por fim, foi frequente a realizacdo de varias reflexdes apds a lecionagao das aulas,
retirando das mesmas aspetos positivos € negativos, referindo posteriormente as dificuldades
sentidas de forma a melhorar nas aulas seguintes. Apds todas as UD fazia uma check list de
aspetos positivos e negativos como aprendizagem e como correcao futuras.

Refletir ndo foi um ponto de partida, nem uma meta, mas foi um caminho, um processo
importante para melhorar, para a restruturagdo de documentos, de aulas, de estratégias e de
correcdes no processo de ensino e aprendizagem. Ajudou-me assim, a compreender certas
atitudes dos alunos, sendo estas positivas ou negativas, estimulando-me a procurar estratégias de

forma a melhorar os aspetos negativos sentidos e vivenciados.

5.3. Socializacio profissional e institucional

“O olhar atento do estagidrio devera aproveitar a
oportunidade de contato com a escola para descobrir
valores, organizagdo, funcionamento dela, bem como a vida
e o trabalho dos seus professores” (Lima, Castro, Cardoso,

& Resende, 2014)
O processo € possivel gracas a agdo dos chamados agentes sociais, que sdo as
instituicdes e os sujeitos representativos com capacidade para transmitir os elementos

culturais apropriados. Os agentes sociais de maior relevancia s@o a escola e a familia.
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A comunidade educativa € um conjunto de pessoal docente, pessoal ndo docente e os
alunos. Relativamente ao pessoal ndo docente, temos os servicos administrativos e 0s
auxiliares de acdo educativa. Procurei sempre interagir com eles, cumprimentéa-los todos os
dias, trata-los pelo nome e perguntar-lhes sempre se esta tudo bem e mostrar a minha
disponibilidade pessoal para qualquer situacdo. Os auxiliares mais proximos da minha
atividade, sdo os que trabalham no pavilhdo e foram muito importantes para a minha
integracdo na escola, mas também para a minha atividade docente, no que respeita a gestao
dos espacos e do material. O Sr. Augusto e a Dona Margarida: pessoas especiais que nao
poderia deixar de os retratar aqui pelo nome. Disponiveis para tudo e para todas as situagdes.
Ao nivel dos servigos administrativos, sempre disponiveis e muito profissionais. Interagi
presencialmente com eles e por email institucional: horarios, assiduidade, formagao
profissional, entre outras tematicas a tratar. No que concerne ao pessoal docente, tive o
cuidado de sair da minha zona de conforto, que é no pavilhdo, para ir pontualmente para a
sala de professores e conviver presencialmente com os outros grupos disciplinares. Porém, a
maioria das vezes era entre os professores do grupo de EF, numa sala propria para o efeito. O
convivio entre pares foi muito importante, pois para além do convivio social, a partilha de
experiéncias e de ideias, permitiu um crescimento no conhecimento especifico na area da EF.
Para além destes momentos de descontragdo e convivio, o contato com o pessoal docente, foi
feito em reunides gerais, com todos os docentes da escola, nas reunides de grupo disciplinar,
em reunides de departamento e reunides dos conselhos de turma do nono ano de escolaridade
e décimo segundo ano do curso profissional. Estes contatos foram presenciais até margo,
sempre antecedidos de informagdo por email institucional. Apds marco, pelas razdes ja
referidas, as reunides foram online, a distancia, na plataforma GoogleMeet. Foi uma nova
aprendizagem com tecnologia e instrumentos novos para mim.

A sociabilizagdo entre os intervenientes do PES foi muito proativa e teve muitos
momentos ao longo do ano letivo. No caso da SV tivemos uma vantagem, por coincidéncia
acumulava fun¢des na ESAG, tendo por isso o privilégio de estar presente em muitos momentos,
em atividades ou em reunides. A OC foi quem mais nos acompanhou nas atividades letivas e
extracurriculares (reunides e atividades de grupo) e mostrou-se sempre atenta e presente em todos
0s momentos necessarios a correcdo, feedback e posterior aprendizagem. No nosso grupo PES
eramos trés aspirantes a professores, que muito trabalharam, mas que também muito conviveram
entre si. Estivemos em constante aprendizagem social, de afetos e de conhecimentos, partilharmos

erros uns dos outros, antecipando cendrios, ultrapassando barreiras e assim fomos uma familia.
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Para além da minha experiéncia e aprendizagem profissional enquanto EE, fiz uma
das coisas que considero fundamentais, tal como em todos os lados por onde tenho passado:
amizades que ficam para a vida. A escola ndo ¢ apenas transmitir conhecimentos e ensinar
alunos, mas aprender com eles, com 0s nossos pares, sociabilizar e rentabilizar o tempo
despendido na comunidade educativa, para que nunca digamos: perdi tempo com..., mas sim,
ganhei tempo, ganhei amigos, verdadeiros amigos e formei alunos com um curriculo
transversal: alunos com as competéncias planeadas e com perfil. Verdadeiros homens para

integrar a sociedade.

5.4. A componente ético-profissional

“O fair play significa muito mais do que o simples
respeitar das regras; mas cobre as nogdes de amizade, de
respeito pelo outro, e de espirito desportivo, um modo de
pensar, e ndo simplesmente um comportamento. O conceito
abrange a problematica da luta contra a batota, a arte de usar
a astucia dentro do respeito das regras, o doping, a violéncia
(tanto fisica como verbal), a desigualdade de
oportunidades, a comercializagdo excessiva e a corrup¢ao”

(Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 2014, p.32)

Em todas as profissoes existe um codigo deontologico de atuagdo baseado em
determinados parametros e principios. A profissdo de professor ndo foge a regra e esse codigo
tem um conjunto de condutas e procedimentos, para atuar em todos os contextos do processo
de ensino e aprendizagem e com todos os seus intervenientes: alunos, professores e auxiliares
de acdo educativa. De frisar que para além deste codigo de conduta, € necessario o seu
cruzamento com o regulamento interno da escola, com os seus direitos e deveres a exercer na
comunidade educativa, mas também os meus valores familiares transmitidos pelos meus pais e
familiares: humildade, saber ouvir, saber estar, respeitar os outros e perceber o nosso lugar na
comunidade.

Falar de ética no desporto ¢ falar de fair play. Mas afinal o que ¢ o fair play? Aplica-se
na escola e na EF? Devo transmitir principios inerentes a ele aos meus alunos? O fair play ¢é
uma conduta positiva no desporto e na atividade fisica. Incentivar a respeitar colegas e

adversarios nas modalidades desportivas. Nas aulas de EF foi sempre um principio a

desenvolver nos meus alunos: ajudar para ser ajudado, competir, mas ndo tentar ganhar a
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qualquer custo, respeitar as regras e saber aplica-las. Saber ganhar, lutar sempre para ganhar,
mas saber perder também ¢ uma virtude e uma aprendizagem.

Um dos métodos de ensino usados para estimular o espirito de grupo foi o trabalho
colaborativo e o trabalho de pares ou grupos. Saber interagir uns com os outros respeitando as
diferencas e as capacidades de execucao diferenciadas, mas com as mesmas regras, valores e
principios de jogo. Juntos fizemos a diferenca e juntos somos mais fortes.

Enquanto EE procurei sempre ser proativo € com iniciativa em todos os momentos ¢
contextos. Dentro do pavilhdo (aula/atividades curriculares) e fora dele (atividades
extracurriculares). Também nas reunides de grupo e departamento procurei sempre partilhar as
minhas ideias, participando de forma ativa, na constru¢do de documentos, tais como:
planeamento anual, critérios de avaliagdo, planeamento por ciclos, roulement, plano anual de
atividades, entre outros mais. Fazer todas as atividades descritas e a lecionacao de aulas, sempre
com responsabilidade e inovagdo. Chegar a horas, ser o primeiro a chegar ao pavilhdo e ser o
ultimo a sair. Pontual e sempre equipado a rigor. Ser exigente com os alunos, no cumprimento
dar regras e normas definidas em regimento da disciplina e da escola, mas em simultineo
condescendente com eles, dando-lhes segundas oportunidades, merecidas.

Deste modo classifico a minha atitude enquanto EE e futuro professor, como uma
postura forte, capaz de mudar mentalidades, procurando a harmonia entre todos os alunos. Este
trabalho de conduta ética, de rigor, de afetos e motivagao permitiu um grande controlo da turma
e aproximagdo afetiva. De facto, a motivagdo dos alunos ¢ muito importante nas aulas de EF
para que estes possam evoluir a nivel motor, social e psicologico. Segundo Minelli (2010), a
motivacao dos alunos €, nos dias de hoje, um grande desafio que os professores enfrentam e
isso tem sido um dos motivos que faz com que as praticas pedagdgicas no ensino tenham de ser
modificadas e repensadas com mais frequéncia” (pp. 598-609).

O trabalho individual e em grupo foi usado nas minhas aulas, pois ambos tém aspetos
positivos e dependendo do contexto foram uma mais valia. O trabalho individual, usado nas
modalidades individuais e trabalhos de casa, permitiu diferenciar nominalmente e aferir a
singularidade. Mas para perceber a interag@o entre eles, privilegiei mais vezes o trabalho de
grupo, com espirito de equipa e partilha na qual funcionou muito bem. Numa primeira fase os
grupos eram constituidos com critérios definidos por mim, mas selecionados por eles
(afinidades pessoais, gosto pelas mesmas modalidades desportivas). Numa segunda fase os
grupos eram escolhidos por mim, com novos elementos, procurando novas formas de

sociabilizagdo e valores.
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Com estes procedimentos, cddigo de ética profissional, consegui sempre um clima
bastante positivo nas aulas, mantendo elevados os indices de motivacdo. Com os alunos
despertos e motivados para a tarefa, as aulas eram mais intensas, competitivas e a aprendizagem
foi superior e continua. Os niveis foram aumentados progressivamente. Os alunos para além do
conhecimento especifico das modalidades lecionadas aprenderam principios e valores,
desenvolveram-se harmoniosamente, com personalidades fortes, ativas e participativas.
Formamos alunos preparados para a sociedade, pois desenvolvemos neles competéncias,
cidadaos livres, responsaveis, autonomos ¢ solidarios. Saberem estar e respeitar os outros,
associados aos principios de fair play desenvolvido nas aulas, sdo competéncias importantes
para assim, julgarem todas as situacdes de uma forma critica, mas construtiva e alicer¢ada no

saber ouvir e saber estar e seu enquadramento no meio social em que habitam.

6. Desenvolvimento profissional

6.1. Dificuldades e necessidade de formacao continua: um imperativo da
profissao

O processo de aprendizagem em todas as profissdes ndo ¢ estanque, pelo contrario, é
um processo continuo. A docéncia também ¢ um processo de reciclagem de conhecimentos,
saberes, novas abordagens de aprendizagem, atualizacdo de tecnologias, terminologias e
conceitos, bem como alteracdes de programa a lecionar. Nunca devemos parar o processo de
aprendizagem, pois se isso acontecer, estagnamos e tornamo-nos obsoletos, ultrapassados. Esta
¢ uma profissdo em constante evolugao e transformagao, pois a sociedade ¢ mutavel e os alunos
também, dai tudo o processo de ensino e aprendizagem também o seja, para se ajustar a toda
esta transformacao.

A formacao nas universidades aborda muitas das modalidades presentes no programa
de EF, mas ¢ verdade que aparecem muitas outras no programa nacional de EF e de interesse
para os alunos, que ¢ necessario um processo de formagao para poder lecionar. Para além de
modalidades de ensino, também ¢ necessaria formagdo em vdrias areas paralelas ao mesmo:
pedagdgicas, administrativas, tecnologias/informaticas/ensino a distancia/curriculos/Erasmus.

Existe uma constante aprendizagem. Também o ensino e a profissao estdo divididos em
escaldes e sdo necessarias horas de formacao, especificas e gerais, para poder avangar nesses
mesmos escaldoes. Defendo que devemos fazer essas formagdes, mas a0 mesmo tempo outras,

de iniciativa propria, pela motivacgao intrinseca de querer mais e querer ser melhor.
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A formagdo deve ancorar-se sempre que possivel na situagdo concreta do ensino,
contexto onde decorre a aprendizagem (Resende et al., 2014). Devemos procurar formagdes
especificas da nossa area de intervengao e de planeamento, mas sem esquecer a formagao geral,
para um melhor enquadramento pedagogico dessa mesma formacao.

Devido a pandemia Covid 19, ndo foi possivel a realizacio de formacdes
presencialmente. Estava previsto frequentarmos uma acerca do funcionamento Google Meet
— Classrom. Devido a algumas incompatibilidades nao a frequentamos online, mas tivemos
oportunidade, por intermédio da OC, de ter acesso as gravagdes das sessdes sincronas.

A formag@o ¢ um processo necessario que deve ser uma constante ao longo da vida,
reciclando conhecimentos e aquisi¢ao de novos, com o intuito de melhorar o meu processo de

ensino e consequentemente as aprendizagens e competéncias dos alunos.

7. Ensino a Distancia - E@D

13 de margo de 2020. A pandemia Covid 19 afetou a comunidade escolar. Um ensino
presencial que passou a ensino a distdncia. Uma data que mudou a forma de ensinar e de sermos
professores, ficard na historia esta mudanga. Foi uma preparacdo para o futuro e uma adaptagao
total a uma nova realidade. As universidades ndo nos prepararam, os professores universitarios
também nado, a SV e a OC também nao, mas ¢ verdade que tal ndo era previsivel. Também ¢
verdade que ndo nos abandonaram e em conjunto “construimos” um sistema de ensino em poucos
dias, em poucas semanas e em funcionamento pleno. Uma clara demonstragdo de forca, de
conhecimento e de superacao de toda a comunidade portuguesa e particularmente da comunidade
docente.

Tal como referido ao longo desta dissertacao acerca do Covid 19, a reflex@o acerca deste
ensino ndo presencial ndo poderia ser dissociada do restante, uma vez que fez parte integrante do
ano letivo, neste caso, na parte final do segundo periodo e em todo o terceiro periodo. A partir do
momento em que ndo foi possivel dar aulas na escola, tudo mudou. Numa primeira fase, seguindo
o roteiro do ensino a distancia do ministério da educacdo e a adaptacao a realidade da ESAG,
iniciamos o terceiro periodo com aulas sincronas e assincronas. Aulas de cem e de cinquenta
minutos cada, isto € trés aulas por semana. As aulas foram lecionas na plataforma Google Meet -
Classrom. Tive que adaptar-me e aprender rapidamente como lecionar através destas plataformas
digitais de ser autodidata e proativo, servindo-me de varios tutoriais. A aula sincrona foi usada
para manter os alunos em atividade e combater o excesso sedentarismo e isolamento resultante

do covid-19. Dei aulas de aptidao fisica e capacidades motoras, aulas de fitness, de cardio, treino
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funcional, ainda consegui abordar a unidade didatica de atletismo e também abordei jogos ludicos
online de desporto, tais como gloriafit, entre outros. Procurei sempre estimular os alunos a
interagirem entre si € a uma competicdo saudavel. A serem competitivos, tal como refiro na
reflexdo de aula na semana 7: “...sentia que estava a encontrar a minha propria estratégia € o
rumo certo nesta lecionag@o do ensino a distancia. Esta semana consegui encontrar o ponto chave.
Ap0s a leitura atenta dos FB dos alunos acerca das minhas aulas e os excelentes comentarios,
percebi que eles queriam mais competi¢ao.” Nas aulas assincronas abordei conhecimentos
especificos de EF, estimulei os alunos a desenvolverem trabalhos e apresentagdes, sempre com
avaliacdes formativas, de pares e autoavaliagao.

Foi, sem davida, uma experiéncia que nos enriqueceu e trouxe-nos muitas ferramentas

para utilizarmos no nosso futuro profissional

8. REFLEXOES FINAIS

Ao iniciar o ano letivo, fi-lo como EE, imaturo, com pouca experiéncia em contextos de
aula pratica com alunos, inseguro, com alguma ansiedade e angustia. Quase terminado o ano
letivo, com uma bagagem de experiéncias curriculares e extracurriculares, sinto-me mais
confiante para o futuro. Continuo a achar que ha muito caminho para fazer, mas ao mesmo tempo
encaro os novos desafios com menor ansiedade, menor anglstia e com muita tranquilidade.
Tornei-me mais preparado para o ensino, nas suas diferentes vertentes (pedagogica,
organizacional, atividades, ensino a distancia). No inicio achava que o ensino era um processo
mais simples e com uma dimensdo muito especifica, centrada no conhecimento e na sua
transmissdo. Agora vejo com maior clareja que € um processo muito abrangente e complexo, com
muitos intervenientes e com muita interacdo. E necessaria uma construcdo de conhecimentos e
experiéncias diversificadas, pois o aluno como referéncia central ¢ uma caixinha de surpresas.
Temos de ter um repertorio de experiéncias e conhecimentos adquiridos para lidar com todas
estas situagdes e a sua variabilidade. Sinto-me mais tranquilo em relacdo ao futuro. Ser professor
¢ uma profissdo exigente e apaixonante e de futuro quero mais e ser melhor. Agora, sei qual o
caminho, isto € continuar a estudar, continuar a dar aulas, continuar a aprender, continuar a ser
como o ISMAI, a SV e a OC me ensinaram e preparam.

Em relagdo a reflexdo sobre a minha pratica profissional, acho que correu de acordo com
as minhas expetativas. Via-me como um professor exigente e em simultaneo amigo dos alunos.
Isso acabou por acontecer. Dei aulas com paixdo, transmiti esses sentimentos associados ao

conhecimento inerente as unidades didaticas e os alunos aprenderam e apaixonaram-se pelo
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desporto, pela atividade fisica. Quero ver estes meus alunos, de futuro, a praticar desporto, a
seguirem a carreira desportiva, a seguirem a profissdo de professor, a serem exigentes com 0s
outros € consigo mesmos, mas a0 mesmo tempo a aproveitarem o que de bom tem a vida:
diversdo, familia e responsabilidade.

Uma palavra final a ESAG, acolheu-me com todos os seus intervenientes. Uma escola
que ficara na minha caixinha de recordag¢des. Amizades que perdurardo. Partilha de conhecimento
e de pares que consolidaram e acrescentaram contedo a minha profissao futura: ser professor.
Para se ser um bom docente, para o ano de estagio correr bem, € necessario, para além da escola,
uma comunidade educativa coesa, de partilha e de interligagdes. Foi o que encontrei. Uma
direcdo sempre disponivel, flexivel e profissional, olhando para a nossa situagao profissional,
mas também pessoal. Uma secretaria com todas as informacdes legais necessarias. Auxiliares
de agao educativa trabalhadores, disponiveis € comunicativos, particularmente os auxiliares do
Pavilhdo Desportivo. Fantasticos. Colegas de area especifica disponiveis para tudo,
principalmente para partilhar conhecimento, documentos e colegas de areas disciplinares
diferentes para fazer um excelente trabalho interdisciplinar. Alunos com vontade de aprender e
de interagir connosco e encarregados de educacdo presentes nos momentos mais oportunos da
vida escolar dos seus educandos.

O processo de aprendizagem foi continuo. Cada dia foi um passo, caminhando numa
construgdo so6lida. Cada dia foi uma experiéncia diferente e enriquecedora. Evolui muito desde
a entrada até a0 momento em que me encontro: evolui como pessoa, desenvolvi competéncias
enquanto EE. Assim, este ano foi muito mais que uma pratica supervisionada, fui aluno, fui
professor, fui e continuo um aprendiz, mas claramente mais preparado para o futuro.

Os objetivos previamente definidos no inicio do ano letivo foram claramente
alcangados, com excecdo do planeamento anual devido ao Covid-19, mas colmatado com as
aulas sincronas e assincronas, a distancia. Esta meta foi visivel pelo sucesso obtido por parte dos
alunos, vivenciando as suas evolucdes, a vontade de aprender e melhorar, a persisténcia que de
cada parte existiu para alcangar o pretendido, saindo deste percurso com a sensagdao de dever
cumprido, tendo sido na minha opinido um EE que procurou motivar os alunos, que os
possibilitou uma aprendizagem cuidada e adequada, que, promoveu sempre um bom clima de
aula, contribuiu para a formagao de valores e os ajudou de certa forma a encontrar respostas para
os desafios da vida. Procurei sempre inovar nas praticas pedagogicas, com recurso a instrumentos
diferenciados e a tecnologias inovadoras: videos, plataformas digitais, rede online, Facebook,

WhatsApp, etc...
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As atividades extracurriculares e as atividades fora do ambito da escola, mas na
comunidade educativa e fora dela foram determinantes para um crescimento e desenvolvimento
relativamente a minha formacao pessoal e profissional enquanto futuro professor de EF. Essa
formagao transversal foi determinante para a minha evolugao e tera de ser uma constante ao longo
da carreira docente. Aprender cada vez mais para ensinar cada vez melhor.

Esta etapa de EE termina, mas logo outra se seguird. O caminho faz-se com expetativa e
motivagdo, com conhecimentos e experiéncia adquiridos, com amizades que ficam para a vida e
com uma retaguarda de seguranga e apoio: ESAG e ISMAI sempre disponiveis, SV e OC sempre
em contato para esclarecimentos, mas também elos de amizade, nucleo da PES, amigos e
profissionais para a vida.

“A satisfagdo reside no esforgo, ndo no resultado obtido. O esfor¢o total é plena vitoria”

— Mahatma Gandhi.
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