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Resumo
O presente relatdrio surge no &mbito da Unidade Curricular Pratica de Ensino Supervisionada,

que integra o ultimo ano do plano de estudos do Mestrado em Ensino da Educacéo Fisica nos
Ensinos Bésico e Secundario, da Universidade da Maia. Nele, séo constatados e refletidos
acontecimentos que decorreram durante a minha Pratica de Ensino Supervisionada, ao longo
do ano letivo 2023/2024, na Escola Secundaria Alberto Sampaio, designada de escola
cooperante. Inserida num nucleo de trés Estudantes-Estagiarios, acompanhada por um
Orientador Cooperante, professor experiente do grupo da area disciplinar de Educacédo Fisica
da escola cooperante, e uma Supervisora da Universidade, versada na Supervisdo da Pratica
Pedagdgica, durante um ano letivo, mobilizei para a pratica real de ensino, todos os saberes
adquiridos na formacéo inicial anterior e, ainda mais, aqueles que aprendi ao longo deste mesmo
ano, que dao origem a todos os pontos constituintes deste relatorio. Na sua estrutura, este
documento ramifica-se em diferentes capitulos, entre os quais: 1) Introducéo, onde se pode ler
uma breve sintese dos contetidos mencionados; 2) Enquadramento pessoal e profissional;3)
Enquadramento Institucional;4) Préatica profissional5) Participacdo na escola e relacdo com a
comunidade; 6) Desenvolvimento profissional 7) Reflexdes finais e 9) Referéncias
Bibliograficas. Estes sdo os pontos fulcrais da vivéncia que me proporcionou aprendizagens

imensuraveis sobre a pratica docente ao longo da minha Prética de Ensino Supervisionada.

PALAVRAS-CHAVE: EDUCACAO FISICA; PRATICA DE ENSINO
SUPERVISIONADA; ESTAGIO; ESTUDANTE-ESTAGIARIO.



Abstract
This report is part of the Curricular Unit Supervised Teaching Practice, which is part of the final

year of the Master's Degree in Teaching Physical Education in Primary and Secondary
Education at the University of Maia. In it, events that took place during my Supervised
Teaching Practice over the course of the 2023/2024 academic year at the Alberto Sampaio
Secondary School are noted and reflected upon. As part of a group of three pre-service teachers,
accompanied by a cooperating teacher and an faculty tutor, I put into real teaching practice all
the knowledge | had acquired previously in a initial teacher education and, even more so, the
knowledge | acquired during this same year, which gives rise to all the points that give structure
to this report. In its structure, this document is divided into different chapters, including: 1)
Introduction, where you can read a brief summary of the contents mentioned; 2) Personal and
professional framework; 3) Institutional framework; 4) Professional practice; 5) Participation
in the school and relationship with the community; 6) Professional development; 7) Final
reflections; 9) Bibliographical references; These are the focal points of the experience that
provided me with immeasurable learning about teaching practice throughout my Supervised

Teaching Practice.

KEYWORDS: PHYSICAL EDUCATION; SUPERVISED TEACHING PRACTICE;
SCHOOL PLACEMENT; PRE-SERVICE TEACHER.
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1. Introducéao

A Prética de Ensino Supervisionada (PES) enquadra-se pelo Decreto-Lei n.° 79/2014 de
14 de maio, no Gltimo ano de estudos do Mestrado em Ensino da Educacéao Fisica nos Ensinos
Basico e Secundario (MEEFEBS) que, quando concluido, atribui ao Estudante-Estagiario (EE)
a habilitacdo profissional para a docéncia. Esta Unidade Curricular (UC) é constituida pela
Pratica Supervisionada em contexto real de ensino, na escola, e pelo Relatério Final (RPES),
gue tem de ser defendido perante um jari em provas publicas. Esta € a etapa que possibilita ao
estudante, a colocacdo em pratica de contexto real, de todos os conhecimentos e capacidades
anteriormente adquiridos. A PES apresenta-se como 0 primeiro contacto com a realidade
completa em que um professor exerce fungdes, proporcionando ao EE a primeira vivéncia
daquela que sera a sua pratica futura. Nela, da-se o inicio da construcdo da identidade
profissional do futuro professor, que durante este processo adquire noc¢do das dimensdes do
conceito amplo e complexo do que é ser professor e a responsabilidade acrescida que a
passagem do papel de aluno para o papel de professor acarreta (Batista & Queirds, 2013; Silva,
2014).

O presente relatorio tem como objetivo o relato pessoal da experiéncia em contexto real
de ensino, numa escola do ensino publico do norte de Portugal. Nele, relato a minha experiéncia
entre os dois estatutos que pautaram a minha atividade durante o ano letivo 2023/2024, por um
lado enquanto estudante em formacdo e, por outro, enquanto professora com plena
responsabilidade de pratica docente, sob a égide de uma Supervisora da Universidade (SV),
versada na Supervisao da Pratica Pedagdgica e de um Orientador Cooperante (OC), professor
experiente do grupo da area disciplinar de Educacéo Fisica (EF), da Escola Cooperante (EC).
De maior relevo, conduzi todo o processo de ensino e aprendizagem de uma turma do 10.° ano
de escolaridade, nas diferentes areas de intervencdo que competem ao professor. No mesmo
sentido, acompanhei um professor no desempenho da funcéo de diretor de turma, com vista a
adquirir e compreender este encargo, assim como a presenca nas diversas reunides de escola,
entre as quais, reunides de departamento e grupo de EF e reunifes de conselho de turma. No
ambito extra letivo, prestei assessoria com a participacéo ativa no Desporto Escolar (DE) e nas
diversas atividades dinamizadas pela EC.

Ao longo deste relatdrio, serdo abordados diversos temas que fazem parte desta etapa.

Abrange o0 amplo e complexo processo de ensino e aprendizagem, nas suas diferentes areas de



intervencdo e, as dificuldades e desafios encontrados durante este processo e a forma como
foram ultrapassados.

De outro prisma, surge a importancia do acolhimento e rececdo da EC e a interagdo com
todos os intervenientes da comunidade escolar. Estes que sdo um elemento impulsionador da
participacdo ativa em atividades curriculares e extracurriculares, também amplamente
abordadas neste trabalho.

De maior importancia, mostra-se 0 acompanhamento constante de pessoas de notavel
competéncia e experiéncia, como 0 OC e 0 SV, gque guiam todo este processo.

Na sua estrutura, este documento ramifica-se em diferentes capitulos, entre os quais: 1)
Introducdo, onde se pode ler uma breve sintese dos conteldos mencionados; 2) Enquadramento
pessoal e profissional, no qual apresento parte do meu percurso académico e desportivo, que
influenciou fortemente o meu percurso até aqui, assim como alguns aspetos que eu expectava
inicialmente sobre este ano; 3) Enquadramento Institucional, onde abordo temas como a
legitimacdo da PES na UMAIA e a sua importancia. Abordo também aqui, a caracterizacdo da
escola cooperante e do nucleo que integrei neste ano de PES. 4) Préatica profissional, onde se
encontra um relato e reflexdo de experiéncias, alicercadas nas quatro tarefas do professor:
concecgdo, planeamento, realizagcdo e avaliacdo; 5) Participacdo na escola e relacdo com a
comunidade, onde estéo descritos diversos subtemas, particularmente, socializagdo profissional
e institucional, atividades extracurriculares, impacto para além das aulas e a componente ético-
profissional; 6) Desenvolvimento profissional, ilustracdo de um percurso de aquisi¢do de novos
conhecimentos e necessidades futuras; 7) Reflexdes finais, apresentacdo sintética de toda a
experiéncia e os seus frutos; 9) Referéncias Bibliogréaficas, fontes tedricas que fundamentaram
a minha prética e reforcaram o meu ponto de vista nos diferentes parametros deste relatério.
Estes sdo os pontos fulcrais da vivéncia que me proporcionou aprendizagens imensuraveis
sobre a prética docente.

Por fim, acredito que, com a leitura deste trabalho, é possivel perceber-se a importancia
inquestionavel da PES neste segundo ano do MEEFEBS.



2. Enquadramento pessoal e profissional

2.1 Uma deciséo a partir de um percurso

A atividade fisica esteve presente na minha vida desde que me lembro. Comecando nas
brincadeiras com a familia e amigos, na rua ou no quintal de casa, 0s longos percursos de
bicicleta ao domingo de manha, as aulas de EF, o DE e a Canoagem, modalidade que me
acompanha ha varios anos. Estes foram apenas alguns fatores impulsionadores que trilharam o
Meu percurso.

Pegando na vertente escolar, considero que ao longo do meu percurso tive bastante sorte,
no que toca aos professores e as aulas de EF. Felizmente, sdo circunstancialmente maiores as
minhas memadrias respetivas a momentos bons do que a momentos menos bons. Ao pensar que
as aulas de EF foram um dos fatores mais influenciadores do meu percurso académico e da
posicdo onde me encontro hoje, chego a conclusdo que a grande maioria das vivéncias que tive
nesta disciplina foram positivamente marcantes. Nos anos de mais tenra idade, lembro-me que
as aulas de EF eram, de entre as outras disciplinas, as que mais ansiava, por fazer aquilo que
gostava mais, estar em movimento, o contacto social com toda a turma, tendo como base a
atividade fisica, mas ndo descuidando dos conteudos de cada modalidade lecionada. Mais tarde,
as aulas de EF levaram-me ao DE em pelo menos trés modalidades, o que fomentou ainda mais
0 meu interesse por aprofundar os contetdos de algumas modalidades especificas.

Aos doze anos descobri a modalidade que me acompanha até hoje, e que me fez crescer
enquanto atleta e pessoa. Nas férias de verdo de 2012 acompanhei uma prima a um treino de
canoagem, e, a convite de um dos treinadores presentes, participei nesse mesmo treino. Foi
nesse treino que entrei pela primeira vez num caiaque e a partir dai, s6 falhava um treino quando
algum motivo maior me impedia de estar presente. Desde esse momento, fui evoluindo e tendo
melhores resultados a cada época, até passar pelo topo dos pddios de Campeonatos Nacionais.
Ja uns anos mais tarde, comecei a partilhar a minha experiéncia, sendo monitora nos programas
de verdo proporcionados pelo clube que ainda hoje integro, ajudando os futuros atletas que
entravam no clube da mesma forma que eu entrei. Dando continuidade a este percurso, mais
tarde, decidi avangar um pouco mais e inscrevi-me no curso de Grau | de treinadores de
canoagem e passei a acompanhar os atletas iniciantes durante o decorrer de toda a época
desportiva.

Acredito que esta experiéncia prévia me dotou de capacidades determinantes que pude

transferir para o ano de PES. Mais do que a experiéncia enquanto atleta que me permitiu a



compreensdo das minhas capacidades fisicas e psicoldgicas, assim como disciplina e resiliéncia,
0 papel de treinadora proporciona-me capacidades de lideranga e comunicacdo. Capacidades
estas, que facilitaram a orientacdo dos alunos nas diferentes areas de intervencdo. Da mesma
forma, a capacidade de tomar decisdes e saber como agir em certos momentos, como de
disrupgdo ou indisciplina, assim como a prevengdo destes possiveis acontecimentos em certas
circunstancias.

Algures pelo meio deste percurso de atleta, entrei para a Universidade, no curso de
Educacao Fisica e Desporto (EFD), no ISMALI, agora Universidade da Maia (UMAIA). Curso
este, que veio enriquecer o meu curriculo académico e profissional. Além disto, tive a
oportunidade de contactar com diversos grupos de criangas e jovens, no sentido de promover
estilos de vida saudaveis e pratica de atividade fisica, ndo s6 como monitora de canoagem, mas
também como monitora de campos de férias desportivos. Percebi entdo, que esta era a area que
me fazia mais feliz, e, decidi que, seria dentro deste ramo que pretendia construir uma carreira
profissional.

Assim, o gosto pela partilha de conhecimentos e interacdo com as populacdes mais
jovens fomentaram o meu interesse pela EF e levaram-me a dar continuidade ao meu percurso

acadéemico. Foi, entdo, que decidi ingressar no MEEFEBS, na Universidade da Maia.

2.2 Expectativas iniciais

Tal como ja referi anteriormente neste documento, quando ingressei na licenciatura em
EFD, vinha ja com um gosto bastante vincado no que toca a partilha e transmissao de
conhecimentos, 0 que se deve, em parte, a0 contacto ja existente com criancas e jovens no
contexto de atividade fisica e desportiva. Agora, enquanto EE, e ap0s ter terminado o primeiro
ano de Mestrado, que me permitiu adquirir conhecimentos e capacidades determinantes,
pretendi dar seguimento e mobilizar para a préatica, em contexto real, os conteddos que adquiri.

Ainda sem certezas do que iria encontrar, 0s meus objetivos passavam por, entre outros,
cativar os alunos, fazer com que eles gostassem e se sentissem bem nas aulas de EF e contribuir
para a sua literacia fisica e motora, assim como fomentar os principios e valores inerentes as
areas de competéncia plasmadas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.
Estando sempre ciente de que este seria um ano de muito trabalho e diferentes emocdes, sabia
que seria também um ano de muitas aprendizagens, para as quais estive inteiramente disponivel

e motivada. Experiéncias estas, que viria a reter para o futuro, enquanto docente. Além disto,



tinha consciéncia da responsabilidade que acarretava a passagem “para o outro lado”, passando
a desempenhar o papel de professora. O professor sera sempre considerado um elemento crucial
na sociedade, independentemente das mudancas que ocorram na educacéo e ensino (Gomes et
al., 2013).

Sabia que me esperava um ano de desafios e espero ter estado a altura destes, para 0s
ultrapassar com sucesso, sabendo sempre que a cada um deles, fiquei mais competente e mais
capaz.

Desde o momento em que soube a (EC) em que viria a realizar a PES, soube também
que a turma que me seria atribuida, seria do ensino secundario. Quanto aos alunos deste ciclo
de estudos, ndo sabia exatamente 0 que expectar, devido as caracteristicas desta faixa etéaria.
Sabia, no entanto, que, a concec¢do de ensino seria diferente consoante o ano de escolaridade
dentro deste ciclo, nomeadamente, 0 nimero de matérias a abordar e o seu aprofundamento e,
consequentemente, o nimero de aulas dedicado a cada uma delas. Tratando-se do 10.° ano, a
abordagem pretende-se mais abrangente relativamente ao nimero de matérias a abordar, mas
ndo tdo pormenorizada em cada uma delas, com vista a uma certa revisdao dos contedos
anteriormente adquiridos.

Neste aspeto, mais do que expectativas, entrei com alguma curiosidade e ansiedade de
saber as rotinas praticadas na escola, as atividades nela desenvolvidas e os contetdos presentes
no Plano Anual (PA), habitualmente lecionados.

Numa perspetiva de melhor trabalho, pretendi sempre trabalhar em consonancia com
todos os elementos do ndcleo de PES (NPES), assim como, com 0 apoio constante do professor
OC que nos orientou da melhor forma possivel.

O primeiro contacto com a comunidade escolar, foi no dia em que nos apresentamos na
escola, como nucleo de EE da Universidade da Maia, onde fomos desde logo, muito bem
recebidos pelo nosso OC. Apos uma reunido de apresentacdo e troca de algumas ideias, fomos
conhecer as instalacfes de toda a escola e, em particular, os espagos desportivos, onde viriamos
atrabalhar. Quanto a isto, apesar de ndo conhecer a instituicdo, expectava encontrar instalaces
muito favoraveis, uma vez que a EC ja tinha sido tema de conversa com colegas que ja por la

tinham passado.



3. Enquadramento institucional

3.1 A importancia da PES

O principio da Lei de Bases do Sistema Educativo convoca a valorizacao e dignificacdo
da profissdo docente, eixo central da qualidade do sistema educativo. Ressalta-se a necessidade
de uma formacdo inicial ajustada as funcGes a desempenhar, aos niveis de ensino e as
necessidades curriculares, realcando-se que ela ndo se encerra na formacdo inicial, mas
complementa-se na formacdo continua, alinhada a ideia de uma formacao ao longo da vida
(Silva et al., 2016).

Segundo Queirds (2014), analisar e refletir sobre as nossas experiéncias pessoais e as
raizes das nossas crencas éticas, pode ajudar-nos a perceber que, tanto quanto a sociedade tem
uma forte influéncia sobre nos, cada um de nos tem a capacidade de influenciar a sociedade.
Deste modo, é fundamental compreender o nosso papel potencial no futuro da sociedade. A
mesma autora, refere que, os professores de EF, assim como todos os professores, ao
clarificarem os seus principios éticos e ndo apenas meramente técnicos ou mesmo cientificos,
tanto dentro como fora da sala de aula, estdo tambem a clarificar as suas incumbéncias
profissionais, ajudando a reconstruir um conceito de profissionalidade docente atual, no qual
esteja legitimada a sua area especifica. Uma profissdo legitima-se pela sua importancia social,
pela incumbéncia dos seus profissionais e por tudo aquilo para o qual contribui. Assim, 0s
professores e os professores de EF tém uma (grande) palavra a dizer neste assunto, ja que a sua
profissdo trata de educar e formar pessoas.

Segundo Batista e Queiros (2013); Silva (2014), a pratica de ensino em contexto real,
decorrente da PES, é reconhecida como uma das componentes mais importantes nos processos
de formacdo inicial de professores. As autoras indicam que esta pratica oferece aos EE a
oportunidade de imergirem na cultura escolar nas suas mais diversas componentes, desde as
suas normas e valores, aos seus habitos, costumes e praticas, que comprometem o sentir, 0
pensar e 0 agir dos EE, aspirantes a professores. Neste espaco, cabe além da aquisicdo de
conhecimentos e competéncias, a apologia da reflec¢éo critica, estimulando o EE a questionar-
se continuamente sobre 0s proprios conteudos e praticas. Neste entendimento, a existéncia de
tempo e espaco para pensar, analisar, produzir, construir e (re)construir o pensamento, 0
conhecimento e as conceces € realmente crucial.

De uma perspetiva pessoal, 0 ano de PES é fundamental para consolidar a formacéo

inicial do futuro professor. E nele que se cria a ponte de passagem para a préatica real na escola,



0 que me leva a considera-lo uma das fases mais importantes, se ndo a mais importante, de todo
o ciclo de estudos que me encontro a terminar. E a fase final deste ciclo de estudos, mas também,
a fase inicial da carreira que construirei no futuro, enquanto professora de EF. E aqui que coloco
em pratica todos os conhecimentos adquiridos na area da Educacdo Fisica e Desporto, em
particular, nos Gltimos quatro anos, enquanto aluna da Licenciatura em EFD e do MEEFEBS,
da UMAIA, mas, é também, onde aprendo todos os dias. Para Batista e Pereira (2014), é
evidente que a pratica em contexto real de ensino € essencial, no sentido de garantir a
contextualizacdo na formacao, uma vez que a ideia de que na teoria € uma coisa, na pratica é
outra, é algo inquestionavel, embora a confluéncia seja naturalmente desejavel.

Mais ainda, com o acompanhamento diario de professores experientes, que nos
orientam e nos ajudam a melhorar a nossa pratica, nomeadamente, o professor OC e a
professora SV. Como indica Queirds (2014), os orientadores sao determinantes para a formacéo
dos futuros professores. Estes desempenham um papel muito importante para dar exemplos,
ndo s6 do ponto de vista €ético nas interacbes com os futuros professores, mas também na
educacdo ético-moral dos alunos das turmas que lecionam. Segundo Amaral-da-Cunha (2016),
agentes formativos como OC e SV, auxiliam o acesso a um reportério da escola,
posicionamento e integracdo na comunidade escolar, o desenvolvimento de um sentimento de
pertenca, a passagem do papel de aluno para assumir o papel de professor, e uma melhor

compreensdo das proprias praticas e atividades.

3.2A PES na UMAIA

Em Portugal, a PES, na area da docéncia, estd regulamentada pelo Decreto-Lei n°
79/2014 de 14 de maio, que define os requisitos para a obtengéo da habilitacdo profissional para
0 exercicio da profissdo docente. Para todas as areas de ensino ndo superior, a excecdo da
educacdo infantil e do 1.° ciclo de escolaridade, é obrigatoria a conclusdo de um curso
especializado de 2.° ciclo (grau de Mestre) para um dominio de docéncia.

A unidade curricular PES na UMAIA esté inserida no 2.° ciclo de estudos em Ensino da
Educacéo Fisica nos Ensinos Bésicos e Secundario, mais especificamente nos 3.° e 4.° semestres
e € constituida pela Pratica Supervisionada em contexto real de ensino, na escola, e pelo
Relatério Final, que tem de ser defendido perante um jari em provas publicas.

Para a operacionalizacéo da PES, a Instituicdo de Ensino Superior, estabelece protocolos

com uma rede de EC, que inclui a escolha de um OC, um professor de EF experiente para
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acolher e orientar um grupo de dois ou trés EE (NPES), durante um ano letivo, cada qual
assumindo turmas do OC para concretizagdo da sua PES. Para além do OC, que assume um
papel decisivo no acompanhamento dos EE, cada nucleo da PES conta ainda com a orientacao
de um docente da UMAIA que coordena a sua acdo de supervisdo com o OC e orienta a
elaboracdo do relatorio final dos respetivos estagiarios: o SV.

Na PES estdo definidas trés areas de desempenho que procuram ser um veiculo de
desenvolvimento das competéncias profissionais que o EE ter4 de dominar para exercer a
profissdo de professor de EF: i) Organizacgéo e gestdo do ensino e aprendizagem; ii) Participacdo
na escola e Relagdo com a comunidade; iii) Desenvolvimento profissional (Batistaetal., 2021;
Resende et al., 2020) .

3.3 A escola cooperante: O lugar de pratica

O Agrupamento de Escolas Alberto Sampaio (AESAS) situa-se na rua Alvaro Carneiro,
freguesia de SAo Léazaro, em Braga. E constituido por onze unidades organicas: trés jardins de
infancia, duas escolas basicas do 1.° ciclo, quatro escolas bésicas do 1.° ciclo com jardim de
infancia, uma escola basica do 2.° e 3.° ciclos e uma escola secundaria com 3.° ciclo do ensino
bésico. Esta ultima, a EC, conta, atualmente, com cerca de 1200 alunos.

Em 1951, a entdo denominada Escola Técnica Alberto Sampaio, juntamente com outra
instituicdo, passou a denominar-se Escola Comercial e Industrial de Braga. Em 1980, a sua
localizacdo foi alterada para a Quinta de Santo Adrido, onde se situa atualmente, passando a ter
a sua designacao atual. No ano letivo 2009/2010, foi alvo do processo de requalificacdo fisica
e funcional, no quadro do Projeto de Modernizacdo das Escolas Secundarias, que a dota das
suas atuais estruturas.

O AESAS, recebe 0 nome do patrono da Escola Secundaria, aquando da sua agregac&o.
Este patrono foi aceite pela comunidade unanimemente, sendo, 15 de novembro, a sua data de
nascimento definida como o Dia do Agrupamento. Sobre este patrono, deve dizer-se que foi a
figura grada da regido, homem de cultura superior, um dos vultos eminentes da geragéo de 70
e, por isso, com reconhecimento nacional, sobretudo nos campos da Etnografia e da Histéria.

Certos pensamentos deste ilustre patrono estdo dispostos pelas paredes da escola e
consagram um rosto muito especial ao agrupamento. Nos seus ensinamentos, Alberto Sampaio
diz-nos que “nunca se perde tempo com aquilo que amamos” ¢ que “fazer pensar ¢ tudo: ¢ a
agitacdo a Unica alavanca que pode deslocar esse mundo: pois que agitar quer dizer — instruir,

ensinar, convencer e acordar”.



Outras figuras ilustres ddo nome a espacos significativos das instalagdes da Escola
Secundaria Alberto Sampaio (ESAS), como sdo exemplo: Alvaro Carneiro, que da nome ao
auditorio principal da escola; Manuel Monteiro, que da nome a biblioteca; Sebastido Alba,
pseudonimo de Dinis Albano Carneiro Gongalves, que da nome ao auditdrio artistico; entre
outros prestigiados nomes.

O simbolo j& presente em ambas as representa¢des das organizacdes agregadas, a arvore,
prevalece como elemento central na nova entidade, dada a transversalidade, em todas as
unidades, de uma envolvéncia verde e natural.

Estruturada como campus educativo, todos os edificios estdo envolvidos por uma
componente natural, de espécies maioritariamente autdctones, merecendo destaque, no exterior
a presenca de 10 jardins tematicos. No interior, visiveis pelos corredores da escola, encontram-
se o jardim dos fetos, jardim suspenso, o jardim dos catos e o jardim tropical.

Relativamente as instalacdes fisicas da escola, este foi um dos fatores que mais me
surpreendeu. A diversidade natural e cuidada presente na escola, interior e exteriormente é de
uma dimensao que eu nunca tinha visto antes num estabelecimento de ensino.

A escola integra a Unidade de Apoio ao Alto Rendimento Escolar (UAARE), um projeto
pioneiro do Ministério da Educacéo, cujo objetivo é conciliar, com sucesso, a atividade escolar
com a prética desportiva de alunos/atletas do ensino secundario e do ensino basico enquadrados
no Regime de Alto Rendimento, integrados em sele¢bes nacionais e alunos/atletas com
potencial talento desportivo, através da colaboracdo eficaz entre as escolas, federacbes
desportivas, municipios, Encarregados de Educacdo e outros interessados. Mais de 100 alunos
da ESAS, desde 0 5.° a0 12.° ano, integram a UAARE, em representacdo de varias federacdes
desportivas. Na coordenacdo desta unidade, estdo os docentes Arnaldino Ferreira e Vasco
Araljo, que garantem as condicGes e apoios necessarios para o sucesso escolar e desportivo dos
alunos. Também neste sentido, a escola dispde de uma sala de estudo devidamente equipada e
preparada para estes alunos, assim como disponibiliza apoios especificos fora das aulas.

No que concerne aos Orgdos de Gest&o e Administracio, o Conselho Geral é o 6rgdo de
direcdo responsavel pela definigdo e orientacdo da atividade do Agrupamento. Proporciona uma
maior interacéo e abertura com a comunidade educativa. E composto por oito representantes do
Pessoal Docente, dois representantes do Pessoal ndo Docente, quatro representantes dos
Encarregados de Educacdo, dois representantes dos Alunos, trés representantes da Autarquia,
trés representantes da Comunidade, e, o Diretor do Agrupamento.



A Direcéo € constituida por um Diretor, uma Subdiretora e trés adjuntos. O Diretor é
responsdvel pela administracdo e gestdo da Escola nas areas pedagdgica, cultural,
administrativa, financeira e patrimonial.

O Conselho Administrativo é o 6rgdo deliberativo em matéria administrativa e
financeira do Agrupamento. E constituido pelo Diretor, Subdiretora e Coordenador Técnico dos
Servigos de Administragédo Escolar.

O Conselho Pedagogico é o 6rgédo de coordenacéo, supervisao pedagdgica e orientacao
educativa do Agrupamento, nomeadamente nos dominios pedagdgico-didatico, da orientacao e
acompanhamento dos alunos e da formacéo inicial e continua do pessoal docente. Dele emanam
documentos de importancia pedagogica vital, tais como o Projeto Educativo e o Plano Anual
de Atividades. E composto pelo diretor, coordenadores de Departamento Curricular,
representante dos Coordenadores do 1.° Ciclo do Ensino Basico, representante dos
Coordenadores de Diretores de Turma do 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Bésico, Representante dos
Coordenadores Diretores de Turma do Ensino Secundario, Coordenador das Bibliotecas,
Representante dos Diretores dos Cursos Profissionais, e, Coordenador da Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educacéo Inclusiva.

Relativamente as suas instalagdes, desde o primeiro dia em que nos apresentamos na
escola e nos foram mostradas as instala¢6es, ficamos bastante agradados com todos 0s espacos,
especialmente as instalagbes desportivas. E uma escola que sofreu remodelacbes ha
relativamente pouco tempo, oferecendo muito boas condi¢bes. Contamos com um pavilhdo
interior que se divide em 1/3 mais 2/3, sendo que estes 2/3 sdo partilhados por duas turmas,
caso as condi¢cdes meteoroldgicas ndo permitam a realizagdo de aulas no exterior, ou seja, este
pavilhdo pode ser dividido em 3 espacos. Neste espaco, € onde se encontram também grande
parte dos equipamentos e materiais que utilizamos nas aulas, como bolas, coletes, raquetes,
redes, barreiras com trés alturas diferentes, testemunhos, cones e sinalizadores variados, etc.
Existem dois ginasios, os dois com praticavel e um deles espelhado, e muito material para as
varias disciplinas da Ginastica. Também pelo facto de a escola ter um clube e um grupo de
Desporto Escolar (DE) de Ginastica, esta dispde de uma grande quantidade de materiais para a
préatica desta modalidade. Contamos ainda com um amplo espaco exterior, com dois campos de
jogos, onde estdo inseridos mais oito cestos de Basquetebol, e duas redes de Voleibol. Neste
espaco, existe ainda uma caixa de areia e uma pista de tartan que rodeia os campos. Ha ainda
bastantes espacos verdes onde é possivel lecionar algumas modalidades, nomeadamente
Orientagédo, contando com as balizas que estéo colocadas em volta de toda a escola.
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Todos os elementos que compdem o Departamento de Educacdo Fisica e Desporto da
ESAS, proporcionam um clima de trabalho e responsabilidade excecional, fomentando o
entendimento e cooperacdo constante em prol do bem-estar e aprendizagem de qualidade dos
alunos. Reina um excelente espirito de equipa e entreajuda entre docentes e uma integracédo
inigualavel dos EE que integraram a equipa neste ano letivo, provenientes de duas instituicdes,
UMAIA e FADEUP.

Como excelentes exemplos deste trabalho dedicado, surgem o DE e o enaltecido Troféu
ESAS. Atividades que exigem muito de todos os docentes do grupo de EF, e ndo s, mas, as
quais estes se dedicam afincadamente. Estas atividades serdo descritas mais

pormenorizadamente, mais & frente neste documento.

3.4 Caracterizacao do nucleo da PES

O NPES que integrei neste ano letivo era constituido por trés EE. Eu, um colega do sexo
masculino e outro do sexo feminino, todos com idades compreendidas entre os 24 e 27 anos de
idade. Um grupo que diariamente discutiu ideias e partilhou experiéncias e opinides, com vista
amelhoria das praticas de todos. O facto de todos estarmos ou termos estado ligados ao desporto
e atividade fisica, ainda que exterior a escola, demonstrou potencialidades no decorrer da nossa
pratica. Exemplo disso, foi a partilha de conhecimentos mais aprofundados em algumas
matérias especificas, particularmente nas modalidades em que fomos ou somos atletas
(canoagem, futebol americano e atletismo).

Como indicam Batista e Pereira (2014), o contexto de estagio deve ser capaz de se
transformar em organizacéo da aprendizagem, onde exista mais comunicacgao, mais articulacéo,
mais trabalho em rede e mais integracdo para que o conhecimento possa ser construido no
coletivo, apesar de cada elemento ter um papel definido e responsabilidades no e para com o
grupo. Por conseguinte, sem abdicar da individualidade de cada estudante, é percetivel a
elevada relevancia das préaticas conjuntas, nas quais, a cooperacao, a partilha, a experimentagédo
o0 confronto, a competicdo, a reflexdo individual e em grupo séo imprescindiveis. Deste modo,
Batista e Pereira (2014), entendem que o nucleo de estagio deve funcionar como comunidade
pratica, levando os EE a gerar novas competéncias € novo conhecimento.

A constante partilha de conhecimentos e reflexdo conjunta foram fulcrais para a
melhoria da nossa intervencgédo enquanto professores de EF. Assim como a observacéo de todas

as aulas lecionadas pelos trés EE e pelo OC.
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Toda esta etapa foi continuamente acompanhada pelo nosso OC que nos apoiou
incansavelmente e nos mostrou diariamente as praticas exemplares de um professor de EF, com

a sua vasta experiéncia.

4. Pratica profissional: Do plano da anélise ao da intervencéo

4.1 Organizacao e gestdo do ensino e da aprendizagem

De acordo com a dimenséo de desenvolvimento do ensino e da aprendizagem constante
no Decreto-Lei n.° 240, de agosto de 2001, o professor promove aprendizagens no ambito de
um curriculo, no quadro de uma relagéo pedagdgica de qualidade, integrando, com critérios de
rigor metodoldgico e cientifico, conhecimentos das &reas que o fundamentam. Neste ambito,

competem ao professor as quatro tarefas seguintes: conceber, planear, realizar e avaliar.

4.1.1 Concecdo de ensino

Albuquerque e Castro (2015), afirmam que compete ao professor orientar e preparar um
processo em que é necessaria uma constante adaptacdo, sem que se perca uma andlise critica e
um sentido evolutivo dos processos de modo a dar respostas adequadas e ajustadas em tempo
util. Para Cunha (2008), ser professor na escola inclusiva, na escola para todos e para cada um,
ndo basta saber as matérias que se ensinam e as didaticas especificas. Esta formacgdo é
insuficiente quando se centra na mediacdo entre o aluno e a matéria e ignora todas as outras
condicionantes do processo de ensino e aprendizagem e 0s contextos de aprendizagem,
nomeadamente os familiares, os sociais e 0s culturais, reduzindo as aprendizagens escolares as
materias curriculares.

No que concerne a legitimacdo da nossa disciplina, Graca (2014), afirma que a EF é
caracterizada como uma area de alta necessidade, em discursos, mas de baixa exigéncia na
pratica, devido a ecologia da escola favorecer tendenciosamente um tipo de orientacéo
curricular de participagdo ordeira, sem pressao de rendimento. Esta situagéo obriga a propria
area a uma permanente necessidade de refazer a legitimacéo do seu lugar no curriculo. O autor
alerta para um esgotamento das habilidades desportivas, que estdo a ser fortemente pressionadas
pelo discurso da saude e pela vinculagéo instrumental da EF as politicas de satde publica e ao
healthism, identificando isto como uma ideologia com efeitos nocivos para criancas e jovens

desfavorecidos. Com isto, aponta a necessidade de desenvolver modelos curriculares e de
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instrucdo robustos e validados, no plano tedrico e na prética, para encetar um processo de
revivificagdo do ensino da EF.

Em Portugal, a EF figura como area curricular obrigatéria ao longo de todos os anos de
escolaridade basica e secundéria, o que lhe confere o estatuto de area curricular incontornavel.
No entanto, isto ndo basta para colocar a EF ao nivel das restantes areas curriculares, no que
diz respeito a atencdo, a expectativa e a exigéncia de resultados de aprendizagem (Graca, 2014).
Crum (1993), fala-nos numa perspetiva de ndo-ensino das praticas de EF, destacando a
ideologia do biologismo, que reduz a EF ao treino fisico/do corpo e, o pedagogismo, que
transforma a aula num recreio supervisionado. Partilhando esta ideia, do foco ora centrado na
aptiddo fisica, ora na recreacdo, Batista e Pereira (2014), referem que importa refletir sobre a
tipologia da formacao superior que se pretende para os profissionais de EF, bem como sobre o
tipo de praticas que sejam consonantes com o cerne da disciplina de EF, nomeadamente o
desporto enquanto aspeto fundamental na formagdo do aluno. Segundo Graga (2014), é
identificado o comodismo por parte de alguns professores a atividades rotineiras, nas quais as
tarefas de aprendizagem sdo arrematadas pelo preco que os alunos quiserem dar, para que as
aulas decorram normalmente, sem problemas e num ambiente confortavel para todos.

Ao contrario da tendéncia anunciada pelos autores anteriormente citados, surge o ensino
da EF na EC onde realizei a PES. Uma escola gque, tanto quanto eu presenciei, valoriza a EF ao
mesmo nivel do que qualquer outra area disciplinar. Exemplo disto sdo o cuidado e preocupacéo
de fazer corresponder as praticas preconizadas nas aprendizagens essenciais e restantes
referenciais, as praticas operacionalizadas nas aulas lecionadas pelos diferentes docentes do
grupo de EF, assim como a sua correspondéncia aos critérios de avaliacdo. Abordagens com as
quais me identifiquei e transpus para a minha pratica. No mesmo sentido, as instalacdes
oferecidas, a dimensao do DE, as atividades e a UAARE, séo apenas mais alguns indicadores
de uma escola que coloca a EF no mesmo patamar das outras areas disciplinares.

Na procura de complementar alternativas curriculares robustas e validadas, tanto no
plano tedrico como no terreno de pratica, para encetar o processo de revivificagdo do ensino da

EF, surgem os modelos de ensino (Graga, 2014).

4.1.1.1 Modelos de Ensino

A sociedade tem exigido a escola a formacdo de pessoas capazes de atuar de forma

autonoma, responsavel e comprometida, e aptos para ultrapassar os desafios e oportunidades
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que encontram (Avila et al., 2023). Na EF, tem-se assistido a uma alteracdo da estruturagio da
intervencdo do professor conducente a aprendizagem (Barros et al., 2023). Deste modo, surge
a necessidade da implementacdo de ferramentas pedagdgicas que coloquem o aluno no centro
do processo de ensino e aprendizagem, de onde emergem os modelos de ensino centrados no
aluno.

Nos primérdios desta profissdo, cada professor definia o seu método de ensino,
recorrendo a uma abordagem direta e frontal, que conferia aos alunos um papel limitado no
funcionamento das aulas, ou seja, de forma geral, o professor dava instrucbes e os alunos
seguiam. A partir da década de 1960, os educadores fisicos expandiram o conceito de método,
para incluir algumas estratégias e estilos de ensino inovadores, abrindo possibilidades no
planeamento e implementacdo. A partir daqui, e apds terem sido utilizados estes métodos, foram
surgindo cada vez mais formas inovadoras de tornar o ensino da EF mais eficaz. Mais tarde,
surgiram os Modelos de Ensino, um conjunto de padrdes que une a teoria, planeamento,
controlo de sala de aula, atividades de aprendizagem e avaliagdo (Metzler, 2011).

As experiéncias a que os professores submetem os alunos nas aulas de EF e a maneira
como o professor conduz a aprendizagem e as vivéncias dos alunos no contexto escolar,
apresentam-se como aspetos do ambiente de aprendizagem determinantes na perce¢do que o
individuo terd acerca da atividade fisica. Assim, a forma como o clima motivacional € orientado
surge como um determinante fator responsavel pela qualidade das atividades proporcionadas
aos alunos e, em consequéncia, pela forma com que os alunos se relacionardo com essas
experiéncias (Marante & Ferraz, 2006). Para Carbinatto et al. (2018), a motivacdo é um
elemento de extrema importancia para a realizacdo de qualquer atividade, independentemente
do ambiente, situacdo ou contedo, pois impulsiona e estimula atitudes e ambicdes dos
individuos, mostrando-se um dos aspetos mais importantes na aprendizagem.

O Modelo de Instrucdo Direta (MID) tem sido tradicionalmente o mais utilizado por
professores, o qual centra todo o processo de ensino e aprendizagem no professor. Dada a sua
natureza autocratica, este modelo atribui ao aluno um papel passivo, essencialmente marcado
pela reproducéo dos saberes transmitidos pelo professor (Siedentop, 1994) . Preocupado com o
rumo da EF, no inicio da década de 80, Siedentop propds um modelo instrucional baseado nos
valores do desporto, invocando a necessidade de as aulas de EF serem revestidas de um
ambiente de ensino e aprendizagem com caracteristicas aproximadas ao desporto federado. O
Modelo de Educacdo Desportiva (MED), adota estratégias menos formais e mais implicitas no

processo de ensino e aprendizagem, quando comparado com outros modelos habitualmente
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utilizados no contexto escolar. Aqui, a tradicional unidade didatica é substituida por uma época
desportiva, onde ¢ atribuida aos alunos maior autonomia e responsabilidade na organizacgao e
gestdo da atividade. Ao longo da época desportiva, os alunos aprendem nédo so a jogar, como
também a desempenhar papéis diferenciados, mormente treinadores, capitdes, arbitros,
estatisticos, entre outros (Pereira et al., 2015).

Marante e Ferraz (2006) sugerem que, para que sejam alcanc¢ados os objetivos da EF na
escola, considerando o professor como um elemento fundamental no processo de ensino e
aprendizagem, é necessario entender que o clima motivacional nas aulas esta subordinado a sua
concecao e maneira como considera e utiliza instrumentos didatico-pedagdgicos.

Durante a realizagdo da PES, varios foram 0s momentos em que recorri a estratégias
oferecidas pelos modelos de ensino. Durante as primeiras semanas, periodo de adaptacao, as
aulas foram lecionadas maioritariamente de acordo com o MID. No entanto, com o passar das
aulas e com a confianga que fui adquirindo, fui procurando implementar estratégias que
favorecessem o processo de ensino e aprendizagem. Como exemplo, a implementacdo da
proposta de Mesquita et al. (2020) para o ensino do Voleibol, recorrendo ao Modelo de
Abordagem Progressiva ao Jogo (MAPJ). Por outro lado, em modalidades como a Ginastica e
Danca, o planeamento e lecionacdo das aulas foram, muitas vezes, suportados pelo Peer
Teaching, de diversas formas.

Ja no terceiro periodo, altura em que ja conheciamos bem os alunos e nos sentiamos
mais capazes, surgiu a oportunidade de realizarmos a implementacao integral de um modelo de
ensino com a supervisao de um investigador, na realizagdo do nosso projeto de intervencéo. Foi
assim que, em sede de nucleo, decidimos implementar o MED em trés modalidades a lecionar
neste terceiro periodo, nomeadamente Voleibol, Badminton e Basquetebol.

Antes da implementacgdo, foi necessaria uma preparacdo prévia. Cada EE organizou
quatro equipas de 6 a 7 elementos, da sua respetiva turma, que se manteriam até ao final da
época desportiva, assegurando o equilibrio interno. Foi realizada uma aula de apresentacdo e
familiarizacdo do modelo para cada turma, com recurso a um PowerPoint devidamente
preparado, onde foram abordadas as véarias funcdes que cada aluno poderia desempenhar dentro
da equipa, assim como todas as particularidades inerentes a0 modelo em questdo. Depois de
definidas as equipas, os alunos distribuiram as func6es entre si, de acordo com aquilo que
achavam mais adequado.

Consoante as caracteristicas das turmas, os papéis atribuidos foram: treinador/capitéo,
treinador-adjunto/preparador fisico/gestor de materiais, arbitro, estatistico, jornalista e jogador.
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Todos os grupos tiveram a autonomia de atribuir as suas proprias funcoes subsidiarias, depois
de apresentadas as suas descricOes e tarefas. O treinador/capitdo ficou com a funcéo de orientar
toda a equipa, assumindo um papel de lideranca. O treinador-adjunto/preparador fisico/gestor
de materiais, geriu 0s equipamentos, 0s jogadores disponiveis para cada jogo, reservou as
instalagBes desportivas e geriu outros recursos necessarios para a competicdo desportiva. O
arbitro desempenhou a sua funcéo, e, todos os alunos passaram pelo papel de jogador, treinando
em cooperacdo para 0 melhor desempenho. Para o desempenho de fun¢des como jornalista e
estatistico, foram criados guides prévios, utilizados em todas as aulas de jogo. O jornalista
entrevistou os jogadores no final dos jogos, utilizando perguntas do guido previamente
preparado, que serviu como fator motivacional e de troca de impressdes sobre as aulas. O
estatistico organizou e tratou os resultados dos jogos, e 0s registos de alguns elementos técnicos
executados durante o jogo, assim como 0 sucesso e insucesso de certos gestos observados,
também de acordo com o guido pré-definido.

Ainda de forma a promover a autonomia dos alunos e a cooperagéo entre eles, foram
criados manuais de treino para as diferentes equipas. Este pequeno livro, continha as regras das
trés modalidades em questdo, o respetivo regulamento de jogo e exercicios progressivos que
abordavam as matérias de forma gradual, focados no ensino das habilidades técnico-taticas das
modalidades.

Ao longo de toda a época desportiva, para a organizacdo das aulas, consoante o seu
objetivo, foi criado um calendario onde foram planeadas as aulas de treino e as aulas de jogo,
promovendo competicGes formais, que permitiam a participacdo de todos os elementos. Foi
previamente elaborado um quadro competitivo, que foi divulgado aos alunos desde o inicio,
com a jornada desportiva das trés modalidades, assegurando que todas as equipas jogariam
entre si. Foram discutidas previamente todas as regras de pontuacdo, incluindo o fair-play, onde
uma vitdria valia 3 pontos, um empate 2 pontos, uma derrota 1 ponto, e a equipa que
demonstrasse mais fair-play acumularia 1 ponto extra.

Aguando do termino da época desportiva, mais concretamente no Gltimo dia de aulas,
deu-se o evento culminante, onde todos os alunos foram premiados com um diploma
devidamente identificado e classificado de acordo com a posicao de cada equipa.

Em conclusédo, em todos os momentos em que foram utilizadas estratégias dos modelos
de ensino, foram obtidos resultados positivos e favoraveis nas aprendizagens dos alunos. No
caso da implementacdo do MED durante todo o terceiro periodo, foi visivel um aumento
significativo da motivacdo, envolvimento, predisposicdo para a pratica, capacidades sociais,
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autonomia e liderancga, assim como o desenvolvimento de capacidades técnicas e taticas nas
modalidades em questdo. Ao longo das aulas, fui evidenciando isto nas minhas reflexdes, como
é exemplo:

(...) Acomponente competitiva que prevalece nestas aulas, faz com que
0s alunos tenham um grau de concentracdo e empenho mais elevado, o que tem
levado a melhor qualidade no jogo. (...) (Reflexdo de
Aula_Voleibol_18/04/2024)

Ao serem questionados sobre o decorrer das aulas durante a implementacéo do modelo,

estes mostraram o0 seu agrado e a vontade de manter a estrutura destas aulas no futuro.

4.1.2 Planeamento

Uma melhor qualidade de ensino pressupde um nivel mais elevado do seu planeamento
e preparagdo. O planeamento e avaliagdo do ensino s&o necessidades e momentos promotores
de reflexdo acerca da teoria e prética de ensino. Para Inacio et al. (2014), o principio da
diferenciacdo curricular assenta essencialmente no planeamento, que € uma das dimensdes
principais que deve ser alvo das preocupacdes dos professores.

O planeamento do professor é limitado e guiado por padrdes nacionais, estaduais e
institucionais, que especificam o que os alunos devem ser capazes de fazer e saber. Esses
padrdes fornecem uma estrutura atil para ajudar os professores a identificar prioridades de
ensino e aprendizagem e orientar a concecdo do planeamento e das avaliacGes. Além disto, o
professor deve considerar, fatores como as variadas necessidades dos alunos, o seu nivel de
desenvolvimento e as suas experiéncias anteriores (Wiggins & McTighe, 2005).

Os trabalhos de planeamento do professor de EF relacionam os conteidos programaticos
e a diregdo essencial das exigéncias com a situacdo pedagdgica concreta. S0 expressdes da
personalidade do professor, competéncia do seu estilo individual de ensinar e conhecimento
(Bento, 2003).

Todo o projeto de planeamento deve encontrar o seu inicio na conce¢do e contetdos
programaticos, nomeadamente na forma geral, de desenvolvimento multilateral da
personalidade e no grau de cientificidade e relevancia pratico-social do ensino. Deve ter em
conta o papel da atividade dos alunos no seu proprio desenvolvimento — atividade, consciéncia,
autonomia e criatividade (Bento, 2003).

Segundo 0 mesmo autor, deve ter-se em atencdo que o planeamento significa uma

reflexdo pormenorizada acerca do controlo e direcdo do processo de ensino numa determinada
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disciplina, sendo, pois, evidente a relagdo estreita com a metodologia ou didatica especifica
desta, bem como com os respetivos conteldos programaticos.

Planificar a educacdo e a formacao, significa planear os constituintes do processo de
ensino e aprendizagem nos diferentes niveis da sua realizacdo. Significa apreender, 0 mais
concretamente possivel, as estruturas e linhas basicas e essenciais das tarefas e processos
pedagogicos. Significa, a luz dos principios pedagogicos, didatico-metodoldgicos e
psicoldgicos, planificar as indicagdes contidas nos conteddos programaticos, tendo em atencéo
as condicdes pessoais, locais, materiais e sociais, com 0 objetivo de guiar o0 processo de
desenvolvimento dos diferentes dominios da personalidade dos alunos (Bento, 2003).

A investigacdo tem mostrado que as crengas dos professores sobre 0 ensino e
aprendizagem tém influéncia na sua planificacdo, no seu comportamento em sala de aula e nas
conclusbes que estes tiram das suas experiéncias de ensino. Os investigadores destingem
crengas e conhecimentos sobre o ensino, embora reconhecam que sdo inseparaveis no espirito
de uma determinada pessoa (Siedentop, 1998).

Inerente a planificacdo, estd também a propria formacdo permanente e qualificacdo do
professor ao processo de ensino, a procura de melhores resultados no ensino como resultado do
confronto diario com problemas préaticos e tedricos. Sdo assim prescritas pela didatica, como
tarefas fundamentais do professor, intimamente associadas, a planificacdo, a andlise, a
realizacdo e avaliacdo do ensino (Bento, 2003).

Wiggins e McTighe (2005), indicam que o planeamento deve considerar o alinhamento
dos objetivos, avaliacdo, estratégias de ensino e experiéncias de aprendizagem, promovendo
uma aprendizagem mais rica para 0s alunos. Assim, referem-se ao método de planeamento em
Backward Design, incentivando os professores a planear a partir das grandes ideias que
pretendem que os alunos aprendam, a construir ferramentas de avaliagdo que demonstrem que
os alunos alcancaram sucesso e escolha de estratégias de ensino para facilitar o alcance desse
sucesso por parte destes. Os mesmos autores, delineiam trés etapas do alinhamento instrucional
em Backward Design. A primeira etapa é referente as metas e objetivos que se pretende que 0s
alunos alcancem. A segunda etapa refere-se a avaliacdo, correspondente aos objetivos de
aprendizagem. E, por fim, a instrucdo. A forma como a instrucdo é projetada para facilitar a
aprendizagem, devendo ser feita de forma intencional, ponderada, criativa e motivadora.

Comum a varios métodos de planeamento, € a definicdo de objetivos psicomotores,
cognitivos e afetivos. De uma forma generalizada, os primeiros indicam o0 que se pretende que

os alunos sejam capazes de fazer, os segundos caem sobre o que se pretende que os alunos
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fiquem a saber e, por ultimo, aquilo a que se pretende que os alunos atribuam importancia. Estes
objetivos sdo especificamente definidos de acordo com os contetdos e matérias que o professor
pretende ensinar (Tannehill et al., 2015).

A planificacéo do processo educativo € muito complexa, pluridimensional e multiforme,
devido aos diversos fatores que a influenciam e, depende também de vérias condi¢des (Bento,
2003; Viciana & Mayorga-Vega, 2018). Tannehill et al. (2015), afirmam ainda que, o processo
de planeamento deve acompanhar a evolucéo dos contetdos programaticos e satisfazer sempre
as necessidades e os interesses dos alunos.

Quando se referem a planificacdo do professor, Bento (2003) e Tannehill et al. (2015),
distinguem trés niveis de planeamento necessarios para manter a légica progressiva do ensino
e a sua perspetiva sisteméatica e de continuidade. Planeamento macro (longo prazo),
planeamento meso (meédio prazo) e planeamento micro (curto prazo), onde se enquadram,
respetivamente, o planeamento anual, o planeamento de unidades didaticas e o plano de aula.

Para Bento (2003), o ensino é criado duas vezes: primeiro na concecao e depois na

realidade.

No que concerne ao planeamento, ao iniciar a PES, este era um dominio que carecia de
algum investimento e aprofundamento. Foi, do meu ponto de vista, uma das, sendo a tarefa mais
complexa do ano letivo. Nas suas diversas fases, desde o planeamento anual (PA), construcédo
das unidades didaticas (UD), os complexos planos de aula (PLA), a reflexdo constante sobre
estes e sobre como melhorar os proximos, foi fulcral procurar informacéo de qualidade, recorrer
a documentos e contetdos que nos foram fornecidos no ano transato e o acolhimento atento de
todas as correcdes e indicacdes do OC e da SV. Idealizar uma aula que fosse interessante,
motivadora e didatica nem sempre foi tarefa facil, mas, planear uma aula a pensar nas préximas,
foi ainda mais desafiante. Por outro lado, foi este planeamento que conduziu praticamente todo
0 processo de ensino e aprendizagem, e que me permitiu ter um “fio condutor”. Percebo, entio,
a extrema importancia do planeamento continuo.

E certo que, feito de outra forma, os resultados teriam sido diferentes. Esta foi a Unica
forma de seguir uma progressao correta de ensino e conseguir uma organizacéo e gestao deste,

ao longo das aulas lecionadas.

Planeamento Anual
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No nivel de planeamento macro (longo prazo), onde se enquadra o PA, o professor
planeia o que pretende que os alunos vivenciem ao longo de um ano letivo ou mais (Tannehill
et al., 2015). Este é um plano de perspetiva global, sem pormenores de atuacdo, que procura
situar e concretizar o programa de ensino nas pessoas envolvidas e no local, requerendo
trabalhos preparatorios de andlise e de balango, assim como reflexdes a longo prazo (Bento,
2003).

Logo que tivemos acesso a relacdo de turma e os respetivos horarios, juntamente com
os documentos predefinidos da escola e os documentos estruturais governamentais, uma das
primeiras tarefas que nos foi solicitada, foi elaborar um esbo¢o do PA, que foi sendo
posteriormente ajustado consoante as orientagdes e sugestdes de melhoria do OC.

O OC sugeriu um formato de ficheiro Excel que nos facilitaria a construgdo do
documento, podendo este também ser utilizado posteriormente para o registo de assiduidade
dos alunos ao longo das aulas, sugerindo sempre que lhe dessemos um toque proprio e
fizéssemos todas as alteracdes que achassemos convenientes para melhorar o documento e
torné-lo mais eficiente.

Depois disto, 0 OC sugeriu uma estimativa do ndmero de aulas a lecionar em cada
modalidade, em cada periodo, dando mais enfoque a umas num periodo e a outras no outro
periodo. Dando sempre prioridade as modalidades apresentadas como obrigatorias nas
aprendizagens essenciais e abordando mais pontualmente as modalidades opcionais.

Tendo em conta que as trés turmas em que cada EE estava a lecionar eram do mesmo
ano de escolaridade, optamos por construir este documento em sede de ndcleo, ficando este
com um formato idéntico, de acordo com o calendario de aulas de cada turma e as suas
particularidades.

Ao construir este documento, tivemos de ter em conta diversos fatores, como 0sS
diferentes referenciais centrais governamentais e institucionais, que influenciariam o
planeamento das aulas. Comecgando pelo roulement das instalagdes que funcionava de forma
rotativa quinzenalmente, onde nos indicava o espaco que nos estaria atribuido em todas as aulas
desde o inicio do ano letivo até ao seu término. Um outro fator fortemente influenciador foi o
Plano Anual de Atividades que desde logo nos permitiu contar com as atividades extralectivas,
apesar de se priorizar a quarta-feira a tarde para a sua realizacao, por ndo haver atividade letiva
nesse periodo. Tivemos de ter ainda em conta, o calendéario letivo, de forma a verificar

interrupcdes letivas, ferias e feriados existentes.
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Ainda neste documento, estavam presentes propostas de datas para momentos de
avaliacdo diagnostico, avaliacdo formativa e sumativa, sendo que estes foram variando e
estando presentes em praticamente todas as aulas, formal ou informalmente.

Desta forma, foram abordadas as quatro modalidades coletivas, ainda que com maior
enfoque em duas delas, como indicam as aprendizagens essenciais destinadas ao 10.° ano;
ginastica de solo, aparelhos e acrobéatica nas submatérias da ginastica; salto em altura, corrida
de barreiras e lancamento do peso nas submatérias do atletismo; badminton na subarea de
raquetes, danca na subarea de atividades ritmicas expressivas e judo na subarea de Luta.

Assim, as modalidades consideradas obrigatdrias foram abordadas de forma progressiva
e mais aprofundada em todos os periodos, e as modalidades opcionais foram abordadas mais
pontualmente, em alguns casos, apenas em um dos trés periodos.

Apesar de ter sofrido pontuais alteracdes ao longo do ano, por diversas razGes como
condigBes meteoroldgicas que condicionavam as aulas no exterior, o contexto das aulas

anteriores ou atividades que surgiram, o planeamento foi maioritariamente cumprido.

Planeamento periddico/por periodo

No nivel de planeamento meso (médio prazo), encontra-se o desenho das UD, que estdo
relacionadas com o planeamento anual. Neste nivel de planeamento, o professor planeia as
matérias/areas de conhecimento que levardo os alunos a atingir os grandes objetivos que se
pretende, assim como os métodos de avaliacdo utilizados para aferir o seu alcance. Em
alinhamento com estes dois fatores, este nivel engloba ainda a dimens&o instrugdo (Tannehill
etal., 2015).

O planeamento em backward design, estruturado por Wiggins e McTighe (2005),
compde-se por trés etapas. (1) Identificacdo dos objetivos e resultados de aprendizagem
desejados; (2) Recolha de evidéncias e avaliagdo e; (3) Planeamento de situacbes de
aprendizagem e instrugdo. Na primeira etapa, consideram-se 0s objetivos, examinam-se 0sS
contetdos estabelecidos (estaduais e institucionais) e expectativas curriculares. A segunda
etapa, passa por saber se 0s alunos alcangaram os resultados desejados. Pensar antecipadamente
nas ferramentas utilizadas para recolha de evidéncias da aprendizagem dos alunos. Por fim,
depois de objetivos delineados e evidéncias apropriadas, € 0 momento de pensar nas situacoes
de aprendizagem, atividades e exercicios e, cuidar da instrucdo e orientagdo destes.

Tannehill et al. (2015) indicam que o desenho da UD deve comecar pela defini¢do do

“big picture goal” (etapa 1). Projetar um “big picture goal”, significa considerar um grande
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objetivo geral, para o qual os alunos trabalhardo para chegar ao fim da UD com sucesso. Este
grande objetivo forma a base do planeamento da UD e deve ser definido de acordo com o nivel
em que os alunos se encontram e com uma analise realista do que pode ser realizado no tempo
disponivel. Depois de definido o objetivo geral e a avaliacdo associada, 0 proXimo passo €
construir um mapa conceitual considerando os conteudos e areas de conhecimento que oS

alunos precisam de aprender de forma a prepara-los para atingir esse grande objetivo.

Depois de terminada a planifica¢do anual, o passo seguinte foi a construcéo do desenho
do processo de ensino e aprendizagem presente nas UD que conduziram a PES. Uma vez que
na ESAS o ensino € feito por etapas, sendo lecionadas diversas matérias em simultaneo, logo
nas primeiras semanas, foi necessario iniciar a constru¢do das UD das modalidades a lecionar
no primeiro periodo. Como a planificacdo era muito semelhante nas trés turmas em que
lecionamos, optamos por idealizar estes instrumentos em conjunto, de forma a rentabilizar o
tempo e o trabalho. Desta forma, comegamos por analisar os contelidos programaticos presentes
nos documentos estruturais e partimos para a formulacdo de um “big picture goal” para cada
matéria que planeamos lecionar. Relativamente as matérias coletivas, das quais o Voleibol é
exemplo, o “big picture goal” idealizado na UD, foi: “O aluno domina as principais agdes
técnicas e taticas fundamentais do Voleibol, demonstra competéncia na realizacdo das técnicas
basicas de passe, servico, remate e defesa, em situacdo de jogo 4x4, em campo reduzido.
Compreende as regras da modalidade e é capaz de as aplicar em situacéo de jogo 4x4, em campo
reduzido, ndo s6 como jogador, mas também como arbitro. Participa ativamente nas tarefas
propostas, cooperando e comunicando com os colegas e procurando o éxito pessoal e do grupo,
no decurso da aula.” Como outro exemplo, apresenta-Se 0 grande objetivo idealizado para o
Badminton: “O aluno domina as principais a¢des técnicas e taticas fundamentais do Badminton
em situacdo de jogo de singulares e jogo pares, demonstra competéncia na realizacdo dos
diferentes batimentos e posiciona-se corretamente no campo, recorrendo a correta forma de
deslocamento. Compreende as regras da modalidade e é capaz de as aplicar em situagéo de jogo
de singulares e jogo de pares, tanto como jogador, como na funcdo de arbitro. Participa
ativamente nas tarefas propostas”.

Depois de idealizados os grandes objetivos, desconstruimos os contetdos da forma que
nos pareceu mais adequada, juntamente com as situacdes de aprendizagem e distribuimo-los
pelo nimero de aulas que tinhamos disponivel, sendo este, aproximadamente, entre 12 a 16

aulas de 90 minutos, por matéria. Da mesma forma, fomos predefinindo alguns momentos de
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avaliacdo ao longo das aulas, sendo que a observacdo e registo de informacGes foram
constantes. Durante a sua construcao e principalmente apds a finalizacéo das ideias gerais, fui
fazendo sempre adaptacdes e ajustes de adequacdo a minha turma, respeitando as suas
particularidades, nomeadamente, a caracterizacao do contexto e a avaliacao.

Todos os passos da construgdo das UD foram acompanhados pelo OC que fez
intervencdes e sugestdes de aprimoramento.

As UD foram uma peca fundamental de consulta, ainda mais, pelo facto de o ensino ser

feito por etapas, garantindo uma progressao correta e eficaz.

Plano de Aula

No nivel de planeamento micro (curto prazo), encontra-se o PLA, que esta relacionado
com a UD e € o planeamento que oferece ao professor instrucGes e praticas a executar em aula,
fornecendo especificidades de contelido e instrucdo para cada aula. Planos de aula associados
a unidades didaticas bem planeadas e organizadas, tém maior probabilidade de levar os alunos
a atingir as aprendizagens pretendidas (Tannehill et al., 2015). Os mesmos autores referem que,
embora haja um consenso sobre o que deve ser observado num PLA, néo existe um modelo
definitivo. No entanto, qualquer formato utilizado deve refletir as especificidades da pratica de
ensino e a participacdo dos alunos. Este ird variar de acordo com o professor e as areas de
conhecimento.

Para Bento (2003) um plano é entendido como um instrumento de direcéo atuante sobre
0 processo e os resultados do ensino e a sua qualidade é determinada pelo grau de configuracédo
e de articulagdo das estruturas normativas de objetivo/matéria/método/organizacao.

A elaboracdo dos PLA, foi o nivel de planeamento que esteve mais presente em todo o
decorrer da PES. A lecionar duas aulas de noventa minutos por semana, o seu planeamento era
uma constante inquietacdo boa. Apos cada aula lecionada, a reflexdo foi fundamental neste
ramo, ainda mais, devido & preocupagdo de manter uma progressdo de ensino eficaz sendo o
ensino feito por etapas. Esta metodologia de ensino torna o planeamento mais desafiante, que,
do meu ponto de vista, quando feito com o devido cuidado, se torna uma mais-valia para 0s
alunos. Acredito que a frequente variacdo de estimulos promove uma maior motivacdo dos
alunos para a pratica. Alem disto, esta metodologia também nos oferece a flexibilidade, que nos
permite fazer os ajustes necessarios consoante o decorrer das aulas. Lembro-me, por exemplo,

de fazer alteracbes no planeamento, para lecionar uma aula de Voleibol que ndo estava
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planeada, mas que o contexto da aula anterior assim o exigiu. Esta ocorréncia ficou registada
na reflexdo desta aula:

(...) Apos a reflexdo da ultima aula de Voleibol, percebi que ndo devia
deixar passar muito tempo até voltar a implementar a mesma situacao, 2x2, com
as alteracBes que conclui serem necessarias. Assim, decidi alterar ligeiramente
0 planeamento e insistir nesta matéria que necessita de aprimoramento. (...) Ao
longo da aula fui observando melhorias substanciais relativamente a aula
anterior, quer em aspetos técnicos da modalidade, quer em aspetos disciplinares,

sendo assim possivel observar mais sucesso em praticamente todas as jogadas
(...). (Reflexdo de Aula de Voleibol, 25/02/2024)

Relativamente a estrutura dos PLA, nas suas primeiras estruturas foram sofrendo
algumas alteracdes. Em formato de tabela, abaixo do cabecalho, as suas linhas dividiam a aula
em trés partes. Parte inicial, parte fundamental e parte final. Na parte inicial, constava o breve
didlogo a ter com os alunos sobre os conteidos e objetivos da aula, antes de iniciar a sua pratica,
e, 0s exercicios de ativacdo geral destinados aquela aula. J& na parte fundamental, estavam
presentes 0s exercicios, situacdes de aprendizagem e formatos de organizacdo, na maioria das
vezes, acompanhados por ilustraces. Para terminar, havia uma parte final, muito breve,
destinada ao dialogo com os alunos, para abordar assuntos e situagdes concretas decorrentes da
aula. A cada uma destas partes, correspondiam, em colunas, os respetivos objetivos de
aprendizagem, tempo de execucdo e palavras-chave/componentes criticas.

Todos os planos de aula foram previamente enviados para 0 OC, para que este tivesse
conhecimento dos mesmos antes da sua lecionagéo.

Ao elaborar os PLA, umas das dificuldades encontradas, desde o inicio da PES, foi a
construcdo adequada dos objetivos de aprendizagem. Senti alguma dificuldade inicial em
construir objetivos corretamente formulados e que abrangessem todos 0os componentes que
estes devem conter. Esta barreira foi progressivamente ultrapassada com a absorcao atenta das

sugestdes e corregcdes da SV e do OC.

4.1.3 Realizagdo
4.1.3.1 Dimensdes da intervencao pedagogica

Instrucéo

Segundo Rosado e Mesquita (2011), um dos fatores determinantes da eficécia

pedagdgica no contexto do ensino das atividades fisicas e desportivas € a capacidade de
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comunicar. Indicam que, a instru¢do ocupa um lugar nobre no quadro abrangente dos propdsitos
que legitimam a comunica¢do no processo de ensino e aprendizagem, ao referenciar-se a
informacao diretamente relacionada com os objetivos e a matéria de ensino e a sua conotacéao
como a chave da estruturacdo e modificacdo das situacGes de aprendizagem, porquanto, da
eficdcia dos processos que integra dependem, em grande medida, os resultados da
aprendizagem dos alunos.

Os mesmos autores referem que, da instrucdo fazem parte todos 0os comportamentos
verbais e ndo verbais, como exposi¢do, explicacdo, demonstracdo, feedback, entre outras
formas de comunicacéo, que estdo intimamente ligadas aos objetivos da aprendizagem. A forma
como a instrucdo é realizada tem interferéncia na interpretacdo que os alunos fazem das tarefas,
o que influenciard a realizacdo das mesmas. Portanto, esta deve ser cuidadosa, criativa e
intencional, e feita de forma convidativa e motivadora (Rosado & Mesquita, 2011).

O feedback é referenciado como uma mais-valia do professor no processo de interagdo
pedagogica. Para que o desempenho dos alunos seja melhorado, apés a realizacdo de uma tarefa
motora, este deve receber informacdes sobre a forma como a acéo foi realizada (Rosado &
Mesquita, 2011). Estes autores, indicam que o feedback resulta de uma competéncia de tomada
de decisfes oportunas com base numa selecdo e num tratamento da informacéo relevante
recolhida durante a observacdo formal ou informal, abrangendo ndo s6 a analise da resposta
motora do aluno, mas também do ambiente em que ela se desenvolveu. Constatam que o
feedback informativo é especialmente benéfico na execucao de movimentos que impossibilitam
a sua visualizacdo por parte do aluno, na medida em que, no principiante, a informacéo captada
proprioceptivamente deve ser completada pela informacdo externa, ou seja, feedback
pedagdgico.

Apo6s um periodo de informacdo, deve seguir-se um momento de verificacdo da
qualidade da compreensao desse material pelos alunos, exigindo-se a criagdo de momentos de
guestionamento, discusséo e davidas (Rosado & Mesquita, 2011). Estes autores, afirmam que
0 questionamento dos alunos € um dos métodos verbais mais utilizados pelos professores com
vista a otimizacao do processo de ensino e aprendizagem. Este, é também decisivo como forma
de avaliacdo continua e formativa.

Sabe-se que, momentos de instrucdo, quando acompanhados de demonstracao, tornam-
se mais eficazes, na medida em que proporciona aos alunos a visualizagdo dos movimentos a
executar. A apresentacdo do modelo do movimento pretendido permite diminuir o tempo de

pratica necessario para atingir determinado nivel de performance (Rosado & Mesquita, 2011).
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Para mim, foi desafiante adquirir e manter uma boa capacidade de instrugdo. A
capacidade de reter a atencdo dos alunos e comunicar com eles de forma eficaz, nem sempre
foi facil, especialmente no inicio da PES. A preocupacdo da transmissdo das informacdes
corretas e, a0 mesmo tempo, cativar os alunos, mantendo uma comunicacdo empatica, gerava
algum receio de falhar, o que fazia com que, por vezes, eu ndo conseguisse projetar a voz da
forma mais eficaz. No entanto, este aspeto foi-se aprimorando com o ganho de experiéncia e de

confianca na lecionacéo das aulas. O excerto de reflexdo de aula seguinte € disso exemplo:

(...) Um aspeto a melhorar ainda, € a minha capacidade de projecéo de
voz. Durante esta aula, estavam a decorrer outras duas aulas no mesmo
pavilhdo, o que me obrigou a ter de parar mais vezes e juntar os alunos, mesmo
para dar alguns feedbacks coletivos e individuais (...). (Reflexdo de Aula de
Basquetebol, 26/01/2024)

Concomitantemente, a criacdo de algumas rotinas foi também um fator que jogou a
favor dos momentos de prelecdo e instrucdo. Apesar de, pontualmente, haver focos de distracédo
e disrupcéo, a criacdo de habitos de posicionamento dos alunos nestes momentos, mostrou-se
fundamental. Quando era necessario dar algum tipo de feedback conjunto, mudar de exercicio
ou parar a aula por algum motivo, na maioria das vezes, dependendo do espaco onde nos
encontravamos, os alunos ja se colocavam corretamente posicionados, para ouvir a instrucéo,
por exemplo, nas linhas do campo de badminton ou em volta da mesa onde estavam os materiais
de apoio a aula. Em reflexdo, registei acontecimentos que sdo exemplo disso:

(...) Apos exercitada a sustentacdo em 1x1, assinalei o término deste
exercicio e chamei os alunos, que rapidamente se colocaram nas linhas laterais
do campo central, como é habitual nos momentos de instrugdo. (...) (Reflexdo
de Aula de Voleibol, 29/01/2024)

Um outro aspeto que foi alvo de grande evolucéo, foi a transmisséo de feedbacks. No
inicio da PES, um dos problemas mais apontados nas reunides de nucleo, era o défice de
feedbacks dirigidos aos alunos, essencialmente durante a realizagdo dos exercicios da parte
fundamental da aula. Utilizava frequentemente feedbacks interrogativos dirigidos ao grupo, ou
seja, a toda a turma, particularmente no final da aula e em tempos de transi¢do, como forma de
modelar comportamentos gerais, mas reconheco que feedbacks descritivos e corretivos
deveriam ter sido mais frequentes no decorrer da aula. Com o passar do tempo fui adquirindo
mais capacidade e mais conhecimento, 0 que me permitiu aprimorar esta vertente.

Para completar momentos de instrucdo, recorri frequentemente a demonstracdo dos

exercicios e dos movimentos que pretendia ver replicados pelos alunos. Em casos especificos
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de algumas modalidades, recorri a alunos experientes, com boa capacidade de execugédo dos
movimentos, para demonstracdo a turma. Acredito que os alunos atribuiam importancia a
demonstracdo pelos pares. Ainda neste ramo, recorri a apresentacao de diversos videos de
demonstracdes técnicas e progressdes que me auxiliavam na demonstracdo de movimentos
especificos executados corretamente. Utilizei esta ferramenta particularmente, mas néo s6, na
lecionacdo de modalidades individuais, como atletismo e ginastica, nomeadamente salto em
altura, corrida de barreiras, lancamento do peso e na construcdo de sequéncias gimnicas. O
seguinte excerto de reflexdo de aula é disso exemplo:

(...) Antes de iniciarem os exercicios praticos, recorri a um video de
demonstragao do salto Fosbury Flop, enquanto eu explicava as quatro fases do
salto. Esta ferramenta foi bastante 1til, uma vez que os alunos ficaram desde
logo com uma ideia da técnica correta do salto (...). (Reflexdo de Aula de Salto
em Altura, 28/09/2023)

Controlo e disciplina da turma

Tannehill et al. (2015), afirmam que a maioria dos problemas de disciplina que os
professores encontram nas aulas, devem-se a ma gestdo das mesmas. Ou seja, a ma gestdo das
aulas aumenta a probabilidade de acontecimentos perturbadores e reduz o tempo que pode ser
utilizado para aprendizagem e pratica.

Entre alguns fatores influenciadores da disciplina, Tannehill et al. (2015), identificam
como conceitos-chave relativamente a este tema, 0 ritmo a que a aula avanga, a criacao de
rotinas que especificam procedimentos para executar tarefas que sdo repetidas frequentemente
ao longo da aula e, as regras que identificam comportamentos adequados e inadequados e as

situacBes em que certos comportamentos sao aceitaveis ou inaceitaveis na aula.

Apesar de, por vezes, haver alguns focos de distragdo, geralmente estes ndo eram
problematicos e dificeis de controlar. De forma geral, a turma em que lecionei, ndo demonstrava
comportamentos disruptivos ou de indisciplina graves, no entanto, por vezes, a atitude de dois
alunos fazia alterar o bom rumo da aula e influenciava o0 comportamento de outros. Ao longo
do ano letivo fui adquirindo estratégias para controlar estes comportamentos e quaisquer
motivos de desvio dos objetivos da aula. Como ja referi anteriormente, a criacdo de algumas
rotinas como o posicionamento em momentos de instrucdo, segurar as bolas debaixo do brago
e ndo a movimentar ou a negociagdo de momentos de siléncio, foram estratégias implementadas

que se mostraram fundamentais.
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A implementacdo do MED teve também uma grande influéncia neste fator, no sentido
em que os alunos sentiam a responsabilidade da funcdo que exerciam, ndo se deixando levar
por comportamentos disruptivos e, por outro lado, a ambicdo de vencer as competi¢cdes nao
dava espago a maus comportamentos.

No processo de preparacdo das aulas, este foi sempre um fator a ter em conta. Pensar e
tentar prever alguns acontecimentos, levaram-me a formular certas regras que eram
apresentadas aos alunos logo no inicio da aula, principalmente em aulas de matérias que exigem
mais seguranca e vigilancia mais atenta, como € o caso do langamento do peso e da ginastica,
em que os alunos realizavam muito trabalho autbnomo.

De uma forma geral, tentei sempre incluir os alunos neste processo e dar-lhes alguma
responsabilidade, fazendo-os entender que um clima favoravel, de cooperacéo e respeito mutuo
seria sempre mais benéfico para todas as partes. Desta forma, a relacdo que criei com os alunos

ajudou ao ndo desenvolvimento de comportamentos excessivos e indisciplinados.

Organizacao e Gestéo

Um sistema de gestdo eficaz € importante porque é necessario adequar o tempo que 0
professor e os seus alunos podem dedicar a aprendizagem. Para o professor, para quem a
aprendizagem dos alunos € importante, 0 tempo é o bem mais precioso (Tannehill et al., 2015).

O ensino real tem naturalmente mais particularidades do que aquelas que podem ser
contempladas na sua preparacdo e planeamento. Neste processo existe 0 inesperado sendo
frequentemente necessario uma rapida reacao situativa (Bento, 2003). Mas, é possivel prever
muitos provaveis acontecimentos, mediante a antecipacdo mental da realidade durante o
planeamento e preparacdo. Segundo Tannehill et al. (2015), das caracteristicas principais de um
professor eficaz, faz parte a capacidade de boa gestdo da aula, pré-condicdo necessaria a
eficacia do ensino e aprendizagem.

Para Bento (2003), a organizacdo da aula deve proporcionar um curso fluente e sem
perturbacdes do ensino, primando por uma boa ordem e disciplina de trabalho. Toda a aula tem
um “antes” e um “depois”. A ligagdo a estes dois momentos confere-lhe tarefas de concluséo,
de preparacédo ou de introducéo.

Em termos de linguagem didatica, os métodos de ensino caracterizam-se como linhas
de direcdo das agdes e comportamentos do professor, envolvidos na conducdo do processo
pedagdgico. Segundo Bento (2003), o “método” é uma medida de que o professor dispde para

organizar as atividades dos alunos, tendo em vista a realizacdo dos objetivos do ensino,
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mediante a adequacdo dos respetivos contetdos. Este autor, afirma que, ao ambicionar uma
“efetividade” otima da aula, entdo devem ser tomadas medidas para reduzir a0 minimo os
tempos mortos, as atividades de preparacdo dos materiais e condi¢cdes de exercitacdo. Neste
sentido, deve cuidar-se a preparacéo e organiza¢do da aula no seu planeamento.

Bento (2003) aplica o conceito de “ordem”, para se referir & organizacdo de todas as
condicionantes externas e, por outo lado, a estrutura interna da aula, dependendo dos objetivos,
dos contetdos, do nivel de partida dos alunos, das tarefas e funcdes didaticas e da sua divisdo
em partes. Referindo-se a ordem externa, enumera o comeco e final pontuais da aula e a
preparacao, transporte e arrumagdo dos materiais utilizados na aula. Relativamente a ordem ou
estrutura interna da aula, refere-se a uma divisdo objetiva e racional da aula em partes ou fases.
Indica que, uma boa divisdo e ordenamento permitem que os alunos avancem continuamente
de um objetivo para outro e encaminha para os pontos fulcrais da aprendizagem, possibilitando

uma diregéo consciente do processo de ensino e aprendizagem ao professor.

A estrutura seguida na planificacdo das aulas, foi a mais comum, estrutura tripartida:
parte inicial, parte fundamental e parte final. Todas as aulas iniciaram com o registo de
assiduidade dos alunos e um breve didlogo sobre os objetivos e contetdos a abordar na aula.
Sendo que, por vezes, surgiam outros assuntos contextuais, a abordar também nesta fase da
aula. Ainda nesta fase, estava incluida a ativacdo geral, executada de variadas formas, mas
sempre direcionada para os objetivos da aula. Passando para a parte fundamental, nesta
constava a execucao das situacOes de aprendizagem previamente planeadas. Sendo esta a parte
mais extensa da aula, era também a que, naturalmente, exigia maior presenca e
acompanhamento. Ao assinalar o término da aula, com um apito ou outro tipo de comando, 0s
alunos dirigiam-se para os bancos onde a aula iniciou, porque ja sabiam que era momento de
dialogo sobre os acontecimentos e o decorrer da aula, ou até mesmo, para finalizar algum tipo
de instrucdo que nao foi transmitida durante a aula.

Rapidamente percebi que um planeamento cuidado e rigoroso € o primeiro passo para o
sucesso das aulas e para o cumprimento dos objetivos propostos. Da mesma forma que, torna a
conducdo da aula um processo mais fluido e facilitado e evita erros desnecessarios. Apesar
disto, pontualmente, senti alguma dificuldade em cumprir os tempos estipulados no plano de
aula, mais concretamente nos exercicio, 0 que por vezes ndo permitia implementar todas as
situacBes planeadas. Isto identificava também, por vezes, a demora em alguns tempos de

transicao entre exercicios, outro aspeto que foi aprimorado ao longo do tempo.
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Relativamente a preparagdo das aulas e colocagdo dos materiais necessarios, a
montagem era feita momentos antes da aula ou nos seus primeiros dez minutos, enquanto 0s
alunos se equipavam, de forma a rentabilizar o tempo da aula. No final da aula, a arrumacéo
era geralmente também feita por mim, com auxilio dos restantes elementos do nucleo e, quando
0 tempo o permitia, com o auxilio dos alunos.

De uma importancia semelhante ao planeamento, revelaram-se as reflexdes diarias. O
relato escrito de todos os acontecimentos das aulas, todas as falhas e todos as ocorréncias
positivas que mereciam ser repetidas, foi um aspeto extremamente facilitador em varios fatores,
principalmente no planeamento consecutivo. Da mesma forma, as recorrentes reunides de
nacleo apo6s as aulas, eram um momento reflexivo e de partilha de observacbes e,

particularmente, sugestdes experientes do OC.

Clima de Aula

Do meu ponto de vista, apesar de ndo ser linear, considero que o clima de aula é um
fator diretamente influenciado por todas as outras componentes que pertencem as dimensées de
intervencdo pedagdgica. Acredito que, quando a Instrucdo € cuidada, quando existe
monitorizacdo do Controlo e disciplina da turma e preocupacdo na Organizacdo e Gestdo do
processo de ensino e aprendizagem, o clima da aula, serd um fator ditador do sucesso das aulas.
No entanto, presenciei também neste ano letivo que, as caracteristicas e o contexto dos préprios

alunos podem ter muito peso nesta dimensé&o.

Relativamente a turma em que lecionei, a boa relagdo que se observava entre a maioria
dos alunos da turma, proporcionava um ambiente de aula agradavel e favoravel, com bastante
empenho e compromisso. No entanto, mesmo ndo sendo frequente, por vezes, esta
cumplicidade proporcionava situacdes de distracdo e comportamentos desajustados. Como ja
referi anteriormente, de forma a controlar estes fatores, fui criando habitos coletivos que me
ajudaram na organizacdo e gestdo da aula. Habitos como, iniciar a aula com uma breve
introdugdo acerca dos conteldos que constituiam a aula e a forma como esta iria decorrer;
definir um local onde os alunos se posicionavam em momentos de instrucdo e exemplificagéo,
de forma que todos conseguissem ver e ouvir bem; N&o dar espaco para distracdes externas em
momentos de instrucdo, por exemplo, como colocar as bolas debaixo do brago e ndo as tirar até
a instrucdo terminar, entre outos, foram fatores verdadeiramente influenciadores desta

dimenséo.
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4.1.4 Avaliacdo

A capacidade de dar resposta as varias implicacdes que a avaliacdo coloca é uma das
competéncias profissionais de maior importancia na atividade dos profissionais da EF. As
praticas avaliativas, sob diferentes formas e com diferentes fungdes, sdo uma atividade
profissional diéria, de importancia crucial na qualificacdo do processo de ensino e
aprendizagem (Rosado, Colago, et al., 2002).

Por muito tempo, a avaliacdo, no campo da EF, ndo recebeu a devida atencéo e a
adequada responsabilidade pela recolha de evidéncias sobre a aprendizagem dos alunos na
disciplina. No entanto, tem-se observado um interesse crescente na literatura e na prética da
disciplina relativamente a necessidade de melhorar a aprendizagem dos alunos através de
avaliacdes adequadas, relevantes e validas (Tannehill et al., 2015). Os mesmos autores, definem
a avaliacdo como uma variedade de tarefas e ambientes onde os alunos tém a oportunidade de
demonstrar o seu conhecimento, habilidade, compreensdo e aplicacdo do contetdo num
contexto que permite a aprendizagem e o crescimento continuos. Borghouts et al. (2019)
referem ainda que, para que professores e alunos estejam esclarecidos e sejam capazes de fazer
juizos de valor validos sobre o processo de aprendizagem e os seus resultados, a qualidade da
avaliacdo é primordial.

Os professores devem perceber que, avaliacdes bem concebidas e pensadas ao longo
de uma UD, podem melhorar a qualidade do ensino e aumentar a quantidade de aprendizagem
que ocorre, e ndo apenas ver e utilizar a avaliacdo para fins de testes e notas. Estes autores,
indicam ainda que a avaliacdo pode servir como uma ferramenta para acompanhar o progresso
do desempenho dos alunos e permite-lhes assumir a responsabilidade pela sua prépria
aprendizagem e melhoria. Quanto mais realista for a avaliagdo de desempenho, mais os alunos
ficardo motivados para o desempenho e o resultado serd mais aprendizagem, melhoria e sucesso
(Tannehill et al., 2015). Para Gongalves et al. (2012) é essencial ter consciéncia de que a avaliar
ndo € o mesmo que classificar, pois deve cumprir outros objetivos. Consideram que as
preocupacdes relativas ao ensino criaram a necessidade de dar mais importancia ao processo
avaliativo, vendo-o como parte integrante e fundamental do processo de ensino e aprendizagem.
Os professores devem reconhecer as caracteristicas da avaliagao que efetivamente concretizam
no seu dia a dia e desenvolver compromissos que se orientem para as novas praticas avaliativas.

Isto implica a reflexdo baseada na préatica, de tal modo que possa valorizar diferentes
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modalidades de avaliacdo pela experiéncia da utilidade das mesmas. Esta componente de
reflexdo a partir de situacdes reais de avaliacdo, de integracao entre teoria e pratica, mostra-se
essencial para garantir praticas profissionais de avaliacdo de qualidade.

Black et al. (2023) distinguem a avaliagdo “da” e “para” a aprendizagem. A avaliagdo
“da” aprendizagem tende a abranger uma avaliagdo remota do local de aprendizagem, mede o
desempenho, baseia-se em marcas/notas e € normalmente praticada através de testes ou exames
formais. A avaliagdo “para” a aprendizagem ocorre no local da mesma, partilha objetivos de
aprendizagem e critérios de sucesso, apoia a aprendizagem através de feedback, promove a

autoavaliacdo e leva a uma melhor aprendizagem.

Modalidades de Avaliacéo

A descoberta tedrica das avaliagbes ditas diagnostico, formativa e sumativa como
formatos diversos, fez parte da geracao de professores da década de 1970 (Rold&o, 2019).

No que se refere a avaliagdo diagndstico, ndo se trata de “formular um juizo”, mas
definir prioridades a partir de informacdes recolhidas e adaptar a atividade dos alunos ao sentido
do seu desenvolvimento. Com esta, pretende-se identificar as competéncias dos alunos no inicio
de uma fase de trabalho e colocar o aluno num nivel de aprendizagem ou grupo ajustado as suas
capacidades (Goncalves et al., 2012). Esta modalidade de avaliacdo permite ao professor
melhorar processos de planificacdo, metodologias, objetivos e estratégias e, identificar as reais
necessidades do aluno naguele momento e contexto. Assim, a avaliacdo diagnostico, auxilia a
acao do professor na medida em que fornece informacédo relevante, permitindo tomar as
decisdes necessarias e ajustadas as capacidades dos alunos, promovendo o sucesso educativo
do aluno. Para Rosado e Colaco (2002), compete as primeiras aulas uma funcéo de rececdo e
motivacao dos alunos, de criagdo de expectativas e de interesse pelas aulas, pelo que se devem
tratar de aulas variadas, centradas na realizacdo de atividades de revisdo e recuperacdo da
“forma” e das rotinas, procedendo-se, simultaneamente a avaliacéo inicial.

Dois termos relacionados com tipos formais e informais de medidas de avaliagdo séo a
avaliacdo formativa e sumativa. Ambos tém lugar na avaliagdo, mas ha uma distin¢do clara
entre a avaliacdo que se destina a fornecer feedback para impactar o processo instrucional em
curso (avaliacdo formativa) e a avaliagdo que fornece um julgamento final sobre a
aprendizagem (avaliacdo sumativa). O primeiro demonstra que a aprendizagem esta a acontecer
e 0 segundo determina se ela aconteceu ou ndo. E 0 momento em que a avaliagio ¢ realizada

que tende a distinguir se esta é formativa ou sumativa. Sendo a avaliacdo formativa utilizada
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para proporcionar uma avaliacdo continua, obtencdo de informagdes continuas e feedback para
os alunos e para o professor sobre o0 progresso em dire¢do aos objetivos de aprendizagem,
incentivando as duas partes a considerarem a avaliacdo parte integrante do processo de ensino
e aprendizagem. Gongalves et al. (2012), destacam a importancia da natureza formativa
continua das avaliagdes, assim como a proximidade professor/aluno para que os ultimos
realmente aprendam. Para LoOpez-Pastor (2019) , a avaliagdo formativa refere-se a qualquer
procedimento de avaliacdo cujo principal objetivo é melhorar os processos de ensino e
aprendizagem. No que diz respeito a avaliagdo sumativa, esta tende a surgir quando o0s
professores tradicionalmente desenvolvem um registo de desempenho apenas no final de uma
UD (Tannehill et al., 2015).

Relativamente a autoavaliacdo, Tannehill et al. (2015), indicam que, se a intencdo é
fazer da avaliacdo um processo educativo com vista a melhorar o desempenho dos alunos, entdo
os alunos devem ser capazes de avaliar e modificar o seu proprio desempenho. Os alunos devem
aprender as principais experiéncias de aprendizagem para atingir este objetivo de autoavaliagéo,
ou seja, os padrdes e os critérios, e devem ter oportunidades de praticar a avaliacdo do
desempenho de tal forma que possam fazer os ajustes adequados e necessarios para ser bem-
sucedido. A intencdo da autoavaliacdo dos alunos é analisar criticamente aspetos do seu
desempenho para compara-los com os seus prdprios objetivos, critérios definidos pelo professor
ou padrdes de desempenho dos colegas. Para Rosado, Dias, et al. (2002), trata-se de desenvolver
a capacidade do aluno de valorizar, ajuizar e tomar decisbes acerca da sua prépria
aprendizagem, dar conta dos seus erros e corrigi-los por sua iniciativa. Destaca ainda que, a
autoavaliacdo néo dispensa a avaliacao realizada pelo professor.

Para Rosado, Colaco, et al. (2002) é imperativo saber construir instrumentos e
ferramentas para as diversas formas de avaliagdo. Para a avaliagdo formativa e sumativa, para
a autoavaliacdo, para a medi¢cdo dos ganhos de aprendizagem cognitivos, para a avaliagdo de
aprendizagens gestuais e para a avaliacdo de diversas capacidades fisicas.

A idealizagdo de instrumentos de avaliacdo esta profundamente ligada as operages de
planificacdo e, particularmente, a identificacdo de objetivos e sua especificagdo. A sua
construcdo passa, em primeiro lugar, pela clara definicdo dos objetivos, das varidveis e dos
indicadores a medir (Rosado, Colago, et al., 2002). A melhor forma de se ajudar os alunos a
progredirem € recorrendo ao feedback e selecionando o instrumento de observacdo de

desempenho mais adequado para a sua populagédo-alvo (Gongalves et al., 2012).
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Nos momentos de registo de avaliagfes, podem e devem ser utilizados instrumentos
como escalas de apreciacdo, listas de verificagdo, fichas de autoavaliacdo, portefolios, entre
outros meios, mas para Rosado e Colaco (2002), estes devem ser completados com a observacéo
sistematica, procurando detetar os erros de execugdo e determinar as suas causas de modo a
permitir corrigi-los. Os mesmos autores, distinguem a avaliacdo normativa e a avaliagdo
criterial. Referem que a avaliagcdo normativa posiciona o individuo num certo grupo e compara
0s seus resultados com os resultados dos restantes elementos desse grupo. Quando é comparado
0 estado do individuo relativamente a um critério preestabelecido, a avaliacdo é criterial
(Rosado & Colaco, 2002).

Nos processos de operacionaliza¢do dos principios da avaliacdo para a aprendizagem,
importa conciliar aquilo que devem ser as aquisicdes sob o ponto de vista do conteudo e as
aquisices do ponto de vista da construcdo pessoal. Encarar a avaliagdo como pratica
pedagogica permite reestruturar as praticas de avaliacdo situadas num paradigma de ensino
centrado no professor, para as recolocar num paradigma de ensino centrado no aluno (Batista
etal., 2019).

Tipos de avaliagéo

A ESAS utiliza uma metodologia criterial que consiste numa avaliacao assente em trés
niveis de desempenho. Nivel Introdutério (1), Elementar (E) e, Avancado (A). Além de
capacidades motoras e aptidao fisica, esta estrutura engloba também atitudes e conhecimentos.
Estes critérios foram alvo de pequenas alteracfes de aprimoramento numa reunido de
departamento ainda antes do inicio das atividades letivas.

A lecionacdo das primeiras aulas de cada modalidade foi dedicada a avaliacdo
diagnostico. Uma vez que na ESAS o ensino € feito por etapas, ou seja, sdo lecionadas varias
matérias em simultaneo, com a possibilidade de aulas politematicas, as duas primeiras semanas
foram dedicadas a avaliacGes diagnostico das modalidades que viriam a ser abordadas no
primeiro periodo. Desta forma, uma vez que 0 espaco que estava atribuido & turma era o ginésio
(G), reuniram-se as condigdes para que a primeira aula pratica, tivesse como objetivo aferir o
nivel e capacidades gerais da turma na Ginastica, nomeadamente, solo, acrobatica e aparelhos,
num circuito de trés estacdes. As quais se seguiram as avaliagBes diagnostico das restantes
modalidades nas aulas seguintes, designadamente Salto em altura, Badminton, Voleibol,
Basquetebol, Andebol e Futebol. No caso de modalidades abordadas menos aprofundadamente,

como é o caso do Judo, ndo foi realizada avaliagdo diagndstico, uma vez que a maioria
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substancial dos alunos nunca tinha tido qualquer contacto com a modalidade. Para estas
avaliacdes, 0 OC forneceu-me alguns exemplos de escalas de apreciacao por ele utilizadas, que
serviram de guia para contruir as escalas que eu utilizei, adequadas as matérias e conteudos que
fui lecionando.

Tenho presente que, as maiores dificuldades destas primeiras aulas, foram a falta de
experiéncia no que diz respeito a avaliacdo quer dos conteudos, quer dos gestos técnicos, e, 0
facto de ainda ndo conhecer os alunos, nem conseguir associd-los de imediato aos nomes
presentes na escala de apreciacao.

No decorrer das aulas, fui-me apercebendo dos comportamentos dos alunos e da sua
evolugéo nos diferentes parametros, alvo de avaliacéo, pelo que senti a necessidade de fazer
registos continuos ao longo das aulas. Assim, fui construindo grelhas de registo com descritores
associados aos conteudos que iam sendo introduzidos nas aulas. Desta forma, percebi a
importancia que os investigadores desta area atribuem a observacao e registo sistematico e a
avaliacdo formativa. Neste campo, da avaliacdo formativa, em aulas pontuais de cada periodo,
informava os alunos de que uma certa matéria seria alvo de registos de avaliacdo formativa.
N&o sendo esta uma avaliacdo que definiria por completo as classificacBes deles, estes registos
serviam para informar os alunos do nivel em que se encontravam e 0s aspetos que poderiam ser
aprimorados com vista a melhorar a pratica e os consequentes resultados. Para a recolha destas
informacdes, utilizei também escalas de apreciacdo com descritores divididos por niveis de
desempenho, de acordo com os contetidos que foram introduzidos e exercitados. Antes de serem
utilizados, estes instrumentos eram sempre revistos e alvo de sugestdes de aperfeicoamento
pelo OC.

Ja mais proximo do final de cada periodo letivo, com a necessidade de atribuir
classificagOes, surgiam as avaliagbes sumativas, que agregavam todos os registos feitos ao
longo do periodo, €, no caso do segundo e terceiro periodos, acrescia ainda o peso do periodo
anterior. Aquando das primeiras avaliagdes sumativas, j& me sentia mais capaz de fazer uma
observagdo mais assertiva e registos mais coerentes. Estes, foram aspetos alvo de melhoria e
evolucdo até ao final do ano letivo. No entanto, todos os registos finais foram alvo de discussdo
e comparacdo com os registos do OC, que fazia os seus proprios registos. Nesta fase da
avaliacdo, os descritores observados nas escalas de apreciacdo, eram feitos com base nas
diretrizes das aprendizagens essenciais, indicando os requisitos que o aluno deve cumprir para
se encontrar num certo nivel de aprendizagem. A avaliacdo fundamentada pelo critério foi

sempre privilegiada, no entanto, na maioria das vezes, foi inevitavel a avaliagdo pela norma,
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resultante da comparacdo entre alunos, o que me leva a considerar uma relagcdo de simbiose
entre os dois formatos.

Além das matérias das modalidades lecionadas, faziam também parte da avaliacdo, 0s
testes de condicao fisica da bateria de testes FIT Escola. Testes estes, que foram executados em
todos os periodos, de modo que fosse possivel comparar resultados e eventual evolugdo. Faz
parte dos critérios de avaliacdo da escola, a realizacdo de pelo menos seis testes, que abranjam
as trés areas que constituem esta bateria de testes, nomeadamente, Aptiddo Aerdbia,

Composicéo Corporal e Aptiddo Neuromuscular.

5. Participacdo na escola e Relagdo com a comunidade

O estagio apresenta-se como um excelente agente de socializa¢do, na medida em que
proporciona as primeiras experiéncias de intervencdo pedagdgica do futuro professor, que
marcam todo o seu percurso profissional (Albuquerque & Castro, 2015). Amaral-da-Cunha
(2016), indica que, independentemente de as tarefas inerentes ao processo de ensino e
aprendizagem se apresentarem como as mais marcantes, os EE identificam-se em particular
com as atividades extracurriculares, pelo sentimento de empoderamento que a participagédo
nestas atividades fora do contexto de lecionacdo lhes proporciona, pelo relacionamento e
interacdo com a comunidade escolar e pelo consequente reconhecimento pelos seus pares.

Esta, foi uma dimensdo em que me encontrei fortemente inserida. O sonho de integrar
um departamento de EF enquanto professora, facil e rapidamente se tornou uma realidade na
ESAS. Desde o inicio, fomos recebidos de bracos abertos e de forma acolhedora por parte de
todas as entidades que integram a EC, desde docentes do nosso e de outros departamentos,
direcdo, funcionarios, e outros corpos presentes na escola. Trocas de impressdes com outros
professores, levaram-me logo de inicio a integrar o grupo de DE de Ginastica, que acompanhei
com muito agrado, ao longo de todo o ano letivo.

A ESAS oferece aos alunos um leque alargado de atividades, nas quais tive a

oportunidade e o gosto de participar ativamente.

5.1 Atividades Realizadas

5.1.1 Troféu ESAS
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O trofeu ESAS é uma competicdo emblematica constituida por cinco provas diferentes,
realizadas ao longo do ano letivo. Fiquei a conhecer este projeto ainda antes de iniciarem as
atividades letivas, na primeira reunido de departamento, onde se definiram uma serie de
assuntos a ele relativos, desde a organizacdo, datas, distribuicdo de tarefas, eleicdo dos
responsaveis por cada prova, entre outros assuntos. E um evento que conta com a dedicagio e
empenho de todos os docentes do grupo de EF, sem exce¢do. Conta ainda com a mao de outras
entidades da escola e até docentes aposentados que ja fizeram parte ativa da instituicdo e
demonstram um gosto enorme em participar na organizacao das atividades, sendo, por exemplo,
jaris. Um forte envolvimento, tivemos também nés EE, que com o acompanhamento do OC e
os restantes professores, desenvolvemos capacidades frutuosas, que certamente nos serdo muito
uteis no futuro.

Relativamente as provas, existia um regulamento geral, mas, na sua preparacdo, cada
prova exigiu a elaboracdo de um regulamento especifico. Por alto, no regulamento geral
constavam regras como o0 numero de participantes por equipa, que teriam de ser trés e manter-
se 0S mesmos em todas as provas; as esquipas poderiam participar nas provas que quisessem e
em quantas quisessem, mas para efeitos de classificacdo para o troféu, teriam de participar em
pelo menos quatro provas. Quando se aproximava a data da realizagdo de cada prova,
iniciavam-se 0s preparativos, como a realizacdo e divulgagdo dos cartazes e a abertura das
inscri¢Oes, para que se pudessem adaptar as condi¢cdes ao nimero de alunos inscritos. Apds a
realizacdo das provas, havia o tratamento dos resultados, que se iam somando para a
classificacdo final do troféu. Em cada prova, eram ainda entregues medalhas as trés melhores
equipas.

No primeiro periodo, a doze de dezembro, realizou-se a primeira prova, a Feira das
Aventuras. Esta etapa ndo foi direcionada apenas para uma modalidade especifica, mas contou
com 14 provas de estratégia, onde os alunos colocaram a prova a sua destreza, criatividade,
espirito de grupo, disciplina e superagédo. Esta prova contou com a participacdo empenhada e
expectante de 240 alunos.

No segundo periodo, realizaram-se as duas provas seguintes. A primeira, Torneio de
Voleibol de Duplas, decorreu em duas jornadas, a 17 e 31 de janeiro. Nesta etapa participaram
30 equipas, totalizando 90 alunos envolvidos. Sendo as equipas formadas por trés elementos,
estes tinham papeis diferentes. Dois elementos estariam a jogar e o terceiro elemento seria
arbitro ou marcador de pontos. A troca de papeis poderia ocorrer a qualquer momento do jogo,

guando a equipa assim decidisse.
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A 21 de marco, decorreu a terceira prova, 0 Pedipaper. Um percurso de
aproximadamente 11 km pelas ruas, parques e avenidas da cidade de Braga. No google forms,
os alunos tinham de responder a perguntas e enigmas, encontrando as respostas nos pontos-
chave que se encontravam ao longo do percurso. Enquanto percorriam as ruas da cidade, os
alunos encontravam pontos de neutralizacdo, onde realizavam atividades de destreza, que Ihes
davam pontos extra. Atividades como Skate Bowling, Tiro ao alvo com paintball e Figuras
Humanas. No percurso destacam-se pontos como: Museu Nogueira da Silva, Theatro Circo,
Centro Historico de Braga, Universidade do Minho, Rodovia, Estadio 1.° de maio, Parque do
Monte Picoto, ESAS, entre muitos outros. A esta prova aderiram 88 equipas, totalizando 264
participantes.

Ja no terceiro periodo, a 17 de abril, decorreu a quarta prova, Torneio de Badminton de
Pares. Esta prova teve uma organizacdo muito semelhante ao torneio de Voleibol de duplas,
decorrendo nas mesmas normas de rotatividade autbnoma de jogadores. Nesta participaram 39
alunos que, além de qualidade de jogo, mostraram empenho, cordialidade e fair-play.

A 24 de maio, decorreu a quinta e ultima prova do Troféu ESAS, a Prova de Canoagem.
Esta etapa decorreu na Praia Fluvial do Faial, em Vila Verde, num espaco propicio e de
excelentes condigdes para a pratica da modalidade. O sucesso desta prova foi evidente, e a
prova disso foi o entusiasmo, o convivio e a alegria contagiante demonstrada pelos alunos. Na
minha opinido, o término do ano letivo ndo poderia ter sido celebrado de melhor maneira. A
titulo pessoal, a realizacdo desta prova no clube que integro ha mais de 12 anos foi o melhor
desfecho para o encerramento deste ano letivo. Além disto, esta atividade ndo conta apenas com
a prova de canoagem. Apos esta, 0s alunos sdo livres de aproveitar o espaco, onde podem nadar,
jogar voleibol, jogar futebol e outras atividades durante o resto do dia. Ao almoco, também os
professores aproveitam para conviver e confraternizar, num ambiente de partilha e interacdo
que sé estes sabem proporcionar.

Para concluir, o Trofeu ESAS ndo € apenas uma competicdo, mas uma celebragéo do
desporto na escola. Alguns alunos participam para vencer, outros apenas por recriagdo, mas no
final o que se observou sempre, foi muita diversdo, festividade e cultivo dos valores do

desporto, como companheirismo, perseveranga e muito fair-play.

5.1.2 Visita de Estudo

Em meados do primeiro periodo, fomos convidados, enquanto NPES, a acompanhar os

nossos alunos numa visita de estudo, onde nos foi proposta a realizacdo de uma atividade
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alusiva a EF, tornando-se assim uma visita de estudo também no &mbito desta disciplina. Foi
entdo que decidimos “apelar” aos nossos alunos sobre um tema presente nos referenciais
curriculares, como uma area de competéncia que os alunos devem adquirir no ensino
secundario, correspondente ao “Bem-estar, Saide ¢ Ambiente”, onde se pretende que os alunos
adotem comportamentos que promovam a Saude e 0 Bem-estar, como a Alimentacdo Saudavel
e a prética de Exercicio Fisico (Martins et al., 2017). Assim, apelamos para um tema de elevada
importancia atual, o Sedentarismo e Inatividade Fisica, e a Alimentacdo Inadequada. Estes séo
problemas de salde publica que se ttm vindo a agravar (DGS, 2022). Assim, com esta
atividade, o nosso objetivo foi consciencializar os alunos e contribuir para melhores escolhas e
opcbes mais saudaveis. Iniciamos por apresentar um enquadramento tedrico sobre o estado
atual e os numeros que a sociedade apresenta em relacdo a estes problemas. Relativamente a
alimentacéo, oferecemos a cada aluno um descodificador de rétulos criado pela DGS, para que
eles possam usar e partilhar com as suas familias, de forma a fazerem escolhas mais conscientes
no que toca a sua alimentacao.

Em termos praticos, preparamos para 0s alunos uma pequena sequencia de exercicios
que estes realizaram em pares no recinto exterior do museu, que contava com um espaco
apelativo a esta préatica. Esta atividade foi encarada pelos alunos de forma muito positiva, onde

conseguimos observar a sua entrega e dedicacéo.

5.1.3 Dia aberto

A 12 de abril de 2024, a ESAS dinamizou o Dia Aberto. Um dia em que as Escolas
Bésicas do Agrupamento vém visitar as instala¢fes da Escola Secundéria, que a maioria dos
alunos vai frequentar nos anos seguintes. Neste dia sdo dinamizadas varias atividades pelos
varios departamentos. Guiados pelos alunos dos cursos profissionais da escola, os alunos
visitantes conhecem as instalacdes e realizam as varias atividades para eles preparadas. No caso
da EF, fomos desafiados a criar uma atividade cativante, para os alunos realizarem quando
viessem visitar as instalacdes desportivas. Assim, fizemos algumas sugestdes de atividades, e,
em reunido com o nucleo, decidimos implementar um percurso que 0s alunos tinham de
percorrer, passando um frisbee entre si. Ao longo do percurso, os alunos encontravam distancias
diferentes de lancamento, o que tornava a atividade mais desafiante. Os alunos chegavam por
grupos, de cerca de 12 elementos, e dividiam-se em duas equipas que iam competir entre si.
Cada langamento executado com sucesso valia um ponto, e, a equipa que somasse mais pontos

ganhava o desafio. Foi uma atividade muito interessante e dinamica para os alunos. O facto de
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ter uma componente competitiva entre o grupo, fez com que os alunos dessem o seu melhor,
mostrando empenho em ganhar. Quando era possivel, os alunos tinham a possibilidade de
repetir a atividade, no entanto, quando chegavam grupos em horarios muito semelhantes, isso
ndo era possivel.

No espaco ao lado, estava a decorrer outra atividade, também esta muito cativante que
consistia no jogo da corda. Neste jogo, em duas equipas, os alunos eram desafiados a puxar a
corda em sentidos contrarios e, utilizando em conjunto, a forca de todos, tinham de fazer a
equipa adversaria passar uma marca presente no chdo. Esta é uma atividade bastante conhecida,
mas de extremo interesse para os alunos, que se divertiram imenso.

No Ginasio interior, estava ainda a decorrer uma terceira atividade, um percurso de
obstaculos, que, de forma diferente, foi também muito interessante e digna de bons feedbacks

por parte dos alunos.

5.1.4 Torneios de Abril

No dia 17 de abril, o nosso ntcleo foi convidado a auxiliar a organizacdo dos “Torneio
de Abril”, numa das escolas pertencentes ao Agrupamento ESAS, a Escola Basica de Nogueira.
Na realizacdo destes torneios, a escola dedica uma semana a organizacdo de varios torneios
para todas as turmas da escola, diferenciadas por ano de escolaridade. No dia em que eu estive
presente, os participantes eram alunos do 5° ano, a competir entre todas as turmas da escola,
nas modalidades de Andebol e Corfebol. O pavilhdo desportivo da escola estava dividido em
trés campos, um para Corfebol, um para Andebol Feminino e outro para Andebol Masculino.
Todos os jogos eram de 6 minutos, iniciando e terminando com um sinal sonoro emitido pelo
sistema instalado no pavilhdo, que também mostrava o tempo de jogo em forma decrescente.
No final de cada jogo, as turmas reuniam-se e rapidamente se voltavam a organizar para 0s
jogos seguintes, fazendo as alteracdes que pretendiam. Cada turma tinha o respetivo quadro
competitivo e os préoprios alunos eram responsaveis por saber onde iam jogar e 0S campos para
onde tinham de ir. Alem disto, eram livres para escolher, dentro da turma, a modalidade para
onde ia cada aluno, sendo que estavam trés jogos a decorrer em simultaneo. No entanto, antes
de iniciar um novo jogo, os professores garantiam que todos os alunos estavam colocados nos
campos corretos, e estavam reunidas todas as condicOes para iniciar os jogos. Esta foi a minha
primeira funcdo nos torneios, confirmar pelo quadro competitivo se os alunos estavam no lugar
certo para os jogos. Além dos professores, estavam também alguns alunos do 9° ano a auxiliar

na organizagdo, a marcar pontos e a arbitrar os jogos. Quando estes tiveram de se ausentar,
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fiquei eu com a funcéo de arbitrar o campo de Corfebol. Apesar de esta ndo ser uma modalidade
frequentemente lecionada nas escolas, € uma modalidade com a qual estou bastante a vontade,
pois além de a ter abordado no ensino basico, também a abordamos em Pratica Pedagogica I,
no primeiro ano do Mestrado.

Ao observar estes jogos, verifico que estes alunos tém uma pré-disposicdo para a
atividade, caracteristica da idade deles, muito superior comparativamente aos alunos do
secundario. Alem disto, fazem menos protestos relativamente a arbitragem, e quando protestam,
aceitam melhor as explicacfes dos arbitros. No entanto, observam-se mais desentendimentos

entre jogadores, na maioria das vezes, por motivos pouco significantes.

5.1.5 Seminario

A 15 de maio, decorreu 0 seminario organizado pelo nosso NPES. Uma vez que
implementamos 0 MED nas nossas aulas e realizamos o projeto de intervencdo também
debrucado sobre este tema, e, realmente, observamos alteragdes no desempenho e atitudes dos
alunos, assim como uma maior motivacdo e predisposicdo para a pratica, surgiu a ideia de
partilharmos com os outros professores do Departamento de Educacdo Fisica e Desporto, e ndo
sO, a nossa experiéncia sobre a implementacdo deste modelo. De forma a reforcarmos a
abordagem, convidamos o professor investigador Rui Marcelino, que imediatamente se
disponibilizou a comparecer nas instalacbes da ESAS, para uma breve apresentacao geral sobre
0s Modelos Pedag6gicos de Ensino e a sua funcéo.

Para a divulgacdo do evento, enviamos um email informativo juntamente com o cartaz,
através da direcdo da escola, que divulgou a todo o Departamento da ESAS e as restantes
escolas do Agrupamento. Mais ainda, divulgamos da mesma forma para algumas escolas de
Braga, nomeadamente, a escola Secundaria Dona Maria 11, que também acolhe um nucleo de
EE da UMAIA. No evento, contamos com a presenca de varios docentes do Departamento de
Educacao Fisica e Desporto da ESAS, dos EE da FADEUP, que realizaram também a sua PES
na ESAS, docentes de algumas escolas basicas do agrupamento e, ainda, com docentes da
escola Secundéaria Dona Maria I, nomeadamente o OC do nucleo de EE também provenientes
da UMAIA.

O evento iniciou as 15:30h, com uma breve apresentacdo do nucleo, uma vez que nem
todos os presentes nos conheciam. De seguida, entramos no tema propriamente dito, com uma
pequena partilha sobre a nossa experiéncia enquanto estudantes que ja vivenciaram a pratica do

MED e, agora, enquanto EE, a aplicar este modelo nas aulas que lecionamos. De seguida,
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passamos a palavra ao professor investigador Rui Marcelino, que abordou a esséncia dos
modelos e as mudangas possiveis nas aulas, de forma a melhorar o processo de enino e
aprendizagem e, as possiveis melhorias da préatica letiva para os alunos e para o0s professores,
recorrendo as praticas inovadoras que os modelos oferecem.

Terminada a apresentacdo do professor Rui Marcelino, gerou-se um longo debate entre
todos os participantes, que trouxe assuntos como, 0s antigos programas de EF, as atuais
aprendizagens essenciais e as mudancas que estes sofreram e, a forma como vieram alterar a
pratica. Por entre estas conversas, ouviram-se diversas opinides e discussdes sobre varios
acontecimentos ocorridos ao longo da carreira dos varios docentes presentes, com uma vasta
experiéncia.

Alem disto, os docentes presentes, mostraram muito interesse em saber mais sobre este
tema, os Modelos Pedagdgicos de Ensino, de forma que, surgiu a eventual possibilidade de,
futuramente, ser feita uma formacdo nas instalagbes da ESAS, para toda a comunidade da
regiéo.

De forma conclusiva, considero que este seminario teve muito sucesso. Mostrou ser do
interesse e aproveitamento de todos os presentes. Mais do que para 0s docentes que estiveram
presentes, para nos, enquanto EE, foi extremamente rico ouvir tantas partilhas e opinides

diferentes que englobam o complexo processo de ensino e aprendizagem, e a sua evolucao.

5.1.6 Desporto Escolar

Desde o inicio do ano letivo, tive o gosto de acompanhar o “Grupo ESAS”. Um grupo
de DE que leva a Ginastica na escola a outro nivel. O Grupo € constituido por 20 elementos,
alunos da ESAS, do 5° ao 12° ano. Estive presente nos treinos do Grupo uma vez por semana,
as tercas-feiras, das 18:30h as 21:00h. Este é apenas um dos trés treinos semanais que o0 Grupo
tem, sendo os outros dois a quarta e sexta-feira, durante 3 horas, inclusive durante as
interrupgdes letivas do Natal e da Pascoa. Em todos os treinos, os atletas sdo acompanhados
pela professora Ana Paula, docente da ESAS e pela treinadora Maria Jodo. Dependendo da
altura do ano em que se encontram e das competi¢oes que se avizinham, os treinos variam entre
forca, cardio, flexibilidade, propriocepgédo e o treino especifico das sequéncias e esquemas
gimnicos que fazem nas apresentacdes e nas competicOes, entre outros tipos de treino. Ao longo
do ano letivo, o Grupo participa em diversas competiches, para as quais treinam
especificamente, sendo varidvel consoante a competicdo em questdo. Aquando das
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apresentacdes publicas em espetaculos dinamizados, por exemplo, pela Camara Municipal de
Braga, os treinos sdo mais direcionados para os diferentes esquemas criados pelo Grupo. Além
de competirem a nivel regional e nacional, fazem apresentagdes em varios eventos promovidos
pela Camara Municipal de Braga, como o desfile de Natal, o desfile da Semana Santa, a Braga
Romana, entre outros, nos quais tive o prazer de marcar presenca. Em simultdneo com estes
treinos, o Grupo treina frequentemente para o sarau final, que decorreu no dia 8 de junho, no

Férum Braga, aberto a toda a comunidade.

5.2 Fazer aprender para la da aula: impactos da minha experiéncia e
atuacao

Neste capitulo, poderia escrever inimeras coisas que me fazem sentir realizada e das
quais me orgulho muito. Comeco por falar da relagdo primorosa que construi com os alunos.
Uma relacédo favoravel e de respeito matuo em prol das aprendizagens e, da mesma forma, uma
convivéncia amistosa e empatica. Além dos meus alunos, ao estar presente em todas as aulas
das turmas dos outros EE e do OC, criei tambem com estes alunos, uma relagdo proxima, na
sua medida. Destas aulas, trago ainda um sentimento de realizacdo por ter tido a oportunidade
de ajudar alunos que tinham algumas limitacGes praticas e é gratificante chegar ao final do ano
e ver que eles evoluiram de alguma forma.

Falando em atividades extralectivas, destaco o empenho de todos os envolvidos nas
inimeras atividades extracurriculares dinamizadas com e para os alunos, que levarei como
exemplo para outras escolas. Nao posso deixar de mencionar os torneios entre professores e
estagiarios, nos intervalos ou quando possivel, por vezes, com os alunos nas bancadas a aplaudir
e reter os valores da amizade e companheirismo.

Fora das aulas, foi criada uma relacdo extraordinaria com os elementos do grupo de
ginastica do DE, que mesmo ndo sendo meus alunos, tinham sempre a melhor rececdo e
acolhimento nos dias de treino. Do Grupo, trouxe uma camisola assinada por todos e deixei a
promessa de voltar a escola no proximo ano letivo para os rever.

A convivéncia social com os outros elementos da comunidade escolar durante as
atividades extralectivas dinamizadas pela escola, mormente os docentes do grupo de EF da EC,
foi uma oportunidade muito enriquecedora que favoreceu a aquisi¢do de novos conhecimentos
através da partilha de experiéncias. A intervencdo na componente logistica da organizacao

destas atividades permitiu-me adquirir conhecimentos neste ambito, nomeadamente no
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planeamento e organizacdo de atividades desta natureza, tais como torneios, provas de DE,

entre outros.

5.3 Socializagéo profissional e institucional

Segundo Amaral-da-Cunha (2016), na PES, a componente social sobressai, assumindo-
se como o fator que mais concorre para a integracdo dos EE na atividade, funcionamento e
estrutura da escola. Mais ainda, indica que o contacto com os docentes do grupo de EF permite
explorar, ainda mais, as questbes do aprender e ensinar, pela colaboracdo conjunta em
atividades, pela partilha de experiéncias e pela incorporacéo de praticas e de diferentes modos
de atuar.

Devem ocorrer de forma sistematica, focos de discussao entre os professores com mais
experiéncia e os EE, de forma a promover o didlogo profissional e de motivar os estudantes a
estabelecerem conexdes entre os constructos teoricos acerca do aprender e do ensinar e as suas
praticas no contexto do processo de ensino e aprendizagem (Batista & Pereira, 2014). Estas
autoras, referem ainda que a aprendizagem ocorre para além dos contextos pedagogicamente
estruturados, dai a suma importancia de colocar os estudantes em contacto com o espaco real
de ensino, como seja a prépria comunidade educativa, da qual fazem parte, ndo s os alunos da
turma em que leciona, mas também os outros alunos, 0s outros professores, 0s pais, 0s auxiliares
de acdo educativa, etc. E neste contacto que o EE se torna um membro da comunidade
educativa, conhecendo os contornos da profissao.

Segundo Amaral-da-Cunha (2016), a identidade profissional do professor é reconhecida
como uma construcdo individual, mas fortemente melhorada pela participacdo em contextos
sociais e coexisténcia de identidades. No seguimento, surge a perspetiva de Lave e Wenger
(1991), da teoria social de aprendizagem situada, na qual abordam a relevancia da participacédo
ativa e da interagdo continuada do professor com outros membros de uma comunidade de
préatica, a escola, na construcao da sua identidade profissional. Esta teoria € operacionalizada
através do constructo de comunidades de pratica, entendida como um conjunto de relagdes entre
as pessoas, a sociedade em que se situam e a atividade que exercem. Neste sentido, as
comunidades de préatica a que um individuo pertence sdo parte integrante do seu quotidiano e
vao-se transformando no decurso da sua vida, associando-se um conjunto de recursos, como
simbolos, conceitos, rotinas, vocabulario, modos de atuacdo, comportamentos, gestos, acoes
que a comunidade social produziu ou adotou no decurso da sua existéncia e que se tornaram

parte das suas praticas. Neste contexto, Lave e Wenger (1991), acrescentam a existéncia do
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desejo de saber e aprender os que outros colegas, membros da comunidade, sabem. Daqui, surge
o conceito de “participagdo periférica legitimada”, que caracteriza a forma como se processa a
aprendizagem. Para estes autores, o constructo procura ultrapassar as conotacdes atribuidas
tradicionalmente  as  relacbes  estabelecidas na  aprendizagem  (mestre/aluno,
orientador/orientando), adotando em alternativa, o entendimento de que no decurso do processo
ha uma alteracdo no grau de participacéo e de envolvimento do individuo numa comunidade de
pratica e uma transformacédo na sua identidade. Desta forma, Lave e Wenger (1991), indicam
que esta expressao permite uma abordagem sobre relagdes entre “novatos” e “veteranos”. Mais
concretamente, os EE entram pela periferia das atividades da comunidade escolar e, ao longo
do tempo, comecam a adotar uma participacdo mais legitimada, ao adquirirem conhecimento e
habilidades técnicas e sociais, ao incorporarem as normas da comunidade e ao envolverem-se
nas tarefas centrais da mesma. Os mesmos autores, revéem-se num paradigma construtivista,
concebendo que a aprendizagem é, na sua esséncia, um fenémeno social.

De elevada influéncia neste contexto, destaca-se o papel do OC e do SV que
desempenham um papel de colaboracdo, de cooperacao, de facilitadores, de mediadores, a quem
0 EE tem a oportunidade de defender os seus pontos de vista e as suas crencas, apresentar as
suas concecOes, refletir e justificar as suas opc¢des (Rolim, 2013). A vivéncia aberta,
disponibilidade e recetividade do OC e SV junto dos EE leva aquilo que Rolim (2013) chama
de quebra da “calote” que cobre os EE, frequentemente provocada pelo seu receio e
inseguranca, possibilitando assim libertar a sua espontaneidade de pensar, de conceber e de
agir.

Segundo Amaral-da-Cunha (2016), o papel do OC surge normalmente referenciado
pelos EE como a entidade que mais contribui para o seu desenvolvimento, pelo
acompanhamento diario nas suas tarefas. Albuquerque et al. (2005), atribuem-lhe
caracteristicas como conselheiros, observadores, confidentes, colaboradores modelos de
ensino, organizadores e avaliadores. Ao SV ¢ atribuida a designacdo de entidade mediadora
entre a universidade e a EC que regula e avalia os progressos dos EE, orienta a componente
investigativa, nomeadamente a elaboracdo do RPES, assim como auxilia a superviséo
pedagdgica do EE e suporta o trabalho do OC (Amaral-da-Cunha, 2016).

Para o sucesso da minha PES, a SV e 0 OC desempenharam um papel crucial. Ambos
desempenharam funcées diferentes, mas que se complementam e, no seu todo, foram essenciais
para que esta experiéncia tivesse sido levada a bom porto. Nas suas deslocaces a EC para

supervisionar algumas aulas, a SV pretendia averiguar o decorrer destas e garantir o bom
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funcionamento das mesmas, fazendo as corre¢Bes necessarias e sugestdes de melhoria do meu
desempenho enquanto professora. Além disto, forneceu-me orientacées tedricas essenciais para
sustentar a minha pratica nas diversas dimensdes. E ainda de destacar o papel crucial que a SV
desempenhou na realizacdo deste relatério. No desempenho da PES, contei também com o
acompanhamento diério do OC. Entre as suas funcdes, destaco o acompanhamento e aprovacao
prévia de todos os materiais elaborados no processo de ensino, nomeadamente todos os planos
de aula e materiais de apoio as aulas. Também este esteve presente em todas as aulas lecionadas,
assegurando o sucesso das mesmas e, apos estas, fornecer-me as suas sugestées de melhoria em
reunies de nucleo, onde me fazia também refletir sobre a minha prépria pratica, de forma a
evoluir favoravelmente a cada aula lecionada. A possibilidade de assistir a todas as aulas
lecionadas pelo OC, e posterior reflexdo sobre estas, e, mais ainda, o que é transferivel para as
minhas aulas, enriqueceu profundamente o meu reportério atual e futuro.

Falando de outros elementos de elevada relevancia no sucesso da PES, ao longo deste
relatdrio, tenho vindo ja a descrever a forma singular com que fomos recebidos na EC. Fomos
acolhidos de bragos abertos por toda a comunidade escolar, desde o primeiro dia e, também
estes, mostraram-se sempre disponiveis para qualquer apoio que fosse necessario.

Importa referir aqui, a boa relagdo que existe entre os professores do Departamento de
Educacdo Fisica e Desporto da ESAS. Esta foi a percecao que tive, ainda antes de iniciarem as
atividades letivas, nas reunides de departamento. Todos 0s corpos que compde o departamento,
proporcionam um clima de trabalho e responsabilidade excecional, fomentando o entendimento
e cooperacdo constante em prol do bem-estar e aprendizagem de qualidade dos alunos. Reina
um excelente espirito de equipa e entreajuda entre docentes e uma integracao inigualavel dos
EE que integraram a equipa neste ano letivo.

Apbs ter estado presente nas reunides de Departamento e Conselhos de Docentes que
decorreram no inicio do ano letivo, percebi que néo tinha nogdo de todos os assuntos que nelas
sdo abordados. A primeira reunido de Departamento iniciou com uma breve apresentacao de
todos os elementos presentes, o que para nds, EE, foi uma mais-valia para nos integrarmos,
interagirmos e comecarmos a conhecer todos os elementos do Departamento de Educagéo

Fisica e Desporto do Agrupamento ESAS.

5.4 A Componente ético-profissional

De acordo com a dimensao profissional, social e ética, constante no Decreto-Lei n.° 240,

de agosto de 2001, o professor promove aprendizagens curriculares, fundamentando a sua
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pratica num saber especifico resultante da producdo e uso de diversos saberes integrados em
funcdo das a¢bes concretas da mesma pratica, social e eticamente situada.

Segundo Baptista (2019), a ética caracteriza a existéncia humana, remetendo para a
forma como escolhemos viver, os valores que elegemos, 0s ideais que perseguimos, as
qualidades de carater que apreciamos e, como consequéncia, para 0s comportamentos que
adotamos. Afirma ainda, que, ao debater questdes sobre a “ética profissional docente”, estamos
a refletir sobre os propdsitos de “ser professor”, questionado 0s padrdes de conduta, os valores
e os ideais que, em conformidade com as metas de desenvolvimento humano orientadas pelas
sociedades democréaticas contemporaneas, deverdo qualificar a docéncia enquanto prética sécio
antropolégica fundamental.

Para Santos (2008), ser professor ndo requer apenas a mera preparacdo técnica e
cientifica, mas exige também, qualidades pessoais, definindo-se o professor na confluéncia
destas duas vertentes. Deste modo, a agdo educativa apenas pode ser desempenhada por
professores que acreditam contribuir para a formacéo de seres humanos e que as suas fungoes
ndo se limitam a transmitir contetdos programaticos.

Na formacdo inicial de professores, a formacdo ética, pratica e tedrica € uma
componente essencial. Podera aliviar algumas das dificuldades inerentes a complexidade da
profissdo, saber como fazer a coisa certa e justa, e como tomar a melhor decisdo (Queiros,
2014). O mesmo autor, afirma que, sendo os seres humanos o objeto de trabalho do professor,
o0s conhecimentos que os professores carregam sdo, por consequéncia, as marcas do ser humano.
Essa proposicdo acarreta consequéncias importantes e raramente discutidas quanto a pratica
profissional dos professores.

Para Bento (2003, p.39), o ensino constitui o elo decisivo na cadeia do processo global de
formacdo e educacdo. Ensinar, ndo é apenas a apropriacdo simples e transmissdo da matéria
programatica; determina o desenvolvimento da personalidade dos alunos, dado que forja o seu
pensamento, contém em si as bases para 0 seu comportamento moral, influencia enormemente
a sua vontade, a sua atuacdo e sentimentos, e a sua disponibilidade para 0 empenhamento nas

tarefas diarias.

6 Desenvolvimento profissional

Entrdmos numa sociedade que exige a todos competéncia, formacdo permanente e

atualizacao. Na profissdo docente, a constante atualizacdo dos conhecimentos e aprendizagens

47



ao longo da vida é numa necessidade indispensavel ao seu profissionalismo e acdo pedagdgica.
Surge assim como prioridade, uma formacdo atualizada, porque dela dependera a coeréncia e 0
impacto da acdo da escola, do acompanhamento dos alunos e do seu desenvolvimento, e
consequentemente, da evolucéo da propria sociedade (Rocha, 2015).

Bento (2003, p.9) afirma que “entre os deveres do professor de Educacéo Fisica conta-
se 0 de conduzir, durante toda a sua vida profissional, um combate permanente consigo préprio,
a fim de poder desempenhar a incumbéncia social de educacdo da juventude com uma
motivacao elevada, concordante com o valor que atribui a sua profissao”.

A EF adquire importancia como matéria escolar se os professores desenvolverem a sua
eficacia e competéncia. Despois de constatar que é possivel determinar as caracteristicas do
ensino eficaz, Siedentop (1998), considera que € natural tentar distinguir entre a eficacia e a
competéncia. Se os professores eficazes favorecem a aprendizagem e o crescimento dos seus
alunos, os professores competentes fazem-no da mesma maneira, mas a um nivel mais alto. Os
professores competentes sdo capazes de planificar contetdos, de os transmitir e motivar os
alunos de diferentes formas (Siedentop, 1998).

Para Gongalves et al. (2012), ndo basta os professores dominarem as matérias escolares,
pois todo o sistema esta envolvido numa complexidade cada vez maior. Complexidade esta,
que esta relacionada com a cada vez mais ampla diversidade das comunidades escolares, que
vai condicionar a atuacdo de cada professor. Cada professor deve estar sempre a altura da
ciéncia da sua especialidade (Bento, 2003).

Qualquer que seja 0 seu modo de se posicionar ou a sua orientacdo conceptual ou
metodoldgica, a investigacdo sobre o ensino estd intrinsecamente imbuida de interesse pela

melhoria das préaticas de ensino e aprendizagem (Graca, 2001).

6.1 Dificuldades e necessidade de formacéo continua: um imperativo da
profissdo

Para Batista e Pereira (2014), o estimulo a atitude critica e ao pensamento atribui ao
futuro profissional ferramentas para ir além do como fazer. Assim sendo, este tera a capacidade
de colocar as questfes adequadas e sabera responder também ao porqué e para qué da sua acéo.
Do mesmo modo tera mais capacidade para compreender que 0 homem €é um ser situado,
historico e que, por esse motivo, ndo é suficiente aplicar férmulas, porque estas ndo serao
adequadas em contextos culturais e sociais distintos, com pessoas com diferentes histdrias de

vida. Reconhece-se, portanto, a necessidade de confrontar os estudantes com perspetivas que
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ndo apenas as da razdo utilitaria e instrumental, procurando fornecer ferramentas para uma
postura critica, de reflexdo, para que seja duradoura e ndo fique apenas circunscrita ao contexto
da formacdo inicial. Para Queirds (2014), o significado de questbes como estas, deve ser
explorado e esclarecido durante a formacéao, em aulas ou reunides da PES.

Ao longo do ano fui, por vezes, confrontada com questdes que contribuiram para 0 meu
desenvolvimento profissional e pessoal. Em reunides de nicleo e momentos de reflexdo, o OC
dirigia muitas vezes perguntas que me faziam pensar sobre o porqué de ser professora, como €
que sou enquanto professora, qual é o significado do contacto com os alunos, que tipo de
aprendizagem é que eu quero promover. Estas perguntas ajudaram-me a tornar 0S meus
objetivos individuais, os valores e as crencas mais explicitos e deixaram-me mais segura da
minha atuacéo.

A possibilidade de assistir a todas as aulas lecionadas pelo OC, e posterior reflexéo sobre
estas, e, mais ainda, o que é transferivel para as nossas aulas, enriqueceu profundamente o meu
reportorio atual e futuro.

Como afirmam Albuquerque e Castro (2015), observar um professor no trabalho, nédo é
somente observar 0s comportamentos ou as acdes, é assistir ao espetaculo de um compromisso
profissional intenso.

Um dos maiores desafios que defrontei, foi a necessidade constante de procurar
conhecimento cientifico e fundamentos que justificassem a minha pratica. Senti a necessidade
de pesquisa constante, mas nem sempre foi facil concilid-la com o trabalho diariamente
realizado. MacPhail et al. (2023), identificam algumas barreiras apontadas por EE,
nomeadamente a necessidade de tempo e a dificuldade de interpretagdo dos contetdos
publicados.

Ao longo da PES, tive a oportunidade de presenciar alguns eventos que contribuiram

para 0 meu desenvolvimento profissional.

6.1.1 Formacéo de Danca

A 16 de novembro de 2023, estive presente num Workshop de Danca, dinamizado na
ESAS pela EE da FADEUP e professora de Danca, Vania Araujo. Este workshop teve como

objetivo abordar esta modalidade e as suas componentes de uma forma geral, mas
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particularmente o seu ensino na escola. Com o subtitulo “Desfazer o bicho de 7 cabecas”, este
workshop pretendia elucidar os participantes sobre a possibilidade de ensinar Danga com um
envolvimento positivo dos alunos. Desta forma, foram-nos mostradas formas inovadoras de
abordar a Danca, através de jogos e situacdes ludicas, que envolvam os alunos na sua prépria
aprendizagem. Esta modalidade pode ser ensinada de forma desconstruida, fazendo-se uma
abordagem de todos os seus constituintes, através da exploracdo do movimento, de forma a
envolver todos os alunos, sem que seja propriamente necessario o tradicional ensino da
coreografia pré-existente. Um trabalho guiado pelo professor, que dé autonomia aos alunos para
criarem a sua propria coreografia, estimula a criatividade, a inclusdo e a motivacao para as aulas
de Danca. Esta “coreografia” é trabalhada por partes, em funcéo de jogos e exercicios critério
para desenvolver os diversos temas inerentes a modalidade (corpo, tempo, espaco, relacao,
energia, criatividade, coreografia).

Ouvimos muitas vezes que a Danca ndo € a modalidade favorita da maior parte dos
alunos e, muitas vezes, dos professores. Neste workshop, foi-nos mostrado como ensinar a
Danca de uma forma desconstruida e cativante para os alunos, de forma a tentar combater

estigmas e constrangimentos.

6.1.2 Formacao de Orientacao

Nos dias 15 de fevereiro e 3 de abril de 2024, estive presente numa formacao presencial
sobre o ensino da Orientacdo, dinamizada na ESAS, pela professora Paula, docente da Escola
Secundéaria Carlos Amarante e atleta de Orientacdo. Esta formacdo teve duas componentes,
realizadas em dois dias diferentes. No primeiro dia, a componente teérica realizada nas
instalacOes da ESAS, onde nos foi feita uma apresentacéo integral desta modalidade e todas as
suas componentes. Além da explicagdo de todas as formas de praticar Orientacdo e a sua
vertente competitiva, foi-nos mostrada a forma como esta modalidade pode ser adaptada de
varias formas a todos os contextos e como pode ser ensinada em qualquer lugar. Foram-nos
mostradas varias formas de abordar esta modalidade na escola, assim como a sua versatilidade
em poder ser implementada em qualquer espaco, desde a sala de aula, ginasio, pavilhdo
desportivo, até ao exterior. Foram-nos ainda transmitidos alguns jogos ludicos que podem ser
feitos com os alunos consoante o ano de escolaridade e a fase de ensino em que se encontram,

havendo uma progressao com niveis de dificuldade adequada a todas as idades.
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J& no segundo dia desta formacdo, tivemos a componente prética, onde experienciamos
0s conteudos que nos foram transmitidos na primeira parte. Inicialmente, comegamos com
exercicios mais basicos, no campo de jogos exterior da ESAS, com o objetivo principal de
percebermos a utilizacdo e orientacdo correta do mapa e as suas devidas movimentacdes. Achei
estes exercicios muito interessantes para iniciar a abordagem da Orientagdo na escola, pois,
além de poderem ser dinamizados em qualquer espaco, até no interior, sdo exercicios que, de
forma simples, fazem com que os alunos percebam os contetdos basicos fundamentais desta
modalidade. Depois de experienciadas estas situacfes, fomos para um parque, relativamente
perto das instalagdes da ESAS, onde fomos desafiados a percorrer um pequeno percurso no
menor tempo possivel, passando pelas balizas estrategicamente colocadas pela professora.

Esta formacéo foi, sem duvida, muito enriquecedora. Além de ter ficado a conhecer

melhor a modalidade, adquiri importantes capacidades para lecionar esta matéria.

6.1.3 Palestra “A Indisciplina na Educacdo Fisica: Estratégias e
reflexdes”

A 20 de marco foi-nos proporcionada a oportunidade de ouvir o Professor Doutor Clovis
Brito do Colégio Militar de Curitiba, numa apresentacdo sobre a Indisciplina nas aulas de EF,
na UMAIA. Entre outros assuntos de elevada importancia na nossa area, foi-nos transmitida
uma noc¢do abrangente do que é a indisciplina, as suas diferentes formas de manifestacédo e
estratégias para lidar com este assunto. Esta apresentacdo dotou-nos de conhecimentos que
certamente nos auxiliardo na mediacdo de conflitos em possiveis situa¢fes futuras na nossa

carreira docente.

6.1.4 Seminario “O Ensino da Educacao Fisica — 50 Anos da
Liberdade: O Papel da Educacdo Fisica na democracia,
cidadania e equidade”

No dia 25 de junho decorreu na UMAIA 0 6.° Seminario denominado “O Ensino da
Educacéo Fisica—50 Anos da Liberdade: O Papel da Educacdo Fisica na democracia, cidadania
e equidade”, onde foram abordados diversos temas por entidades ilustres na nossa area de
estudos. Tive ainda o privilégio de ouvir professores experientes a falar sobre o seu trabalho,
entre 0s quais 0 nosso OC. A titulo pessoal, este evento tornou-se ainda de maior importancia

guando recebemos o convite para apresentar 0 nosso projeto de intervencdo. Este foi mais um
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passo que contribuiu para 0 meu crescimento profissional e pessoal, uma vez que contribuiu
para a melhoria da minha capacidade de comunicagéo e permitiu a divulgacdo dos resultados

do nosso trabalho.

7 Consideracoes finais
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Em jeito de concluséo, posso dizer que este, foi um ano extremamente frutifero, um ano
de crescimento constante e progressivo, quer a nivel profissional, quer a nivel pessoal. Um ano
que exigiu muito trabalho e dedicacdo, desde todas as fases de planeamento, lecionacdo das
aulas, reflexes, manutencéo continua do dossié digital, elaboracdo do projeto de intervencéo,
0 seminario, as atividades, entre outros. Por outro lado, o acompanhamento da condugdo de
tarefas de gestdo, como o acompanhamento de um professor no desempenho da funcéo de
diretor de turma e participacdo nas diferentes reunides de escola, entre as quais, reunides de
departamento e grupo de EF e reunides de conselho de turma. Tudo isto permitiu-me adquirir
competéncias profissionais assentes numa dimensdo critica, reflexiva e ética, que me permitem
e permitirdo dar resposta aos desafios e exigéncias que a profissdo de professor comporta.

Destaco, despretenciosamente, a relagdo primorosa que construi com os alunos, em prol
das aprendizagens, mas também na formacéo de cidaddos competentes e responsaveis. Ndo
menos importante, o investimento constante no aprimoramento do conhecimento cientifico que
ja possuia, que levou a uma visivel evolugdo no conhecimento pedagdgico do conteddo,
tornando evidente a melhoria da capacidade de instrucédo e das restantes areas de intervencao.

Esta vivencia ndo teria sido tdo rica se ndo me tivesse sido proporcionada a constante
socializacéo e convivéncia com os restantes elementos do grupo de EF e restante comunidade
escolar. A continua troca de impressdes e experiéncias, enriqueceu fortemente o meu reportério
atual e futuro. Devo destacar, as inUmeras atividades que a ESAS proporciona aos seus alunos,
nas quais tive a oportunidade de participar ativamente e contribuir para o seu visivel sucesso.
Préaticas exemplares que levarei como exemplo para outras escolas.

Acredito que o estagio transforma e molda a atividade de um professor, pela
oportunidade de implementacdo de conteudos e crencas de forma livre e criativa, mas vigiada
e apoiada por um professor experiente. A docéncia ndo é uma tarefa simples, mas é um oficio
que proporciona muita gratiddo e realizacéo pessoal.

Com muita satisfagéo e orgulho, posso dizer que alcancei os objetivos a que me propus
neste ano e a correspondéncia as minhas expectativas iniciais.

O nosso OC dizia-nos frequentemente que “Mestre ndo € quem sempre ensina, mas
quem sempre aprende”. Por tudo o que aconteceu neste ano e tudo o que relatei neste

documento, considero que a pessoa que mais aprendeu, fui eu.
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